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INPEC RESULTADOS % ACUMULADO
DIMENSION 1

&)

Gestion del Talento Humano

55%
Ejecucion de
la Dimensioén

TALENTO HUMANO
Planeado 49%
Ejecutado 55%
Superavit 6%
Déficit

RESULTADOS DIMENSION 1
Planeado Ejecutado
49% 55%
PARTICIPACION POLITICAS

Gestion del Talento Humano Integridad en el servicio publico
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INPEC RESULTADOS % ACUMULADO
DIMENSION 2

77%

Ejecucion de
la Dimensioén

Cumplimiento porcentual

DIRECCIONAMIENTO Planeado
ESTRATEGICO Y PLANEACION Ejecutado

Superavit
Déficit

14%

RESULTADOS DIMENSION 2

Planeado Ejecutado

PARTICIPACION POLITICAS

Planeacion Institucional Gestion Presupuestal

94% 6%
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INPEC RESULTADOS % ACUMULADO
DIMENSION 3

Cumplimiento porcentual

o4

52%
Ejecucion de
la Dimensioén

Planeado
GESTION CON VALORES Ejecutado
PARA RESULTADOS Superavit 0%

Déficit

RESULTADOS DIMENSION 3

Planeado Ejecutado

PARTICIPACION POLITICAS
Relacion Estado - |De la ventanillahacia| Plan anual de Plan indicativo
Ciudadano adentro adquisiciones de D. Estratégico

35% 37% 2% 26%
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INFPE RESULTADOS % ACUMULADO
DIMENSION 4
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51%

Ejecucion de
la Dimensioén

EVALUACION DE RESULTADOS

RESULTADOS DIMENSION 4

Planeado Ejecutado

PARTICIPACION POLITICAS

Seguimiento y Evaluacion del Desempefio Institucional
100%
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INFPE RESULTADOS % ACUMULADO
DIMENSION 5
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84%

Ejecucion de
la Dimensioén

GESTION DEL CONOCIMIENTO

RESULTADOS DIMENSION 5

Planeado Ejecutado

PARTICIPACION POLITICAS

Gestion del conocimiento y la innovacion
100%
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INPEC RESULTADOS % ACUMULADO
DIMENSION 6

jo 65%
Ejecucion de
la Dimension

CONTROL INTERNO

RESULTADOS DIMENSION 6

Planeado Ejecutado

PARTICIPACION POLITICAS

Control Interno
100%
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INPEC RESULTADOS % ACUMULADO
DIMENSION 7

Cumplimiento porcentual
Ejecucion de
la Dimension

Planeado

ATENCION Y TRATAMIENTO

PENITENCIARIO Ejecutado

Superavit 0%

Déficit

RESULTADOS DIMENSION 7

Planeado Ejecutado

PARTICIPACION POLITICAS

Psicosocial Educacién

24% 20%
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INPEC RESULTADOS % ACUMULADO
DIMENSION 7

Ejecucion de Desarrollo de Habilidades Productivas

la Dimensioén

ATENCION Y TRATAMIENTO Planeado
PENITENCIARIO Ejecutado

Superavit
Déficit

0%

RESULTADOS DIMENSION 7

Planeado Ejecutado

PARTICIPACION POLITICAS

Desarrollo Habilidades Productivas

39% 17%
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INPEC RESULTADOS % ACUMULADO
DIMENSION 8

Seguridad y Vigilancia

49%
Ejecucion de

la Dimension Planeado

SEGURIDAD PENITENCIARIA Ejecutado

Superavit 0%

Déficit

RESULTADOS DIMENSION 8

Planeado Ejecutado

PARTICIPACION POLITICAS

Seguridad y Vigilancia Cuerpo de Custodia
67% 33%
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INPEC RESULTADOS % ACUMULADO
DIMENSION 9

i 51%
Ejecucion de
la Dimension

DERECHOS HUMANOS

RESULTADOS DIMENSION 9

Planeado Ejecutado

PARTICIPACION POLITICAS

Derechos Humanos
100%
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INPEC RESULTADOS % ACUMULADO
DIMENSION 10

EER 51%
‘ oo
la Dimensioén

INFORMACION Y COMUNICACION

Cumplimiento porcentual

Planeado

Ejecutado

Superavit 0%

Déficit

RESULTADOS DIMENSION 10

Planeado Ejecutado

PARTICIPACION POLITICAS
Plan Ind.
Gestion Documental Direccionamiento Estrat. Comunicacién

12% 59% 29%
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PLAN DE TRABAJO PLAN ESTRATEGICO DE

ANUAL EN SEGURIDAD Y TECNOLOGIAS DE LA

SALUD EN EL TRABAJO INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES

PLAN DE INCENTIVOS _ % PLAN INSTITUCIONAL DE

INSTITUCIONALES a 8 CAPACITACION

PLAN ANTICORRUPCION Y % PLAN ESTRATEGICO DE
DE ATENCION AL CIUDADANO PI_AN ES % TALENTO HUMANO

INSTITUCIONALES

PLAN DE ACCION - MIPG
2022

PLAN ANUAL DE VACANTES

PLAN INSTITUCIONAL DE
ARCHIVOS

PLAN DE SEGURIDAD Y
PRIVACIDAD DE LA
INFORMACION

PLAN DE PREVISION DE
RECURSOS HUMANOS

= PLAN DE TRATAMIENTO
PLAN ANUAL DE DE RIESGOS DE SEGURIDAD
ADQUISICIONES @ Y PRIVACIDAD DE LA
INFORMACION

PLAN DE DIRECCIONAMIENTO

ESTRATEGICO
2019 - 2022
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PLAN INSTITUCIONAL DE
ARCHIVOS

116%

Ejecucion de
la Dimensién

RESULTADOS

Planeado

Ejecutado

Superavit
Déficit

49%

S57%

8%

0%

PLAN ANUAL DE
ADQUISICIONES

Planeado 50%

0
100% Ejecutado 50%

Ejecucion de _
la Dimension Superavit 0%

Déficit 0%
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@@® PLAN ANUAL DE VACANTES

0%
Ejecucion de
la Dimension

RESULTADOS Il TRIMESTRE

Planeado

Ejecutado

Superavit
Déficit

0%

0%

0%

0%

r)g_l PLAN DE PREVISION DE
(_ RECURSOS HUMANOS

Planeado
0%
Ejecucion de -
la Dimension Superavit
Déficit

Ejecutado

0%

0%

0%

0%
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INPE RESULTADOS Il TRIMESTRE

l_;_l PLAN INSTITUCIONAL DE
a B CAPACITACION

PLAN ESTRATEGICO DE
TALENTO HUMANO

Planeado 51% Planeado 52%

_123% Ejecutado 63% _103% Ejecutado 54%
Ejecucion de Superavit  12% Secucion de Superavit 20
0% Déficit 0%

la Dimensién
Déficit
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INPE RESULTADOS Il TRIMESTRE

PLAN DE TRABAJO
ANUAL EN SEGURIDAD
Y SALUD EN EL TRABAJO

PLAN DE INCENTIVOS
INSTITUCIONALES

Planeado 53% Planeado 23%

113% Ejecutado 60% 121% Ejecutado 28%
Ejecucion de , . Ejecucion de , .

la Dimension Superavit 7% la Dimension Superavit o%

Déficit 0% Déficit 0%
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PLAN ESTRATEGICO DE
TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y LAS

COMUNICACIONES

PLAN AN'[ICORRUPCION Y
DE ATENCION AL CIUDADANO

Planeado 49% Planeado 0%

116% Ejecutado L 0% Ejecutado 0%
Ejecucion de . . Ejecucion de o
la Dimension Superavit 8% la Dimension Superavit 0%
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PLAN DE TRATAMIENTO
DE RIESGOS DE SEGURIDAD
Y PRIVACIDAD DE LA
INFORMACION

0%
Ejecucion de
la Dimension
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Planeado

Ejecutado

Superavit
Déficit

0%

0%

0%

0%

PLAN DE SEGURIDAD Y
PRIVACIDAD DE LA
INFORMACION

Planeado
Ejecutado

125%
Ejecucion de s _
la Dimension uperavit

Deéficit

32%

40%

8%

0%
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€’£§ PLAN DE DIRECCIONAMIENTO
‘i} ESTRATEGICO

2019 - 2022

Planeado 56%

100% Ejecutado 56%
Ejecucion de
la Dimension

Superavit 0%
Déficit 0%
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INPEC NORMATIVIDAD PARA LAS
MODIFICACIONES DEL

RESOLUCION 4663 DEL 15 DE DICIEMBRE DEL 2017

Articulo 5 Ajustes y Modificaciones: Una vez publicado el Modelo Integrado de Planeacién y Gestion en la pagina web,
los responsables de su ejecucion podran solicitar los ajustes y modificaciones teniendo en cuenta los siguientes criterios

Aplicar la Guia PE-PI-G02 Version oficial, "Metodoldgica para la Formulacion, Elaboracion y Seguimiento a Planes

) Institucionales” y mediante formato PE-PI-G02-F06 Version oficial "Solicitud Modificacion Plan Estratégico y Plan
de Accion" podran solicitar los ajustes y modificaciones a la Oficina Asesora de Planeacion, en los tiempos
establecidos.

rechazar las solicitudes de modificacion cuando implique incumplimiento a la ley o involucre aspectos contrarios a
los misionales. De las decisiones frente a las solicitudes rechazadas se informara al Comité Institucional de
Gestion y Desempefio.

) Previo a la sesion del Comité Institucional de Gestion y Desemperfio, la Oficina Asesora de Planeacion podra

) Las modificaciones y ajustes aprobados, seran aplicados a partir del segundo semestre de cada vigencia, y su
aceptacion o rechazo sera informado por la Oficina Asesora de Planeacion.
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INPEC MODIEICACIONES PRESENTADAS
POR DEPENDENCIAS

DEPENDENCIA APROBADA NEGADA TOTAL
GRUPO DE ATENCION AL CIUDADANO 1 0 1
CENTRO DE RECLUSION VIRTUAL 5 0 5
DIRECCION GESTION CORPORATIVA 4 0 4
DIRECCION GESTION CORPORATIVA 6 0 6
DIRECCION ESCUELA PENITENCIARIA 8 0 8
OFICINA DE CONTROL INTERNO DISCIPLINARIO 4 0 4
OFICINA DE CONTROL INTERNO 3 1 4
OFICINA ASESORA DE PLANEACION 6 0 6
OFICINA ASESORA DE COMUNICACIONES 3 0 3
SUBDIRECCION DE TALENTO HUMANO 4 0 4

TOTAL GENERAL
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INPEC TIPO DE MODIFICACIONES
PRESENTADAS

MODIFICACIONES PRESENTADAS: 45

o
. e

FECHA OTROS
INICIAL/FINAL

RESPONSABLE
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planeacion.estrategica@inpec.gov.co
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