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Con entrega, vocacion y profundo sentido del
deber, la Regional Oriente celebrdé el “Dia del
Guardian”, un homenaje al compromiso diario
de quienes custodian, orientan y contribuyen
a la resocializacién en los establecimientos
penitenciarios del pais.

La ceremonia estuvo presidida por el Director
General, Teniente Coronel Daniel Fernando
Gutiérrez Rojas, y contd con la participacion
de autoridades regionales y locales, quienes
exaltaron la labor de los servidores del
Instituto en esta zona del pais.

Durante el evento, se entregaron

reconocimientos a servidores penitenciarios
destacados por su liderazgo, disciplina y
compromiso con los fines institucionales. Las
condecoraciones simbolizaron el esfuerzo
colectivo del personal que dia a dia trabaja
por mantener el orden, la seguridad y la
dignidad en los centros de reclusion.

El acto conmemorativo se llevd a cabo en la
sede de la Caja de Compensacion Ecoparque
Confanorte en la ciudad de Cucuta, donde
se reafirmd el importante papel que
desempenan los servidores penitecnmiarios
en la construccion de una sociedad mas
segura y justa.
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La Direccion Regional Oriente del INPEC ha reabierto “Penitenciarte”, una
exposicion artistica y literaria que expone el arte creado por personas privadas
de la libertad. Esta edicion niumero XXI, en la Sala de Exposiciones El Caracoli
de Floridablanca, presenta 14 pinturas, 3 esculturas, 13 cuentos y 4 poesias de
internos de 10 carceles adcritas a esta regional.

Penitenciarte nacié en 1996 para humanizar la vida intramuros a través del arte, y
se suspendid en 2015. En 2025, el Instituto la retoma para reconocer el talento de
guienes buscan resocializarse. La exposicion ofrece una vision del mundo emocional

WYansmm ® de los autores, quienes usan el arte para reescribir sus historias.
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Este renacer fue posible gracias al Area de Atencidn y Tratamiento — Gestidn
Comercial con la marca institucional Libera Colombia y el apoyo de la Casa de la
Cultura Piedra del Sol de Floridablanca. La muestra estara abierta hasta el 1 de
agosto, cuando se realizara la clausura y premiaciéon, reconociendo las obras mas
destacadas.Esta gran muestra artistica debe ser reconocida y apoyada por toda la
comunidad penitenciaria y compartir con la ciudadania, invitando a ver mas alla
de los muros y a reconocer el arte como un acto de esperanza, incluso desde la
privacion de la libertad.
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Con el objetivo de fomentar la participacion activa de la comunidad vy las
instituciones en actividades de embellecimiento y limpieza de espacios
publicos, promoviendo la integracién social, el cuidado del medio ambiente
y la creacién de entornos seguros, limpios y agradables para todos se realizo
una nueva jornada de trabajo social comunitario en el Parque Mariscal
Sucre por parte del Establecimiento Penitenciario de Media Seguridad la
Unidn.

Con la participacion de las personas privadas de la libertad como parte de
su proceso de resocializacion se promueve la integracidon social y busco
revitalizar el espacio publico, fomentando el cuidado del medio ambiente y
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Trabajo Social Comunitario

el sentido de comunidad.

Durantela jornada, se recogio basura, y se efectud trabajo de ornamentacion
de plantas y se realizaron tareas de mantenimiento.

Estas acciones contribuyen a crear un entorno mas seguro, limpio y
agradable para todos los habitantes y visitantes.

Felicitamos a todos los involucrados y destacamos la colaboracion
institucional que conlleva a un impacto positivo en la comunidad.



INPEC

Gestion del Riesgo y Controles en el
Sector Publico

Politica de Administracion del Riesgo

:Qué es?

:Quien la establece?

Declaracion de la direccion y las
intenciones generales de una
organizacion con respecto a la
gestion del riesgo (NTC ISO
31000 Numeral 2.4). La gestion
o0 administracion del riesgo
establece lineamientos precisos
acerca del tratamiento, manejo
y seguimiento a los riesgos.

La Alta Direccion de la entidad
con el liderazgo del representante
legal con la participacion del
Comité Institucional de
Coordinacion de Control Interno.
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Segunda Feria
Ambiente

Ambiental, Pacto por el

Con la participacién de servidores penitenciarios como de la Unidad de Servicios
Penitenciarios y Carcelarios, el Director General del INPEC Teniente Coronel Daniel
Fernando Gutiérrez Rojas, el Director de la Unidad de Servicios Penitenciarios vy
Carcelarios ~-USPEC- Fidel Ignacio Espitia Ordofiez, se dio apertura a la Segunda Feria
Ambiental - Pacto por el Ambiente.

La Direccién de Gestidn Corporativa y el Grupo Logistico lideraron por el INPEC la
Feria Ambiental, que busca en los servidores, cambios cotidianos que contribuyen al
ahorro del agua, energia, seleccion desde la fuente con la disposicion correcta de los
desechos en canecas eco amigables.

En el marco de la feria el punto de venta de la marca institucional Libera Colombia
oferto productos eco amigables manufacturados por privados de la libertad de las
Carceles de Bogota, como de La Mesa (Cundinamarca) y productos de panaderia de
la Céarcel y Penitenciaria de Media y Minima Seguridad Fuerza Publica de Facatativa a
cargo de personal de la Policia Nacional de Colombia.

En la feria participaron empresas y entidades del sector ambiental como el Ministerio
de Ambiente y Desarrollo Sostenible, Empresa de Acueducto y Alcantarillado de
Bogota, Erco Energy, Conecta Ambiental, LIPESA, SEKO Colombia, Granel ECO,
Compuambientales SAS.
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En el marco de la estrategia institucional Mente sana, Vida sana, la Carcel y
Penitenciaria con Mediana Seguridad de Girardot le apuesta al cuidado de la salud
mental de las personas privadas de la libertad -PPL-. Desde el Comité de Derechos
Humanos del ERON, y en articulacion con la Personeria Municipal, se implemento el
programa ‘Gatekeepers Guardianes de vida’, enfocado en la prevencidn del suicidio.
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Quince PPL con liderazgo en comités de salud, trabajo, ensefianza y derechos
humanos recibieron formacién intensiva en identificacién de sefales de alerta,
acompanamiento inicial y activacién de rutas de atencién, tanto internas como
externas. La iniciativa, liderada por la psicéloga Yulieth Zamora, se desarrollé
mediante sesiones grupales dentro de los pabellones, con apoyo de las areas de
psicologia, trabajo social y derechos humanos del INPEC.

Ademas de fortalecer redes de apoyo y promover el autocuidado, el programa
busca convertirse en una experiencia replicable, ampliando su alcance a mas PPL.
Esta articulacion interinstitucional es una muestra concreta de cédmo los derechos,
el cuidado y la prevencidén pueden ser eje del tratamiento penitenciario.
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INPEC promueve el au
salud=y prevencion
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En el marco del Dia Internacional del Autocuidado,
el Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario
(INPEC) adelanta una serie de actividades
orientadas a fortalecer la salud y el bienestar de
sus funcionarios, con el apoyo de la ARL Positiva y
la EPS Sanitas. Estas acciones hacen parte de los
programas de vigilancia epidemiologica y tienen
como objetivo principal fomentar la cultura del
autocuidado entre los Servidores Penitenciarios.

Dentro de las actividades desarrolladas se destacan
las pausas activas y los ejercicios osteomusculares,
fundamentales para prevenir lesiones relacionadas
con la labor diaria. Ademas, se estan realizando
valoraciones médicas, tamizajesy visitas a cada uno

de los puestos de trabajo, con el fin de identificar y
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corregir posturas inadecuadas que puedan generar
dolencias fisicas a largo plazo.

Las jornadas incluyen también sesiones grupales
de capacitacion donde se ensefan rutinas de
ejercicios y recomendaciones para mantener
buenas posturas y salud fisica en el entorno laboral.
Estas acciones buscan sensibilizar al personal
sobre la importancia de adoptar habitos saludables
y prevenir afecciones derivadas del sedentarismo o
movimientos repetitivos.

Con esta iniciativa, el INPEC sigue comprometido
con el bienestar integral de sus funcionarios,
promoviendo entornos de trabajo mas seguros vy
saludables a través de la educacién y la prevencion.



FRASE DE LA SEMANA

@ﬂc:lna
Asesora

Comunicaciones

Parte dejando huella, con
gratitud por lo vivido y
esperanza por lo que vendra

E-mail:
notinpec@inpec.gov.co

NOTINPEC es una publicacion interna del Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario - INPEC.

Todos los derechos reservados. 2025

(arlos Alberto Zambrano
Jefe Oficina Asesora de Comunicaciones

Equipo Notinpec:

Martha Muriel Andrés Sierra
Periodista Periodista
Dg. Harold (aita Dg. Néstor Cardenas
Audiovisual Fotdgrafo
Edwards Rodriguez Santiago Spinel
Publicista Audiovisual
Carolina Campos Luz Jeanneth Ramirez
Auxiliar Administrativo Publicista
Yuli Lopez Tatiana Moreno
Auxiliar Administrativo Periodista

SIGUENOS EN NUESTRAS REDES SOCIALES:

O

©

@INPECColombia @INPEC_Colombia @inpec_colombiaoficial

6 O

@inpec_colombiaoficial @Reportajesdelibertad




