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Fara el proceso de Rendicicn de Cuentas de la vigencia 2023, definio las
cciones de encuentro v comunicacion con la ciudadania y grupos de interés a

raves de espacios deé dialogo.

nvitamos a todos los interecsados a hacer parte de los espacios de dial als|sRafl]:

26 realizaran en &l marcoe de la estrategia de Rendicidn de Cuentas 2023

ara mas informacion, comunicarse al |:'i'1i- nie Correo

REMDICIONDECUENTASEINPEC.GOV.CO
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A partir de la expedicion de la ley
2261 del 19 de julio de 2022, por
medio de la cual se garantiza la
entrega gratuita, oportuna y su-
ficiente de articulos de higiene
y salud menstrual a las mujeres
privadas de la libertad, se dis-
puso en su articulo 4to el traba-
jo conjunto entre el Ministerio de
Salud y el Instituto Nacional Pe-
nintenciario y Carcelario - INPEC,
para la reglamentacion de dicha
entrega.

Es asi, como el pasado 10 de julio
de 2024 se expidid la Resolucion

1235de 2024, dando cumplimien-
to a la reglamentacion ordenada,
que fue celebrada en la carcel de
mujeres ElI Buen  Pastor de
Bogota con la firma de un com-
promiso entre las privadas de la
libertad y el INPEC, para garan-
tizar el cumplimiento en el sumi-
nistro de dichos productos, dere-
cho fundamental y principios de
dignidad, igualdad de género,
autonomia y no discriminacion
de las mujeres.

Para el INPEC, la salud menstrual
€S un compromiso.
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En el Establecimiento Penitenciario
y Carcelario de Mediana Seguridad
de Quibdé (EPMSC), se llevo a
cabo una capacitacion en medidas
preventivas para minimizar el riesgo
publico. Este evento fue organizado
con el apoyo de la Subdireccion de
Talento Humano y la Coordinadora
de Seguridad y Salud de la sede
central, y dirigido por el sefior CT(R)

Hugo Farid Lépez Polo.

La capacitacidn se enfocd en evitar,
de manera técnica y profesional,
acciones leves, graves o mortales
mediante un taller teodrico-practico,
este taller estuvo dirigido tanto
al cuerpo de custodia y vigilancia
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como al personal administrativo del
establecimiento. Los participantes
recibieron formacion en la identi-
ficacion y gestion de riesgos, for-
taleciendo asi su capacidad para
reaccidn ante el riesgo publico.

Ademads, se inici6 un taller de
motivacién hacia la autoproteccion,
con énfasis en la vida personal y el
entorno familiar de los participantes;
esta iniciativa busca no solo mejorar
la seguridad en el entorno laboral,
sino también promover una cultura
de prevencidn y cuidado personal
entre el personal del EPMSC de
Quibdo.
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Con el fin de prevenir Ila
proliferaciéon y propagacién de
vectores, roedores y chinches,

que son transmisores de
enfermedades para humanos
y caninos que apoyan la

seguridad, se realizd en la
Carcel y Penitenciaria de Media
Seguridad de Tulua una jornada
de fumigacidon como medio de
control y eliminacién de plagas,
insectos o fauna nociva.

ElGrupodeAtencidény Tratamiento
y la oficina de Plan Institucional
de Gestion Ambiental - PIGA
realizd la contratacion de cuatro

jornadas mas de fumigacion,
que con la periodicidad adecuada
permiten el control, la prevencion
y erradica la propagacion de
infecciones o0 contagios que
puedan afectar la salud de la
poblacidn penitenciaria, los
servidores publicos o los animales
domésticos.

Estas acciones sanitarias
preventivas, benefician a cerca
de mil personas privadas de
la libertad recluidos en este
establecimiento.
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Con el objetivo de desarrollar
procesos de acompanamiento e
intervencién individual, grupal
y/o familiar, que permita a las
personas privadas de la libertad
y su entorno familiar afrontar,
los efectos negativos del proceso
de prisionalizacién e identificar
actitudes resilientes frente al
mismo se efectud el Encuentro
de Familias en la Carcel vy
Penitenciaria con Alta y Media
Seguridad de Valledupar.

Con la presentacion musical del

grupo vallenato  conformado
por privados de la libertad,
actividades ludicas, intervencidn
familiar y compartir con la familia
se busca que estos hombres
mantengan la unidad familiar.

De esta manera ochenta (80)
personas privadas de la libertad
y sus familiares recibieron el
acompafamiento por parte de
los servidores administrativos del
area de Atencién y Tratamiento
con sus grupos de trabajo y del
Cuerpo de Custodia y Vigilancia.
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FRASE DE LA SEMANA

@ficina
Asesora
Comunicaciones

Cada lunes es un nuevo
capitulo; escribe tu historia con

optimismo y pasion

E-mail:
notinpec@inpec.gov.co

NOTINPEC es una publicacion interna del Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario - INPEC.

Todos los derechos reservados.

Carlos Alberto Zambrano
Jefe Oficina Asesora de Comunicaciones

Equipo Notinpec:

Martha Muriel Andrés Sierra
Periodista Periodista
Dg. Harol Caita Dg. Néstor Cardenas
Audiovisual Fotdgrafo
Edwar Rodriguez Santiago Spinel
Audiovisual
Carolina Campos Luz Jeanneth Ramirez
Publicista
Yuli Lopez Tatiana Moreno
Periodista
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@INPECColombia @INPEC_Colombia @inpec_colombiaoficial
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Reportajes de libertad




