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Fara el proceso de Hendicion de Cuentas de la vigencia 2023, difinid las

Cioniegs de encuenling v Comurmcacd oon la Giudadamea v gidpeos de inleres 3

Eraves JO& BESRaCI0S -'|- |"||' .'u'_l"l

nvitamos a todos los interesados a hacer parte de los espacios de didlogo que
s reglizaran en el marco de la estrategia de Rendicidn de Cuentas 2023

Fara mas mformacion, comunicarse al siquiente correo

RENMDICIONDECUENT AS@INPEC.GOV.CO
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Con wuna inversion de dos
mil millones de pesos se da
inicio a la implementacion de
proyecto (Project Implementation
Letter PIL) de industrializacion
penitenciaria orientado a los
proyectos de piscicultura vy
avicultura en la Carcel Penal de
Oriente de Minima Seguridad de
Acacias.

La carta fue firmada por la Ministra
de Justica y del Derecho Angela
Maria Buitrago, El Director de la
Unidadde ServiciosPenitenciarios

y Carcelarios Ludwing Valero, el
Director de la Seccion de Asuntos
Antinarcéticos y Aplicacion de la
Ley de la Embajada de Estados
Unidos  Kevin Murakami y el
Director del INPEC TC.Daniel
Gutiérrez con la participacion de
la Consejera Presidencial para
la Reconciliacion Nacional Luz
Karime Fernandez.

La implementacién beneficiara a
doscientas personas privadas de
la libertad.




lN?EC FORTALECIMIENTO EN TEMASIDEIGESTION DOCUMENTAL -

MANUALDE/GESTION DOCUMENTAL

GRUPO DE GESTION DOCUMENTAL

ARCHIVO
Conjunto de documentos, sea cual fuere su fecha, forma y soporte matenal, acumulados en un proceso natural por una persona o entidad publica o prnivada, en

el transcurso de su gestion, conservados respetando aguel orden para servir como testimonio e informacion a la persona o institucion que los produce vy a los
ciudadanos, o comao fuentes de la histona

comprende toda la documentacidn que es sometida a continua — —

ARCHIVO DE utilizacién y consulta administrativa por las oficinas productoras
GESTI ‘j N u otras que la soliciten. Su circulacion o t_rﬁ_mite se realiza para ARCHIVO ARCHIVO
dar respuesta o solucidn a los asuntos iniciados. DE GESTION CENTRAL

R —

* unidad administrativa que coordina y controla el funcionamiento

ARCHIVO CENTRAL de los archivos de gestion y reune los documentos transferidos

por los mismos una vez finalizado su tramite y cuando su
consulta es constante.

ARCHIVO * archivo al cual se transfiere, del archivo central, la
% documentacion gue debe conservarse permanentemente dado
HISTORICO el valor que adgquiere para la investigacion, la ciencia y la cultura.

Para mads Informacidn, consultar:

ﬂHEHWAH ES. » En el Aplicativo ISOLUCION:
EWTW NTOS PA-DO-M01 Manual de Gestion Documental.

R e e e e S # [nla pagina del Archivo General de la Nacion Ciclo vital del
: g ot T ot documento Glosario de terminos AGMN
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BRIGADA JURIDIC"""EN BUEgNAVENTURA f

En el Centro Penitenciario y
Carcelario de Media Seguridad
(CPMS) de Buenaventura, se llevo
a cabo una brigada juridica con el
objetivo de atender a la poblacion
privada de la libertad, tanto
procesados como condenados, por
parte del Cuerpo de Defensores
publicos del Circuito Judicial. Esta
iniciativa se centrd en revisar la
situacion juridica de cada interno,
con miras a gestionar solicitudes
para acceder a beneficios
juridicos y administrativos.

La brigada fue posible gracias al
apoyo de la Direccion Nacional de
Defensoria Publica y la delegada
para asuntos penitenciarios vy
carcelarios,coordinadosatravésde
lamesa penitenciaria del distrito.
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Esta colaboracioninterinstitucional
asegur6 que los internos
recibieran la atencion necesaria
para abordar sus necesidades
legales y explorar posibles
soluciones a sus problemas.

Sedesignarondefensores publicos
para asistir a los privados de la
libertad en el CPMS Buenaventura,
con el fin de revisar caso por
caso la situacion juridica de cada
uno. Este esfuerzo no solo busca
proporcionar garantias juridicas,
sinotambién contribuiralasolucién
del problema de hacinamiento
en el centro penitenciario,
demostrando el compromiso de las
autoridades con los derechos y el
bienestar de la poblacién reclusa.
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El primer “Campeonato de futbol
9” de la Colonia Penal de Oriente
de Mediana Seguridad, congregd
la participacion de 390 servidores
penitenciarios, e integr6 a
personal del Cuerpo de Custodia
y Vigilancia y administrativos
de todas las dependencias del
penal, generd también un espacio
de camaraderia y esparcimiento,
con el que se incentivdo Ia
realizacion de actividades fisicas
que contribuyen con un mejor
estado de salud, e igualmente
proporciond actividades sociales
que minimizan la tension y el
estrés para ayudar a prevenir
enfermedades mentales.

Los equipos compuestos por
mujeres, tuvieron también su
participacion en el espacio
entre el cierre de las rondas
eliminatorias y el comienzo de
las finales del campeonato,
alli se destacaron las valientes
jugadoras que aportaron para
incentivar el deporte femenino.

La fase de premiacion exaltd el
triunfo de los equipos clasificados
en los tres primeros puestos de
las competencias, quienes fueron
fuertemente vitoreados por sus
familiares, que desde las tribunas
acompanaron a los deportistas.




EN BARRANQUILLA
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En Ia institucion educativa
“‘Fénix” del  Establecimiento
Penitenciario de Mediana
Seguridad y Carcelario de
Barranquilla (EPMSCBA), se
llevd a cabo la clausura del
Programa “Educacion para la
Paz”, ejecutado en convenio con
la Fundacion Prem Rawat. Este
programa tuvo como objetivo
educar y certificar en paz a un
grupo de personas privadas de
la libertad (PPL), en un proyecto
piloto orientado a empoderar a
los participantes para lograr el
bienestar personal y colectivo de
la comunidad carcelaria.

El Establecimiento es una de las
775 prisiones beneficiadas por la

A

Fundacion Prem Rawat, la cual
tiene presencia en 12 paises
del Reino Unido. A través de
este programa de capacitacion,
desarrollado en cinco sesiones
con diez tematicas, se impartio
la “Educaciéon para la Paz’.
Esta herramienta representa
un desafio personal para
los penados, en busca de la
comprension de si mismos, la
exteriorizacion y fortalecimiento
de la fuerza interior.

La clausura de este significativo
programa resalta el compromiso
del EPMSCBAy de la Fundacion,
con la resocializacion y el
desarrollo integral de las
personas privadas de la libertad.
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NOTINPEC es una publicacion interna del Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario - INPEC.

Todos los derechos reservados.
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