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Medellin, julio 21 de 2020

1)

Sefior
JUEZ DEL CIRCUITO (REPARTO)
Medellin

REFERENCIA: Solicitud de TUTELA derecho fundamental de peticién y
debido proceso

ACCIONANTE: Beatriz Erenia Gonzalez Patifio

ACCIONADO: Direccién General del INPEC

Yo, Beatriz Erenia Gonzalez Patifio, mayor de edad, identificada con la
cédula de ciudadania 32.191.135, residente en la ciudad de Medeliin,
actuando en nombre propio, acudo respetuocsamente ante su Despacho
para promover ACCION DE TUTELA, de conformidad con el articulo 86
de la Constitucién Politica y los Decretos Reglamentarios 2591 de 1.991
y 1382 de 2,000, para que judicialmente se me conceda la proteccion
del derecho constitucional fundam‘ental de Peticion y Debido Proceso,
gue considero vulnerados por la omisién de la Direccién General del
INPEC, fundamento mi peticién en los su_:;wentes

HECHOS

1. Laboro como funcionaria puablica del Instituto Nacional
Penitenciario y Carcelario INPEC, en el drea juridica del Complejo
Carcelario y Penitenciario Pedregal de Medellin, en carrera
administrativa como profesional universitario grado 7, desde mi
posesion en propiedad, el 01 de septiembre de 2016.

2. Mediante comunicado 021 del 08/04/2020, “Estudio para proveer
algunas vacantes de la planta del personal del INPEC mediante
encargo o nombramiento provisional” la Direccion General del
INPEC, publicé entre otras, 2 vacantes en el Complejo Carcelario y
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Penitenciario Pedregal de Medellin y otras tantas para la Direccién
Regional Noroeste: del INPEC en el cargo de Profesional:
Universitario grado 11. Anexo apartes del documento

. El 16 de" abril, pas.ado, me postulé en primer término para el

Complejo Carcelario y Penitenciario Pedregal - de Medellin y
seguidamente para las vacantes registradas en la Direccién
Regional Noroeste del INPEC. Anexo documento y evidencia de
envio por correo electronico.

. Con comunicado 023 de 05/0f5/2020 “Estudio para proveer

algunas vacantes mediante encargo de la planta.del personal del
INPEC”, reiteran que en el Complejo Carcelario y Penitenciario
Pedregal de Medellin existen dos vacantes'y sefialan un primer y
Unico postulado que cumplié la totalidad de:los requisitos exigidos,
los demas no clasificamos como postulados, por aparentemente,
no reunir los requisitos exigidos. Anexo apartes del documento

kS

. El motivo por el no superé el e_studio fue por no contar con la

Evalua.cién de Desempeiio Laboral (EDL) requerida, motivo por el
cual realicé reclamacion en la medida que efectivamente me
encontraba evaluada, con una califica_éién definitiva de 97.24 en
grado de sobresaliente y no solo eso, también estaba publicada en
la pagina de la Comision Nacional del Servicio Civil, pero no
entiendo cémo es que el mismo INPEC me dice que no estoy
evaluada, si soy su funcionaria y la evaluacioh de desempefio
laboral es obligatoria Anexo soportes. Anexo soportes.

. Mediante comunicado 025 del 20/05/2020, se resuelve la

reclamacion gue hice, aclarando gue efectivamente cuento con la
Evaluacion de Desempefio Laboral y quedo como primera
postulada para el cargo en la Regional Noroeste, sin referirse en
relacion a la vacante que quedd incélume en el Complejo
Carcelario y Penitenciario Pedregal, entendiendo que, si como
cumplo para la Regional Noroeste igualmente cumplo con lo
requerido para la vacante ofertada en las mismas condiciones para
el COPED, cuyos requisitos se encuentran establecidos en el
comunicadi 021, que se anexa.

* ' 2


http://www.scantopdf.eu
http://www.scantopdf.eu

7. Con oficio del 21/@5/2020 solicité hombramiento provisional en?

< vacante definitivaf como Profesional Universitario grado 11
ofertado para el Establecimiento 3Penitenciar_io y Carcelario
Pedregal de Medellin; esto toda vez que, y reitero, seg(n
comunicado 021 del 08/04/2020 son 2 vacantes y conforme a lo
publicado en el comunicado 23, son 2 vacantes y s6lo una persona
cumplié lo requerido y quedé como primer y Gnico postulado, sin
mas modificaciones posteriores, es decir, queda una vacante

~ disponible en el ERON, vacante a la que no se hace alusién en el
comunicado 025. En este contextb me dejan una sola opcién y que
es la segunda para la que me: postule, cuando en realidad yo
cuento con dos opciones, pues a las 2 apliqué y para ambas
cumplo con los requisitos, motivo por el cual solicité (el 21 de
mayo 2020), se me reconozca como segunda postulada para las
vacantes de profesional Universitarioo Grado 11 en el
Establecimiento Penitenciario y Carcelario Pedregal de Medellin, el
cual es de mi preferencia, y donde actualmente: laboro, es decir,
pertenezco a la misma dependencia en la que se encuentra el
empleo objeto de provision. :

8. Su Sefioria, desde un principio yo tenfa las condicicnes para ser la
primera postulada en la vacante ofertada para el COPED, y esto
no sucedio por error de la Direcciéon General del INPEC, al decir
que no tenia la Evaluacidén de Desempefio Laboral, pero en
comparacion con la persona que quedd como primera y Gnica
postulada, yo tengo mejor calificacién, mas tiempo laborando en
el INPEC y un especializacion, esto lo 58, porque esa persona es
mi compafiera y jefe, ya fue nombrada desde hace casi dos meses
y se posesioné en una de las dos vacantes del penal (Profesional
Universitario grado 11)

9. Al momento de la presentacién de esta tutela, la peticién no ha
sido resuelta pese a que desde esa fecha he realizado tres
requerimientos para que me resolvieran (la primera el 10 de junio,
la segunda el 01 de julio vy la Ultima el 6 de julio hogafio), no
obstante, el 02 de julio reciente, me notifican Resolucién 002726
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mediante el cual me otorgan el encargo en vacante definitiva en la
Direccidn regional Noroeste, esto sin dar respueSta a mi peticion.

-

10. En este momento estoy a portas; de perder en el encargo al

que tengo derecho, por mis calificaciones, estudios y experiencia y 5
por el derecho de preferencia; esto por la negligencia de la
Direccion General del INPEC, que no ha dado .respuesta a mi

peticidén y no me ha aceptado como la segunda ptjstul_ada al cargo
de profesional universitario grado 11 en el Complejo Carcelario y
Penitenciario Pedregal, sede que postulé como primera opcidén.

-Conforme con lo dispuesté en la Ley 909 de 2004, sobre empleo publico,
carrera administrativa y gerencia publica, y el Decreto_ 1083 de 2015,
Reglamentario del Sector  de Funcién Puablica, los empleos de carrera
administrativa gue se encuentran vacantes en forma; definitiva o temporal se
proveeran preferencialmente mediante encargo a los empleados de carrera.

11. Sefior Juez, si como lo dije en un principio son dos vacante en el
COPED vy sélo se suplié una, sin que en su momento se registrasen
otros funcionarios aspirantes con el lleno de requisitos, y yo gue los
cUmpIo me niegan el derecho, estad vacante por quién serd ocupada? Por
personal externo teniendo yo més derecho y en especial, derecho de
preferencia, sobre lo cual se ha pronunciado innumerables veces la
Honorable Corte Constitucional, el Departamento Administrativo de la
Funcién Publica y a Comision Ncional del Sevicio Civil.

CONCEPTOS

SENTENCIA C-431/10, Magistrado Ponente: Mauricio Gonzalez
Cuervo.

“DERECHO AL DEBIDO PROCESO ADMINISTRATIVO-
Concepto/ACTO ADMINISTRATIVO-Motivacién como garantia
constitucional al derecho fundamental del debido proceso

Los argumentos que han servido de apoyo a las decisiones de la Corte
Constitucional sobre el topico debatido se pueden sintetizar de la manera que
se expresa a continuacion. De una parte, el derecho constitucional
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fundamental a la garantia del debido proceso resulta aplicable a “todas las
decisiones administrativas, a pesar de las reglas especificas que rigen dichas.
actuaciones”. De otra, ‘en la Sentencia T-653 de 2006 definié la
Jurisprudencia constitucional este derecho como: “(i) el conjunto complejo de
condiciones que le impone la ley a la administracion, materializado en el
cumplimiento de una secuencia de actos por parte de la autoridad
administrativa; (ii) que guardan relacion directa o indirecta entre si, y (iii)
cuyo fin estd previamente determinado de manera constitucional y legal Por
ultimo, el objeto de esta garantia superior ‘es (i) procurar el ordenado
funcionamiento de la administracion, (i) la validez de sus actuaciones, y (iii)
salvaguardar el derecho a la seguridad Juridica y a la defensa de los
administrados”. De la misma manera y en estrecha articulacion con lo hasta
aqui mencionado, la exigencia relativa a la obligacion de motivar las
actuaciones administrativas se conecta con la necesidad de asegurar, de
Jorma simultinea, la vigencia de “los principios de legalidad y de
publicidad” por cuanto tal motivacion hace factible ejercer “el derecho a la
defensa, lo cual marca una frontera clara a fin de evitar actuaciones
arbitrarias por parte de las autoridades administrativas! Por lo tanto, la
motivacion de los actos administrativos asegura la garantia constitucional al
derecho fundamental al debido proceso.” | '

PETICION

Con fundamento en los hechos narrados y en las consideraciones
expuestas, respetuosamente solicito al sefior Juez TUTELAR a mi favor
los derechos constitucionales fundamentales invocados ORDENANDOLE
a la Direccién General del INPEC de respuesta a mi solicitud y conforme
a los elementos aportados, me reconozcan como postulada, que cumplo
requisitos para la vacante de profesional universitario grado 11 en el
Complejo Carcelario y Penitenciario Pedregal de Medellin.

MEDIOS DE PRUEBAS

Anexo los soportes previamente anunciados
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JURAMENTO

Bajd”la gravedad del juramento manifiesto que por los mismos hechos y
-derechos, no he presentado peticidn similar ‘ante ninguna autoridad

judicial.

/NOTIFICACIONES

Las mias las recibiré en la secretaria de su Despaco o en el correo
electronico ereniaudem@®hotmail.com Teléfono: 3117472324

El Accionado en la Calle 26 No. 27-48 de la ciudad de Bogotd - correos
electrénicos: tutelas@inpec.qov.co, direccion.general@inpec.gov.co,

Ruégole, sefior Juez, ordenar el tramite de ley para esta peticién.

Del sefor Juez, respetuosamente,

GONZALEZ PATINO
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 Medellin, abril 16 de2.020

L ‘REGIONAL NOROESTE EN LA CIUDAD DE MEDELLF\N""

. .

T P DU U R HP IR A NS SR S A i
T?Senor , ‘

' Brigadier General = . :

- NORBERTO. MUJICAJA!M(A, SR

;}Dlrector General Instltuto Nacnonal PemtencnanoyCarcelano INPEC G

"BogotaDC S e : :

TR SR

“Cordial saludo -

E De acuerdo_ ¢ on eI comumcado 021 fechado abrll 8 de 2020 mamﬁesto mlwoluntad de-
. :.partlmpar por eI encargo para: el empleo denomlnado PROFESIONAL UNIVERSITARIO
: ‘CGDIGO 2044 GRADO 11, UBICADO EN C.C PE, !-?MEDELLIN PEDREGAL "COPED": Y;_ :_
PROFESIONAL UNIVERSITARIO CéDlGO 2044 GR DO 1L UBICADO EN LA DIRECCIGN:
| 'lo‘ 'énterlor, en Ia medlda que cumpio_‘j_:

.....

Laboralesdel INPEC i‘g' | : [ ; o ;

Sohato de manera reSpetuosa se valore ml ho;a de vnda en atenc;on a que cumplo;f
_;.icabalmente fos requmtos emgrdos en estudlo, expenenma y cahficacmn del desempeno -
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l N pEC ’ Juridica Ecpedregal <juridica.ecpedregal@inpec.gov.co>

I
fwstaote Nacional Ponitenciazio y Sareatario i

RV: Postulacion encargo profesional universitario

erenia gonzalez <ergniaudem@hotmail.com> f o 13 de julio dé 2020, 20:27
Para: Juridica Ecped"égal <juridica. ecpedregal@lnpec gov.co> ;

De erenia gonzalez :
Enviado: jueves, 16 de abril de 2020 7:46 p. m.

Para encargos. admlnlstratlvos@mpec gov.co <encargos. admlnlstratwos@mpec gov.co>
Asunto Postulacion encargo profesional universitario

Buenas tardes, cordial saludo, anexo oficid de postulacién'dentro de la convocateria contenida en el
cqmunicado 021 del 8 de abril 2020.

|
Muchas gracias por su atencion
Atentamente,

BEATRIZ ERENIA GONZALEZ P.
C.;C. 32.191.135
Profesional Universitario COPED

postulacioin prof univers grado 11.jpeg
3054K
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I N pEc : Juridica Ecpedregal <jur'idica.ecpedregal@inpec.gov.co>

nstildte Haclonat Panitenciario y Carestoria
Reclamacién de resultados en estudlo para proveer algunas vacantes med'lante

encargo de la planta de personal del INPEC.
2 mensajes -

1

Juridica Ecpedregal <juridica.ecpedregal@inpec.gov.co> - . 7 de mayo ae 2020, 10:36
Para: Encargos Administrativos <encargos.administrativos@inpec.gov.co>, comunicacionorganizacional@inpec.gov.co

I$uenos dias, adjunto oficio de la referen;ia.

Cordialmente,

|
L

i

MARIA TERESA BENJUMEA O.

| :

Asesora Juridica COPED Pedregal

iNPEC

Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario

@ Reclamacion estudio para proveer vacantes INPEC.pdf
109K

Comunicacionorganizacional Inpec <comunicacionorganizacional@inpec.gov.co> ' 7 de mayo de 2020, 11:12
Para: Juridica Ecpedregal <juridica.ecpedregal@inpec.gov.co>

Cordial saludo.

Su solicitud fue remitida a prospectivath@inpec.gov.co y a encargos.administrativos@inpec.gov.co que son el area
directamente encargada del tema.

atentamente,

Oficina Asesora de Comunicaciones INPEC
Grupo de Comunicacion Organizacional y Medios Institucionales

INPEC

Instituto Nacional Penitenclario vy Carcelario

[E! texto cltado esté oculta]
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Medellin, mayo 7 de 2.020

Séhor Brigadier general
- NORBERTO MUJICA JAIME
Director general Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario

Asunto: Reclamacioén de resu!tados en estudio para proveer algunas vacantes
mediante encargo de Ia planta de personal del INPEC. |

Cordial saludo. -

En dias pasado me postulé para encargo en la planta de personal del INPEC, como
profesional Universitario grado 11 en vacantes registradas en la Direccion Regional
Noroeste y en el Complejo Carcelario y Penitenciario Pedregal de Medeliin, ahora y
atencion a comunicado 023 con el asunto de la referencia, en el que no supero el
estudio en ninguno de los dos cargos, con la siguiente observacion: “no cuenta con
la EDL requerida’”; entiendo que no cuento con Evaluacion de Desempefio Laboral,
no obstante, en mi hoja de vida que reposa. en el mismo Instituto Nacional
Penitenciario y Carcelario INPEC, debe hallarse esta evidencia, pues lo cierfo es
que yo registro Gltima calificacion con periodo evaluado desde el 01 de febrevo de
2019 hasta el 31 de enero de 2.020, la cual se encuentra cargada en la plataforma
de la Comisién Nacional del Servicio Civil, con una evaluacion définitiva anual de
97.24. Anexo copia de la calificacion definitiva con firmas y réporte de la pagina de
la Comision Nacional del Servicio Civil. '

Agradezco en este contexto se realicen las correcciones a que haya lugar o de lo
contraric se me brinde una aclaracidn respecto al motivo por el cual no supero el

estudio para aspirar a los cargos a los que me postulé.

Agradezco su deferencia.

Respetuosamente,

BEATRIZ GONZALEZ PATINO
191. go — Antioquia
Profesional Universttario — CQPED

' L . r .
R S N TR TR IS
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COMISION NACIONAL DEL SERVICIO cviL’

RRLSLLUILTIS IEN L PRIV RN
ol Sevicotr Civil

LU oL N
det Seivicio Civi

’ E‘C
CNSC

PROCESO EVALUACION DEL DESEMPERO LABORAL

i
i
|
1
t
{
|
!
H
H
{
i

Q
cHsci™

ek | CALIFICACION DEFINITIVA
INPEC ‘
o MES ARNQ i : . i
PERIODO EVALUAGION AL N L Tofel as . FECHA DE o | mes [ ARo
o1 02 2019 ; 31 "M 2020 360 EVALUACION a5, 03 202(
| ). IDENTIFICACION. DEL EVALUADO T '
Tipa do Docuinanip . - Nomarodoe idenlificaclén Primor apnfiido Segundo apellld-o
ce. 32191135 GONZALEZ | PATINO
Primer nombre Qlros nombres Nive! Jardrqulco
BEATRIZ ’ _ ERENIA Profosional
. Depantfoncia o drea 8 fa que perlenaco el eveivado
COMPLEJO CARCELARIO Y PENITENCIAR!O DE MEDELLIN PEDREGAL "COPED"
Deraminacién del amplee Codigo Grado
i PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2044 a7
‘ Proposito del emgplao
OONDE SE UBIQUE EL EMPLEQ: EJECUTAR PLANES, PROGRAMAS Y PRD‘(EGTOS PARA LA GESTION INSTITUGICNAL ENLA DE?ENDENCIA ASIGNADA,
| , . IDENTIFIGACIONDEL EVALUADOR: e
Tipo de Documento Ndamora o idonllficaclon Primer apotiida Sepinde apelido
. cc. 7843175 GONZALEZ LAVERDE
| Pylree nomibre Glros nombroy Hive! Jordnquico
% TULIO GERMAN : Birectivo
Area 0 Dopendencla a la rue perleracs cl evalsador.
COMPLEJO CARCELARIO ¥ PENITENCIARIC DE MEDELLIN PEDREGAL "COPED"
- Dengminacian del ampleu Cidigo Grada
DIRECTOR DE ESTABLECIM]ENTO DE RECLUSION - ‘ 3195 |
fll. IDENTIFICACION EVALUADOR (En cago-de constitiir Comislén Evaluddora) N
Tipo da Documeanle Némere de Identificaclén . Primar apalido- Segundo apallide
Primer nombrae Qlros iombres Nivel Jerdrquico
Aroa o Dependencla aia que pert of evaluador
BDenominneldn de! emploo Cédigo Grado
IV. RESULTADO CONSGLIDADQ -
EVALUACIONES CALIFIGACION PESO TOTAL
1. Evaluacldn primer 1or semastre 970 50% 48.6
2, Evaluacién segundo 2° semesire 97.47 §0% ) 4§..74
CALIFICACION CALIFICAGION DEFINITIVA 724
"'" ‘ niveL | - BRESALIENTE
_ V. NOTIFICACION - . \M ]
\I—OMBRE EVALUADO GONZALEZ BEATRIZ . [NOMBRE EVALUADOR <
=IRMA EVALUADD FIRMA EVALUAGOR g&—l‘i/
ZECHA NOTIFIGACION  ~* (- O 200e) - 05 /03 / 2020 . _../4(..//
o
W
CALIFICACION DEFINITIVA @ C.C. 32491135 - GONZALEZ BEATRIZ | g Paglna'l do 1
AT SR ER S TS S T IR SN
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Evaluado: BEATRIZ GONZALEZ - Periodo: 2019 - 2020

Evaluaciones practicadas en el periodo

Tipo
Evaluacion

Evaluacion
parcial
Eventual

Evaluacion
parcial
Eventual

Definitiva
Semestre 1

Evaluacion
parcial
Eveniual

Evaluacién
parcial
Eventual

Tipo

Evaluacion

cerrar

Motivo

Cambio
de
evaluador

Lapso

- entrala

Gltima
evaluacion
y el final
del
periodo

Cambio
de
evaluador

Lapso
entra la

{ltima

evaluacion
Mativeal
del

Fecha
Inicial

01/02/2019

08/04/2019

01/08/2019

2471072019

Facha
Inicial

Fecha
Final

07/04/2019

31/07/20j9

23/10/2019

31/01/2020

Fecha
Final

“ patigdo T T T

Dias Nota

Funcionalés
67 100
113 100
180
83 100
97 99.85
Dias Nota

Funcionales

Nota L
Comportamentales | :
12
12
12
13
Nota
Comportamentales
L

RO R A IR TN TR TR ST
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Evaluado: BEATRIZ GONZALEZ - Periodo; 2019 - 2020

%

Definitiva
Semestre 1

Evaluacidn
parcial
Eventual

Evaluacion
parcial
Eventual

Definitiva
Semestre 2

[

‘evaluacion

y el final
del
periodo

Cambio 01/08/2019 23/10/201§
de 5
evaluador

Lapso 2471072019 31/01/2020
entra la . '
Gltima.

evaluacion

y el final

del

periodo

Evaluacion definitiva anual

Tipo

Evaluacién

Calificacién  01/02/2019 31/01/2020 360 SOBRESALENTE ~ 97.24  05/03/2020 | |

Definitiva

cerrar

Fecha Fecha
Inicial Final

Dias Nivel

180

180

100

99.85

Definitiva

Evaluacién Notificacién

12

13

Fecha
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' N pEC ’ Juridica Ecpedregal <juridica.ecpedregal@i;npec.gov.co>

Inslitato Mackenat Pesiteatiaria y Carestario

Solicitud de nombramiento en vacante Profesional Universitario grado 11 |

Establecimiento Penitenciario y Carcelarlo Pedregal de Medellin.
4 mensajes -

Juridica Ecpedregal <juridica.ecpedregal@inpec.gov.co> 21 de mayo de 2020, 10:28
Para: Grupo de Prospectiva del Talento Humano <prospectivath@inpec.gov.co>, Encargos Administrativos
<encargos administrativos@inpec.gov. co> ‘

Buenos dias, adjunto solicitud de la referenua cualqmer comumcacnon 0 respuesta al respecto la recibiré
por este mismo medio.

i ‘
Cordialmente,

BEATRIZ ERENIA GONZALEZ P.

F;'rofesional Universitario COPED Pedregal

INPE |
Instituto Nacienal Penitenciario y Carcelarlo
@ SOLICITA NOMBRAMIENTO EN COPED.pdf
35K
Juridica Ecpedregal <juridica.ecpedregal@inpec.gov.co> 10 de junio de 2020, 11:19

Para: Grupo de Prospectiva del Talento Humano <prospectivath@inpec. gov.co>, Encargos Administrativos
<encargos.administrativos@inpec.gov.co>, Gabriela Alejandra Galindo Leguizamon <gabriela.galindo@inpec.gov.co>

Buenos dias, quisiera tener informacién sobre la solicitud enviada el pasado mes de mayo en relacion a mi
encargo, observo que se han realizado varios nombramientos en encargo y sigue pendiente el mio.

Agfadezco su diligencia y respuesta

Cordialmente,

BEATRIZ ERENIA GONZALEZ P.

Profesional Universitario COPED Pedregal

[El texto citado ésta oculto]
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Encargos Administrativos <encargos.administrétivos@inpec.gov.co>
Para: Juridica Ecpedregal <juridica.ecpedregal@inpec.gov.co>

Buenos dias o

se le informa que el acto administrativo del encargo se encuentra en tramite

&

Atentamente,

GRUPO PROSPECTIVA DEL TALENTO HUMANO

|
‘Institulo Nacional Penitenciario y Carcelario
|
i

[El texto citado esta cculto]

y

- 10 de junio dx:e 2020, 12:27
' i
|
!
i

Jurldlca Ecpedregal <juridica.ecpedregal@inpec.gov.co>
Para Encargos Administrativos <encargos.administrativos@inpec.gov.co>

muchas gracias
[El texto citado esta oculto]

Cordialmente,

MARIA TERESA BENJUMEA O.
Asesora Juridica COPED Pedregal

[El texto citado esta oculto]

10 de junio de 2020, 11:51


http://www.scantopdf.eu
http://www.scantopdf.eu

Medellin, mayo 21 de 2,020

-

Sefior Brigadier general
NORBERTO MUJICA JAIME ‘
Director general Instituto Nacional Penitencsano y Carceiano

Asunto: Solicitud de nombramiento en vacanfe Profesional Universitario grado 11
- Establecimiento Peniterciario y Carcelario Pedregal de Medellin. '

Cordial saludo.

En dias pasado me postule para encargo en la planta:de personal del INPEC, como
profesional Universitario grado 11 en vacanies registradas en el Complejo Carcelario v
Penitenciario Pedregal de Medellin y en ia Direccidén Regional Noroeste, posteriormente
realicé reclamacién en la medida que no superé el estudio en ninguno de los dos cargos,
por no contar la EDL requerida; mediante comunicado 025 del 20/05/2020, se resuelve la
reclamacion aclarando que efectivamente cuento con la Evaluacion de Desempefio Laboral
y quedo como primera postulada para el cargo en la Regional Noroeste, entendiendo que
~ asl como cumplo para la Regional Noroeste igualmente cumplo con lo requerido para la
vacante ofertada en las mismas condiciones para el Complejo Penitenciario y Carcelario
Pedregal de Medellin, que segln comunicado 021 del 08/04/2020 son 2 vacantes y
conforme a fo publicado en el comunicado 23 sélo una persona tiene fo requerido y quedé
coma primer y (nico postulado, es decir, queda una vacante dlspomble en el ERON,
vacanie a la que no se hace alusién en el comunicado 025, dejandome una sola opcidn
cuando en realidad yo cuento con dos opciones, pues a las 2 apliqué y para ambas cumplo
con los requisitos, motivo por el cual solicito de manera respetuosa, se me asigné como
segunda postulada en la vacante de profesional Universitario Grado 11 en el
Establecimiento Penitenciario y Carcelario Pedregal de Medellin, el cual es de mi
preferencia, y donde actualmente me laboro.

Agradezco su atencion, respetuosamente,

PATINO
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tashitato Naclonal Penitencario ¥ Careelnrio : ;

|
NOMBRAMIENTO Y POSESION EN ENCARGO PENDIENTE BEATRIZ ERENIA
GONZALEZ PATINO

1 mensaje =

Jundlca Ecpedregal <juridica.ecpedregal@inpec.gov.co> ' 1 de julio de 2020, 9:37
Para seleccion@inpec.gov.co, Gabriela Alejandra Galindo Leguizamon <gabriela. galindo@inpec.gov.co>

Buenos dias, Cordial saludo. Mediante comunicado 025 del 20/05/2020 me resuelven reclamacion y
determinan que soy la primera postulada al cargo de profesional universitaria grado 11 para la Direccién
Regional Noroeste, no obstante, el 21/05/2020, hice la solicitud de nombramiento para el Complejo
Carcelario y Penitenciario Pedregal de Medellin donde actualmente laboro y donde igualmente esta
ofertado el cargo con dos vacante de los cuales uno ya se suplié con la doctora Maria Teresa Benjumena,
quedando el otro vacante aun, pues nadie mas superé el estudio. El dia 10/06/2020 me informan que el
a‘cto administrativo del encargo se encuentra en trémite, de eso como se observa han transcurrido tres
semanas sin que me notifique el nombramlento v la posesnon

Agradezco v solicito de manera respetuosa dlllgenC|a en eI tramite. ReCIblre cualquier informacion o
notlf”cacmn a este correo :

Cordialmente,

BEATRIZ ERENIA GONZALEZ P
C.C. 32.191.135
PROFESIONAL UNIVERSITARIO COPED

ol
INPEC @

Institute Nacional Penitenciarie y Carcelario
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|N pEC - %’ La {j“;ttigg“os Minjusticia
RESOLUCIO:N nomero 002726  per 25 JUN 2020

Por la cual se oforga unos encargos :en vacantes definitivas ge la planta global de? instituto Nacionat
Penitenciario y Carcelario "INPEC"

EL DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y CARCELARIO -
: INPEC

En uso de las facultades conferidas en el Dectelo 407 de 1994, la Ley 909 de 2004, modificada por fa Ley 1960 de 2019
sus Decretos reglamentarios.y el numeral 6° del arficulo 8° del Decreto 4151 de 2011, ¥

CONSIDERANDO:

Que el numeral 6° del articulo 8° del Decréto 4151 de 2011, concede at Director General del INPEC, la facultad
neminadora respecto a las empleados del instituto, con base en lo determinado en 1a ley.

Que de 3cuerdo con lo establecido por la Ley 909 de 2004 v los decretos que ta reglamentan, el nominador esté
facultad® para proveer mediante encargo empleos de carrera vacantes con caracler definitivo o temporal.

Que el encargo es una figura juridica propia del derecho a la moviligad laboral que asiste 2 los empleados con
derechos de carrera que'curnplan los requisitos y condiciones exigidos por ei legislador.

Que conforme a lo establecido en el articylo 12 del Decreto 407 de 1994, Régimen de Personal det INPEC, "...
Mientras se efectia la seleccidn para ocupar un empleo de carrera, los empleados inscritos en ef escalafon de
carrera administrativa tendran derecho preferencial & ser encargados de dichos empleas si flenan ios requisifos
para su desempelo...”

Que en concordancia con lo sefialado en la norma anterior, el articuio 24 de la Ley 909 de 2004, modificado por
el articulo 1 de la Ley 1860 de 2019 establece: "Mientras se surle ef proceso de seleceién para proveer emplecs
de carrera administrativa, los empleados de carrera tendran derecho a ser encargados en estos si acreditan los
requisitos para sy ejercicio, paseen las aptitudes y habilidades para su desempefio, ne han sido sancionados
disciplinariamente en el ditimo afio ¥ su oltima evaluacion del desempefic es sobrasaliente/ En el evento en
que no haya empleadcs de carrera con évafuacr’én sobresaliente, el encargo debera recaer en quienes tengan
lag mas altas calificaciones descendiendo de! nivel sobresaliente al satisfactorio, de conformidad con el sistema
de evaluacion que estér aplicando las enlidades. Adicicnalmenta ef emplgado a cumplir el encargo debera
reunir las condiciones y requisitos previstos en la ley. J/EI encargo deberd: recaer en un empleado que se
encuentre desempefiando el cargo inmediatamente inferior de la planta de personal de ia entidad”.

Que el encargo es una forma temporal de proveer un emplec que se encuentra vacante, bien de.manera
definitiva o de manera temporal, esto no desconoce ningn precepto legal, por lo due el encargo no da derechos
de estabilidad ni inamovilidad a quien lo desempeha.

Que mediante Circular 003 del 2014, la Comision Nacianal dei Servicic Civil dio a conocer que, a partic del 12
de junio de 2014, por disposicion del Consejo de Estado, no otorgara aulorizaciones para proveer
transitoriamente los empleos de carrera a través de encargo o nombramiento en provisionalidad mientras la
suspensidn provisional ordenada por fa Hongrable Corporacion coniintie vigente.

Que &l articulo 2.2.5.3.4 del Decreto 1083 de 2013, establece que el naminador padra dar por terminado el
encargo mediante resolucion motivada.

Que por razones de estricta necesidad del servicio, el Instituto requiere proveer los empleos de carrera vacantes,
al menas en forma transitoria mediante encargo, conforme a la normatividad vigente.

Que revisada la planta de personal del INPEC, se verifico la existercia de dos (2) vacantes definitivas del emplec

Profesional Especializado, Codigo 2028, Grado 15 y catorce (14) vacantes definitivas del empleo Profesional
Universitario, Codigo 2044, Grade 11.
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, RESOLUCION NUMERO. 002726 E_25 ||1N 2029

Rar la cual se clorga unos encargos en vacantes defi mtrvas de la planta global del Instituto Nacional
Penitenciario y Camelano “INPEC”

Que a través de oficios 20201E0086872 y520201E0091030 de fecha 22 y 29 de mayo de 2020, respectivamente,
gl Grupo Prospectiva del Talenlo “Humano, informé gue una vez culminado el estudio técnico de verificacion
para proveer |as vacantes definitivas de los empleos sefialados antenormente es procedente efectuar encargos
a los servidores de carrera que se indican a continuacién:

DENOMINACION | CODIGD ¥ GRADO DENGMINACION CODIGO ¥ GRADOD
CEDULA APELLIDOS Y NOMBRES DEL EMPLEQ . DELEMPLEQ ENCARGO OTORGADO ENCARGO
: TITULAR TITULAR - UI0RGADG:
H : Profesionzl } Profecional
] : i

14253195 ARIAS RIVERA EDINSSDN. Universitario 204411 Especialitadn 202315
MORENO AYALA MARIA Profesional ; Profasional

s1823073 ESPERANZA Universtterip | . 204409 . Especalizado 202815
BUITRAGO BUITRAGO MARCO Téenico : Profesional

6766102 TULo 1 Administrativo 312411 . Universitario 20441t
BASTIDAS OTALORA MERIDA Profesional ’ Profesional

33376645 RQCIQ : Unlversitarig . 204403 - Universitario 203411
: profesional Profestonal

63367525 FUENTES RUIZ SOL EMERALDA Universitario . 204409 . UnitveMitasio 204411
CONTRERAS PACHECD PAULA Téeaico : Profesional

1101175090 MIREYA i Administrative_| - 21248 " Universitarie 208411
" GUERRERQ MUROZ OSCAR Profesional Profasional

76316850 YOVANNY Unbvershario 209409 Universitario 204411
Profesignal

26761300 VILLEGAS URIBE LUCENITH Pagador 417322 Ry 204411

Universttarlo
BRAOCHERD AMAYA MARIO Técnico . Profesional %
72253639 ALEXIS Administrative 312408 Universitario b

o Profesnonal‘; S LA Profesional

UNZAI.E 'PATmO BEATRIZ"" e e g A eetn
SggpNIAT T T b yniisitarie™ 2088073 Universititio. oear 4
Profesionai Profesiona’
4
611783 DUQUE SANCHEZ CARLOS JULIAN Univetsitario 204409‘ Universitario 204411
Profesional Profesional .
32775948 ROJAS LUZ ELENA Universitari 204409, Universicario 204411
46387551 | ROJAS UVIENEZ ANDREA YOHANA Técnico 312416 profesional 204411
Administrativa Universltario
ESCOBAR ORTIZ GLORIA \ Profesional
24694405 JOMANNA Técnico Operativo 313213 Unlversitario 204413
Profesional Profetional
5211676 ROIAS SUAREZ JOSE VICENTE Universitario 204407 Universitario 204411
GUTIERREZ LOPEZ JOAN Profesional Profesional
1115289908 SEGASTEAN Universitario w4407 Universitario 204411

Que existe disponibilidad presupuesial en funcionamiento Gastos de personal — Sueldo del personal de ndmina,
para cubrir el gasto de los encargos sefialados anteriormente, el cual se encuentra amparado por el presupuesto
de la vigencia del afio 2020.

En merito de lo expuesto,
' ’ " RESUELVE:

ARTICULO 4. ENCARGAR a los siguientes servidores de carrera administrativa en vacantes definitivas de la
« planta global del INPEC:

¢ODIG :
CO0IGO ¥ GRADOD p ek
DENOMINACION OEL DENCMINACION - G 3
CEDULA APELLIDDS Y NOMBRES EMPLEO TITULAR OE:.ITE:L;;EO ENCARGO DTORGADD EM%
OTORG : ARSI .
. Profesional profesional DIRECCION DE GESTION
14253195 mAs RIVERA EDINSSON Universitario 204411 £speclalizado 202815 CORPORATIVA
! MORENQ AYALA MARIA Profesionai ~ Profesional SUBDIRECCION DE GESTION
/ 51823073 ESOERANZA Universitario 204409 Espoiaiizado 202815 CONTRACTUAL
BUITRAGO BUITRAGO Téenico Prefesional COLONIA AGRICOLA MIN.
6766102 [ MARCOTULO Administrativo S12a11 Universitarlo 03411 SEG. ACACIAS

I 26 No. 27 - 48 PBX 22347474 .
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e | La justicia Miniusticia
INpEC 02728 b as de todos )
PR T T N L 0
RESOLUGION NUMERO pE__ 23 JUN 2020
For la cual se cforga unos encargos en vacantes definitivas de la planta global del instituto Nacional
-~ Penitenciario y Carcelario "INPEC”
. DENOMINACION DEL €4DIGO ¥ GRADO DENOMINACION cgz:;c:)v ualCAhON ENCARGO
cEpuLA APELLIDOS ¥ N-OMBRES - EMFPLEQ TIVULAR DierrL:l:O ENCARGD OTORGADO ENCARGO OTORGADO
i OTORGADO
. BASTIDAS OTALORA Profesional Profesional [MRECCION REGIONAL
7664 - 4 4
13376545 MERIDA ROCIO Universitaric 204409 Universitaric 204411 CENTRAL
FUENTES RUIZ SOL Proflesional Profesional DIRECCION REGIONAL
4
53307525 EMERALDA Universitario 204409 Universitario L ORIENTE
CONTRERAS PACHECQ Técnico Profesional DIRECCION REGIONAL
130117 4 41
i 191175050 PAULA MIREYA Administrative 312416 : Universitario I NORQESTE
I GUERRERO MUNOZ Profesional ’ Profeslanal DIRECC:ON REGIONAL
76316860 QSCAR YOVANNY Universitaria 204409 Universitario e OCCIDENTAL
: ] : |
26761300 | VILLEGAS URIBE LUCENITH pagador 417322 - Profesional 204411 DIRECCION REGIONAL
. Universitario NORTE
BROCHERD AMAYA Técnico : Profesianal DIRECCION REGIONAL
72263639 MARIO ALEXIS Administrative 312409 Universitario 204413 NORTE
o e e : -
et ] . GONZALEZ PATI siona!\_ PR FAN o T ugRE T : b
o Spibun [\ une [ e P e
.. 1 DUQUE SANCHEZ CARLOS profesianal : profesional EST.PEN.MED.SEG.CAR.
Ll
4611783 . JULIAN Universitario 204409 Universitario 208431 QUILICKAD
Profesiona! Profesional : EST.PEN.MED.SEG.CAR.
32775048 ROLAS LUZ ELENA Universitario 203409 Universitaria a4l . BARRANQUILLA
A0JAS IIMENEZ ANDREA Téenico profesicnal E£5T.PEN.CARALT. MED.SEG
. A4 .
6387551 YOHANA b administrativo R Universitario 202431 GIRON
ESCOBAR ORTIZ GLORIA ) ‘ Prefesianal £ST.PEN.MED.SEG.CAR.ERE.
24694405 JOHANNA Téenico Operativo 313213 Umversitario 204411 PEREIRA
. 6211676 ROIAS SUAREZ JOSE Profesignal 204407 Profesianal 204411 C.C. PEN. DE JAMUNDI
. VICENTE : Universitaiic Universitario
GUTIERREZ LOPEZ JOAN Profesional Profesional EST.PEN.MED.SEG.CAR.ERE.
1118289502 l SEBASTIAN Universitario 204407 Universitario 204411 CALl

ARTICULO 2. Los servidores relacionados en el articulo 1° tendran derecho al sueldo sefialado para el empleo
asignado a partir de la fecha de su posesion y deberan cumplir fas funciones propias del mismo en el drea y
sede respectiva,

ARTICULO 3. Comunicar el contenido de la presente resolucion a los servidores relacionados en el articulo 1°,

ARTICULO 4. La presente resolucién rige a partir de la fecha de su comunicacion.

} "”-—;5 JUN 2020

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Expadida en Bogota D.C., a los ‘

Brigadier GenelafN
Director General Institdfo Naciona Pefitenc

LUZ MYRIAN TIERRADENTRO CACHAYA
Subdirectora Talentc Humano (C)

Fatorace por Gacneia GanndafGATA

Ruysade por. Rosmra Candarezar C:fndora GATAL
%
Aenve CrUsersigganindotDe sslopiPL

A INPECIENCARGOS

Calle 26 No. 27 - 48 PBX 2347474 .
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l N pEC : - Jurldlca Ecpedregal <juridica. ecpedregal@mpec gov.co>

Haclanad Penitenclatia y Carclttio

Solicito respuesta a peticiéon de nombramlento provisional en vacante Profesmnal
Universitario grado 11 ofertado para el Establecimiento Penitenciario y Carcelarlo
Pedregal de Medellin.

Jurldlca Ecpedregal <juridica. ecpedregal@lnpec gov.co> 6 de julio de 2020, 13:35
Para: Encargos Administrativos <encarges.administrativos@inpec. gov co>, Rosmira Candanoza '
<rosmira.candancza@inpec.gov.co>, Ghumana INPEC <ghumana@inpec.gov.co>, Grupo de Prospectiva del Talento
Humano <prospectivath@inpec.gov.co>, Gabriela Alejandra Gallndo Legulzamon <gabriela.galindo@inpec.gov.co>,

Selecclon INPEC <seleccion@inpec.gov. co> :

'Buenas tardes, adjunto documento y soportes de mi reiteracion para que por favor respondan mi peticién
deI 21/05/2020, con el cua! solicité nombramiento provisional en vacante Profesional Universitario grado
11 ofertado para el Establecimiento Pen1tenc1arlo y Carcelario Pedregal de Medellin.

| .
Es prioritario que me resuelvan esta peticién, pues cuento con términos perentorios para
pronunciarme respecto del nombramiento en la Direccién Regional Noroeste

La respuesta la estaré recibiendo por este mismo medio.

Cordialmente,‘

BEATRIZ E. GONZALEZ P.

Profesional Universitario - COPED Pedregal

INPEC

instituto Nacional Penftenciario y Garcelario -

@ REITERA SOLICITUD NOMBRAMIENTO EN COPED. -2.pdf
789K
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Medellin, julio 6 de 2.020

Sefior Bfigadier General
NORBERTO MUJICA JAIME -
Director general Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario

Asunto: Solicito respuesta a peticion de noimbramiento provisional en vacante
Profesional Universitario grado 11 ofertado para el Establecimiento Penitenciario y
Carcelario Pedregal de Medellin. : 1 ’

Cordial saludo.

Mediante oficio del 21/05/2020 solicité nombramiento provisional en vacante
Profesional Universitario grado 11 ofertado para el Establecimiénto Penitenciario y
Carcelario Pedregal de Medellin; esto toda vez que' mediante comunicado 021 del
08/04/2020 publicaron 2 vacantes en el precitado penal y me postulé para el COPED

y para la Direccion Regional Noroeste en el cargo de Profesional Universitario.2044-

11. Con comunicado 023 de 05/05/2020, reiteran que en el COPED existen dos
vacantes y sefialan un primer y tinico postulado que correSponde_ a la doctora Maria
Teresa Benjumea Ocampo, los demés no cumplimos los requisitos; motivo por el
cual realicé reclamacion en la medida que no superé el estudio en ninguno de los
dos cargos, por no contar la EDL requerida; mediante comunicado 025 del
20/05/2020, se resuelve la reclamacion aclarando que efectivamenté cuento con Ia
Evaluacion de Desempeiio Laboral y quedo como primera postulada para el cargo
en la Regional Noroeste, sin referirse en relacion a la vacante gue quedd incdlume
en el Complejo Carcelario y Penitenciario Pedregal, entendiendo que, si como
cumplo para la Regional Noroeste igualmente cumplo con lo requerido para la
vacante ofertada en las mismas condiciones para el COPED; y reitero, segiin
comunicado 021 del 08/04/2020 son 2 vacantes y conforme a lo publicado en el
corhunicado 23 soélo una persona tiene lo requerido y qued6 como primer y Unico
postulado, es decir, queda una vacante disponible en el ERON, vacante a la que no
se hace alusion en el comunicado 025. En este contexto me dejan una sola opcién
cuando en realidad yo cuento con dos opciones, pues a las 2 apliqué y para ambas
cumplo con los requisitos, motivo por el cual solicité el 21 de mayo pasado, se me
asigné como segunda postulada en la vacante de profesional Universitario Grado
11 en el Establecimjento Penitenciario y Carcelario Pedregal de Medellin, el cual es
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de mi preferencia, y donde actLiaImente me laboro, peticién que no ha sido resuelté
pese a que desde esa fecha hice dos requerimientos para que me resolvieran (lé
primera el 10 de junio y la segunda el 01 de julio hogafio), no obstante, el 02 de julio
reciente, me notifican Resolucion 002726 mediante el cual me otorgan el encargo
en vacdhte definitiva en la Direccién regional Noroeste, esto sin dar respuesta a mi
peticion. ;

Por lo indicado insisto en que sea resuelta mi solicitud y conforme a los elementos
aportados, me reconozcan como postulada, qLIe cumplo;requisi’tos para la vacante
de profesional universitario grado 11 en el Complejo Carcelario y Penitenciario
Pedregal de Medellin, donde cje antemano irjforme que era mi preferencia y me
pueden hacer el nombramiento. Es prioritario que me resuelvan esta peticion, pues
cuento con términos perentorios para pronunciarme respecto del nombramiento en
la Direccién Regional Noroeste: ' '

Anexo los soportes mencionados en esta misiva

Agradezco su atencién, respetuosamente,

C,C:32.191.135.
Profesional Universitast — COPED
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Medellin, julio 16 de 2.020

SeﬁorT/Brigadier General
NORBERTO MUJICA JAIME
Director general Instituto Namonal Penltenmano y Carcelario

Asunto: informo no acéptacién del encargo .Profesional Universitario codigo 2044
grado 11 en la Direccién Regional Noroeste INPEC '

Cordial saludo.

Respetuosamente, le informo que no acepto el encargo en vacante definitiva como
Profesional Universitario cédigo 2044 grado 11 en la Direccic')h Regional Noroeste
INPEC, en el cual fui nombrada mediante resolucién 002726 del 25 de junio pasado;
empero, estoy pendiente de nombramiento en el mismo cargo, en la segunda
vacante definitiva, pero registrada en el Complejo Carcelario y Penitenciario
Pedregal, cargo al que me postulé en primer término y retino los requisitos, por ser
los mismos de la Regional Noroeste, y que llevo solicitando desde el pasado mayo
21/2020, en respuesta al comunicado 025 de mayo 21/2020, sin respuesta a la
fecha.

Agradezco su atencidn,
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4. Elaborar onzifiacion y cireularizacitn de ias operasiones remprcras defos hechus generados enla lmtdﬂd ejeculora con |as entidades de! orden |
nacional o regional, de acuerdo a la normativa vigente,

5. Dar cumplimiente a fas instrucciones impartidas por la Dirgccidn de Gestidn Corpo;alwa en cuanio, al segu;mv:-nlo confrol v reglslro de fos hechos
econdmicos de la unidad ejeculora. -

6. Presenlar propuestas de mejora continua a los planes HOYrames y!o proyectos en ¢! marco de las compelﬁnmas de su formaciton pmfcmora! los
procedimientos, polilicas contables de ta entidad yio la nommativa contable emitida por ta Coordinacion Conlabie del Institule.

7. Alendar las paticiones, quejas, recfamos, sugerencias y denuncias, relacionadas cos asuntos de st competancia. teniende en cuenta los estandares ¥
diraclrices de geslion decumental, asi como los insumos ¢ documentos requaridos para las respuestas de las ordeneés de las auloridadss judiciales v
entes de conlrol, en coordinagidn con la Direccion de Gesltion Corporativa,

8. Mantener actualizada la informacion en los sistemas, aplicalivos u olros mGdIOb ternot bglcos de su compelanc'a de acuerdo con los estandares de
seguridad y privacidad de la informacian 0

9. Asistir & las reuniones de los consejos, funias, comilés y demas cuerpos, segur las mblruccmnﬂs impartidas por e jefe inmediato.

10. Promover la estructuracion, ejecucion, seguimionto y evaluacidn de jos planes, programas, proyeclos y pelitices prepias de su dependencia.

L1, Propender por &l cumplimiento de los requisitos def Sistema de Gestion Integrado, Sistema de Gestmn de la Calidad y Modelo Estander de Contol
Intarno - MEC de la entidad, asegurando el cumpl imignto y aplicacion permanente.

12, Las demas funciones que le sean asignadas por ley.o reglamanto y  ue corespondan 4 la naturaleza de la Dependencia.

‘Funciones l.aborales - Catalogo DAFP
13, Eahorar los estados financieros v reportes contables de |a entidad, de acuerdo con la normatividad ¥ lineamiontos de los entes recioras
14 Atender las ebiiy acéones lmbulanas de fa enlsdad de acuarda con normativa vigenie y procedimienics
fte SRR A Regulsitos deFEemation Académica y Experlencia® -
Formacion Academica :
Titulo profesmal en disciplinas afines al niicied basico de condcimianio en:
Centaduria Piblica.

Exper;encua |
Treinta {3C) meses- de experiencia prefesional relacionada con las |
funciones del empleo

arela profesional en los casosre Iamentados ria Ie 3 I

R — [TV

. DEPENDENCIA : NOMINAGION . ., v 2 GORIGO, - GRADO 1 NO. V

RFGIONAI CENTRAL PROFESIONAL UNIVERSITARIQ 20441 15
REGIONAL ORIENTE PROFESIONAL UNIVERSITARIO o 204411 5
REGIONAL OCCIDENTAL PROFESIONAL UNIVERSITARIO e 7 13
REGIONAL NORTE . PROFESIONAL UNIVERSITARIO 08411 13
REGIONAL NOROESTE PROFESIONAL UNIVERSITARIO 04441 13
REGIONAL VIEJO CALDAS ' PROFESIONAL UNIVERSITARIO B TN 13

asarrollar los pceso y procedimi nios relacionados con 103 procesosde GeshonLegaI Jur:drca apilcamon de!reglrren isciplinario, |
del Régimen Penitenciario y Carcelario de la Direccion Regional y los Esfablecimientos de Reclusion adscritos, de conformidad con la
normatlwdad vigenle y Ioshneamlentos |nshiumonales

. Farmular, disefar y desarrollar los planes, programas ylo proyectes en el marce de las competencias de su formacitn profesional, en |

cumplimiento de las funciones de la Direccion Regional. 1
2 2. Brindar seporte profesional a la Direccion Reglonal y los establecimientos de reclusion de su jurisdiccion en |z respuesia oportuna de |
; los derechos de pelicion, acciones de tulelas, acciones de cumplimiento, habeas corpus, incidentes de desacato y visitas intimas y | |
: aspeclos conlractuales, realizando seguimiento en cumplimiente a los términos legales, teniendo en cuenta los estandares y directrices |
de gestion documental. !
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3. Desarrollar en coordinacion con Ja Defen‘;oﬂa det Pueblo, Procuradurla Regional, Oficina ‘Asesera Juridica y Direccion General del

§ INPEC, cronogramas de trabajo orientados a la descongastion judicial, en cimplimiento de la normativa vigente.

4. Preparar y presentar al Director Regional y los Establecimientos de Reclusion del Orden Nacional de su jurisdiccion, las propuestas de

% conciliacion, contestacion de demandas, alegates y recursos en fos proceses que le correspondan, de acuerdo a las normas establecidas

5. Brindar soporie juridice 2 los Establecimientos de Reclusion dei Orden Necianai de su Jurisdiccion, en la elaboracion de los Reglamentos

! de Régimen Inlerno y coordinar con Jas dependencias o areas cie la Direccion regional, la revision de los mismos, para posterior en\né

¢ alos Establecimientos de Reclusidn de su jurisdiccion.

B. Hacer seguimiento a! cumpllmiento por parte de los Es%abiecnmenlos de Recluswn dei Orden Namonal de su jurisdiccién, scbre el Uso

.y registro de la informacion en los aplicativos institucionales de acuerdo con los estandares de sequridad y privacidad de la lnformacmn

| delas personas privadas de la libertad,

7. Proyeclar (allos en primera instancia y sustentar en Ias diferentes etapas procesaies del reglmen disciplinarios en conira del senndor

| publico y auxiifares bachilleres adscritos a la sede de Ta Direceitn Regmnal y a fos Establecimientos de Reclusidn de su jurisdiccién, de

. acuerdo con las competencias, normas y procedimisntos vigentes.

8 Hacer seguimiente a los procesos discipinarios que se adelanfen en- conlra de la Poblac:on Privada ce la Libertad en los

| Estabiecimientos de Reclusion de) Orden Nacional de su jurisdiccién.

@. Efectuar seguimiento y control a fos beneficios administrativos otorgados por Ta aulandad judicial competente, asi comg los traslados de
las perscnas privadas de la libertad aulorizadas por los Directores de los' Estabiecimientos de Reclusion del Orden Nacional de su
jurisdiccion.

10. Elaborar los proyectos de convenios con los entas Territoriales pafa el cumpnmsento de lag funciones administrativas y misionales Eiel
Inslituto y asesorar a los Establecimientos de Reclusion del Orden Nacional de su jusisdiccion.,

11. Agistir a las reuniones de los consejos, ;un(as comités y demas cuerpos, segun las instrucciones impartidas por el jefe inmediato. |

12. Promover la esirucluracion, ejecucidn, seguimiento y evaluamon de los planes, programas proyectos y politicas propias de su

dependencia.
13. Propender por ef cumplimiento de los requisitos del Sistema de Gestion Integrade, Sistema de Gestlon de la Calidad y Modelo Estandar.
de Coniral Interno - MECI de la entidad, asegurando ei cumplimiento y aplicacion permanente! : %

14. Las demés funciones que te sean asignadas por ley o reglamento y que correspondan a la naturaleza de ia Dependencia :
o Funciones Catalogo de Funciones Catalogo dée Competencias Laborales
15, Ejecutar fa decision aprobaca de acuerdo con procedimientos de la entidad para el mecanismo utilizado,

16. Representar judiciaimente a la entidad anle la autoridad compelente de acugrdo con fas estralegias de Defensa.

7. Representar a ta entided en ef proceso de accitn de repeficion o de Hamamlento en garantia de conformidad con la decisién del
comité de conciliacion,

E
!

18, Prestar asesoria juridica a los ustarios o entidades, en e marco de las: competenmas misionales de la enfidad, conforme a ‘la
normafividad vigente,

Prc ectar la creambn o modlr icacion de actos administrativos de acuerdo con Ios reuenmlentos UfidlCOS mstﬂucmnales

8 7 5 VL Reguisites de: Formacié _ leng e T e e T
Formaclon Académica Experaencla ;

1t prefesional en Deteche afin del nicleo basico de conocimiento | Treinta {30) meses de experiencia profesional refacionada con Ias )

en Rerecho y Afines. funcienes del empleo.

(Tarjeta profesional en los cascs reglamentados por la lay.)

o> DEPENDENCIA
REGIGNAL CENTRAL , PROFESIONAL UNIVERSITARIQ Y T
REGIONAL ORIENTE PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2044-11 :
REGIGNAL OCCIDENTAL PROFESIONAL UNIVERSITARIC 2044-11 -t
REGIONAL NORTE . PROFESIONAL UNIVERSITARIOQ 2044-11 t
REGIONAL NORGESTE PROFESIONAL UNIVERSITARIO | 204411 f
REGIONAL VIEJO CALDAS PROFESIONAL UNIVERSITARID 208411 L

Calie: 26 No, 27 - 44 PBX 2347474 Ext. 1104
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Experiencla '

Titulo prolesmnal en_dlsmphnas_aﬁnes al nicleo bésico de CGHOCImlEHlU em
Contaduria Publica. T

w.k - :
Tremta (30) nﬁ‘Eses de expeﬁenma profesional relacionada con las
funciones del emplec.™

Las que se contemplan para cada nivel &n capilule 5 de1 Decteto 1083 de 3016 0. en aquelias Qe Ia moditiquer. complemenien o susmuyan R

DEPENDENGIA

comaa:| " “No;

VACJ\NTES

o

i
i 101 EST.PEN.MED.SEG.CAR. LETICIA
|
\

PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2044-11 1
103 EST.PEN.MED.SEG.CAR. SANTA ROSA DE VITERBO . PROFESIONAL UNIVERSITARIO | 2044-11 1
104 CARCEL Y PENITENCIARiA DE MEDIA SEGURIDAD DE CHIQUINQUIRA PROFESIONAL UNIVERSITARIO | 204411 1
105 EST.PEN.MED.SEG.CAR. DUITAMA l : F’ROFESIONAL UNIVERSITARIO 2044-11 i
110_EST.PEN.MED.SEG. RAMRIQU! PROFESIONAL UNIVERSITARIO | 2044-11 i
112 EST.PEN.MED.SEG.CAR.REC.MUJ. SOGAMOSO PROFESIONAL UNIVERSITARIO | 2044-1% 1
: $13 C.C. PEN. METROPOLITANO DE BOGOTA PROFESIONAL UNIVER:SITAR!O 2044-11 3
114 CARCEL Y PENIT. DE MEDIA SEGURIDAD DE BOGOTA PROFESIONAL UNIVERSITARIO | 2044-11 i
i 118 EST.PEN.MED.SEG.CAR. CAQUEZA PROFESIONAL UNIVERSITARIO | 204411 i
119 EST.PEN.MED.SEG.CAR, FUSAGASUGA PROFESIONAL UNIVERSITARIO | 2044-11 1
126 EST.PEN.MED.SEG.CAR. UBATE PROFESIONAL UMIVERSITARIO 2044-11 1
127 £S7.PEN.MED.SEG.CAR. VILLETA PROFESIONAL UNIVERSITARIC 2044-11 1
129 REC.MUJ.BOGOTAD.C. PRQFESlONAL UNIVERSITARIO | 2044-11 i
: 130 COLONIA AGRICOLA MIN. SEG. ACACIAS PROFESIONAL UNIVERSITARIO | 2044-14 1
131 EST.PEN.MED.SEG.CAR. VILLAVICENCIO PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2044-11 1
136 EST.PEN,MED.SEG.CAR. MELGAR PROFESIONAL UNIVERSITARIQ 2044-11 i
: 139 EST.PEN.MED.SEG.CAR. NEIVA PROFESIONAL UNIVERSITARIO | 2044-11 1
140 EST.PEN.MED.SEG.CAR, GARZON PROFESIONAL UNIVERSITARIO [ 2044-11 1
141 EST.PEN.MED.SEG.CAR, LA PLATA PROFESIONAL UNIVERSITARIO | "2044-11 1
142 EST,PEN.MED.SEG.CAR. PITALITO PROFESIONAL UNIVERSITARIO | 2044-11 ]
143 EST.PEN.MED.SEG.CAR. FLORENCIA PROFESIONAL UNIVERSITARIO | 2044-11 1
148 EST.PEN.MED.SEG.CAR. ACACIAS PROFESIONAL UNIVERSITARIC | 2044-14 1
150 EST.PEN.CARALT.Y MED.SEG COMBITA PROFESIONAL UNIVERSITARIC 2044-11 2
153 EST. PEN.Y CARCELARIO DE YOPAL PROFESIONAL UNIVERSITARIC 2044-11 2

156 EST. PEN. LA ESPERANZA DEL MUNICIFIO DE GUADUAS PROFESIONAL UNIVERSITARIO | 2044-11 1
202 EST.PEN.MED.SEC.CAR, BOLIVAR PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2044-11 1
"1 207 EST.PEN.MED.SEG.CAR. QUILICHAD PROFESIONAL UNIVERSITARIO | 2044-11 1
215 EST.PEN.MED.SEG.CAR. PASTO PROFESICNAL UNIVERSITARIO | 2044-11 O
217 EST.PEN.MED.SEG.CAR. IPIALES PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2044-11 4
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PROFESIONAL UN; VERSITARIO 2044-11 1
221 EST PENMED.SEG.CAR. TUQUERRES PROFESIONAL UNIVERSITARIO | 2044-11 |
222 EST.PEN.MED.SEG CAR. TUMACO B PROFESIONAL UNIVERSITARIO | 2044.11 1
225 EST.PEN ALT MED.SEG.CARALT.SEG. PALMIRA PROFESIONAL UNIVERSITARIO | 2044-11 1
226 EST,PEN.MED.SEG.CARERE. CAU ' PROFESIONAL UNIVERSITARID | 2044-11 1
777 EST.PEN.MED.SEG.CAR. BUGA PROFESIONAL UNIVERSITARIO | 2044-11 1
228 EST.PEN.MED.SEG,CAR BUENAVENTURA | PROFESIONAL UNIVERSITARIC | 2044-11 1
233 GARCEL Y PENIT. DE MEDIA SEGURIDAD DE TULUA PROFESIONAL UNIVERSITARIO | 2044.11 1
238 EST.PENMED.SEG.CAR. CARTAGY' f PROFESIONAL UNIVERSITARIO | 2044-11 f
239 ESTPEN.MED.SEG.CAR. CAICEDONIA PROFESIONAL UNIVERSITARIO | 2044-11 1
241 EST PEN.MED.SEG.CAR. SEVILLA PROFESIONAL UNIVERSITARIO | 204411 1
242 C.C. PEN. DE JAMUND! PROFESIONAL UNIVERSITARIO | 2044-11 2
308_EST.PEN MED SEG CAR. MONTERIA PROFESIONAL UNIERSITARIO | 2044.11 1
318 EST PENMED,SEG.CAR, SAN ANDRES PROFESIONAL UNIVERSITARIO | 204414 1
319_ESTPEN MED.SEG.CAR. SINCELEJO PROFESIGNAL UNIVERSITARIO | 2044-11 1
322 EST PEN.MED.SEG.CAR. BARRANQUILLA PROFESIONAL UNIVERSITARIC | 204411 1
323 ESTPENALTMED SEG.CAR.ALT.SEG RM VALLEDUPAR PROFESIONAL UNIVERSITARIO | 204411 1
324 EST.PEN.MED,SEG.CAR.JUS.PAZ. TIERRA ALTA PROFESIONAL UNIVERSITARIC | 204411 1
401 EST.PEN.MED SEG.CAR. ARAUCA PROFESIONAL UNIVERSITARIO | . 204411 i
407_EST.PEN.MED.SEG.CAR. PAMPLONA PROFESIONAL UNIVERSITARIO | 2044-41 1
408 EST.PEN MED.SEG.CAR. OCANA PROFESIONAL UNIVERSITARIO | 2044-11 i
410 CYPMS OF BUCARAMANGA-INCLUYE PAB RECLESPECIAL-PABELLON DE |

JUSTICIA Y PAZ PROFESIONAL UNIVERSITARIO | 2044-11 1
411 EST.PEN.MED.SEG.CAR. BARRANCABERMEJA PROFESIONAL UNIVERSITARIO | 2044-11 1
418 EST.PEN.MED.SEG CARVELEZ PROFESIONAL UNIVERSITARIO | 2044. 11 1.
421 EST.PEN.CAR ALT, MED.SEG GIRON PROFESIONAL UNIVERSITARIO | 2044.11 p
422 C.C. PEN. METROPOLITANG DE CUCLTA PROFESICNAL UNIVERSITARIO | 2044.11 1
501 CARCEL Y PAMS LA PAZ-INCLUYE PABELLON RECL ESPECIAL-PABELLON :
DE JYP : Ny PROFESIONAL UNIVERSITARIO . | 2044-11 2
502 ESTPENWEDSEGCAR WMEDELUN | PROFESIONAL UNIVERSITARIQ | 204411 | 2
505 £ST PEN.MED.SEG CAR. ANDES PROFESIONAL UNIVERSITARIO | 2044.11 1
508 EST.PEN MED.SEG.CAR, CAUCACIA PROFESIONAL UNIVERSITARIO | 204411 1
515 EST.PEN.MED.SEG.CAR. PUERTO BERRIO PROFESICNAL UNIVERSITARIO | 2044-11 1
513 EST.PEN.MED.SEG CAR. SANTA ROSA DE 0508 PROFESIONAL UNIVERSITARIO | 2044-11 1
521 EST PEN MED.SEG.CAR. SONSON PROFESIONAL UNIVERSITARIO | 2044-11 A
"527 EST.PEN.MED.SEG.CAR. YARUMAL PROFESIONAL UNIVERSITARIO | 2044-11 1
535 EST PEN. PUERTQ TRIUNFO PROFESIONAL UNIVERSITARIC | 2044-14 1
537 C.C. PEN. MEDELLIN PEDREGAL “COPED” PROFESIONAL UNIVERSITARIC | 2044-11 2 !
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601 EST.PENMEDSEGCAR MANIZALES _ PROFESIONAL UMVERSITARIO | 2024-11 v
807 ESTPENMED SEGCAR ANSERMA | FROFESIONAL UNIVERSITARIO | 2044-11 o
610 EST.PEN MED.SEG.CAR SALAMINA || PROFESIONAL UNIVERSITARIO | 20441 | 1
61! REC. MU, MANIZALES _ ' oo PROFESIONAL UNIVERSITARIO | 204411 i
612 EST.PEN MED SEG CAR, CALARCA PROFESIONAL UNIVERSITARIO | 2044.13 2
. 615 REC MUJ ARMENIA : ot FROFESIONAL UMIVERSITARIO | 20443171 1
{416 EST PENMED.SEG CARERE PEREIR - | PROFESIONAL UNIVERSITARIO | 2044.11 1
§17_EST.PEN MED SEG CAR. SANTA ROSA DE CABAL .| PROFESIONAL UNIVERSITARIC | 204411 1
820 REC. MUJ. PEREIRA | PROFESIONAL UNIVERSITARIO | 2044-11 1
633 ESTPEN MED SEG CAR. PUERTO BOYACA ' | PROFESIONAL UNIVERSITARIO. | 2044-11 1
837 EST.PEN CAR ALT.Y MED.SEG.ERE, LA DORADA ) PROFESIONAL UNIVERSITARIC | 2044.11 1
539 CCPAMS DE IBAGUE PICALERAINCLUYE JUSTICIA Y PAZ PROFESIONAL UNIVERSITARIC | 2044.11 3

Desarrolier y controlar los procesos de Gestion Legal, Gestion Juridica y direchice
; lusitn de confermidad con la normatividad vigente y los linearmientos instluzonalas,
' 5 Cripeion db las Flinciones Esanciales
cyestos en el marco de las competencias de su

Formular, disefiar y desarrollar ios planes, programas yio pr
fas funticnes del establaomiento de reclusion,

2. Tramitar y proyectar la respuesta oportuna de ks derechos de pelicion, agciones de lulelas, accionas de cumplimiento, habeas corpus, incidentes de
desacato, visitas intimas, remisiones de persenas privadas de la Libentad y aspecios contractuales, realizands seguimienta en cumplimienio 2 o5
téiminos legates, leniendo en cusnia los esténdares v directices de gesticn docurnental

3. Proyestar para fa firma def Direclor det Establecimiento de Reslusion, las propuestas de conciliacion, conteslacion de demandas, resolucion de kbertad
inmediata, alegatos y TBGUISOS en i0s progesos que le correspondan, de actierde 2 las normas establecidas ’

Elaborar y remitir 2 la instancia compelente en aphoacion del rbgimen discipinario en el lastitato, informes de ias invesligaciones disciplinarias en |

contra del servidor pablico v auxiiares bachillores del establecimicrlo do reciusion. de acuerdo con las competencias, normas y procadimientos

wigentes en matenia disciplingria, . N :

5. Aplicarios provesos y prosedimientos establecidos en Jas diferentes etapas de la inveslgacion ¥ process discipinario en contra de personas pavadas
de la Huertad, aclualizando las novedades de sanciones interpuestas en el aplicative instilucional.

1 8 Eectuar seguimiento y control a los beneficios adminisialives olorgados par I auloridad judicizt compelente. ast como los rasiados de ias personas :
privadas de la libertad autorizados por ¢f Direcior dol Cstablecimiento. : .

7. Registrar la informacion en los apticatives instilusionales de asuerdo con los estindares de sequndad y privasidad de 1a informacion juridica de fas
garsenas prvadas de la iertad. .

v 8. Fatiitarlos medios, instrumenlos y herramientas para capacitar a los servidores piblicos y Personas privadas de |a liberlad sobre derechos humanos
y aspacios legales, :

8. Adglantar en coordinacion con la Defenscria del Pugblo, Procuraduria Regional, Oficina Asesora Juridica y Direccibn General gl INPEC, cronogtamas
de trabajo ofieniados a la descongestion judicial, en cumplimienta de 1a normativa vigerle

0. Mantener soluafizada 1a informacian en los sistemas, aplicativos u olros meding tecnaligicos de su competencia, de acuerdo con los aslindares de

soguridad v privasidad de |3 informacion, ' )

1. Asistr & las rounionss de los consejos, junlas, comilés y deméas cuerpoes, sogun 1as instusciones impartidas por ol jefe inmadialo,

12. Promover la estructuracion, sjecucidn, sequimiento y evaluacion de los planas. programas. proyesios y noliticas propias de su dependencia )
3. Propender por e cumplimiento de os requisitos del Sistema ge Gestion Integrado, Sistema de Gestion de la Calidad y Modeio Eslandar de Control ¢
Anteeno - MEC! de ta enlidad, asegurands el cumplimiento v apficacién permanente.
i4_Las demds funcicnes que le sean asignadas por ley o reglamanto y que correspandan 2 1a naturaleza de la Dapendencia

Fynciones Catdiogo de Funciones Catilogo de Competencias Laborales "~ o
15, Aplicar a decision de ls instantia competenie en la entidad de acuerdo son el mecanisme sefeccionade '
 Ciecuter la decisitn aprobada de acuerdo con pracedimiontes de |s entided paca & mecanismo utlizado
17, Representar judiciaimente a la eatidad amie la auteridad competente da acusdo con las estralegias de Defensa _

16, Prestar asesori juridica 2 fos ususrios o entidades. 2n ¢l marca de fas competentias misionales d fa enlidard. contorme a 1 nomalividad vigente

formacien profesional, en cumgplimiento do
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X Pro eCIar la creacmn cmod IscaCIOH (fe als amlmslrauvos de acuerdo con los requerimientos furidices mshlumonales

: Vil Requisites dé Formacib m:adémica y Experioncia

Experaenma

Titulo profesional en Derecho del nicleo basico de condgimiento en: Derecho

y afings

| iTaziete profesional en los casos reglamentados p

Formaclon Académica y Expericncia

Tre;ma (301 meses de expenencua profesional relacionada con ias
funciores del empleo.

- DEPENDENCIA

Las que se contemplan para cada nivel en el capitulo 5 de! Dacrato 1083 de 2015 o en aquellas gue la modifiquen, complememien ¢ sestiuyan

NOA '.

=ORARO| pgicoLogia | TRA

VAGANTES .

PROFES!ONAL

101 EST.PENMED SEG.CAR LETICIA UNIVERSITARIO 2044.11
, PROFESIONAL
103 EST.PENMED SEC CAR SANTA ROSA DE VITERBO UMIVERSITARIG 204411
104 CARCEL ¥ PENITENCIARIA DE MEDIA SEGURICAD GE PROFESIONAL o
CHIQUINOUIRA UNIVERSITARIC 2044-11
PROFESIGNAL :
| 105 EST.PENMED SEG.CAR DUITAMA UNIVERSITARIO 2044-11
PROFESIONAL ;
105 _EST PENMEDSEG GARAGOA UNIVERSITARIO 2044-11, ,
: PROFESIONAL :
107 EST PENMED SEG.CAR GUATEQUE UNIVERSITARIO. | 204441
PROFESIGNAL.
109 EST PENMED SEG.CAR MONIGUIRA UNIVERSITARIO 204431
: o : PROFESIONAL.
L110_£ST PEMMED SEG, RAMIRIOUS UNIVERSITARIO) 2044-11 1
: PRCFESIONAL: | -
112 £ST PEN.MED.SEG.CARREC. MUJ. SOGAMOSQ UNIVERSITARIO | 2044-11 1
: PROFESIONAL
113 C.C. PEN. METROPOLITANO DE BCGOTA UNIVERSITARIO 7044-11
PROFESIONAL ’
114 CARCEL Y PENIT. CE MEDIA SEGURIDAD DE BOGOTA UMVERSITARI): 2044-11 2
' PROFESIONAL
116_EST PEN MED.SEG CAR CAGUEZA UNIVERSITARID! 204411
PROFESIONAL
117_EST.PEN.MED.SEG.CAR, CHOCONTA UNIVERSITARIO 204411
PROFESIONAL
119 EST.PEN MED,SEG AR, FUSAGASUGA UNIVERSITARIO 2044-11
PROFESIONAL -
120 EST PEN MED SEG.CAR GACHETA UHIVERSITARIC 2044-11
FROFESIONAL
124 ESTPENMED SEG.CAR LA MESA UKIVERSITARIO 2644-11
o IED.8EG CA PROFESIONAL
| 126 EST.PEN MED.SEG CAR. UBATE UNVERGTTARIO . 1
: PROFESIGNAL :
107 £ST PENMED SEG.CAR VILLETA UNIVERSITARIO 2044-11
é PRGFESIONAL
129 REC MULBOGOTADLC, UNIVERSITARIO 2044-11
| PROFESIONAL :
| 130_COLONIA AGRICOLA MIN. SEG. ACAGIAS LNIVERSITARIO 2044-11
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REPUBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO

JUZGADO SEPTIMO DE FAMILIA DE ORALIDAD
Medellin, veintitrés de julio de dos mil veinte
RDO: 050013110007 2020-00231 00
Auto Interlocutorio No. 291

Presenta accidon de tutela la sefiora BEATRIZ ERENIA GONZALEZ PATINO
identificada con CC. No. 32.191.135, en contra de la DIRECCION
GENERAL DEL INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y CARCELARIO
INPEC.

Con miras a establecer si se han violado los derechos fundamentales del
a accionante, se atenderan en su valor legal probatorio, las pruebas
documentales aportadas con el escrito de tutela y se evacuaran las que
sean necesarias conforme al articulo 86 de la Constitucidon Politica, 15 del
Decreto 2591 y 5 del Decreto 306 de 1992.

Por reunir los requisitos exigidos por el decreto 2591 de 1991 y el Decreto
nimero 1382 de 2000 articulo 1 inciso 2, se admite la presente solicitud
de Tutela.

En razén y mérito de lo expuesto el JUZGADO SEPTIMO DE FAMILIA DE
ORALIDAD,

RESUELVE:

PRIMERO: Admitir la presente solicitud de tutela presentada por la
sefiora BEATRIZ ERENIA GONZALEZ PATINO identificada con CC. No.
32.191.135, en contra de la DIRECCION GENERAL DEL INSTITUTO
NACIONAL PENITENCIARIO Y CARCELARIO INPEC.

SEGUNDO: Notifiquese a las entidades accionadas de los hechos u
omisiones que motivaron a presentar la solicitud, las cuales tendran un
plazo de dos dias contados a partir del momento de la notificacidon para
ejercer su derecho de defensa.
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