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Introduccion

Modelo Integrado de
Planeacion y Gestion
(MIPG)

Articula el que hacer
institucional, mediante los
lineamientos de cinco politicas
de desarrollo administrativo y el
monitoreo y evaluacion de los
avances en la gestion
institucional y sectorial. E1
talento humano y los recursos
administrativos, tecnoldgicos y
financieros se convierten en el
soporte para el cumplimiento de
las metas institucionales y de
Gobierno. Dichas politicas son:

Politica 1. Gestion
Misional y de Gobierno

Gestion del
Talento Humano

Politica 2.

Transparencia,

participacion y

servicio al

ciudadano.
Politica 5.
Gestion
Financiera

Politica 4. Eficiencia
Administrativa
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POLITICA 1: GESTION MISIONAL Y DE GOBIERNO @wwusmon INPEC € Nogvopais

Politica orientada al
logro de las metas
establecidas por el
Sector 'y por la
Entidad, para el
cumplimiento de su
mision y de las
prioridades que el
Gobierno define.

W EJECUTADO (100%) ™ NO EJECUTADO (0%)
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@ MinousTICIA leEc Q:ICI'JME\SISQHW
Componente 1: Indicadores

Institucionales y Metas de
Gobierno

Dependencia Meta MIPG Planeado Ejecutado

OFPLA I Plan de Direccionamiento estratégico con seguimiento semestral I 100% I 100%

Presentar ante el comité de coordinacién institucional el Plan de accién Institucional para su o 0,
OFPLA " 3 P e 100% 100%
aprobacion, Publicar y divulgar en la pagina Web
Realizar el acompafamiento para el registro de seguimiento trimestral Plan de Accién 2016;
OFPLA comp > P 6 g 100% 100%
elaborar los informes y publicarlos.
I OFPLA I Difusion del plan de accion y el Plan Anticorrupcién a las Direcciones Regionales. I 100% I 100% I
I GATEC I Realizar un diagnéstico de estado actual del servicio al ciudadano que presta la entidad. I 100% I 100% I
I OFPLA I Indicadores sectoriales, institucionales SINERGIA con seguimiento. I 100% I 100% I
Publicacion en la pagina web del plan de accidn, plan anticorrupcién y de atencién al
OFPLA ! pag oo P 1% D HEEDNY . 100% 100%
ciudadano como del modelo integrado de planeacion y gestion en las fechas establecidas.
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POLITICA 2: TRANSPARENCIA PARTICIPACION Y SERVICIO AL @vnusmn |NPEC Emsosvsonuu

Politica orientada a
acercar el Estado al
ciudadano 'y hacer
visible la  gestién
publica. Permite la
participacion activa de
la ciudadania en la
toma de decisiones y su
acceso a la
informaciéon, a los
trdmites y servicios,
para una atencion
oportuna y efectiva.

W EJECUTADO (97,65%) m NO EJECUTADO (2,35%)
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@ minuusTiciA inEq € :“l'.ll?‘s';om

10000 Componente 1 Plan
Anticorrupcion y de Atencion al
GENERAL Ciudadano
Dependencia Meta MIPG Planeado Ejecutado

Realizar y publicar el seguimiento al mapa de riesgos de corrupcion, aplicando el formato, los

lineamientos y las fechas establecidas en la guia para la gestion de Riesgo DAFP

100% Componente 2: Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica

GENERAL

Dependencia Meta MIPG Planeado Ejecutado

Realizar la verificacion del Esquema de publicacion de la Ley de Transparencia y Acceso a la
informacion Publica propuesto por el Manual de Gobierno en linea.
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@ minuusTiciA INPEC € et

Componente 3: Participacion
Ciudadana en la Gestion

Dependencia Meta MIPG Planeado Ejecutado

Encuesta de satisfaccién del servicio al ciudadano a las 6 regionales y 10 establecimientos de
reclusion por regional y sede central realizada, analizada y presentada

- Aplicar un autodiagnéstico de los espacios fisicos de las oficinas de atencién al ciudadano a

nivel Nacional.

Actualizacion de la ruta virtual del Instituto con relacién a circulares y directivas que apruebe
la Direccién General, posteriormente su socializacion a nivel nacional
Publicacion en la pagina web institucional, mediante link de acceso a la informacién publica

que permita al usuario tener acceso al indice de informacién general del instituto y
posteriormente al tema especifico de su interés.

Informacion Institucional actualizada y disponible a través de medios fisicos y electronicos de
acuerdo al articulo g de la ley 1712 de 2014
- Participacion en las ferias de atencion al ciudadano
Realizar la autoevaluacién del proceso de Derechos Humanos y Atencion al cliente que
ermita su actualizacién incluyendo su normograma
Concertar los compromisos de nivel directivo con respecto al servicio al ciudadano, para ser
incluidos en el cddigo de buen gobierno.
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Componente 4: Rendicion de
Cuentas a la Ciudadania

GENERAL

Dependencia Meta MIPG Planeado Ejecutado

- Ejercicio de rendicion de cuentas realizado _

xxx% Componente 5: Servicio al
Ciudadano

GENERAL

Dependencia Meta MIPG Planeado Ejecutado

Socializar estrategias de comunicacién de atencion al ciudadano a 12 Establecimientos de
Reclusién del Orden Nacional.

Implementar el protocolo de servicio al ciudadano en todos los canales para garantizar la
calidad y cordialidad en la atencién al ciudadano.

- Aplicativo de quejas web evaluado en su uso.
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POLITICA 3: GESTION DEL TALENTO HUMANO @wwusmon INPEC € Nogvopais

Orientada al desarrollo y
cualificacion  de  los
servidores publicos
buscando la observancia
del principio de mérito
para la provision de los
empleos, el desarrollo de
competencias, vocacion
del servicio, la aplicacién
de estimulos y una
gerencia publica enfocada
a la consecucién de

EJECUTADO (100%) ® NO EJECUTADO (0%) resultados.
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Componente 1: Plan Estratégico
de Recursos Humanos

©

Dependencia Meta MIPG

@ minuusTiciA i,Nqu eﬁ?h%

Planeado Ejecutado

- Modelo de Gestion de Talento Humano disefiado e implementado

Componente 2: Plan Anual de
Vacantes

Dependencia Meta MIPG

Planeado Ejecutado

- Plan de vacantes elaborado
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Componente 3: Capacitacion

Dependencia Meta MIPG Planeado Ejecutado

- Plan de capacitaciéon aprobado y ejecutado _

Componente 4: Bienestar e
Incentivos

Dependencia Meta MIPG Planeado Ejecutado

- Servidores penitenciarios beneficiados con incentivos pecuniarios y no pecuniarios _
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POLITICA 4: EFICIENCIA ADMINISTRATIVA @wsin INPEC € Weions

Politica dirigida a identificar,
racionalizar,  simplificar vy
automatizar tramites, procesos,
procedimientos y servicios,
optimizar el uso de recursos,
con el propdsito de contar con
organizaciones modernas,
innovadoras, flexibles y
abiertas al entorno, con
capacidad de transformarse,
adaptarse y responder agil y
oportunamente a las demandas
y necesidades de la comunidad,
® EJECUTADO (95,55%) ® NO EJECUTADO (4,45%) para el logro de objetivos del
Estado.
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@ MinousTICIA inEq € %?vo'?“u[;

Componente 1: Gestion de la
Calidad

Planeado Ejecutado

Dependencia Meta MIPG
- Elaborar el Procedimiento Revision del Sistema de Gesti6n de la Calidad. _

Componente 2: Eficiencia
Administrativa y Cero Papel

Dependencia Meta MIPG Planeado Ejecutado
Realizar 10 capacitaciones: frente al uso racional del papel (Separacion del papel utilizado,
Uso adecuado del GESDOC, Manejo de impresoras)
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Componente 3: Racionalizacién
de Tramites

Dependencia Meta MIPG Planeado Ejecutado

Elaborar un inventario de tramites de los procesos misionales.

Estrategia de interoperabilidad entre los sistemas de informacion de las entidades del sector
a, disenada e implementada.

—_—
100% Componente 5: Gestion de
= Tecnologias de la Informacion

Dependencia Meta MIPG Planeado Ejecutado

Promover el uso adecuado del Sistema de Informacién Penitenciaria y Carcelaria SISIPEC

- Protocolo de Internet IPv6 elaborado

Soporte y desarrollo de nuevas funcionalidades de aplicativos de apoyo SIORD, SIJUR, QUEJAS
WEB,, realizado
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INPEC

Componente 6: Gestion
Documental

? —-—
77:7%
-

Dependencia Meta MIPG Planeado Ejecutado

Herramienta GESDOC a nivel Nacional, implementada al 30% de acuerdo a formulacién plan
de accion.

Adquirir equipos tecnoldgicos para el desarrollo de la gestion documental

- Obtener las convalidacion de las tablas de valoracion en el archivo central.

Organizar el fondo acumulado, archivo central con la aplicacién de tablas de valoracion
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POLITICA 5: GESTION FINANCIERA @wusnen INPEC € Nuvopais

Politica orientada a
programar, controlar vy
registrar las operaciones
financieras, de acuerdo con
los recursos disponibles de
la Entidad. Integra las
actividades  relacionadas
con la adquisicion de
bienes y servicios, la
gestion de proyectos de
inversion y la
programacion y ejecucion
del presupuesto.

W EJECUTADO (100%) m NO EJECUTADO (0%)
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@ MinousTICIA INPEC Q:I%mﬁ\sl;ow"
Componente 1: Programacion y
Ejecucién Presupuestal

Dependencia Meta MIPG Planeado Ejecutado

- Programacién y seguimiento a la Ejecucion Presupuestal realizada _

Componente 2: Programa

Anual Mensualizado de Caja -
VGENERAL PAC

Dependencia Meta MIPG Planeado Ejecutado

- Programa Anual Mensualizado de Caja - PAC elaborado
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@ MINJUSTICIA lNPEC Q:‘%Dgsv;onw
Componente 3: Formulacion y
seguimiento a Proyectos de
Inversion

Dependencia Meta MIPG Planeado Ejecutado

- Proyectos de Inversion formulados y con seguimiento _

Componente 4: Plan Anual de
Adquisiciones (PAA)

GENERAL

Dependencia Meta MIPG Planeado Ejecutado

- Plan Anual de Adquisiciones (PAA) elaborado y publicado en la pagina web _
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RESULTADOS DEPENDENCIAS Orsnn INPEC € o

B NO EJECUTADO mEJECUTADO

DIRES DEPENDENCIA EJECUTADO E]E(TJ?AD()
OFPLA 100 o
DIGEC GATEC 08 2
OFISI SUTAH 100 o
OFICI OFICI 100 o
OFISI 70 30
SUTAH DIGEC 84 16
GATEC DIRES 100 o

OFPLA
0 50 100 1

50




RESULTADOS GENERALES @wsin INPEC € Weions

100,00% _
80,00% Y
) EJECUTADO EJECUTADO
60,00%
(3] 100 o)
40,00% b 97,65 235
20,00% ") 100 [¢]
0 [~ 9555 4,45
0,00% — @ 100 0
< - , :
< A EJECUCION TOTAL ANO 2016
£ 3 5 3 :
E = = J S 98,64%
]
o 3 = E =
A e = =
=¥ s 8 )
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