AVISO

Referencia: Resolucién No. 010966 del 20 de noviembre d= 2023, "Por la cual
se hace efectiva una sancion de suspension convertica en salarios, en
cumplimiento de fallo disicplinario.”, en contra del sefior OTALVARO MARQUEZ
NAVARRQ, identificado con cedula de ciudadania No, 19356455

l.a suscrita Subdirectora de Talento Humano del INPEC, una vez agotada la
citacion personal y su posterior publicacién en la cartelere de informacién de
esta jefatura y en la pagina web del INPEC, PROCEDE a ncrificar por AVISO al
sefior OTALVARO MARQUEZ NAVARRO, identificado con ceduia de ciudadania No.
19356455, el contenido de la Resolucion No. 010966 del Z0 de noviembre de
2023, "Por la cual se hace efectiva una sancion de suspension convertida en
salarios, en cumplimiento de fallo disicplinario.”, en contra de la prenombrada
sefiora.

El presente aviso se publica con copia integra de la Resoluciéon No. 010966 del
20 de noviembre de 2023, segln lo establecido en el articu'o 69 de la Ley 1437
de 2011 (Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo).

Se le informa al notificado que contra el citado acto administrativo NO procede
recurso alguno de conformidad con lo establecido en el Articulo 74 de la Ley
1437 de 2011.

CONSTANCIA DE FIJACION

Se fija el presente AVISO por el termino de circo (5) dias habiles en la cartelera
de informacién de la Subdireccién de Talento Humano y en la pagina web del
INPEC, con la advertencia de que se considerara surtida la notificacién al
finalizar el dia siguiente a la desfijacion del mismo.

El presente aviso se fija en la ciudad de Bogotd, a los diecirueve (19) dias del
mes de julio de 2024 siendo 1as.08:00 horas.

LUZ MIRYAM TIERRANDENTRO CACHAYA
Subdirectora de Talento Humano
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RESOLUCION NOMERO (010966 bper 2 MOV 2023

“Por la cual se hace efectiva una sancién de suspensién convertida en salarios 2l sefior
OTALVARO MARQUEZ NAVARRC, en cumplimiento de un fallo disciplinario”

EL DIRECTOR GENERAL (E) DEL INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIC Y
CARCELARIO “INPEC”

En uso de las atribuciones conferidas en el numeral 27 del articulo 8 del Decreto 4151 del 3 de
noviembre de 2011 v,

CONSIDERANDO:

Que el numeral 3 del articulo 236 de la Ley 1952 de 2019, preceptia que corresponde al
nominador hacer efectivas las sanciones impuestas en los fa!los disciplinarios.

Que el sefior OTALVARO MARQUEZ NAVARRO, identificado con cédula de ciudadania No.
19356455, quien se desempefiaba en el empleo de Dregoneante Cédigo 4114 Grado 11, adscrito
para la época de los hechos! a la Cdrcel y Penitenciaria con Alta y Media Seguridad de La Dorada,
Caldas.

Que mediante Fallo No. 000116 del 14 de septiemnbre de 2023, ! operador disciplinaric profirié
decision dentro del proceso con radicade No. 600-159- 19 en la que resolvid declarar
dlsc:pllnarlamente respansable al sefior OTALVARO MARQUEZ NAVARRO, e impuso sancidn de
suspension en el gjercicio del cargo e inhabilidad especial por ef término de quince {15) dias, al
encontrarlo responsable del cargo formulado a titulo de doto, por infringir el numeral 11 del
articulo 34 de Ia Ley 734 de 2002, derogado por el numeral 12 del articulo 38 de la Ley 1852 de
2019, falta calificada como grave, Decisién que fue notificada a través de correo electrénico al
apoderado det disciplinade el dia 19 de septiembre de 2023, sin que la misma fuera objeto de
recurso de apelacién, por lo que cobro ejecutoria el dia 04 de octubre de 2023, segtin constancia
suscrita por el funcionario sustanciador de la Oficina de Control Internc dlsmplinano, Area de
Juzgamiento.

Que mediante Oficic No. 2023IE0204085 del 04 de octubre de 2023, Ia Jefe (E) de [a Oficina de
Control Interno Disciplinario, Area Juzgamiento, dio trdmite a la dee:snon de primera instancia,
asf como su constancia de ejecutoria, para que fa Direccién General del INPEC, hagz efectiva la
sancion en contra del sefior OTALVARO MARQUEZ NAVARRO, conforme a los términos fi fijados por
el pardgrafo del articulo 236 de la Ley 1952 de 2019.

Que el sefior OTALVARO MARQUEZ NAVARRO, en la actualidad no presta sus servicios al Instituto
Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC?, situacion que imposibilita la gjecucién de la sancidn
de suspensién, en consecuencia se procede conforme a lo preceptuado en el paragrafo del
articulo 48 de la Ley 1952 de 2019, es decir, cuande no fuere posible ejecutar la sancion, el
término de la suspensidn se convertird en salarios basicos de acuerdo al monto de fo devengado
para el momento de la comisidn de la falta.

Que el empleo desempefiado por el sefior OTALVARO MARQUEZ NAVARRQC para la época de los
hechos era ef de Dragoneante Codigo 4114 Grade 11, con una asignacién bésica mersual de UN
MILLON DOSCIENTOS CUARENTA Y DOS MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA Y UNO PESOS M/CTE
($1.242.451.00). ‘

En virtud de lo expuesto,

ine..) Al despacho se allego el Oficio 20191E0D066736 del 12 de abril de 2019, emanado de la direccién def
EPAMS Dorada, por medio del cual se da a conocer el ausentismo faboral def Dragoneante MARQUEZ NAVARRO
OTALVARO para los dias 30 de septiembre. 01, 02, 03, 06, 07, 26, 27, 28, 289, 30, 31 de octubre de 2018; 7 al
10 de diciembre de 2018 y 23 al 26 de diciembre de 2018. (...}"

 Resolucion 006875 del 31 de agosto de 2022 “Por fz cual se retira del serviclo por inhabilidad al sefior OTALVARO
MARQUEZ NAVARRQ, de la planta global def Instituto Nacignal Panitanciario y Carcelario INPEC™

Resclucian 002139 del 15 de marzo de 2023 “Por fa cual se resuelve un recurso de reposicion interpuesto en contra de la
Resolucidn No. 006875 del 31 de agosto del 2022, por medio de la cual se retira del servicio por inhabilidad al seffor OTALVARO
MARQUEZ NAVARRO, de la Planta Global del Instituto Nacional Penitenciario y ?‘arcelarln INPECT
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iNPEC —
RESOLUCION NUMERO 01 09 68 DE 2 G NOV 2023 HOJA 2DE 2

“Por la cual se hace efectiva una sancidn de suspensidn convertida en salarios al sefior
OTALVARG MARQUEZ NAVARRO, en cumplimiento de un fallo disciplinario”

RESUELVE:

ARTICULO 1°, Hacer efectiva la sancién de suspens én del cargo e inhabilidad especial por el
término de quince (15) dias, impuesta al sefior OTALVARO MARQUEZ NAVARRO, identificado con
cédula de ciudadania No. 19356455, quien se desempefiaba en el empleo e Dragoneante Cédigo
4114 Grado 11, adscrito para la época de los hechos 2 la Cércel y Penitenziaria con Alta y Media
Seguridad de La Dorada, Caldas. Suspension que en aplicacién del pardg-afo del articulo 48 de
ta Ley 1952 de 2019, se convierte en salarios bésicos, de acuerdo al mznto devengado por el
sancionado a! momenta de la comisién de la falta, la cual es equivalente a la suma devengada
para el mes de septiembre de 2018, que an su totalidad asciende a SEISCIENTOS VEINTIUN MIL
DOSCIENTOS VEINTICINCO PESOS CON CINCO CENTAVOS M/CTE ($621.225.5), como se
advierte en la parte considerativa.

ARTICULO 2°. Para hacer efectiva la sancion, y tenlendo en cuenta que el seficr OTALVARO
MARQUEZ NAVARRO, se encuentra retirado de [a entidad, deberd consignzr el valor en la cuenta
de ahorros No, 049626336 del Banco BBVA, a favor dal INPEC, en un plazo de treinta (30Q) dias
contados a partir de la ejecutoria de la presente Resolucidn. De no hacerlc se promoverd el cobro
coactive al vencimiento del plazo para cancelar la suma referida en el articulo 1 del presente
acto administrativo, de conformidad con [o previsto en el inciso 3 del articulo 237 de la Ley 1952
de 2019.

ARTICULO 2°. El sefior OTALVARO MARQUEZ NAVARRO, deberd enviar constancia def pago de
ta sancién a la Subdireccion de Talento Humano, dependencia que en &l evento en que el pago
no se efectué dentro de los términos establecidos, informard a la Oficina Asesara Juridica de la
entidad a fin de que se adelante el trdmite correspondiente para hacer efectivo el cobro por
Jjurisdiccién coactiva.

ARTICULO 4°. La presente Resolucidn presta mérito ejecutivo por via de jurisdiccidn coactiva,
por contener una obligacion clara, expresa y exigible.

ARTICULG 5°, Enviar copia del presente acto administrativo al sefior OTALVARD MARQUEZ
NAVARRO, a la Gitima direccién registrada en la hoja de vida, a la Oficina de Controf Interno
Disciplinario, a los Grupos de Trabajo de la Subdireccién de Tajento humano, al Grupo de
Jurisdiccién Coactiva de la Oficina Asesora Juridica y a la Procuradurfa General de la Nacién, para
lo de su competencia.

ARTICULO 6°, La presente Resolucién rige a partiv de la fecha de su expedicion y contra la
misma no proceden recursos en sede admmtivisteatj

LUZ MIRYAM TIERRADENTRO CACHAYA
Subdirectora de Talento Humano

Revisado por: Martha Lillana Rosas / Coordinadoya GA
Elaborado por: Sebastidn Morene / GALAB,
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