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Fecha: 11 Junio 2019 

Hora: 8:00 AM  

Lugar: Sala GEDIP 

AGENDA: 

1.  Verificación Quórum de Integrantes del Comité 

2.  Informe al Seguimiento MIPG I Trimestre 2019.  

3.  Aprobación de Plan de Mejoramiento Archivístico en etapa de vigilancia y control por el AGN. 

DESARROLLO DE LA AGENDA: 

1.  
QUÓRUM INTEGRANTES DEL COMITÉ INSTITUCIONAL DE GESTIÓN Y DESEMPEÑO 

 
SE REÚNEN EN LA SALA GEDIP  EL JEFE DE LA OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN, JUAN MANUEL RIAÑO VARGAS EJERCE 
LA VOCERÍA COMO SECRETARIO TÉCNICO DEL COMITÉ INSTITUCIONAL GESTIÓN Y DESEMPEÑO JUNTO CON LOS 
INTEGRANTES DEL MISMO COMITÉ, CON EL FIN DE EXPONER LOS SIGUIENTES TEMAS:  

 
EL JEFE DE A OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN VERIFICA QUORUM DE LA SIGUIENTE MANERA:  
 
1. DIRECTOR GENERAL O SU DELEGADO (AUSENTE)  
2. DIRECTOR DE CUSTODIA Y VIGILANCIA O SU DELEGADO (PRESENTE)  
3. DIRECTOR DE ATENCIÓN Y TRATAMIENTO (PRESENTE)  
4. DIRECTOR DE GESTIÓN CORPORATIVA (AUSENTE)  
5. DIRECTOR ESCUELA DE FORMACIÓN (AUSENTE)  
6. JEFE OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN (PRESENTE)  
7. JEFE OFICINA ASESORA JURÍDICA (AUSENTE)  
8. JEFE OFICINA ASESORA COMUNICACIONES (PRESENTE)  
9. JEFE SISTEMAS DE INFORMACIÓN (PRESENTE)  
10. JEFE OFICINA CONTROL INTERNO DISCIPLINARIO (PRESENTE)  
11. SUBDIRECTORA TALENTO HUMANO (PRESENTE) 
12. COORDINADOR DEL GRUPO DE ATENCIÓN AL CIUDADANO (PRESENTE) 
13. OFICIAL DE SEGURIDAD DE LA INFORMACIÓN (AUSENTE)  
 
ASISTEN COMO INVITADOS CON VOZ Y SIN VOTO:  
 

 JEFE OFICINA CONTROL INTERNO (PRESENTE)  

 COORDINADORA GRUPO PLANEACIÓN ESTRATÉGICA: OL. LEONEL RIOS SOTO. 

 CONTRATISTA GRUPO PLANEACIÓN ESTRATÉGICA: OSCAR LEONARDO LEAL P. 

 SUBDIRECTOR ESCUELA DE FORMACIÓN: TC (RA) JOSE HERNANDO MEDINA BERNAL.  

 COORDINADORA GRUPO GESTIÓN DOCUMENTAL: NURIAM ROJAS. 

 OFICINA ASESORA JURIDICA: LINA VIVIANA VELANDIA. 

 TÉCNICO ADMINISTRATIVA GRUPO DE GESTIÓN DOCUMENTAL: ESTEFANY CUITIVA URREGO 

 DELEGADA DIRECCIÓN GESTIÓN CORPORATIVA: JACQUELINE TORRES 
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2.  
INFORME AL SEGUIMIENTO MIPG I TRIMESTRE 2019.  
 
EL JEFE DE LA OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN, DR JUAN MANUEL RIAÑO presenta a los miembros del comité 
los resultados obtenidos por la entidad en el seguimiento al MIPG, el cual se realizó durante el primer trimestre del año 2019, 
en estos resultados se presentaron los índices desagregados  de cada una de las políticas y dimensiones del nuevo modelo 
Integrado de Planeación y Gestión, de igual forma se presentan las actividades que no presentaron avances, con la finalidad 
de mejorar en los resultados negativos de la entidad.  
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Se socializo al Comité Institucional de Gestión y Desempeño el Informe al Seguimiento MIPG I Trimestre 2019.  
 

3.  
APROBACIÓN DE PLAN DE MEJORAMIENTO ARCHIVÍSTICO EN ETAPA DE VIGILANCIA Y CONTROL POR EL AGN. 
 
El técnico administrativo del GRUPO DE GESTIÓN DOCUMENTAL, ESTEFANY CUITIVA URREGO presenta a los 
miembros del comité para aprobación el Plan de Mejoramiento Archivístico en Etapa de Vigilancia y Control por el AGN. 
A partir de la Visita de Vigilancia y Control realizada durante los días 29 y 30 de abril de 2019,  el Archivo General de la 
Nación – AGN, solicitó lo siguiente: “Vencido el término de (10) días hábiles para presentar las observaciones a que haya 
lugar al Acta de Visita, empezará a correr el término de (15) días hábiles establecidos en el parágrafo 1° del artículo 
2.8.8.4.6, para que la Entidad presente ajuste del Plan de Mejoramiento Archivístico (PMA) y su metodología de 
implementación, junto con el acta de aprobación por parte del Comité Institucional de Gestión y Desempeño o quien haga 
sus veces.” 



   

 

 

 

 

ACTA Nº 06 
COMITÉ INSTITUCIONAL DE GESTIÓN Y DESEMPEÑO  

Calle 26 No. 27-48, PBX 2347474 Ext. 1102 

planeacion@inpec.gov.co 
Página 4 de 8 

 

 

 

 

 

 
 

Presentación de las Actividades del Plan de Mejoramiento Archivístico. 
Se presentaron las actividades según los 8 (ocho) hallazgos encontrados por parte del Archivo General de la Nación, donde 
se presentan los objetivos las metas, actividades, fechas de inicio y termino para cada una de las actividades planteadas.  
Requerimientos para la ejecución de las actividades.  

 Personal con conocimiento especializado en las actividades a realizar de TRD y TVD. 

 Compromiso de todas las áreas, Direcciones Regionales y ERON para la ejecución de las actividades. 

 Personal para el GADMI. 
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 Recursos para la implementación de los programas del SIC. 

 Compromiso de Grupo de Salud Ocupacional para la dotación de insumos en materia archivística. 
 
El Comité Institucional de Gestión y Desempeño realiza las siguientes consideraciones:  

 Se sugiere se revisen los hallazgos que tienen una sola actividad y/o meta por objetivo para cumplir, ya que se ve 
poco probable con una sola actividad dar cumplimiento (Hallazgos N° 2, 3, 5 y 8).    

 Para el hallazgo N° 6 cambiar el producto de la meta 1 “Realizar una Directiva Permanente para la Organización 
de las Historias Laborales en la que se contemple como mínimo los siguientes aspectos: Responsables, 
Seguimientos, Controles y demás lineamientos necesarios para la Organización de las Historias Laborales”, 
producto planteado Directiva permanente, por Directiva Transitoria (procedimiento), el Dr. Juan Manuel Riaño de la 
Oficina Asesora de Planeación hace la observación del cambio debido a que por políticas institucionales OFPLA 
ya no saca Directivas Permanentes, por no ser del Sistema de Gestión de la calidad – Documentos de Calidad.    

 Realizar presentación de Seguimiento Trimestral del Plan de Mejoramiento al Comité Institucional de Gestión y 
Desempeño para evidenciar los avances en cada uno de los hallazgos presentados.   

 Revisar y realizar la ampliación del tiempo final de las metas y actividades para cada hallazgo, debido a las 
condicionantes planteadas en el comité, recursos humanos y económicos.  

 Se sugiere se pueda llevar el Plan de Mejoramiento en la plantilla habilitada que tiene la plataforma de ISOlucion 
para realizar el seguimiento al mismo.   

 
Se somete a aprobación por parte del Comité Institucional de Gestión y Desempeño el Plan de Mejoramiento Archivístico 
en Etapa de Vigilancia y Control por el AGN, los miembros del comité APRUEBAN POR UNANIMIDAD CONDICIONADA 
CON LOS AJUSTES MENCIONADOS 

COMPROMISOS: 

1.  
El T.C MANUEL ARMANDO QUINTERO MEDINA Director de Custodia y Vigilancia y para este comité Delegado de 
Dirección General, reitera el llamado a los Directores, Jefes de Oficina e Integrantes del Comité Institucional de Gestión y 
Desempeño la asistencia y puntualidad del mismo ya que se presentó para este comité retraso en su iniciación.  

2.  
Para el hallazgo N° 6 cambiar el producto de la meta 1 por Directiva Transitoria (procedimiento), debido a que por políticas 
institucionales OFPLA ya no saca Directivas Permanentes, por no ser del Sistema de Gestión de la calidad – Documentos 
de Calidad. 

3.  
Realizar presentación de Seguimiento Trimestral del Plan de Mejoramiento al Comité Institucional de Gestión y Desempeño 
para evidenciar los avances en cada uno de los hallazgos presentados.   

4.  
Revisar y realizar la ampliación del tiempo final de las metas y actividades para cada hallazgo, debido a las condicionantes 
planteadas en el comité, recursos humanos y económicos.  

PROXIMA REUNIÓN: 
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