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1.

) ACTA N° 05 ) _
COMITE INSTITUCIONAL DE GESTION Y DESEMPENO
Fecha: 27 DE JULIO DEL 2018
Hora: 08:00 AM
Lugar: SALA DE JUNTAS 7° PISO

PLAN ANTICORRUPCION Y DE ATENCION AL CIUDADANO 2018

DEFENSA JURIDICA
3 TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION
4 INFORME AVANCE GEL 2018
5 POLITICA PARA EL ACCESO A LA OFERTA ACADEMICA DE EDUCACION CONTINUADA

MODIFICACION PLAN INDICATIVO

DESARROLLO DE LA AGENDA:

QUORUM INTEGRANTES DEL COMITE INSTITUCIONAL DE DESARROLLO ADMINISTRATIVO

SE REUNEN EN LA SALA DE JUNTAS DE LA DIRECCION GENERAL EL JEFE DE LA OFICINA ASESORA DE PLANEACION,
JUAN MANUEL RIANO VARGAS EJERCE LA VOCERIA COMO SECRETARIO TECNICO DEL COMITE INSTITUCIONAL DE
DESARROLLO ADMINISTRATIVO JUNTO CON LOS INTEGRANTES DEL MISMO COMITE, CON EL FIN DE EXPONER LOS
SIGUIENTES TEMAS:

EL JEFE DE A OFICINA ASESORA DE PLANEACION VERIFICA QUORUM DE LA SIGUIENTE MANERA:

1. DIRECTOR GENERAL O SU DELEGADO (PRESENTE)

2. DIRECTOR DE CUSTODIA'Y VIGILANCIA O SU DELEGADO (PRESENTE)
3. DIRECTOR DE ATENCION Y TRATAMIENTO (AUSENTE)

4. DIRECTOR DE GESTION CORPORATIVA (PRESENTE)

5. DIRECTOR ESCUELA DE FORMACION (AUSENTE)

6. JEFE OFICINA ASESORA DE PLANEACION (PRESENTE)

7. JEFE OFICINA ASESORA JURIDICA (PRESENTE)

8. JEFE OFICINA ASESORA COMUNICACIONES (PRESENTE)

9. JEFE SISTEMAS DE INFORMACION (PRESENTE)

10. JEFE OFICINA CONTROL INTERNO DISCIPLINARIO (PRESENTE)

11. SUBDIRECTORA TALENTO HUMANO (PRESENTE)

12. COORDINADOR DEL GRUPO DE ATENCION AL CIUDADANO (PRESENTE)
13. OFICIAL DE SEGURIDAD DE LA INFORMACION (AUSENTE)

ASISTEN COMO INVITADOS CON VOZ Y SIN VOTO:

JEFE OFICINA CONTROL INTERNO (PRESENTE)

COORDINADOR GRUPO PLANEACION ESTRATEGICA: OL. LEONEL RIOS SOTO

AUXILIAR ADMINISTRATIVA GRUPO PLANEACION ESTRATEGICA: KAREN GARCIA VARGAS
ESCUELA PENITENCIARIA SUDIR SEC ACADEMICA: TC. JOSE HERNANDO MEDINA
ESCUELA PENITENCIARIA: RICARDO E. GOMEZ

ESCUELA PENITENCIARIA: CT. RUBEN RODRIGUEZ

OFICINA ASESORA JURIDICA (TUTELAS): OLGA BAUTISTA

OFICINA ASESORA JURIDICA (TUTELAS): MARIO ALEJANDRO CUARTAS
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COMITE INSTITUCIONAL DE GESTION Y DESEMPERO

DESARROLLO DE LA AGENDA:

PLAN ANTICORRUPCION Y DE ATENCION AL CIUDADANO PERIODO
ENERO - ABRIL 2018

EL JEFE DE LA OFICINA DE CONTROL INTERNO MAYOR JEFERSON ERAZO ESCOBAR, PRESENTA A LOS MIEMBROS DEL
COMITE LOS AVANCES AL PLAN ANTICORUPCION Y DE ATENCION AL CIUDADANO PERIODO ENERO - ABRIL 2018 CON
TAL DE SER SOMETIDAS A APROBACION POR PARTE DE LOS MIEMBROS DEL COMITE, SE REPORTAN EL DESARROLLO
DE ACTIVIDADES DEL MAPA DE RIESGOS LAS CUALES 16 ACIVIDADES NO HAN SIDO REPORTADAS AL 30 DE ABRIL NO
HAY EVIDENCIAS Y SON MUY IMPORTANTES HACER ESTOS SEGUIMIENTOS DE PLANTIC.

@unsrcn INPEC im’r‘:

ACTIVIDADES PROGRAMADAS 2018

eyt g
PLAN ANTICORRUPCION Y DE ATENCION
AL CIUDADANO PERIODO
ENERO - ABRIL 2018
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SE SOMETE A APROBACION POR PARTE DEL COMITE INSTITUCIONAL DE GESTION Y DESEMPENO LOS AVANCES

PRESENTADOS AL PLANTIC 2018, LOS MIEMBROS DEL COMITE SOLICITA MESA DE TRABAJO PARA LA
PRIMERA SEMANA DE AGOSTO.
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COMITE INSTITUCIONAL DE GESTION Y DESEMPERO

DESARROLLO DE LA AGENDA: ‘

DEFENSA JURIDICA

EL JEFE DE LA OFICINA ASESORA JURIDICA, DR EFRAIN MORENO ALBARAN PRESENTA A LOS MIEMBROS DEL COMITE
LOS RESULTADOS DEL GRUPO DE LA JURISDICCION COACTIVAS DE DEMANDA Y DEFENSA JUDICIAL, DEMANDAS AL 31
DE MAYO DEL 2018 OBTENIDOS POR LA ENTIDAD EN LA CUENTA DE DESCARGA E KOGUI UN TOTAL GENERAL DE 6945, ,
EN ESTOS RESULTADOS SE PRESENTARON LOS INDICES DESAGREGADOS DE DESEMPENO INSTITUCIONAL EN
DEMANDAS HASTA EL 31 DE MAYO DE 2018, ESTE GRUPO TAMBIEN MANEJA LAS ORDENES DE PAGO DESDE EL 2017 A
LA VIGENCIA 2018 DONDE SE ENCUENTRAN PENDIENTES ORDENES DE PAGO DE 2017 A EFECTO DE PASARLAS A
COMITE DE CONCILIACIONES Y DEFENSA JUDICIAL DONDE EL COMITE ORDENO TRES PROCESOS EJECUTIVOS Y TRES
ACCIONES DE REPETICION, SE PRESENTO LA NECESIDAD DE HACER DEPURARON POR EL COBRO COACTIVO
EXPEDIENTES DE LA VIGENCIA 2017 Y 2018 SE DEJA LA NOTA QUE NO HAY UNA PERSONA PARA LAS LIQUIDACIONES
DE LOS INTERESES DE LOS DINEROS QUE DEBEN LOS EXFUNCIONARIOS DEL INPEC, HACER SOLICITUD A LA
SUBDIRECCION GESTION CORPORATIVA SOLICITANDO LA NECESIDAD DE LA PERSONA, SE PRESENTAN LOS
RESULTADOS DE ACTAS DE CONCILIACIONES JUDICIALES Y PREJUDICIALES VIGENCIA 2017 Y 2018; EN LA EJECUCION
PRESUPUESTAL SE CREO UN NUEVO GRUPO DE LIQUIDACION DE FALLOS JUDICIALES Y CONCILIACIONES Y HASTA
JUNIO HABIA UN PORCENTAJE EJECUTADO DEL 57%. SE SOLICITA AL COMITE Y SE TOMA LA VOCERIA DE LOS
DIRECTORES REGIONALES QUE ES PRECARIO EL NUMERO DE APODERADOS QUE EJERCE LA DEFENSA DE LA
INSTITUCION.

SE PRESENTA EL INFORME DE TRAMITES DE ACCIONES DE TUTELAS Y DE DESACATO PANORAMA GENERAL A NIVEL
NACIONAL DE VIGENCIA DEL 2012 AL 2018 DONDE NO SE ENCUENTRAN REPORTADOS POR LAS REGIONALES EN ESTE
MOMENTO EN EL SISTEMA DE INFORMACION SIJUR DONDE LA DIRECCION GENERAL HASTA EL 31 DE JUNIO SE
ENCUENTRA AL DIA, ES NECESARIO ADELANTAR CON LAS REGIONALES Y CON LOS ESTABLECIMIENTOS QUE PUEDAN
ALIMENTAR LA BASE DE DATOS EN EL SISTEMA SIJUR.

CONTENIDO INPEC  pun @ Ens

INPEC 0w @ mmS

Demandas a 31 de mayo de 2018

02 ?) Solicitudes Ordenes de Pago
02
__)
-2 Fichas de solicitudes de conciliacién - Comité
de conciliaciones y defensa judicial del INPEC
Ejecucion presupuestal a 14 de junio de 2018

Jurisdiccién Coactiva

Dr. Efrain Moreno Albardn
Jefe Oficina Asesora Juridica

Descarga ¢KQGUI de 1 de junio de 2018

CAUDAD EN LA QUE ACTUA LA ENTIDAD || Cuents de ID eKOGUI
DEMANDADD o3
A DEMANDADO - LLAMADO EN GARANTIA 2
DEMANDAS A N DEMANDANTE 20
31 DE MAYO DE 7 Totalgenersl s
2018 /

Calle 26 No. 27 — 48 PBX 2347474 Ext. 1102 Pégina 3 de 15
laneacion@inpec.gov.co



mailto:planeacion@inpec.gov.co

]
TODOS PORUN
mnvustica [N EC )
: ‘ - ‘ NUEVO PAIS
nstituto Nacional Penitenciario y Carcelario PAZ EQUIDAD EDUCACION

’ ACTAN°O5 )
COMITE INSTITUCIONAL DE GESTION Y DESEMPERO

DESARROLLO DE LA AGENDA:

ORDENES DE PAGO INPEC o €

ORDENES DE PAGO PRESENTADAS AL COMITE DE CONCILIACIONES ¥
DEFENSA JUDICIAL ARO 2017

A enero oz 2017 s encontraban _pendient=s

para estudic juridico y presentacién al Comité 285

de Concilisciones y Dsfenss judicisl.

Ordenes de pego recbioss gz enero 8 10 de
diciembre de 2017, fecha en la que se reslizd 184
Ia ultima sesicn de Comité de Concilisciones y
SOLICITUDES Defensa judicial.
ORDENES DE

PAGO

Total Graenes 0= Fago presentagss al Comits 438
de Congilisciones y Defensa judiciel.

PROCESOS ORDENADOS POR EL CDMIIF: DE CONCILIACIONES ¥
DEFENSA JUDICIAL ANO 2017

Acciones de repeticion 3 ]

ORDENES DE PAGO INPEC @

ORDENES DE PAGO PRESENTADAS AL COMITE DE CONCILIACIONES ¥
DEFENSA JUDICIAL AMO 2018

Ordenes de Pago recibidas de19 101
de diciembre de 2017 a 18 de junic
de 2018

Ordenes de pago con estudio
Jjuridico y presentadas al Comité de 99
Conciliaciones y Defensa Judicial 1 g B
de enero a 14 a 18 de junio de JURISDICCION

2018 | COACTIVA
Ordenes de Pago pendientes 2 8 y

PROCESOS ORDENADOS POR AL COMITE DE CONCILIACIONES Y
DEFENSA JUDICIAL ANO 2018
| Procesos ejecutivas | 3 ‘

| Acciones de repeticién | 3

DICCION COACTIVA

Procesos vigentes a 14 de junio de 2018

PROCESOS VIGENTES A 31 DE DICIEMBRE DE 2017

T - NUmero de procesos del afio 2012 15

umero de procesosdel afio 2012 17 — —

Nimero de procesos del afio 2013 5 Numero de procesos del afio 2013 4

Nimero de procesos del afio 2014 7 NUumero de procesos del afio 2014 7

Nimero de procesos del afio 2015 - Mimero de procesos def afio 2015 -

Nimero de pmcesosdel afio 2016 120 NOmero de procesos del ano 2016 111

Nimero de procesos del aio 2017 126 Nimero de procesos del afio 2017 118

L Total mpedinies 75 Mamero de procesos del_afio 2018 12 |
Total expedientes 265 |

Valor recaudado afio 2017
VALOR RECAUDADO AflO 2018

$13377.80800
$6.940.307.00

Nota: Carecemos de funcionario que realice liquidacidn de intereses, pese a
solicitudes realizadas a la Direccién General-Direccién Gestién Corporativa

A

Solicitudes de Total Actas
conciliacién recibidas

FICHAS DE y decididas en comité

SOLICITUDES DE
CONCILIACION -

COMITE DE d 2017 1.153 56
CONCILIACIONES Y L
DEFENSA JUDICIAL DEL 2018 (12 de junio de

TpEL 2018) 582 24
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COMITE INSTITUCIONAL DE GESTION Y DESEMPERO

DESARROLLO DE LA AGENDA:

Ejecucién presupuestal 2018 (a 14 de junio) INPEC o=
PORCENTAIE
RUBRO VALOR EJECUTADO | EJECUTADO
CONCILIACIONES 2.394.734.373 79%
SENTENCIAS 7.504.702.860 53%
TOTAL 10.299.437.233 57%
EJECUCION
PRESUPUESTAL PORCENTAIE
AL 14 DE JUNIO RUBRO VALOR EJECUTADO EJECUTADO
DE 2018 MULTAS 7.976.000 39,88%
SANCIONES 36.416.514 17,22%
TOTAL 44.392.514 19,18%
Fuente: Grupo de Programacidn
Presupuestal

upo de Tudelas - Panoram ®unnsncn

Hacional

iNPEC e:‘m':;

ESTADO TUTELAS

Fusrte: SUUR

Grupo de Tutelas —Incidente de Desacato
Comparativo Afio 2017 y 2018

4. Grupo de Tutelas —Informe Incidentes de Desacato L - Lo ému:

De marzo de 2017 a la fecha 15 de junio de 2018, se han tramitado en total 121 Incidentes SANCIONES ACTIVAS ¥ VIGENTES (INDICADOR POR REGIONAL)

de Desacato.

Friquetas de fla Cuenta de TEMA O Suma de
REGIOAL CEITRAL
REGIONAL NOROESTE
REGIONAL NORTE
REGIONAL OCCIDENTE
REGIONAL VIEXD CALDAS

TOTAL GENERAL n

Fi]
[]
3
10 1
5
[]
M

I — ——

‘CURNTIFICACION SARCION

TOTAL 2 53,905,698.0 | e 07/06/2018
TOTAL B $  58,593,150.00 Informe 15/06/2018 (Corte Informaciin
[DIFERBNCIA 12 5 4,687,452.00 | Muta y ¢l Amesto)

Fuente: Baze de datos Excel Excritorio ID Servidor a cargo
Nota: Recoleccién de informacin manual desde marzo del 3fio 2017 a Ia fecha.

@
Gmupo de Tutelas — Acciones de Tutelas tramitadas
por Profesional del Derecho

e (NPEC Gr

.

CANTIDAD TUTELAS
CONTESTADAS POR
PROFESIONAL DEL
DERECHO EN EL
SEMESTRE

iGracias!

PERSONAS |TOTAL TUTELAS POR
POR ANO

juridica@inpec.gov.co
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COMITE INSTITUCIONAL DE GESTION Y DESEMPERO

DESARROLLO DE LA AGENDA: ‘

4. TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION

LA JEFE DE LA OFICINA DE SISTEMAS DE INFORMACION, ING ADRIANA CETINA PRESENTA A LOS MIEMBROS DEL
COMITE SE PRESENTA LOS AVANCES DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION, Y AVANCES DE GOBIERNO
DIGITAL LLAMADO ASI DESDE JUNIO DEL 2018, ANTES LLAMADO GOBIERNO EN LINEA 2017, SOMOS UNA DE LAS
ENTIDADES MAS AVANZADAS DENTRO DE LOS RESULTADOS QUE DA GOBIERNO DIGITAL Y ESTAMOS ENTRE LOS TRES
PRIMEROS CON UN AVANCE DEL 77% DE LAS ENTIDADES PUBLICAS, LAS OBSERVACIONES QUE HIZO EL MINISTERIO
FUE QUE NI LA OFICINA DE SISTEMAS Y LA OFICINA DE PLANEACION SON LOS RESPONSABLES DE ESTAS DOS
ACTIVIDADES DE TRASNPARENCIA Y DE SEGURIDAD DE LA INFORMACION Y SE TIENE QUE TENER ENCUENTA A TODAS
LAS DEPENDENCIAS PARA ESTAS ACTIVIDADES, SE PRESENTA TODOS LOS INDICADORES Y AVANCES DE LA FUNCION
PUBLICA DONDE NO SE ENCUENTRA NADA EN CERO, EN LA TRANSPARENCIA SE HA VENIDO AVANZANDO DEMACIADO
COMO EL ACCESO A LA FUNCION PUBLICA APLICABLE DONDE EN EL MANUAL DE INFORMACION DE LA PAGINA WEB,
DECRETO 1008 DEL JUNIO DE 2018 CAMBIA EN CUANTO GOBIERNO DIGITAL PUBLICACION DE LA INFORMACION BASICA
Y LA LEY DE TRASPARENCIA Y EN CUANTO AL CUMPLIMIENTO DE LA LEY 1712 DE 2014 SE TOMO EL MODELO DE
PRESIDENCIA DE ACCESO A LA INFORMACION, DE LOS AVANCES EN ESQUEMA DE COMUNICACION, TODAS LA
DIFUCION DE LOS INFORMES DE RENCUICION DE CUENTAS, REDES SOCIALES, MEDIOS ELECTRONICOS DE
PARTICIPACION, REDISENO DE LA PAGINA WEB INSTITUCIONAL, PORTAL DE NINOS INTRANET, Y TODO LA
INFORMACION PERIODICA REQUERIDA SE PUBLICA AL DIA'Y NO HAY NADA PENDIENTE, SE HAN ADAPTADO CANALES
ELECTRONICOS PARA PARTICIPACION CIUDADANA, HAY QUE IMPLEMENTAR EL CIEL Y EL COMITEC EN LA OFICINA DE
ATENCION AL CIUDADANO, CATALOGO INSTITUCIONAL, SE HA HECHO ACOMPANAMIENTO DEL MINTIC |,
IMPLEMENTACION DE CERO PAPEL, NO SE HA PODIDO ADQUIRIR NUEVOS EQUIPOS DE COMPUTO HE IMPRESORAS
PERO EL CONCEPTO DEL MINISTERIO FUE DESFAVORABLE EN CUANTO EL PRESUPUESTO Y SE SOLICITA TENER
CUIDADO CON LAS IMPRESORAS YA QUE NO HAY PRESUPUESTO PARA EL MANTENIMIENTO DE LOS EQUIPOS.NI PARA
EL CAMBIO DE ELLOS, HAY UNA UNIDAD DE ALMACENAMIENTO DE LA INFORMACION INSTITUCIONAL ES MUY
IMPORTANTE USARLA PARA TENER UN BACKUP, LA POLICIA NOS ESTA APOYANDO EN LA IMPLEMENTACIOND DE
SEGURIDAD DE LA INFORMACION, SE INVITA A TODAS LAS DEPENDENCIAS A HABLAR SOBRE LA SEGURIDAD DE LA
INFORMACION Y CREAR LA CULTURA'Y CONSIENCIA, SE HIZO UN ANALISIS EN LOS CONTROLES EN EL SISTEMA DE
GESTION DE SEGURIDAD EN EL ISO 27001, LA POLITICA DE SEGURIDAD DE LA INFORMACION FUE APROBADA ESTE
ANO, SE HIZO POLITICA DE DATOS PEROSNALES AVISO DE PRIVACIDAD DE LA INFORMACION, EL ACUERDO DE
CONFIDENCIALIDAD LO DEBEN FIRMAR TODOS LOS FUNCIONARIOS DEL INPEC, SE SOLICITA QUE LA DRA LUZ MIRYAM
TIERRADENTRO REVISE EL TEMA DEL ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD, LA AUSENCIA DEL CARGO DEL OFICIAL DE
SEGURIDAD SE REQUIERE QUE SEA DE CARGO ADMINISTRATIVO CONVOCARLO COMO PROFESIONAL Y QUE ESTE
CERTIFICADO EN 27001 Y EN GESTION DE RIESGOS. LA CONTINUIDAD DE MODELOS Y LEYES DE LA POLITICA DE
GOBIERNO DIGITAL LOS LINEAMIENTOS SON CONFUSOS PORQUE NO SE TERMINA DE VER UN LINEAMIENTO CUANDO
YA SALE LA VERSION DE LA VERSION.

@eares INPEC G_::m”-.-z Doncn INDEC me’-‘z

INFORME DE AVANCE GOBIERNO DIGITAL DECRETO 1008 DE 2018

[ANTES GOBIERNO EN LINEA) INFORME RESULTADOS

GOBIERNO DIGITAL 2017

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION

INPEC  INPEC
\ lj

ADRIANA CETINA HERNANDEZ
JEFE OFICINA DE SISTEMAS DE INFORMACION
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e INDEC o ot RESULTADOS 2017 @rares_ INSEC (o et
GOBIERNO DI

i, d 9 gt saners: 4l guntije ob
et acaurds al

R

Promedio de Indice de Gobierno Digital 2017
Justicia y del Derecho
1 émpolics, 1a apart atas,
- . 72s s 726
- E a
sacrei e
[Estiree Dgta Famaasmlars £ g 2T s T
plarsacice @ Sastgca | goslwmo G, Ia gestite dusis Wmas g s 513 758
slormacica ieYaes Fuctura tarncldg 3 4 L6 Y SpCahamIGRioss T
e s e e s
[Eotterne Bigta: mecurses cxdicates para Sapuricad 6a 1 Infammacidn a =3 a
[Eottermo Bigta 2eoye data a1 direcdte para 1a Implamaracon ol B ED g
JusTiem v UNIBAD BE SERUIEIoS componants e Sagridad y Frivacidadda Ia informad én
omoEEcH S RaA INDICH OEL PEuTENCAR ¥ ROTAMADO TREGITOD | PERITENCANIGEY
A o iyt iAo [Gobterno Bigtat- Gasa én da fos ricsgos caSeguridad dela e rmecite @ | 632 323 522
. e e 01 725
Fuenze: Inaice oe Gobierno Digital - Nivel Nagionst: Resutedos 2017: X
1474 ntemt 212 EH 52

INFORME DE AVANCE GOBIERNO INGITAL NACIONAL TRANSPARENCIA ¥ ACCESD A LA pommacion | 3 |

RESULTADOS 2017 @rares INSEC (o eoT

cecice
[apropiaca 3 wamims, pescicass, guaas, redames, sclidnucas y eamcectss | gg8 712 8
lots dedadarta

i e 31 3ccant 313 INSIM3C R BARIICE &n fus 748 Eeka TE
7 =3 717

AVANCES GOBIERNO
camhicicratizaite skcsva e mE o= ED) DIGITAL

oo pors o et o3 Tt i o e ms | == INPEC  INPEC

Cormupcna:

Carrupcna:
URGIMIGRIS AF3 G MERAIC VI3 S4GIFI CIE 013 IR 4 BOBH I
impiamersaes

ins rumantos de gaston de 13 Infermad depebl icidos = s @8
Correpenn: e

| emarenciates ca accs siica a 1a Informacs émpasilca apliaces 58 755
TorescEn hms

e les conTales Bara praani Paches cacomuscidn 557 (253 557

INFORME DE AVANCE GOBIERKO DIGITAL RACIONAL TRANSFARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACHIN

AVANCES GOBIERNO DIGITAL @

ossonu -
inpEC & ievoras ANCES GOBIERNO DIG! G INDEC (= Liioiis

" Publicacién de infarmacién basica y la establecida en |a Ley da Tranzparenca y Acoeso 3 [ Informacidn plblics 1712 de 2014, T o Y e e o (B e P e B e ) R o ] P o
" Actualizacidn Inztrumentas de Gestidn de Informacidn Pibiica {Publicacin de Indice de informacidn Clasificads ¥ resenada y " e F partp: =
reistra de actives de informacion, arganizacién de laz TAD] D
v hmuleacibe Exputrms de Publimaciin Canfpuracin de saftware para persanas can dacapaciad auditva y visual (SEL y CONVERTIC)an ol grug de Aosncién a1
+ Difusin de loz infarmes de ia rerdicién de cusntas vigancia 2017 e S
¥ eciones Rendisiin de Cusntss 2017 publiesas en redes sosles ¥ Tateres y scompaharmiento MInTIC CINTEL
- 5 medios n ciudadans Rendicin de Cuentas 2017 = =
v
- Rediaho e s Pigia i st Portal e s < nraret A e e v e peee 1
+ Ackuslizacién informatian periddica requeriga par ks ley (Etadizticss, Reportes de comtrol intrns, saguimiantos) A P blcconcl R
7 T S O e e o O e S S B P S [ e e ¥ Auromatizasiin pracesas  procedimisates miemas SOLUGIGN
e I o o ) ) ¥ Serd ios =n| ea: Asignacion de visitas
" Actividades Ge socializacién, comunicacién y dfuridn de dato: abiertaz — Natinpes, Reder Saciales- - 4o Seguridad y =
" Caractsrizacién de suz usuarios, ciudadance y grupes o incerés. O e e
EX : E! - . . - § pem:lanmm: 150 27001:2013
Encuestar de percepcién de ks ciudadancs respects 3 la calidad y accesibilidad de la informacién institucianal. v Politica de Seguridad y Privacidad de I3 Infarmacién
' Guia de Narmaz y Busna Practica de la teguridad de I3 Informacidn
oo + Iwentario de actives de informacitn con relacidn 2 la twpelegias de Softwars, Hardware ¢ zni
SFABIERTOS ¥ Inventario actas de informacin de tina datns o infermacion

seEeC .
el Cablams

7 | INFORME DE AVANCE GOBIERNO DIGITAL NACIONAL TRANSPARENCIA ¥ AGCES0 A La mrorsacion | 8 |

AVANCES GOBIERNO DIGIT/ e INDEC (o I

Metodologia De Gestidn ¥ Evaluacion De Riesgos de Seguridad de La Informacion s INpEC o= SEoE
Formato Evaluacién De Riesgos De Seguridad De La Informacién

Matriz del riego: de la Seguridad y Privacidad de la Informacién

Acuerde de Confidencialiéad y Compromizo con 12 Seguridad de 2 Informacién

Politica de Tratamiento de Datos Personales Versién No.2 enla ia e &n del SESI CP(rjunil Capacitada)

Avizo de Privacicad y Autorizacién otorgads per el ttular para f tratamiento de uz dates
Autarizacin otorgads par el titular para el tratamient de date: personzles

Cancienciacin prezencial 3 foz funcionario: de! inzttuto en Seguriéad de i Informacién
Concienciacion 3 travéz del Notinpes 2 loz funcionarias del Inztituto en Seguridad de la Informacisn
Suzeripcion NOTICIAS, TIPS Y ALERTAS CSIRT-PONAL

Suzcrincion de Notificaciones de Seguridad CSIRT GOBIZRNO

Documento diagnastica IPVE, extado actus!

dezarroliar el pian de tran

Asignzcién de recurzos pa Plementacion de cantrales G5
Ausancia sl carga del e e
del procezaz se sm dal 5GS1

i del SESI

Organizacién de eventos piblicos para 2 promo

Dificultaces en I3 continuidad ge loz madelos, cecretas y leyes en referencia 3 los Fnesmiento: gensrates de i3
saiitics d= Gobierne Digital.
Falta de personal

AARNANENN AN
IR

infraestructura de zervi
6n del protocolo IPvd 3 1PV6.

ecnalégicos. hardware y zoftware para

S S T S e e e e A
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nstituto Nacional Penitenciario y Carcelario PAZ EQUIDAD EDUCACION

’ ACTAN°O5 )
COMITE INSTITUCIONAL DE GESTION Y DESEMPERO

DESARROLLO DE LA AGENDA: ‘

B rzcn vooos poR UK
(] inmEC emm"‘s

i Gracias !
sistemas@inpec.gov.co

www inpec.gov.co

S. POLITICA PARA EL ACCESO A LA OFERTA ACADEMICA DE EDUCACION CONTINUADA

EL COORDINADOR GRUPO DE EDUCACION CONTINUADA DE LA ESCUELA PENITENCIARIA, SENOR CT RUBEN
RODRIGUEZ, PRESENTA A LOS MIEMBROS DEL COMITE LAS MODIFICACIONES DE LA POLITICA PARA EL ACCESO A LA
OFERTA ACADEMICA DE EDUCACION CONTINUADA, SE DAN 150 CUPOS PARA LA OFERTA ACADEMICA SON
TRIMESTRALES LOS CURSOS SON VIRTUALES Y SE PUBLICA EN LA PAGINA DE LA ESCUELA LA IDEA ES QUE TERMINEN
LOS CURSOS ACADEMICOS EN SU TOTALIDAD, SE TIENEN CONVENIOS CON VARIAS UNIVERSIDADES A NIVEL
NACIONAL Y SE DAN DESCUENTOS A FUNCIONARIOS ACTIVOS, CUERPO DE CUSTODIA, CONTRATISTA Y FAMILIARES
EN PRIMER GRADO DE CONSANGUINIDAD SE SOMETE A APROBACION POR PARTE DE LOS MIEMBROS DEL COMITE A
QUE SE INCLUYA ESPOSA(O) - CONYUGE E HIJOS.

Oz INPEC (o oms Contenido @uusrs INSEC € Wirvoras

g Politica 1

POLITICA PARA EL ACCESO A T— ,
LA OFERTA ACADEMICA DE

EDUCACION CONTINUADA Responsabilitades 3

Lineami para la aplicacion de la Polftica 4

CT. (RA) Adriana Patricia Hernéndez Marin

Directora Escuela de

El Instituto Nacional Penitenciaric y
Carcelario, a través de la Direccion Escuela
de Formacion (Escuela Penitenciaria
Nacional), se compromete a asignar los cupos
Pyl ~

A de los
i en las i i
semipresencial y virtual, a sus funcionarios
. —— en estricto orden de inscripcion, siempre y
- B 9 ’ ' 1 Politica cuando, cumplan con los requisitos
‘ ’ 3 i para la izacion de la
‘. %, ” j ‘f matricula, dando prioridad a los servidores

P de carrera administrativa.

En ese sentido, garantiza a los servidores
os i de i en

el acceso a la oferta académica.

' Polifica para el bocese a la Oieria Academnica de Educacin Confimsada
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’ ACTAN°O5 )
COMITE INSTITUCIONAL DE GESTION Y DESEMPERO

DESARROLLO DE LA AGENDA:

§

A Too0s PO
® iNPEC <

i

Alcance y objetivo

Alcance: La politica para el acceso a la
oferta émica de io i

aplica a los Programas Académicos
ofertados  bajo la modalidad virtual
disefiados por la Direccién Escuela de

F a los
p de yio con
2 A'cance y otras entidades educativas vy a los
&mii con
Objetivo Instituciones de Educacion Superior para

las de
organizacional del Instituto  Nacional
Penitenciario y Carcelario.

Objetivo: Asignar los cupos de la oferta
bmica de > i

con los  principios que rigen la
administracion pablica. -

Palifica para el Acceso a la Gerfa Académica de Educaciin Confimsada

o INPEE Responsabilidades @msres INPEC o oo

* Direocién General

= Comité _Instifucional
Gastion |

DCasempana.

3 Responsabilidades

@i INPEC emmu

Brniares  INDEC e Otras Regulaciones HUEVO PAlS
1. Programas académicos ofertados bajo la modalidad virtual

disenados por la Escuela Penitenciaria Nacional

a. Requisitos

Funcionario activo del Cuerpo de Custodia y Vigilancia y/o administrativo, con

I~
57
577
&7
57
5
vl
&7

Lineamientos para la en carrera op
3 -2 = F i ios de libre i i
4 aplicacion de la L Comiraticton, Y
l ' b. Documentos para la matricula
Formulario de debid:

Fotocopia de la cédula de ciudadania ampliada al 150%.
Fotocopia del camet que lo acredita como funcionario ampliada al 150%.
fa & Actii

- Formato PA-GC-P06-FO1 “Acta de Comp A
I - P I " o
f

- @ INBEC " weousen
Ofras Regulaciones émrmh_ Oiras Regulaciones ® nees gm"‘-‘k‘:
2. Programas académicos producto de convenios ylo acuerdos con 2. Programas académicos producto de convenios y/o acuerdos con otras
otras Entidades Educativas. Entidades Educativas.
2 Requisitos c. Lineami para la inscripcién y matri
- Funcionario active del Cuerpo de Custodia y Vigilancia ylo administrativo en carrera Estos 8 brindan T ala de izaj
penitenciaria o provisional. i por una i i del Instituto, por ende, la
Funcionarios del nivel directivo. inscripcion y matricula se realizara al personal de funcionarios que ésta reporte

- Funcionarios de libre nombramiento y remocian
- Contrafistas
- Requisitos de idoneidad (titulos) si aplican al caso.

b Dosumentos para la matricula
- Fotocopia de la cédula de ciudadania ampliada al 150%.

- Fotocopia del carnet que lo acredita como funcionario ampliada al 150% (si aplica).
- Formato PA-GC-POGFO1 “Acta de Ci i istencia a  Activi

- Formatos y documentos exigidos per la Entidad con la que se suscribié el convenio yio
acuerdo, los cuales seran publicados en la convocatoria.
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’ ACTAN°O5 )
COMITE INSTITUCIONAL DE GESTION Y DESEMPERO

DESARROLLO DE LA AGENDA: ‘

3. Programas académicos contratados con Instituciones de Educacion 2. Programas académicos producto de convenios ylo acuerdos con otras

Superior Entidades Educativas.

a. Requisitos c.l i para la i ipcicn y

. A - I o Estos émi brindan ala i de izaj
:::zlr:n:t;ln?lir:’i';tt'rva‘:iv:a; :):ruol\’r?;;:):; Custodia y Vigilancia ylo administrativo en crgamzclnrlal mpnn:ada por una dependencia especlfm del Instituto, por ende, la

= Funcionarios del nivel directivo. L Y = 4 al p de ios que sta reporte.

= Contratistas

b. Documentos para la matricula

* Formulario de matricula de la itucion E iva C

diligenciado con fotografia reciente.
* Fotocopia de la cédula de ciudadania ampliada al 150%.
* Fotocopia del camet que lo acredita como fum:lunanc ampllada al 150%.

. Formalo PA GC-| FI]B—FEH Vo1 ¢ Am de Ci a de
c
c. Aplican los li i para la i ipcion y it del numeral 2.

Polifica para el Acceso a la Bferta Aradémica de Edwcaciin Continuada

Oftras Regulaciones @unsnn INPEC em@m..

¢. Lineamientos para la inscripcion y matricula:

Una vez publlnada la oferta académica en la pagina web institucional y por los medios de
comunicacion urganlnclunal dentro del plazo emblecldu el funcionario interesado
enviara por medio i al e-mail gov.co los
documentos para la inscripcion.

El Grupo Enumcmn Cnnnnuada con base en el mail recibido, inscribe al funcionario en
el i i Alp en los sele
notificara al e-mail registrado con el fin que se subsane la misma. Transcurrida la etapa
de inscripcion, el Grupo de Educnclnn Continuada, procede a la verificacion de

con el fin de Ia matricula ante la Institucion Educativa contratada
y a la publicacion de la lista del personal admitido y no admitido indi do el motivo.

En caso que el nimero de funcionarios habilitados supere los cupos ofertados para cada
Programa Académico, el cupo sera asignado por orﬂen estricto de inscripcion, dando

prioridad a los i i de carrera

SE SOMETE A APROBACION POR PARTE DEL COMITE INSTITUCIONAL DE GESTION Y DESEMPENO LOS AVANCES
PRESENTADOS DE LA POLITICA PARA EL ACCESO A LA OFERTA ACADEMICA DE EDUCACION CONTINUADA, LOS
MIEMBROS DEL COMITE APRUEBAN POR UNANIMIDAD

6. MODIFICACION PLAN INDICATIVO

EL JEFE DE LA OFICINA ASESORA DE PLANEACION DR JUAN MANUEL RIANO, PRESENTA A LOS MIEMBROS DEL COMITE
LAS MODIFICACIONES AL PLAN ESTRATEGICO SOLICITADAS POR LAS DEPENDENCIAS A EFECTUAR CON TAL DE SER
SOMETIDAS A APROBACION POR PARTE DE LOS MIEMBROS DEL COMITE.

S— ] @ INPEC € moms
® PEC ¢ medns CONSOLIDADO DE MODIFICACIONES PLAN INDICATIVO

P ISTIACACON

S prodacse  Mawoli)

)IODIFICACI(’)’N AL PLAN e Oheae i, g w Code gt ol podate mmve

ESTRATEGICO

. Y ey
Todos unidos por los derechos humanos =

i B
d e vy g
N /’ 7/ Licxrﬂ:l;lxossmu s ' n{\‘\ = T =

Y
—

Modificaciones plan indicativo/ Oficins Asesora de Planeacion
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’ ACTAN°O5 )
COMITE INSTITUCIONAL DE GESTION Y DESEMPERO

DESARROLLO DE LA AGENDA:

. Omwones INPEC @ Wions
CONSOLIDADO DE MODIFICACIONES PLAN DE ACCION

RVIDOR QU REALZA] iTEM A
LAMSOIREACICN | MODIFKA

Plan de Accion

T, IRAL ADRIANA
[FIRECCIN, Craic i mERnAnGER | Freduca s “ 10 0
GENERAL s

R DR

[PALECOC, iruciamimiinnz | sesctia | ronarn | s | el 304 ik g 2038
HERAL bassin "’
T ] AGRAT "

[usonny cmcu winmoez | et | rochapn | e [SUHR g s 0
aenna [T ama

SEDE [ dumifer Barrers . o .
Pl acwitias | gerarin [ 132 |aoveaznn 3oz

s i s

sere -
cenThaL flonar fuhatin | 13 |3uzons awooe

e N

il St e e Lot e

SEPE [ douk M iborse al i b
CENTRAL s s [ Re=] i et - e o e ecs

Tikr W At st

[ra——

[ itorur ol R Iniilucien
e

Modificaciones plan indicativo/ Oficina Asasora de Plancacion

Brmriren INDEC = I @

e A
ANTERICR WS ISTERCASNIN rEGoNA MODFICACION | CODIGE ANTERIDR NUEvD.

FEALDA L
MODIRCALIN

ar curplimients al Docrats &1
ot 34 Saban lroge
Py

SEDE | Dr.esé Hemenia

metiitag | Musvetar

g o Plan s At O ARLICA

seve | ov.sout e |
et VY
e 2 e
s | e | == =
| ey | i ) [T ™ o ruca
satisns | paasrsar [ 2 -
seshitet | panderater isyss 1
e
T S50t e ot barin P R
sene | auirna cosasn Bomiaus caoge 317 - satce
o moacia | imacra | 2 wo aruica e codye 317 - s
e ol ot 30077301
. -« INPEC s @ INPEC & Smens I
CONSOLIDADO DE MODIFICACIONES PLAN DE ACCION ONSOLIDADG DE MOD ONES PLAND 6
Sematan sE
ISTIFICACHAN. REGIONAL REALA LA HUED WSTIFICACKIN
e
v s DEREIeE
wz e
omeccion e .
Matsa Cardin aeenar | TERavewo [ 9SS 5] rerimace s 1 dejulis e 2018
Manbes vt
m o
P u
e [l ST R | 30 separiee de 2018
GENERAL " fopurided y s on o - "‘ n smpalembre
baje).
[ro— .
- Fecha i
D (o
oesccion | UIMYEAM boe s w WA [
- gl [T e Wi .
At pac B a rabaj i
DRECCHON M ;...45“..‘,.. el e el e
ot T
p
= wz e canco
e e e vl IR T i T |
SENERAL ACHATA, - - T hraae e
e a0is
i oa pive -
@i INDEC & R O INPEC €
semnan cue
REGIOMAL REALIZA LA 1} OGO | ANTERKR UE WISTRCACION
o
omscion | Wz Novens e Funnaa
‘Gecuu | TeRRADENT e
.
Lz st
weeccion
oo | S | .
eugr | TERAENT
Planeacion.estrategica@inpec.gov.
[ep—— LUZ MYRIAM b n M canan
TERRADENTRD [14ME el e, LT Profasionsl U ises
concwu | Temamema BRI, St a
S e et o e wid s 1 o
ecrentiz i 20ta
Lz st
DAL | esaentho pervosn as | s o
. CREHATA .
Prcomeszaa avsa
www.inpec.gov.co

i i}
SE SOMETE A APROBACION POR PARTE DEL COMITE INSTITUCIONAL DE GESTION Y DESEMPENO LAS
MODIFICACIONES PRESENTADAS DE PLAN ESTRATEGICO, APROBANDO DOS MODIFICACIONES AL 'PLAN INDICATIVO
VERSION 5.0 Y 30 MODIFICACIONES AL PLAN DE ACCION VERSION 2.0 LOS MIEMBROS DEL COMITE APRUEBAN POR
UNANIMIDAD.
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REGISTRO FOTOGRAFICO ‘
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’ ACTAN°O5 )
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COMPROMISOS:

OFICI: SOLICITA MESA DE TRABAJO PARA LA PRIMERA SEMANA DE AGOSTO SOBRE PLAN ANTICORUPCION Y DE
ATENCION AL CIUDADANO.

OFAJU: SOLICITUD A LA SUBDIRECCION GESTION CORPORATIVA SOLICITANDO LA NECESIDAD DE LA PERSONA PARA
LA LIQUIDACIONES DE LAS ORDENES DE PAGO.

OFISI: CONVOCAR UN PROFESIONAL QUE ESTE CERTIFICADO EN 27001 Y EN GESTION DE RIESGOS, IMPLEMENTACION
DE CERO PAPEL, Y SEGURIDAD DE LA INFORMACION.

PROXIMA REUNION

POR DEFINIR.

ASISTENTES:

AREA O DEPENDENCIA NOMBRES Y APELLIDOS

'DELEGADO DIRECCION GENERAL '
'DIRECCION DE CUSTODIA Y
VIGILANCIA
DIRECCION D ATENCION ¥
DIRECCION DE GESTION
_CORPORATIVA
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ASISTENTES:

AREA O DEPENDENCIA NOMBRES Y APELLIDOS
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ACTAN°O5 )
COMITE INSTITUCIONAL DE GESTION Y DESEMPERO

.
() MiN r leEC TODOS PORUN

NUEVO PAIS

LISTADO DE ASISTENCIA
COMITE INSTITUCIONAL DE GESTION Y DESEMPENO

ACTIVIDAD: INFORME DI SEGUIMIENTO AL PLANTIC, DEFENSA JU ‘RIDICA. TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION,

INFORME DE AVANCE GEL 2018, POLITICA PARA EL ACCESO A 1A OFERTA ACADEMICA DE EDUCACION CONTINUADA. >
MODIFICACION PIAN INDICATIVO. FECHA: 26/07/2018 HORA: 09:00 PM LUGAR: SALA 7° piso / .
SEDE DE TRABAJO NOMERES Y APELLIDOS ' CORREO ELECTRONICO
DELEGADO DIRECCION ALVARO ENRIQUE MIRANDA ‘. ———
GENERAL QUINONEZ | IVREO e s - er-a .
DIRECCION DE CUSTODIA Y -
wviGnancia | HUGO JAVIER VELASQUEZ PULIDO l - @inpoc gov.co l
DIRECCION D ATENCION Y 5 7 |
| TRATAMIENTO. ) 0 fOSEtiMAleffiA?OSAi | Dinpec.gov.co o o
DIRECCION DE GESTION JOSE NEMESIO MORENO i /
. 5 @inpec. gov.co
CORPORATIVA RODRIGUEZ - 22 > o |
DIRECCION ESCUELA DE ADRIANA PATRICIA HERNANDEZ 3 S
; .aov
FORMACION | marin ~p - B aliiiosiii v [
OFICINA ASESORA DE ) = e Z
= > | ~0 o -
BLANEA AR | JUAN MANUEL RIANO VARGAS Aeman <. Acac @inpec.govco a;_,.,,. ~Oanr
s & S 7 by 7
OFICINA ASESORA JURIDICA | EFRAIN MORENO ALBARAN et = 3 Binpec.gov.co |/ 2
= Seigh ATV Gy VPO mna (—: 47
OFICINA ASESORA DE 21 - I:
COMUNICACIONES CARLOS ZAMBRANO SjAXEDRA ) s - A Leans @inpoc gov.co

OFICINA DE SISTEMAS DE | il
INFORMACION ‘ ADRIANA CETINA HERNANDEZ ad vicvvmas e Ao Rinpec.gov. (ol

OFICINA DE CONTROL — ——*7
INTERNO | JEFERSON ERAZO ESCOBAR \

7 |
YR — 12TV T SE]

J
¥ TODOS PORUN
Oravstion [INNFREC NUEVO PAIS
SEDE DE TRABAJO NOMBRES Y APELLIDOS CORREOQ ELECTRONICO FIRMA INICIO
OFICINA DE CONTROL CONSTANZA EUGENIA CANON i i / i
INTERNO DISCIPLINARIO CHARRY o y S A A, 0 i) i
SUBDIRECCION DE TALENTO | LUZ MYRIAN TIERRADENTRO ) &XU./
@inpac.gov.co -
HUMANO __JCACHAYA. . === e
GRUPO ATENCION AL 3
| clupabano LEYDA MILENA MEDINA LOZANO | Milens ancting  @nmcsore
GRUPO PLANEACION .
| ESTRATEGICA. R OSEONEL RIOS sotof J | @iecaovco
GRUPO PLANEACION /I~
l esTRaTEGICA | NABEMGARCIA VARGAS boavin eeig. g Soraevee Yis
SUDE. 500. fedowe T T p( bvdelws & i )
SUDE. 0P . foadouus ) Jde o Lfﬂ(ﬂ&."\f e Qeey [o% ernon ©, red)av ;;n;('FQ you - b0
SYDE. 4 ™ | U o Gtnmay é ! e -
\ == : Y %
Soae Sataun D . &t 1B i 2 A /
=>¢ ,gﬁ‘,\w” v B £ Gomer ™[RR INLI YL . Comer@inpac. gweca L
L D D 7 =
o~ T KOdyige e Eube, Yoboe e dwig e gad Lipa
| E S Risane fupde? &er? LU TP P e . e torl- 4_‘,_//!/’:( fo~ Ce 4
*Tulalo § ) 7 — 7
lersoa udieo | Mave Ab‘aaduc (uavday L. lwovio coarvdos & INPGL.- gev. <O
o 7
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