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Sefiores

DIRECTORES, SUBDIRECTORES, JEFES OFICINAS ASESORAS, JEFES OFICINAS,
COORDINADORES GRUPOS INTERNOS DE TRABAJO, DIRECTORES REGIONALES,
DIRECTORES Y SUBDIRECTORES DE ESTABLECIMIENTOS DE RECLUSION DEL ORDEN
NACIONAL :

Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario

Asunto: Aclaracion circular 30 de 2020, aislamiento inteligente productive — trabajo en casa
y horario flexible servidores publicos y contratistas de prestacion de servicios y
apoyo a la gestion

Cordial saludo.

Comedidamente y en observancia a la circular 41 del 02 de junio de 2020, Lineamientos respecto
del trabajo en casa expedida por el Ministerio de Trabajo, me permito aclarar las disposiciones
contenidas en [a circular 30 de 2020, asi:

Numeral 2. AUTORIZACION DE HORARIO FLEXIBLE Y TRABAJO EN CASA: este tipo de
autorizaciéon corresponde a los funcionarios administrativos de la Sede Central, Direccion
Escuela de Formacién y Direcciones Regionales, los jefes de las dependencias programaran y
coordinaran la rotacion de horario de los funcionarios a cargo tanto de los dias de trabajo
presencial, garantizando la prestacion de servicio desde las 7:00 am a las 4:00 pm de lunes a
viernes como de los dias de trabajo en casa.

Para e! personal administrativo en los Establecimientos de Reclusién del Orden Nacional,
se facuita a los Directores de ERON para programar la rotacion de horario de los funcionarios a
cargo tanto de los dias de trabajo presencial, garantizando la prestacion de servicio desde las
7:00 am a las 4:00 pm de lunes a viernes como de los dias de trabajo en casa.

Para el personal del Cuerpo de Custodia y Vigilancia, se mantiene las instrucciones senaladas
en el Numeral 3 AUTORIZACION DE HORARIO FLEXIBLE Y/O TRABAJO EN CASA previstas
en la circular 18 de 2020; en los ERON, Direccion Escuela de Formacion, Direcciones Regionales,
Sede Central, CERV!, GROPE y Auxiliares del Cuerpo de Custodia.
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Numeral 3. REAPERTURA DE SERVICIO AL PUBLICO

Corresponde a la apertura de las Areas de Atencion al Ciudadano en todas las sedes del Instituto
con modalidad presencial, los servicios se prestaran de cara a la ciudadania para recibir las
peticiones quejas, recltamos 0 sugerencias de los servicios penitenciarios y se tramitaran
conforme a los procedimientos aprobados dentro del proceso.

NOTA: la presente aclaracion no incluye el ingreso de personas diferentes a los servidores
penitenciarios al interior de los ERON

Los destinatarios del presente oficio deberan socializar la circular 41 del 02 de junio de 2020,

Lineamientos respecto del trabajo en casa expedida por el Ministerio de Trabajo y el presente
oficio al personal a cargo.

Atentamente., f
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ICA JAIME
ciario y Carcelario

Brigadier Genejal
Director General IngHtuto Naci
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