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Nota para el lector

Unidades diddcticas integradas

El cLei 1 estd constituido por cuatro (4) unidades diddcticas integradas, a saber:

Unidad 1. Mi cuento

Unidad 2. El Juego

Unidad 3. Territorio

Unidad 4. Comunidades

Desarrollo de la unidad Integrada 4. Comunidad

Unidad
Diddctica
Integrada

Ejes y preguntas
orientadoras

Ejes
Comunidad
Memoria
Territorio
Derechos humanos

Pregunta orientadora
;qué nos identifica
como parte de la
comunidad?
;coémo nos
relacionamos en
comunidad?

Comunidad

Contenidos y
competencias del drea

Lenguaje

Contenido: Produccion de textos es-
critos: relato, cuento, poesia.

Competencia del drea

Apropia distintos contextos comuni-
cativos, utilizando diversos tipos de
discursos apropiados a cada enun-
ciacion.

Etica y filosofia

Contenido: Identidad, valores y per-

sonalidad. Argumentacion e inferen-
cia. Pensamiento logico.

Competencia del drea
Diferencia argumentos verdaderos y fal-
sos al hacer interaccién con sus pares.

Ciencias sociales

Contenido: Culturas precolombinas,
identidad y pertenencia.

Competencia del drea

Se identifica como un ser humano
Unico, miembro de diversas organiza-
ciones sociales y politicas necesarias
para el bienestar y el desarrollo per-
sonal y comunitario.

Ciencias naturales
Contenido: relaciones inter e intraes-
pecificas.

Adaptaciones

Competencia del drea
Describe las relaciones de seres
Vivos con organismos de su entorno.

Competencias generales
de la unidad

Reconoce las caracteristicas de
las comunidades de pertenencia
como referencia para
construccién de identidad.

Describe costumbres y
comportamientos que identifican
a las comunidades en sus
propios contextos.

Reconoce las interacciones
entre las personas y sus
comunidades que generan
rasgos de identidad y
pertenencia.

Produce textos escritos
que responden a diversas
necesidades comunicativas.

Comprende quién es, como

se relaciona y qué recursos
utiliza para resolver problemas
a través del trabajo en equipo
(colectivo).




Ejes
Cuerpo, derechos
humanos, memoria
y comunidad (body,
human rights, memory
and comunity).
¢:Cémo se usa el
cuerpo para obtener
mejores resultados en
los juegos y cémo se
interpreta ese uso?
(En qué situaciones
el juego nos ha
hecho sentir felices,
respetados y dignos?
JEn qué situaciones del
juego hacemos amigos
y cdmo se establecen
las relaciones a través
del mismo?

Matemadaticas

Contenidos: Medias de magnitudes e
instrumentos de medida.

Competencia del drea

Identifica diferentes usos de los nu-
meros, operaciones bdsicas; patrones
de medicién, cdlculo y estimaciéon de
magnitudes; representaciéon en tablas
de frecuencia, con el propdsito de pro-
mover el autorreconocimiento y la in-
teraccién con otros.

Educacion fisica
Contenidos: juegos y reglas.

Competencia del drea

Comprende a través del juego quién
es, como se relaciona y qué recursos
utiliza para resolver problemas o con-
flictos.

Educacion artistica

Comprende mensajes contenidos en
la musica, la literatura y las imégenes
visuales, y se vale de ellos para co-
municarse o comunicar quién es.

Reconoce las caracteristicas de
las comunidades de pertenencia
como referencia para
construccién de identidad.

Describe costumbres y
comportamientos que identifican
a las comunidades en sus
propios contextos.

Reconoce las interacciones
entre las personas y sus
comunidades que generan
rasgos de identidad y
pertenencia.

Produce textos escritos
que responden a diversas
necesidades comunicativas.

Comprende quién es, cémo

se relaciona y qué recursos
utiliza para resolver problemas
a través del trabajo en equipo
(colectivo).







Introduccion

Seguramente se ha preguntado sobre el titulo de este
CLElI, “sUsted no sabe quién soy yo?”. En este ciclo lectivo
posible descubrir lugares, juegos, historias; reconocerse
como heredero de una cultura, de unas costumbres, hdbi-
tos y creencias. Incluso, en esta unidad encuentra aproxi-
maciones a las maneras de ser persona, enfrentarse a la
vida, proyectos de futuro, elecciones hechas.

En esta unidad se trabajardn las tradiciones culturales e
historia de vida a partir de lo aprendido en las unidades an-
teriores, junto a algunas cosas nuevas que hacen posible
dar cuenta de lo que son las personas en una sociedad.

En estas actividades se responde a la pregunta: ;Usted
no sabe quién soy yo?.
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Momento metodolagico 1
;Qué sabemos?

Para empezar, es importante reconocer los saberes y vi-
vencias de las comunidades de procedencia: costumbres,
hdbitos y comportamientos que permiten vivir armonica-
mente. Estas costumbres, que ayudan a construir la iden-
tidad y la cultura, también son estrategias que permiten la
supervivencia y el progreso de las comunidades. Parado-
jicamente, en la naturaleza se presentan organismos que
desarrollan estrategias de supervivencia que son Unicas
de su especie y las distinguen de las demds.

Los rasgos que nos integran a la comunidad y nos distin-
guen de otras en nuestro pais nos configuran de una for-
ma particular, haciendo que hablemos y nos comportemos
de muchas formas, pues son parte de nuestra herencia y
aportan a nuestra personalidad y comportamientos. En
este primer momento examinamos coOmo algunos rasgos
nos distinguen e identifican como comunidad, la manera
especial en la que algunas especies han evolucionado
para integrarse al entorno a través del camuflaje; en este
aspecto, reflexionaremos sobre las maneras en que las
personas nos “adaptamos o camuflamos” en la sociedad.

Finalmente, haremos algunas mediciones, como parte
de la experiencia de identificar las cosas y las personas,
esta vez por medio de patrones de medicion, tanto las de
cantidades como los acuerdos sociales que clasifican los
individuos en lo cotidiano.
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Y... ¢de dénde
es usted?

A diario se encuentran personas de distintas regiones del pais y
ellas tienen diferentes costumbres, formas de vestir, hablar, comer...
sucede también que escuchamos como es la gente de otras munici-
palidades que no conocemos. En este sentido, conviene realizar el
siguiente ejercicio:

Una forma de crear vinculos con los demds es dar a conocer
algo de sus vidas; muchas veces la gente no conoce el lugar
de donde vienen sus compafieros y nos podemos haber he-
cho una idea de las personas sin siquiera haberlas tratado...
Esta vez vamos a acudir al arte: cante algo sobre su lugar de
origen: ;como es la comunidad a la que pertenece? ;Cudles
son sus tradiciones, costumbres, dichos, musica, comida? Pue-
de cantar en el ritmo que quiera, lo importante es divertirse
con las canciones y dar a conocer algunas cosas de su region.
Tenga en cuenta que es mejor si resalta aquellos rasgos po-
sitivos y asume con respeto los aportes de sus compaferos.
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En el mapa de Colombia escriba algunas caracteristicas que le con-
taron de regiones distintas a la suya, compare con lo que saben sus
compafieros.

Region Caribe
Regién Andina
Regién Pacifica
Region Orinoquia

Regién Amazonas

Regidn Insular
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Representacion
y sensibilizacion

Ahora se hard una presentacién por regiones, estas son las reglas:

1. Se debe escoger una modalidad de presentacion: dramati-
zacién de una regién, contar chistes, narrar cuentos con los
acentos de alli. Luego, hacer una pancarta o cartelera en
donde se muestren las caracteristicas del lugar.

2. Es importante estar de acuerdo con los compafieros para
hacer las representaciones de la region escogida.

3. Mantener un clima de respeto y aprecio por las diferencias,
pues lo deseable es conocer las costumbres de los demds.

4. La idea principal es resaltar las diferencias y semejanzas
entre las regiones, para después reflexionar después sobre

lo aprendido.

5. Alfinal, hacer un conversatorio sobre las representaciones y
se escriben mensajes sobre las regiones representadas.

6. Y... ;hay regiones en el centro de reclusion? Identifique con
el grupo cudles serian los grupos que se pueden identificar
en los patios, sus costumbres, si tienen ademanes O usan

ropa o signos especiales.

7. ;A qué grupo pertenece? Identifique los valores que tiene el
grupo de amigos y pruebe a verse de otra forma.

‘D



Taller |
de sensibilizacion:
“nuestras
mascaras”

Objetivos

P Reflexionar sobre nuestros prejuicios personales.

» Reconocer por qué sentimos la necesidad de encajar en un ambien-
te y ser aceptados.

®» Generar procesos de reconocimiento y aceptacion personal.

Para iniciar, realizaremos una corta lectura de un poema llamado
“Mdscaras” escrito por Gilbert Brenson.

MASCARAS

Cada vez que me pongo una mascara para tapar mi realidad
fingiendo ser lo que no soy,

fingiendo no ser lo que soy,

lo hago para atraer a la gente,

luego descubro que solo atraigo a otros enmascarados,
alejando a los demas debido a un estorbo: La mascara.
Lo hago para evitar que la gente vea mis debilidades,
luego descubro que, al no ver mi humanidad,

los demas no me pueden querer por lo que soy, sino por la
mascara.

Lo hago para preservar mis amistades;

luego descubro que cuando pierdo un amigo por haber sido
auténtico,

realmente no era amigo mio sino de la mascara.
Lo hago para evitar ofender a alguien y ser diplomatico,

luego descubro que aquello que mas ofende a las personas
con quienes quiero intimar, es la mascara.

Lo hago convencido de que es lo mejor que puedo hacer para
ser amado;

luego descubro la triste paradoja:

Lo que mas deseo lograr con mis mascaras es precisamente (o
que impido con ellas.




N
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De manera individual, y siguiendo las instruc-
ciones del monitor, elabore tres mdscaras con
cartulina y un palo de pincho, ejemplifican-
do cémo es usted, como quiere ser y cOmo
no quiere ser; luego, preséntelas al grupo y
diga con cudl de las tres mdscaras se quiere
quedar y por qué.

Por ultimo, tdmese un momento y respondad
como se sintié durante el ejercicio, jcree que le
dejé alguna ensefianza?:

§ -
d

A A
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A veces las™™
apariencias
enganan...

Ahora lea la siguiente nota de prensa:

PARA SOBREVIVIR EN LA CARCEL

LARRY LEVINE, QUE PASO DIEZ ANOS PRESO, ESTA APROVECHANDO
MUY CREATIVAMENTE LA CRECIENTE PRESENCIA EN LAS CARCELES
ESTADOUNIDENSES DE DELINCUENTES DE CUELLO BLANCO.

Larry Levine, que pasé diez afios preso, estd aprovechando
muy creativamente la creciente presencia en las cdrceles
estadounidenses de delincuentes de cuello blanco. Como
sabe que sobrevivir en prision no es cosa facil, monté una
empresa para asesorar a los nifios ricos de Wall Street
para que se adapten a la dindmica de la prisiéon sin mayo-

res traumatismos. Su teléfono no para de sonar con llama-

das de interesados en su plan mds popular, el Programa de
Supervivencia Fedtime 101. Este ofrece un curso de tres sema-
nas en que ensefia la historia de la Agencia Federal de Prisiones, la
jerarquia dentro de la cdrcel, la jerga de los prisioneros, qué esperar
el primer dia como reo, como sobrevivir a un disturbio y clases de la
etiqueta tras las rejas: dejar la actitud de alto ejecutivo, nunca sen-
tarse en la cama del compafiero de celda, nunca cambiar el canal
del televisor, entre muchos otros. Su negocio, segun testimonios en
su pdgina web, ha ayudado a cientos de banqueros, corredores de
bolsa y abogados caidos en desgracia.

>y

(Texto tomado de Revista Semana, http://www.semana.com/mundo/articulo/para-sobrevivir-carcel/256470-3).

¢En qué consiste el negocio del sefior Levine?:
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La gente debe aprender una serie de actitudes y comportamientos
para sobrevivir en las carceles de Estados Unidos. ;Qué ha debido
aprender en el centro de reclusion para evitar dificultades?:

Muchos empresarios norteamericanos se preparan para estar en la
carcel. jPor qué lo hacen?, ;Qué opina de este comportamiento?.

“Cuando nifios, se practicaban juegos donde
era necesario esconderse, vestirse con el co-
lor del lugar para pasar inadvertido, pintarse
la cara, parecer débiles para ganar ventaja;
la idea era usar una estrategia que evitara ser
descubiertos. Algo similar ocurre en la natura-
leza, alli la supervivencia es fundamental, los
animales y plantas sobreviven utilizando di-
ferentes métodos. Los humanos aprendemos
de la naturaleza este tipo de adaptaciones y
camuflajes, pues resultan ser de gran benefi-
cio para las relaciones sociales.

Para ampliar la idea del camuflaje como me-
dio de supervivencia, vale recordar al cama-
ledn, animal que cambia de color segun el lu-
gar donde se encuentre, asi nadie lo percibe.
Otro ejemplo: el uso de traje verde en la selva
sirve a los soldados para no ser descubier-
tos, esto lo aprendieron del tigre, la cebra, el
0s0 polar o la foca; quienes tienen el color del
fondo de su entorno que les sirve para acer-
carse a su presa sin despertar sospechas.
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En la naturaleza podemos observar hojas, flores o palitos
de ramas que realmente son insectos, asi los soldados se
colocan como camuflaje las ramas o arbustos para avanzar
sin ser descubiertos o cubren sus vehiculos con lo que en-
cuentran a su alrededor para que parezca parte del entorno.

Un caso, muchas veces visto, es cuando el depredador
aparenta ser inofensivo para que la presa se acerque y
no huya ante su presencia, tal cual hace el gavildn que
acostumbra a volar con los buitres imitandolos en el vue-
lo. Este es el tipico caso cuando se hacen los heridos para
poder atacar de improviso.

¢Quién no ha escuchado de las infiltraciones de los espias?
Esto también se da en la naturaleza cuando ciertas especies
de insectos y ardcnidos se parecen mucho a las hormigas,
en tamafo, color, olor y comportamiento, lo que les permite
entrar y salir del hormiguero sin despertar sospechas.

Algunas especies tienen la capacidad de despistar a sus
predadores beneficidndose de convivir con otra especie
que sean de sabor desagradable o venenosa, adquirien-
do similar coloracién, presentdndose esta caracteristica
en serpientes inofensivas que se parecen a la temible ser-
piente coral que es muy venenosa”.

Texto tomado de: http://midrovo.blogspot.com.co/2009/01/camuflaje-como-medio-de-
supervivencia.html

Elija si la afirmacion es verdadera o falsa. Marque V si es cierto o F
sino lo es:

1. El camuflaje es algo que el hombre ha copiado de la
naturaleza porque no tiene esa capacidad.

2. Todos los animales tienen camuflaje para defenderse
de otros.

3. Algunos insectos se camuflan teniendo forma de hojas,
ramas u otros de su especie, con el fin de confundir a sus
depredadores.

4. El camuflaje permite acechar, esconder, infiltrar o des-
pistar.

5. Algunos animales han adoptado caracteristicas simila-
res porque han vivido con ellos durante algun tiempo.

00 Q0o



== El acertijo ==
del camuflaje

Hay un acertijo famoso que debe ser descubierto:

?

En un castillo se van a juntar todos los nobles caballe-
ros del reino para celebrar una reunién secreta, a la cual,
para entrar se debe decir una contrasefia, todos la sabian,
excepto el caballero negro. Este se esconde tras la entra-
da para tratar de averiguar la contrasefia. EL primero en
llegar es el caballero rojo, y en la puerta el guardia dice:
veinticuatro, a lo que el caballero rojo responde: doce, y
puede pasar. Al rato llega el caballero verde, el guardia
dice: ocho, y el caballero responde: cuatro y puede pasar.
Llega el caballero amarillo, el guardia dice: dieciocho a lo
que le responden: nueve, y pasa. El caballero negro cree
saber la contrasefia e intenta entrar, el guardia le dice:
cuatro, y el caballero negro responde: jdos!, pero esta vez
no lo dejan pasar y lo sacan a palos del lugar. ;Que debia
haber dicho el caballero negro para entrar, y en qué se
basa la contrasefia?

Texto tomado de http://acertijosymascosas.com/acertijos-clasicos-la-contrasena/

De acuerdo con sus creencias, ;qué debié haber dicho el caballero
negro para entrar y en qué se basa la contrasefia?. Escriba cudles
son las razones vdlidas para solucionar el acertijo.

/
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Para la siguiente actividad, es necesario leer con atencion el siguien-
te texto:

ADAPTACIONES MORFOLOGICAS

Son los cambios que presentan los organismos en su estructura ex-
terna y que les permiten confundirse con el medio, imitar formas,
colores de animales mds peligrosos o contar con estructuras que les
ayudan a una mejor adaptacion al medio.

Los dos principales ejemplos de las adaptaciones morfoldgicas son
el camuflaje y el mimetismo, que son estimulos ocasionados por los
cambios del ambiente o del hdbitat.

El camuflaje es el método que les permite a los organismos u ob-
jetos desaparecer visiblemente de sus depredadores o para sus
presas, de otra forma serian visibles, como cuando la forma o color
del organismo es similar al medio donde vive, asi que facilmente se
confunde con él.

El mimetismo es un fendmeno que consiste en que un organismo
se asemeja a otro con el que no guarda relacién y obtiene de ello
alguna ventaja funcional, se puede entender como la similitud en
apariencia que desarrollan algunos organismos inofensivos para pa-
recerse a otros que son peligrosos o desagradables.

Adaptaciones fisiologicas

Son aquellos cambios en los que los organismos alteran

la fisiologia de sus cuerpos, érganos Y tejidos, es de-
cir, presentan un cambio en el funcionamiento de su

organismo para resolver algun problema que se

les presenta en el ambiente; los ejemplos prin-

cipales de las adaptaciones fisiolégicas son la
hibernacién y la estivacion.

La hibernacién es un estado de hipotermia

regulada durante algunos dias o semanas

que permite a los animales conservar su ener-
gia, es el ejemplo mds claro de la adaptaciéon
fisioldgica, ya que es un estado de latencia o
somnolencia que presentan algunos organismos
durante el invierno como consecuencia de la reduc-
cion de sus funciones metabdlicas.



COnstr,trwendo 6
conocimiento

(Texto adaptado de http://maldonadomaralejandro.blogspot.com/)
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A continuacion y teniendo en cuenta la lectura anterior, se presentan
tres imagenes de adaptaciones; descubra qué animal es y cudl es la
clave de su adaptacion:

OO

Tomado de: http://www.quo.es/ Tomado de: http://evol-adaptation.weebly. Tomado de: http://www.taringa.net/posts/
naturaleza/animales-con-camuflaje com/algunos-ejemplos.html info/17973777/Mimetismo-o-Camuflaje-
en-animales.html

Animal, adaptacion y tipo de adaptacion:

Imagen 1:

Imagen 2:

Imagen 3:
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Lea detenidamente y analice la siguiente informacién, resaltando
elementos que permitan vislumbrar los riesgos de no poder adap-
tarse, los efectos del cambio climdtico y las alteraciones de estos
factores en los ecosistemas.

ANIMALES EN PELIGRO

Fragmento https://www.semana.com/nacion/articulo/efectos-del-cambio-climatico-en-
colombia/512637

4 O
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¢Es el camuflaje una estrategia social?

“Uno no se disfraza solo para esconderse, se disfraza en igual
medida para hacerse ver, para aparecer bajo una cobertura
espectacular y atractiva, desconcertante y engariosa». Y con la
mascara, que siempre sirve mas alla de su funcion dramatica,
para esconder o mostrar’.

Caillois

Tomado de http://www.revistasculturales.com/articulos/97/revista-de-occidente/970/1/camuflaje-una-estrategia-de-la-
disimulacion.htmtl

A continuacion se presenta la letra de una cancién, con ayuda del
monitor y la musicalizacion de fondo, cantela, bailela; si gusta, dra-
maticela y posteriormente solucione las preguntas que se plantean
al finalizar.

CAMALEON

RUBEN BLADES

Qué es lo que pasa camaledn, calma la envidia que me tienes
Aunque tu cambies de color, yo siempre sé por donde vienes
Yo te conozco camaledn
Lo que te estd volviendo loco
Es que tu has visto poco a poco que tu maldad no me hace dafio
Que estoy mds fuerte cada afio, eso te estd rompiendo el coco
Qué es lo que pasa camaledn
Que tu ves, que tu maldad no me hace dafio
Qué es lo que pasa camaledn
Que aunque trate de pararme sigo fuerte cada afio
Qué es lo que pasa camaledn

Yo vivo, vivo, vivo de la verdad y tu comiendo del engafio
Qué es lo que pasa camaleodn
A donde yo vaya tres guerreros van conmigo
Qué es lo que pasa camaledn
Ellos protegen mi espalda contra los malos amigos
Ten cuidado con el camaleén

Que detrds de la sonrisa, lo que esconde es su rencor



Ten cuidado con el camaledn
Aprende a reconocerlo aunque cambie de color

Ten cuidado con el camaleén

No me arrastra tu corriente porque no soy camardn
Ten cuidado con el camaledn

Aunque te ensefie la cara, no te muestra el corazén
Ten cuidado con el camaledn

Con anzuelo tan chiquito no se pesca tiburén
Ten cuidado con el camaledn
De que amigo pero ten cuidado, de que amigo pero ten cuidado, cuidado

Ten cuidado con el camaledn

Lo reconozco donde quiera, donde quiera aunque llegue disfrazado

;Qué describe la cancion?:
4 N

- /

;Es el camuflaje una estrategia para ocultar, cambiar y modificar lo
que yo soy?:

4 N

Construyendo
conocimiento
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¢Ha tenido que recurrir a la técnica del camuflaje dentro del esta-
blecimiento penitenciario?. Relate las razones y los motivos que o
llevaron a tomar esta decision.

4 N

\_ /

Para finalizar esta sesion, se realizard el montaje de una pequefia
prdctica de laboratorio donde de una manera mds cercana, veremos
e las plantas también se adaptan a diferentes condiciones que les
senta el ambiente. Este experimento debe tener un seguimiento
anal por cada uno de los integrantes de los diferentes grupos,
meta serd describir, evidenciar y verificar el comportamiento y la
adaptacion de las plantas en diferentes intensidades de luz.



Prdctica
de laboratorio

Constru
conoci

:Coémo afecta la luz
el comportamiento de las plantas?

Materiales

>

>

Tres vasos pldsticos trans-
parentes

Etiquetas o cinta de enmas-
carar

Papel y lapiz

P Tierra de plantas

Semillas de habichuela,
arveja o frijol

Agua

Dos cajas grandes

1.

Procedimiento

Escriba en una etiqueta la palabra “luz”,
en otra “poca luz” y en otra “sin luz”; pe-
gue cada una en un vaso diferente.

. Siembre 4 semillas en cada vaso, riega

cada vaso hasta que la tierra esté hime-
da, debe usar la misma cantidad de agua
para cada vaso.

. Cubra el vaso que dice “sin luz” con una

caja grande.

. Ubique el que dice “luz” cerca de una

ventana.

. Ubique el vaso que dice “poca luz” en un

lugar con sombra constante.

.Revise la tierra de los vasos dia de por

medio para mantenerla himeda.

. Al cabo de una semana observe las plan-

tas de cada vaso, realice un grdfico de
los avances que presenta cada una y es-
criba los cambios que presentan.

. Cada semana escriba y grafique los cam-

bios que presentan.

. Presente un informe al monitor al trans-

currir 30 dias, incluya dibujos, explicacio-
nes, tablas que evidencian el crecimiento
de las plantas, entre otras.

4

/endo
iento

o

\
\
B
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28

Por dltimo, incluya en el informe las respuestas para las siguientes
preguntas:

;Como eran las semillas de cada vaso al principio de la actividad?:

;Como eran las semillas de cada vaso después de dos semanas?:

;Cudles semillas crecieron mas?. Para esta respuesta tenga en cuen-

nn

ta las ubicaciones ("con luz", "sin luz", con "poca luz").




sFue necesario utilizar la misma cantidad de agua en los tres vasos?:

La prdctica de laboratorio nos ayuda a darnos cuenta de como se
producen las adaptaciones de los seres vivos en diversas condicio-
nes y a comprender que existen mecanismos de camuflaje para las
personas. Ahora, se ocupard de hacer uso de patrones de medida,
los cuales ayudan a clasificar las cosas y a conocer qué son y como
se pueden ubicar en el espacio.

)

CLEI

29
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| —
Medir y valorar
el entorno cotidiano

Generalmente los objetos que estdn alrededor de las personas
poseen medidas; es decir, dreq, peso, longitud, precio, bondad, pe-
ligro, belleza, conveniencia; por eso es importante aprender acerca
de medidas y valores otorgados a las cosas.

En nuestro pais existen muchos patrones de medida que se han usa-
do histéricamente; los ancestros usaban partes de su cuerpo para
hacer medidas, como las manos, los dedos, los brazos, los pasos;
luego, se hizo uso de los bastones para medir varas y el uso de cuer-
das para medir distancias.

Uno de los conceptos generalizados es el de masa y peso, se pien-
sa equivocadamente que masa y peso son lo mismo. No es asi, por
ejemplo, cuando un campesino media la cantidad de produccion de
café, la podia medir en kilos y para ello la pesaba, pero realmente
estaba calculando era su masa en kilogramos. El peso es la fuer-
za que ejercemos gracias a nuestra cantidad de materia por accion
debida a la gravedad. Dicha gravedad varia en cada planeta del
sistema solar, asi que 50 kilogramos en la Tierra no ejercen la mismo
peso que en Marte, dado que la gravedad en Marte es menor que
en la Tierra. Entonces, podemos concluir que lo que medimos es la
masa (cantidad de materia) y no la fuerza que ejerce esta cantidad
de masa en el planeta Tierra.

Hecha la anterior aclaracién, por ejemplo, para medir la masa se
tuvo en cuenta durante mucho tiempo la arroba y la carga, se usé la
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balanza romana para pesar objetos grandes como los costales de
café o de arroz. El tiempo se media con la posiciéon del sol. Actual-
mente el patron de medida usado es el sistema métrico decimal, con
el metro y el kilo como unidades de distancia y masa.

Sobre las medidas del entorno cotidiano, es necesario saber que
los espacios, el cuerpo de las personas y objetos se pueden medir,
ejemplo de ello, los vasos, un campo deportivo, el patio, el comedor,
la cantidad de agua usada en el bafio, el grosor de un cartén, la ca-
pacidad de un cubo, etc. De manera que todas las medidas permiten
calcular o establecer la unidad adecuada (centimetros, metros).

Es posible iniciar estas aproximaciones consigo mismo, a partir de
estas preguntas:

1. ;Cudntas horas al dia duerme?, ;Cudntas
horas ha dormido en su vida?, ;Cudntos e ~N
afios representan esas horas de suefio?. 6

scudnto miden las sillas, las mesas y las
puertas del lugar?, ;cudnto mide el compa-
flero que tiene al lado?. Haga un dibujo de 1 7
los objetos y de la comparacion, indicando - )
las medidas. Aqui un ejemplo:

5
2. Si una hoja de papel mide 35 centimetros, e—{ 4
3
2

3. Sabiendo que las ufias de las manos cre-
cen aproximadamente 0,06 centimetros a
la semana y las de los pies 0,02, scudnto
crecen las ufias de las manos y de los pies
al afio?, ;Cudnto han crecido en su vida?.

4. Sino hubiera relojes, ;como medir el paso
del tiempo?.

5. ;Qué cosas no pueden medirse?.

Asi como hay sistemas de medicion de cosas,
también existen formas de “medir” a las perso-
nas, por ejemplo, por el comportamiento, los
hdbitos, la apariencia fisica. Cabe aclarar que
no siempre las formas de clasificar a las per-
sonas corresponden a la realidad y es posible
emitir juicios por algun rasgo de la personali-
dad o apariencia personal.
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Medir y valorar el
entorno cotidiano
(continuacion)

Siempre hacemos uso de patrones para clasificar y conocer a las
personas. Este es un hdbito aprendido de la naturaleza; como ya
hemos visto, relacionamos algunas caracteristicas fisicas y del con-
junto de la apariencia con caracteristicas del comportamiento y los
valores de las personas. Esto es algo complejo, porque muchas ve-
ces las apariencias engafian y nuestros prejuicios, es decir, las ideas
que hemos construido sobre personas antes de tener experiencia
con ellas, a veces hacen gue nos equivoquemos y tengamos conflic-
tos en donde no existen o no deberian existir. La siguiente actividad
busca que seamos mds conscientes de nuestros prejuicios y lo que
pueden implicar en nuestras relaciones. Complete la tabla de acuer-
do con la forma como usted “mide” a las personas. ;Qué referencias
sociales tomaria? Elabore una lista y discutala con sus compafieros.
Tenga en cuenta los ejemplos, complételos y proponga su propia
clasificacion.

Amables, odiosos,
egoistas, indiferentes...

Su forma de tratar a los demds ]

Su inteligencia “Avispados”, torpes, “abejas”...

C N NXC NXC NYNXCOYNC N
—
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Una vez desarrollada la tabla, converse con su grupo sobre estas
preguntas:

\
;Qué impacto tienen estas clasificaciones en las relacionamos entre
personas?

sExisten clasificaciones que perjudican las relaciones sociales?
sQué criterios ayudan a mejorar la clasificacion de las personas?

¢Es posible relacionarse con personas sin clasificarlas?




Las siguientes actividades sirven para confron-
tar lo ya aprendido y aprender un poco mds.
Para este momento se abordan los valores, la
identidad y como los seres vivos se relacionan
en la naturaleza. Luego, se realiza un relato
sobre la identidad personal y un ejercicio ma-
tematico sobre el modo en que se hace uso de
los recursos dentro y fuera de la reclusion.
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Entre valores
y derechos

Lea con atencidn la siguiente historia:

Un antropdélogo propuso un juego a los nifios de una tribu africana.
Puso una canasta llena de frutas cerca de un arbol y les dijo a los
nifos que aquel que llegara primero ganaria todas las frutas.

Cuando dio la sefial para que corrieran, todos los nifios se tomaron
de las manos y corrieron juntos, después se sentaron juntos a disfru-
tar del premio.

Cuando él les pregunté por qué habian corrido asi, si uno solo po-
dia ganar todas las frutas, le respondieron: UBUNTU, ;cémo uno
de nosotros podria estar feliz si todos los demds estdn tristes?
UBUNTU: “Yo soy porgue nosotros somos”.

(Definicion realizada por Leymah Gbowee, activista pacifista de Liberia).

;Qué le parece el gesto de los nifios?, sPor qué actian asi, lo habrian
aprendido o es algo natural en las personas?.
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f Analice el siguiente mapa conceptual. El mapa conceptual es un
esguema en el que se exponen ideas en forma de redes, con el

fin de esquematizar y facilitar la comprension de los contenidos. En
este caso, la idea central son “los valores”, siga las flechas y las
lineas para enlazar las ideas:

Creencias

Conocimientos

Personalidad

Tradiciones

Cultura

Condicionados
por

Vida

Alimentacion

Educacion
Justicia
\ Libertad Sociedad
Criterios
‘ Vida personal
Filclas . Profesion
‘ la vida
Gustos cotidiana

Discriminacion

|

Bueno “Viveza”

Insolidaridad
Clasifican

y establecen
prioridades

Malo

Los valores

Escoja las palabras con las que estd de acuerdo y haga algunas
frases sobre lo que piensa de los siguientes términos:

Valores

C

Derechos humanos

C

Valores negativos

C
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Prejuicios
Bondad
Maldad

Responda las siguientes preguntas y socialice las respuestas:

;Qué tiene que ver la cultura y la tradicion en los valores?:

4 N

- /

sPor qué estd puesto “bueno” y “malo” en el mapa conceptual?:

4 N

"l /

;Qué valores constructivos pondria en la lista?:

4 N
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Los valores siempre son construcciones sociales que establecen
prioridades para los comportamientos en la sociedad. Los valores
sirven de pautas para evaluar a los demds en sus comportamientos
y actitudes, y a veces sirven para ocultar y disimular intenciones e
ideas de las personas. Existe un conjunto de valores propuestos en
funcion del bienestar de todas las personas, los cuales no pueden
ser desconocidos y son de obligatoria proteccion por los gobiernos,
estos son los derechos humanos. Este tipo de valores son univer-
sales, validos para todos los seres humanos, sin excepcion de su
cultura, creencias o condicion social.

“Los derechos humanos” son reivindicaciones de unos bie-
nes primarios considerados de vital importancia para todo
ser humano, que concretan en cada época histérica las de-
mandas de libertad y de dignidad. Estas reivindicaciones
van dirigidas en primera instancia al Estado, y estdan legiti-
madas por un sistema normativo o simplemente por el reco-
nocimiento de la comunidad internacional.

Mds en concreto, creemos en la existencia de unos valores
humanos universales, que se conservan a través del cambio
y que estdn presentes, de manera mds o menos explicita,
en los diferentes contextos culturales. Pero resulta al mismo
tiempo evidente que estas demandas universales se con-
cretan de manera distinta en las diferentes épocas y tradi-
ciones culturales.

(Tomado de Papacchini, 1997, p. 43).




Nuestra
identidad

Una parte de nuestra identidad actual se halla en las culturas
precolombinas.

La formacion de cada nuevo grupo familiar es una aventura por la
gue pasamos como seres humanos; algunas de estas aventuras son
felices y otras no tanto. Para muchos, las familias son simbolo de
progreso en las regiones, o han sido importantes como apoyo entre
sus miembros.

Las familias han cambiado con el tiempo, es decir, las familias ac-
tuales no mantienen las creencias o las prdcticas de las de hace
cientos de afios, por lo tanto, las formas en las que se relacionan sus
miembros han variado a través de la historia.

NUESTROS ANTEPASADOS
Y SU LEGADO

Usualmente se ha escuchado en diferentes medios de comunicacion
sobre los pueblos originarios o la poblaciéon afrodescendiente. Hoy
en dia se pueden reconocer gracias a los diferentes movimientos
sociales a través de los cuales reclaman sus derechos. Lo que se
desconoce es que estas acciones por la defensa de sus derechos
traen consigo toda una historia que es importante conocer.

En las sociedades precolombinas existieron formas de organizacion
social basadas en la relacién armonica entre el hombre y la natu-
raleza; asi que el uso de los recursos naturales era destinado a la
subsistencia. En estas sociedades los conocimientos cientificos, la
forma de la estructura social, el trabajo y la espiritualidad se transmi-
tian a través de la narracién oral, y eran los mayores, a los ancianos
de las comunidades, a quienes correspondia hacer esa transmision.

El territorio precolombino estaba construido a partir de las formas
de gobierno de las comunidades indigenas; por lo tanto, es com-
pletamente diferente a la organizacion territorial que se tiene

Construyendo
conocimiento
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llustracién 2. Cultura indigenas precolombinas antes de la llegada de
los espafioles

Fuente: http://hablemosdeculturas.com/cultura-chibcha/

actualmente. No existian paises como se
conoce actualmente, sino territorios indige-
nas que se reconocian por su identidad. En
cuanto al territorio de lo que hoy es Co-
lombia, tampoco existian departamentos o
municipios, mucho menos Colombia como
nacioén. Los limites territoriales correspon-
dian también a las pertenencias cultura-
les de estos pueblos. Veamos el siguiente
mapa.

Como se observa en el mapa, las grandes
culturas en la América precolombina que
incluye el actual territorio colombiano, la
agricultura fue una de las principales ac-
tividades que contribuyd a la creacion de
pequefios territorios conocidos como caci-
cazgos. Las principales comunidades indi-
genas fueron: cultura de Narifio, cultura de
Tierradentro, cultura San Agustin, cultura
Calima, cultura Muisca y cultura Sind.

Segun la lectura anterior y los dos mapas, responda las siguientes

preguntas:

JActualmente conoce comunidades o pueblos indigenas, como se

llaman®:
a N
N )
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En qué lugares del territorio nacional estan ubicados. Ubiquelos en
el siguiente croquis.

a
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La familia precolombina antes de la llegada de los
espanoles

Antes de la llegada de los espafioles, las familias indigenas o negras
tenian sus propias costumbres, algunas de estas se hacian eviden-
tes en la manera como tenian a los hijos o los criaban. En el caso de
algunos pueblos indigenas la llegada de un nifio era (y actualmente
es) interpretada como una bendicion de los dioses; incluso, en estos
pueblos existian ceremonias que celebraban el nacimiento.

Veamos, por ejemplo, esta figura centroamericana en tiempos pre-
colombinos.

— O esta figura suramericana —, —~O esta figura de los pueblos —

africanos
. J U J
Fuente: http://www.precolombino.cl/coleccion/figura- Fuente: http://www.artedeafrica.com/detalle-exposicion.
antropomorfa-embarazada/ php?id=618&category_id=34

También existen familias cuyos vinculos son mds comunitarios,
como el caso de algunos pueblos indigenas o afrodescendientes
en los que la familia es la misma comunidad y los roles propios de
los hogares que conocemos como el cuidado de los hijos o proveer
alimento de sus miembros es responsabilidad de todos.
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Somos familia de todo lo que brota, crece, madura,
se cansa, muere y renace.

Cada nifio tiene muchos padres, tios, hermanos,
abuelos. Abuelos son los muertos y los cerros.
Hijos de la tierra y del sol, regados por las lluvias
hembras y las lluvias machos, somos todos parien-
tes de las semillas, de los maices, de los rios y de
los zorros que aullan anunciando como viene el
afio. Las piedras son parientes de las culebras y
de las lagartijas. El maiz y el frijol, hermanos entre
Si, crecen juntos sin pegarse. Las papas son hijas
Yy madres de quien las planta, porque quien crea
es creado. Todo es sagrado, y nosotros tambien. A
veces nosotros somos dioses y los dioses son, a
veces, personitas no mas.

Asi dicen, asi saben, los indigenas de los Andes.

Eduardo Galeano, “La parentela”

Veamos a continuacion las principales familias indigenas de Colombia:

Cuando los conquistadores llegaron al “Nuevo Mundo™ encontraron
las tierras habitadas por numerosas tribus indigenas, de diferentes
familias, con diversas religiones, idiomas y costumbres.

Para los estudios sobre las tribus indigenas, los historiadores e in-

vestigadores se han basado principalmente por las lenguas. Estos
estudios han llevado a clasificar las tribus en tres grandes familias
linguisticas: Familia Chibcha, Caribe y Arawak.

El referirse a familias, significa que se habla de grupos pertenecien-
tes a una misma comunidad lingdistica, en los cuales puede haber
diferentes dialectos y lenguas, pero con una base en comun.

(Texto tomado de blogspot.com.co/p/familias-liguisticas.html)
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Familia T .
Pueblo indigena Lugar que habitaron

Chibcha

Caribe

Arawak

Arhuacos
Taironas
Muiscas

Tunebos
Andaquies

Pastos y quillacingas
Guambianos y paeces
Turbacos, calamares, sindes

Quimbayas
Pijaos
Muzos y panches

Calimas
Motilones
Chocoes
Guahibos
Wayus o guajiros
Piapocos
Ticunas

Sierra Nevada de Santa
Marta
Sierra Nevada de Santa
Marta
Region central andina
Casanare
Caquetd
Sur del pais
Cauca
Costa Atldntica
Cordillera Central
Tolima, antiguo Caldas
Tierras de Santander,
Boyacd y Cundinamarca
Valle del Cauca
Norte de Santander
Costa Pacifica
Llanos Orientales
La Gugjira
Bajo Guaviare
Amazonas



FAMILIA CHIBCHA

La cultura chibcha tenia como base las familias agrupa-
das en clanes; varios clanes formaban una tribu y el con-
junto de tribus se denominaba confederacion. Las dos
confederaciones principales eran las de Bacatd o Bogotd
y Hunsa o Tunja. Los fundadores fueron el zipa Saguan-
machica, de la primera poblacioén, y el zague Michua, de
la segunda.

La sucesion del gobierno se hacia por la linea materna,
de manera que el nuevo soberano debia ser el hijo mayor
de la hermana de la esposa preferida del jefe o el primo-
génito de su hermana.

De aqui se deriva la importancia que para ellos tenia la
mujer, hasta el punto de concluir que el régimen imperan-
te era el del matriarcado. Aunque en las clases superio-
res el padre era sefior absoluto (patriarcado), también la
sucesion se realizaba por la linea femenina, como se dijo
anteriormente.

Muiscas

La base de la organizacion chibcha fue la familia. Los ma-
trimonios se efectuaban generalmente entre gentes de la
misma tribu; los jefes tenian el privilegio de poseer varias
esposas. La sociedad se dividia en varias clases: nobles
O usaques, sacerdotes o jeques, quechuas o guerreros,
comerciantes y el pueblo que comprendia agricultores,
mineros y artesanos.

Los sacerdotes o jeques eran a la vez médicos y brujos;
para llegar a esta posicion, el indio tenia que estudiar du-
rante muchos afos.

Taironas

Los taironas se consolidaron alrededor de dos confedera-
ciones que agrupaban una serie de poblaciones bajo sus
respectivas autoridades. Estas fueron la de Bonda, cerca-
na a la actual ciudad de Santa Marta, y la de Pocigueica,
por los lados de Rio Frio, actual zona bananera. En to-
dos los poblados habia un cacique, pero no todos eran
del mismo nivel. Habia caciques mds importantes que
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primaban sobre otros. Algunas poblaciones estaban di-
vididas en barrios. También existieron unidades politicas
mayores, acercandose a federaciones, como Taironaca,
el Valle de la Caldera y Betoma. Cada una de ellas tenia
un jefe o especie de cacique, al que acompafiaba una
corte de nobles guerreros o los manicatos gque llevaban
una marca distintiva de cabello, ademds de los jefes re-
ligiosos, llamados noamas. Guerreros y sacerdotes com-
partian la responsabilidad politica y religiosa. Después,
venian los especialistas, como agricultores, artesanos y
mercaderes.

FAMILIA CARIBE

Los pueblos mds importantes de la familia Caribe fueron:
los muzos, que habitaron la region comprendida entre los
rios Magdalena, Sogamoso, Ermitafio y Sudrez; los pan-
ches, que se establecieron entre los rios Negro, Guaring,
Coello y Fusagasugd; los pijaos vivieron en la zona com-
prendida entre los actuales departamentos del Tolima y
Caldas, los quimbayas, que se concentraron en el depar-
tamento del Quindio, y los motilones, cuyos descendien-
tes aun viven en la hoya del rio Catatumbo.

Los quimbayas fueron la tribu mds representativa de la
familia Caribe, que logro radicarse en un solo sitio, a dife-
rencia de los demds caribes que eran nomadas; los quim-
bayas consiguieron grandes adelantos en el arte de la
ceramica y de la orfebreria. Parte de la orfebreria quimba-
ya puede admirarse en el Museo del Oro del Banco de la
Republica, en Bogotd.

FAMILIA ARAWAK

En algunas tribus existe el patriarcado. Creen en un ser
superior. Sus fiestas son colectivas y danzan al son de
distintos tambores. Los arawacos tomaron como asiento
la Sierra Nevada de Santa Marta. Conforme a modernas
investigaciones, vivieron en principio en las llanuras cos-
teras de Colombia y Venezuela, con lo cual perdieron su
unidad idiomdatica y adoptaron dialectos diversos.



Algunos representantes indigenas colombianos
Kogis

Los kogis habitan la Sierra Nevada de Santa Marta. Son
descendientes directos de los antiguos taironas. Se distin-
guen por ser una sociedad femenina, de tipo matriarcal.
De ahi que la deidad suprema es una mujer, la madre uni-
versal, creadora del cosmos y de todo lo existente, de la
cual nacidé el género humano, la tierra, las plantas y los
animales. La mujer cultiva la tierra, siembra, desyerba, co-
secha y acarrea los productos de la cementera al hogar.

Guambianos (misak)

Habitan el departamento del Cauca, estdn en el occidente
de Tierradentro. Los grupos domésticos son la base organi-
zativa de la vida social de la comunidad; se hallan general-
mente compuestos por una familia nuclear (padre, madre e
hijos solteros que viven solos en su propia vivienda).

Es frecuente encontrar junto a la familia nuclear otros
miembros como nueras, nietos, padres viudos, etc. En el
resguardo indigena de Guambia, las viviendas tienden a
ser ocupadas Unicamente por un grupo doméstico, aun-
que se pueden encontrar algunas en las que residen mds
de uno, y hay casos en que un grupo doméstico estd con-
formado por mds de una familia nuclear.

Sin embargo, estas situaciones tienden a ser transitorias y
generalmente se encuentran asociadas con la presencia
de hijos varones con hogares recién conformados, que
aun no han construido su propia vivienda. El tamafio pro-
medio de estas unidades domésticas es de 5,8 miembros.

Wayuu

Estdn ubicados en la peninsula de La Gugjira. Tienen ten-
dencia a la vida némada. Se caracterizan por el matriar-
cado y su poblacion estd dividida en castas. La base de
su economia es la cria de ganado y la explotacion de las
minas de sal y de yeso.

Entre sus actividades artesanales se destaca el tejido, el
cual trabajan con gran maestria y perfeccion, elaborando




tunicas, hamacas, mantas y variedad de productos. La
lengua guajira posee gran sonoridad por su fuerza tonal
variada.

Witotos

Habitan la region del bajo Caquetd y el Amazonas. Prac-
tican la agricultura, la caza y la recoleccion. Cada familia
tumba una parcela de bosque por afio y al cabo de tres
afios la abandona en busca de nueva tierra. Viven en ma-
locas o grandes casas de paja donde estdn el padre o
duefio de la maloca, sus hijos hombres y sus familias, y
hermanos y viudas.

Ticunas

Se localizan en el trapecio amazoénico. Practican la hor-
ticultura, la caza, la pesca, la recoleccion y el comercio.
Son excelentes artesanos y elaboran hamacas, mochilas,
canastos y mdscaras, articulos que son muy apetecidos
por los turistas. Ademds de su organizacion familiar, en
las aldeas tienen un curaca, que es un hombre adulto que
coordina el grupo, conoce las tradiciones y creencias y se
comunica con los blancos.

Con base en la lectura anterior construya un cuadro com-
parativo, destacando caracteristicas de algunas familias
indigenas.
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¢Como se crea la identidad y valores en la vida diaria? Las perso-
nas estan inmersas en grupos que poseen ideas, valores, formas de
hacer y de pensar que los diferencian de otros; esos aspectos defi-
nen la identidad y dan sentido de pertenencia.

La identidad se construye con otros individuos, bien sea en el tra-
bajo, la escuelq, el equipo deportivo, etc. La identidad muestra pro-
yectos de vida que logran hacerse realidad gracias a personas que
apoyan, estas conforman lo que se denomina redes de solidaridad.

Dichas redes las integran familias, amigos, vecinos o grupos sociales
que proporcionan seguridad, afecto, proteccion y ayudan a satisfa-
cer diferentes necesidades, por ejemplo, cuidado de nifios, atencion
ante un desastre natural (sismo, inundacion), legalizacion del barrio,
instalacion de servicios publicos, creacion de la escuela, pavimenta-
cion de vias, entre otras necesidades.

Club Iglesia
adulto

Centro Madres
o de salud comunitarias
Biblioteca
Juntg' Iglesia Club
. : de accion ‘ adulto Comité
~ Cineclub comunal mayor vecinal

" Club
adulto -
- mayer i Centro
Colecti : educativo
S olectivo L
. Jardin de .
S ‘ barrial B
L ,qu,nt,es, g Club
_deportivo

Club
adulto

. mayor ~ Centro

comunitario '

Las personas u organizaciones que conforman las redes conocen y
actuan sobre problemas de derechos del municipio, barrio, localidad
o vereda; estos saberes son construidos a través de la experiencia
de aquellas personas que trabajan en red.

Las redes, cuando se ubican en un mapa, revelan sus caracteristi-
cas, por ejemplo: quiénes son las personas y organizaciones que ha-
cen parte de la red, cudl su funcién, con quiénes hay comunicacion.
Para comprender mejor estas ideas observe la siguiente red:
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Ty Iglesia

Colectivos -
culturales ’i\ Profesora
" Claudia

"~“/Cabildo indigena

=
&

B
-

. Grupo ambiental

Al estar la persona (el "yo") en el centro, se observa que pertenece
a un grupo cultural; igual ocurre con la profesora Claudia y el cabil-
do indigena. En este caso, las relaciones ofrecen una oportunidad
laboral como musico; la profesora es quien lo ha cuidado desde su
infancia y se ha interesado para que siga estudiando; el cabildo le
da sentido de identidad al pertenecer a la comunidad indigena. Es-
tos grupos o personas a su vez se relacionan con otras personas o
grupos que brindan oportunidades, saberes, herramientas de partici-
pacion y orientacion a la persona.

Un ejemplo

“El punto central de nuestro interés son las formas de organizacion,
porque la experiencia muestra que no es fdcil tomar conciencia po-
litica, es decir, que los problemas se entienden en su contexto; pero
gue es otro paso mds dificil que la gente se organice para solucionar
estos problemas en forma colectiva. Asi vivimos y trabajamos con
esta comunidad para dar nuestro aporte a la organizacién y a la
transformacion de la realidad.

Lo anterior llevé a pensar en la urgente necesidad de un jardin infan-
til para el barrio, se hicieron reuniones, se discutid y se estudiaron
posibilidades. A principios del afio 1980 se abrieron las puertas de
un pequefio jardin infantil que funcionaba en dos piezas arrendadas
en una casa, acondicionada minimamente y atendido por jévenes de
la comunidad y se inicié con diez nifios. Una especialista en peda-
gogia preescolar prestaba una asesoria, desde el principio se busco
brindarles atencién 11 integral a los nifios, incluso alimentaria, ya los
padres de familia colaboraban para ello”.

Adaptado de http:/biblioteca.clacso.edu.ar/Colombia/alianza-cinde-umz/20131029053057/art. AlfonsoTorresC..pdf
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Para comprender las redes de socializacién los cientificos sociales
usan la cartografia social; esta permite discutir informacién sobre un
territorio. Es una técnica que facilita la articulacion de saberes y un
lenguaje cercano a todas las personas.

“Esta herramienta investigativa tiene relaciéon con la no-
»@ cion de territorio, entendido este como espacio social y
= FBX cultural de un grupo humano. Birdwhistell llama proxemia a
la forma en que las personas entienden y utilizan el espacio
para comunicarse.

Una idea importante que amplia la nociéon de territorio es la
territorialidad, esta remite a la identificacion de perso-
nas con un drea determinada a la que consideran

propia y por tanto la significan, recorren, mar-
can, transforman o son transformados
por ella. El territorio es un espacio que
confiere identidad y, por lo mismo, suele
ser defendido contra intrusiones, viola-
ciones y contaminaciones.

La cartografia social muestra las diferen-
tes formas de territorialidad que tienen
los que participan de estos ejercicios”.

Texto tomado de http://www.redacademica.edu.co/archivos/
redacademica/proyectos/ddhh/autoformacion_ddhh/unidad8/and0301.pdf
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Redes
de solidaridad

Llegados a este punto, conviene realizar un mapa donde reconozca-
mos las redes establecidas con la familia, compafieros, autoridades,
etc. Para esto, identifique personas, instituciones, organizaciones
para satisfacer alguna necesidad; utilice flechas para sefialar las re-
laciones y use colores para identificarlas (las relaciones mds cerca-
nas con rojo y las otras con verde). Se parte de un nodo principal (el
adulto) y continta hacia las distintas personas que integran la red.

Deben usar los puntos cardinales y convenciones (colores, letras,
figuras, entre otros simbolos).

cﬂ )

Yo
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Relaciones con
animales

Los animales y plantas se relacionan con distintos organismos de
su entorno, estableciendo asi los ecosistemas. Estas relaciones se
llaman intraespecificas e interespecificas.

Las intraespecificas son las que establecen los individuos de una
misma especie en un ecosistema (sistema bioldgico constituido por
una comunidad de seres vivos y el medio natural en que viven). Pue-
den ser beneficiosas para la especie si favorecen la cooperacion
entre los organismos, o perjudiciales si provocan la competencia

*v
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entre ellos. Existen diversos tipos de relaciones identificables en las
comunidades humanas; observe el siguiente cuadro y complételo:

Competencia

Construyendo
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Ny Ejemplo de la Ejemplo de la comunidad de

Se produce cuando
dos individuos com-
piten por los recursos
del medio (una zona
del territorio, el ali-
mento, los nutrientes
del suelo, la luz, etc.).

- La reproduccion (lu-
chando por el sexo
opuesto).

- Dominancia social (un
individuo se impone a
los demds).

Asociacion

Se produce para ob-
tener determinados
beneficios como...

- Mayor facilidad para
la caza y la obtencién
de alimento.

- La defensa frente a
los depredadores de la
especie.

- La reproduccién por
proximidad de los se-
x0s en el grupo.

- El cuidado y protec-
cién de las crias.

Familiar (por
cooperacion)

Tienen por objeto la
reproduccién y el cui-
dado de las crias.

Los gorilas, cuyo bene-
ficio de asociacion es
el cuidado de las crias.

Gregaria (por
transporte y
locomocién)

Se agrupan con un
fin determinado: mi-
gracioén, basqueda de
alimento, defensa.

Las gacelas. Son una
asociacién gregaria
formada por un nimero
elevado de animales
cuyo fin es la migra-
cion, la obtencién de
alimento, defensa fren-
te a depredadores.

Estatal

Para poder sobrevivir
y mejorar su calidad
de vida, existiendo
division del trabajo:
unos son reproduc-
tores, otros obreros
y otros defensores.
Construyen nidos.
Estd compuesta

por muchos indivi-
duos agrupados en
distintas categorias.

Las abejas. Son insec-
tos que forman una
asociacion estatal ya
que entre los individuos
se establecen diferen-
tes categorias (reina,
obreras, zdnganos)
bajo el control de un
érgano supremo (reina),
y cada una realiza una
funcién determinada
(reproduccién, alimen-
tacion, defensa).

-
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Las relaciones interespecificas son aquellas construidas entre espe-
cies diferentes de un ecosistema. Los humanos requieren de plantas
y animales para sobrevivir; por ello, sostienen este tipo de relacio-
nes. Revise y complete el siguiente cuadro:

N Ejemplo de la comunidad de
P e

Relacién Es la relacién en la Ledén y gacela. Una 4 I
presa- que una especie (el especie captura y mata
depredador: depredador) a otra para obtener

obtiene un beneficio a  alimento. Un organismo

costa de otra que se puede ser el depreda-

ve perjudicada y que dor de otro y a su vez

normalmente muere ser también la presa

(la presa). respecto a un tercero.  \_ )
Relacion Es aquella en la que Pulgén y rosal. EL 4 N
pardsito-huésped un organismo (el pa- pulgdn absorbe los

rdsito) vive a costa de  nutrientes del rosal al

otro (el hospedador) que debilita y perjudica.

del que obtiene lo ne- | El parasitismo no suele

cesario para vivir. determinar la muerte de

la especie parasitada.  \_ %

Relacién Es aquella en la que Algunas bacterias que 4 I
de mutualismo las dos especies obtie-  viven en nuestro orga-

nen un beneficio mu- nismo son esenciales

tuo. En algunos casos  para la supervivencia;

se ha llegado a una ellas se alimentan y

total compenetracién permiten sintetizar los

y las dos especies no  alimentos de forma

pueden vivir de forma | adecuada.

separada, se llama

entonces simbiosis. o %
Relacién Es la relacién en la que Cangrejo ermitafio. EL [~ N
de comensalismo una especie (el comen- cangrejo ermitafio se

sal) obtiene un benefi- = aprovecha de la con-

cio de otra sin que esta . cha de otra especie

tenga ningun perjuicio, | que ya ha muerto y la

permaneciendo, por usa para su proteccion.

tanto, indiferente. \_ J
Relacién Es la relacién perma-  Liquen. Los liquenes 4 I
de simbiosis nente que se estable- = son especies formadas

ce entre dos especies  por la asociacién sim-

diferentes que llevan bidtica entre un alga y

una vida comidn, y de  un hongo. El alga pro-

la que obtienen un duce el alimento por

beneficio reciproco. fotosintesis y el hongo

Dependen el uno del | aporta la fijacién al

otro para sobrevivir, sustrato y humedad. L )

Adaptado de http://ecologiayevolucionib.blogspot.com/2013/02/relaciones-interespecificas-e.html
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Sesiones 13 y 14
Haciendo
conjuntos

En la comunidad hay presencia de grupos de vecinos, tenderos,
estudiantes, amigos, entre otros; un grupo es especialmente un con-
junto; este Ultimo es una colecciéon de objetos o personas. Por ejem-
plo: el conjunto de hombres mayores de 50 afios de un pueblo, el
conjunto de casas de un barrio, el conjunto de animales de una gran-
ja. Escriba algunos ejemplos, y realice diferentes operaciones bdsi-
cas de conjuntos. Observe la siguiente grdfica e intente conformar
dos o mds conjuntos:

-
e

Conjunto de personas del pueblo.
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Sesiones 15 a 20

iEsto de la

comunidad es todo
un cuento!

En sesiones previas se trabajaron temas relacionados como la
comunidad, relaciones de la naturaleza, redes; apoyado en estos
conceptos escriba una breve narracién literaria sobre lo que siente
y percibe de su entorno, teniendo en cuenta los rasgos culturales
de las personas, las maneras de relacionarse y de pasar desaperci-
bidos o mostrarse, el modo en que medimos el cardcter o los com-
portamientos de los demds, como hacemos grupos de amigos y nos
juntamos con los otros, etc. La imaginacion es el limite.

Hay varios tipos de textos literarios:

/.\

El cuento es una narracién breve, de ficcidon y con suce-
s0s y personajes imaginarios. En él se desarrolla un tema
o idea central alrededor de un persondgje.

Si usted desea escribir un cuento, tenga en cuenta estos
Cconsejos:

e Ubicar con claridad la historia que desea contar.

e Organizar como inicia la historia, como se desarrolla
y como termina; los personajes no deben ser muchos,
dos o tres. Recuerde que el cuento es un escrito corto.

e Hay que darle alguna relevancia al cuento para que
este no sea solo un resumen de algo que pasoé. Cuan-
do le cuentan una historia, usted la escuchard con

Q agrado si tiene alguna cosa que la diferencia de todo




La novela es una obra literaria extensa escrita en pro-
sa. En ella se narran hechos, acontecimientos y/o accio-
nes ficticias; aunque en ocasiones estd basada en la rea-
lidad, su fin es entretener, emocionar y cautivar al lector.
Sidesea escribir una novela, tenga en cuenta lo siguiente:

e Como es un escrito mds extenso que el cuento, re-
guiere mayor preparacion. La historia, los personajes,
escenarios y el tono que le va a dar a lo que desea
escribir se conciben con mayor detalle. Es importante
esquematizar la forma en que se va a desarrollar y
el modo en que los personajes participan. Tenga pre-
sente:

e En la novela, la historia no se cuenta de corrido, pues
la intervencion de varios personagjes y demds hechos
que los afectan requieren de la atencion a los detalles,
para que ellos encajen perfectamente en toda la obra.

e Prestar mucha atencién alinicio de la obra, de la para
que torne interesante y logre que el lector llegue has-
ta el final de la lectura de la obra.

La poesia expresa un sentimiento estético en forma de
verso, pertenece al género lirico porque el autor habla de
sentimientos propios, aunque también existe poesia épica
y dramdtica. La poesia no tiene en realidad una formula,
aungue si se pueden considerar algunas cosas:

e Para entender qué es poesia, es necesario leer mu-
cho, pues hay diversos estilos y formas de expresar la
sensibilidad romdntica, épica, critica, descriptiva.

e La poesia se escribe en rima (haciendo coincidir el fi-
nal de los versos) o de forma libre, con extension corta
o larga.

e Piense como puede expresar sus sentimientos del
modo mads bello posible.

Construyendo
conocimiento
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Los textos dramaticos son obras literarias pensadas y creadas
para ser representadas. En ellas, son los propios persondjes quie-
nes desarrollan la historia de manera directa a través de didlogos;
de ahi que son interpretadas por actores en un escenario teatral.
Para escribir una obra de este estilo, siga estas recomendaciones:

e Proponga el tema que desee trabajar y luego fije el conflicto o
trama que va a suceder entre los personadjes.

e Defina los personagjes principales y secundarios, los actos, las
escenas, el escenario.

e Elabore los didlogos; esta es una gran diferencia con los anterio-
res textos literarios, pues los didlogos son la forma en que se de-
sarrolla la obra, mientras que las descripciones son para orientar
la escenografia y las actitudes de los personajes.

e Finalmente, jprepare todo para representar su obra con sus com-
pafieros!

Adaptado de: http://espacioliterario.obolog.es/son-textos-literariosr-239572
http://leoparaaprenderyentretenerme.blogspot.com.co/2012/10/principales-tipos-de-textos-literarios.html
https://escuelacursiva.com/escribir-una-obra-dramatica/
http://elclubdelasescritoras.blogspot.com.co/2013/01/pasos-para-hacer-poemas.html
http://www.literautas.com/es/blog/post-7853/como-escribir-una-novela-paso-a-paso/

http://www. literautas.com/es/blog/post-3910/como-escribir-un-cuento-corto/

Puede crear un cuento, poesia, drama o cancion sobre el aspecto
que mds le llame la atencidn de los temas tratados, por ejemplo,
como se formo el grupo de amigos o la familia; también puede ha-
cerse un cuento sobre las personas o usando las relaciones entre
los animales y las plantas; un poema sobre los amigos que ha gana-
do en el centro carcelario... jLa imaginacion es el limitel.

7Y
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Un interesante ejemplo:

MI LIBERTAD

(Pebro AzakeL / Laul CARRIZO)

Una colilla de cigarro mds,
un cenicero que va a reventar,
la misma historia triste y sin final,
el mismo cuento de nunca acabar,
y la carcajada de otra madrugada, ooohhh.

Se burlan cuatro paredes,
rutina a puertas cerradas,

y un carnaval de barrotes,
bailando sobre mi cama,
extrafio aqguella cometa,

gue yo de nifio volaba,

y a mis amigos del barrio,
que mis canciones bailaban.
Quiero cantar de nuevo, caminar,
y mis amigos buenos visitar,
pidiendo otra oportunidad.

Bajo el farol del pueblo conversar, y

en una fiesta linda celebrar jmi libertad!




J—

Momento metodolagico 3
;Qué hacemos con lo
que sabemos?
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L Cronica ‘

de un tropel anunciado

En este momento de la unidad es deseable que lo que aprendio le
sirva para estimular la creatividad a través de la literatura, el arte y
el juego. En este sentido, a continuaciéon encuentra algunas activida-
des que amplian su conocimiento sobre la comunidad, los conflictos
y la forma de resolverlos, reglas del juego.

Por otra parte, desde las matemdticas se identifican patrones y su
relacion con costumbres y comportamientos... en fin, un conjunto de
elementos que permite a cada-uno identificarse, actuar y hacer parte
de una comunidad. Por dltimo, lo invitamos a responder la pregunta
que da titulo a nuestra unidad: ;Usted sabe quién soy yo?

x Para empezar, lea el siguiente texto literario; al concluir desarrolle
los ejercicios que se proponen al final.
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CRONICA DE UN TROPEL ANUNCIADO

“El verano ya esta aqui, el tiempo
para pelear en las calles es correcto”

Mick Jagger, Keith Richard “Street Fighting Man”

Nosotros generalmente jugamos en las noches o fines de semana,
hacemos la vaca para comprar el balén y nos fajamos severos par-
tidos... con toda la finura del caso... al mejor estilo del “Pibe”. Casi
nunca hay compligue... bueno... a no ser que juguemos en algun
campeonato. Ahi si la cosa cambia... cuando de competir se trata, jle
probamos al que sea que somos los mejores!.

En cierta ocasion... organizaron en el barrio un campeonato de micro-
futbol. El premio para el campedn era un televisor a color. Como era
de esperarse... el combo de la cuadra se inscribid: Pacho, Mario, el
Loco, Oso, Carlos M., el Chiqui, Russi, Jeta’e tula, el Negro y Luis que
es el mds juicioso... el Unico que entrena y juega en varios equipos.

Llegamos a la final. Nos tocé jugar contra los manes de Aguas Cla-
ras. Eramos conocidos y hasta bien llaves con algunos de ellos...
pero final es final: jtremendo bombo el que se armd! Ellos se trajeron
todo su combo y nosotros el nuestro. Cada barra a un lado de la
cancha y cuando uno pasaba por ahi..., tremenda mano de madra-
Z0s que le echaban: Ve mico... partile las patas a ese mechudo que
nos estd haciendo el dafio! Y al otro lado: {Vamos mijo, no se deje
dar, métasela también que usted no estd sélo y aqui hay quien lo
respalde! En fin... la vaina se fue calentando.

Les empacamos el primero como a los diez minutos del segundo
tiempo... tremendo riflazo del loco..., casi mata al chino que les esta-
ba tapando. De pronto hubo una jugaba enredada... dos manes que
ruedan por el piso... patada que va y patada que viene. Nos empata-
ron el partido, pero el arbitro anuld el gol y... jahi comenzd la fiestal...
iTremenda faenal.

Se meten las barras a la cancha y como un ejército inundan todo.
Eso boliaban patadas, pufios, garrotazos, botellazos, etc... jQué des-
orden tan tenaz! Un tipo gordo de saco rojo y pantalén gris le metid
al Mario tremendo bailado..., qué piedra que nos dio... es que ese
chino es calmado y es bien con todos nosotros. El Anibal se metid b

-
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a defenderlo y estaba ddandole al gordo cuando otro man le pega
tremendo varillazo y fue a esconderse en un carro.

Nosotros lo encendimos a piedra... jcasi acabamos con ese loco! En
esas estdbamos... de pronto... fui a parar de cara en el suelo. Vi una
mancha borrosa y senti severo golpe en la cabeza. jUn tipo flaco con
cara de pescado me habia metido un garrotazo ni el berracol.

Al momento..., un pelado que yo no conocia cayé junto a mi. Lue-
go aparecieron otros dos... uno pated al mancito en las costillas. Yo
escuché el impacto de los zapatos contra el cuerpo del pelado y
volvieron a llover patadas cada vez con mds fuerza. Surgidé otro man
y luego otro... jYa eran como seis los que golpeaban al pelado! No
sé quién Wlamo al CAl.., vi venir un policia y de repente... jtodo el
mundo desaparecid!... El parque quedd vacio... como si nada hubiera
pasado... Yo me fui para la casa todo golpeado..., casi no me po-
dia mover. Todo sucedi6 tan rdpido que no podria explicar en qué
momento pasaron tantas cosas. Llamé a Carlos M., que es el mds
calmado de todo el combo, para saber como estaba. A él también le
habian dado en la jeta. Quedamos de vernos al otro dia. ;Entonces
qué viejo man?... jTodo bien o qué!, saludé a Carlos M., cuando Lo vi
venir cojeando.

- Ahi vamos, mijo..., un poco adolorido todavia.

Fuimos a la tienda de José a tomarnos una gaseosa y a hablar sobre
el partido y el tropel.

Alli nos encontramos con Russi, Chiqui y el Negro.

- Oiga hermano..., a la final, spor qué se armod la pelea anoche?... Es
que yo llegué en lo mejor del cuento y el ambiente estaba tan propio
gue ni siquiera me enteré cudl era el motivo de tremendo concierto...

- Pues, jpor qué iba a ser?, lo mismo de siempre... jPorque a €sos
manes no les gusta perder!, y como los teniamos entrados al baile...
iDecidieron armar la fiesta! —Contesté rdpidamente Russi.

- Pero... spor qué serd tan importante ganar o perder?..,, sno serd
posible disfrutar del juego sin preocuparse solamente por eso y sin
tener que acabar con todo el mundo?

—volvié a decir Russi—, usted sabe que
uno compite es para ganar, para quedar campeodn, de eso se trata,

)

Construyendo
conocimiento
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0 si no, squé gracia tendria jugar? Jugar por jugar no vale la pena...,
usted sabe que ese cuentico de que lo importante es competir y no
ganar es para perdedores... para manes mediocres... ;si 0 qué?.

- Pero es que los locos de Aguas Claras son amigos de nosotros...
¢acaso eso no importa?.

- jAhL.., jyo no sél... A la final, en el barrio siempre hemos jugado asi.
Todos sabemos como es el asunto y de esta forma nos divertimos.

- iQué va, hermano!... —volvié a decir Carlos M.—, jqué diversion ni
gue nadal... ;por qué no le pregunta al pelado que patearon anoche
si él se estaba divirtiendo?... susted cree que el Anibal después de
tremendo varillazo estaba muy contento?... ;acaso cuando de diver-
tirnos se trata los demds no cuentan?... ;Entonces podemos pasar
por encima de los demds con tal de sentirnos bien?... y, ;qué sucede
cuando otros se divierten con uno?.

- iMe extrafia viejo Carlos que venga a salirme con esas cosas!... Us-
ted sabe que los tropeles en los campeonatos son normales... Eso
siempre pasa... No ve que ;final sin tropel no es final? No entiendo
por qué se aterra de algo que es natural.

-Yo no sé... —anot6 Carlos M.—, ;acaso porque algunos campeonatos
terminan en tropeles es natural que eso suceda?... ;aCAsO NO SOMOS
capaces de hacer que las cosas sucedan de una forma o de otra?
Yo no creo que esto suceda porque si y que asi tenga que ser nece-
sario.

- ;Sabe qué Carlitos?... Para mi que a usted le estdn haciendo dafio
los golpes que le dieron ayer y por eso le dio a la pensadora... Usted
sabe que nosotros jugamos es para probar que somos los mejores
y por eso somos reconocidos por aqui... Todo el mundo sabe que
al combo de la cuadra no hay quien le aguante... Eso es lo mds im-
portante y ahi no hay nada que pensar en nada... jmejor nos vemos
despuésl!.

- Listo viejo Russi..., de todas formas, jpiénselo!.
- iNos vemos Carlos M.

- Hablamos luego, Russil.
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Identifigue en el cuento los elementos que aparecen en el siguiente
esquema:

Titulo

Personajes

Lugares

Conflicto

Resolucioén

Converse con sus compafieros sobre como actian los personajes,
qué acciones realizan, cémo la historia se relaciona con sus expe-
riencias. Escriba sus reflexiones:

4 N
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y el drbitro no sancionard una falta?. Escriba sus reflexiones:

{ ¢:Como cree que reaccionaria si fuera usted el que estuviese jugando

e

\

"l

/

¢En la vida, cudl es la respuesta frecuente que utiliza para resolver

un conflicto?:

Dialoga y trata de llegar a un acuerdo Sl NO D

Agrede antes de que lo agredan Si D NO D

Evade la situacion

Deja que el otro tome la iniciativa Sl NO D

Le daigual

Ko

Como vimos en el texto literario, los
conflictos a veces obligan a actuar de
forma irracional, ocasionando dafios, o
de forma adecuada al pensar en coémo
actuar. Las reacciones son aprendidas
0 aceptadas por la costumbre, pero se
pueden cambiar o eliminar. Los depor-
tes y los juegos ofrecen oportunidades
de aprender a resolver situaciones de
manera constructiva.
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L Adivine ‘

a simple vista

Para este ejercicio, la imagen de la izquierda es de un conjunto de
personas tomadas desde el aire.

;Puede calcular cudntas personas hay en esa imagen?
;Cudntas piedras hay en la imagen de la derecha?

Lo invitamos a recoger un montén de piedras de tamafio estandar (u
objetos que puedan servir, vasos, ldpices, etc.). La idea es calcular
cudntas piedras hay en un drea delimitada (por ejemplo en un espa-
cio de 3 por 3 centimetros) y sabiendo el drea total que ocupa lo que
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queremos medir (todo el patio, por ejemplo) y calcular mediante una
sencilla extrapolaciéon el nimero de piedras que hay en total.

Para el caso de las personas, se puede hacer un ejercicio similar: se
pueden agrupar en un espacio de 2 por 2 metros. Si el patio tiene
una extension de 10 por 20 metros, scudntas personas caben en él?.
Si pensamos en comodidad, ;cudntos internos como mdximo deben
permanecer en un sitio de este tamafio?, ;Cudntos podrian represen-
tar un hacinamiento?. En un lugar reducido y con muchas personas
reunidas, s;qué problemas de relacion aparecen?, ;Qué puede ha-
cerse para prevenir los problemas de convivencia?.

;Cudl es la relacion de los patrones de medida con los patrones de
comportamiento?. ;Se puede afirmar que las personas son iguales
por haber nacido o por vivir en determinado lugar?. ;Son buenos o
malos de nacimiento?.




== :;Sabe que ™=
es el flag football?

Fuente: http://universiada2017.uanl.mx/px_gallery/futbol-bandera-dia-1/

El flag football o futbol bandera es un juego parecido al futbol ame-
ricano, pero sin bloqueos ni placajes. En vez de tirar al suelo al ju-
gador contrario para detener una jugada (down), el equipo defensor
debe retirar uno de los dos banderines (flags) o pafiuelos que cuel-
gan a los lados de la cintura de quien lleva el balén. Los equipos se
integran por 5 jugadores y se juega en dos tiempos de 20 minutos
cada uno.

Es un juego en el que se requiere correr, pasar y recibir. Los jugado-
res requieren inteligencia, estrategia y habilidad fisica. Este deporte
se caracteriza por no proteger a los jugadores con cascos y corazas,
ya que los bloqueos o placajes estdn prohibidos. Para jugar se re-
quiere disposicion para divertirse, cinturones con dos pafiuelos (uno
a cada lado de la cintura) para cada jugador, un campo de juego, un
baldén de fatbol americano y tres arbitros.

Construyendo
conocimiento
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Campo de juego de flag football o futbol bandera

Linea de banda (27 metros)

Linea de banda (54 metros)

1puUl} 1pUOZ

Linea de 10 metros
Linea de 22 metros
Linea de mitad de cancha

Linea conversién 2 puntos Linea de gol

Linea conversion 1 puntos

Fuente: https://rugbyalcobendas.wordpress.com/las-reglas-basicas-del-rugby/

Faltas en defensa:

Sustitucion ilegal. Un jugador entra al campo después de que
el baldn esté listo para jugarse, engafiando al contrario; o hay 6
jugadores en el campo.

Senales para despistar. Cualquier sefial que pueda despistar al
contrincante o simular sefiales de ataque antes del inicio de la
jugada.

Interferir a un rival o tocar el balén antes del snap (primer pase).

Presion ilegal. Presionar al pasador sin estar a 7 o mds yardas
de la linea de Scrimmage.

Interferencia del pase (indica primer down automdtico para el
ataque).

Contacto ilegal (primer down automdtico). Agarrar, bloquear,
placar, etc.

Tirar ilegalmente del flag (primer down automatico). Quitarle la
bandera a un jugador antes de que este haya recibido el balon.

Agarrar el cinturén.

Postes



Esconder la bandera o impedir que el rival se la quite con la
mano.

Retraso de juego. Tardar mds de 30 segundos en iniciar una ju-
gada.

Sustitucién ilegal.
Agarrar a un rival.

Movimiento ilegal. Cuando hay mds de un jugador en movimien-
to antes del snap, o un jugador en movimiento hacia la zona final
del rival.

Salida en falso.
Snap ilegal.

Recolocacién ilegal. Uno o varios jugadores cambian de posi-
cion antes del inicio de la jugada y no estdn en su nueva ubica-
cion por lo menos un segundo antes del snap.

Tirarse al suelo.

Jugador fuera de limites. Si el jugador sale de los limites del
terreno, no puede volver a entrar para recibir el baldn.

Pase hacia delante ilegal (pérdida del down). Se produce mads
de un pase hacia delante en la misma jugada o se realiza una
vez atravesada la linea de Scrimmage.

Interferencia en el pase del ataque (pérdida del down). Empujar,
bloquear o estorbar al defensor.

Carrera en “zona de no carrera” (pérdida del down y siguiente
jugada desde donde se inici6 la anterior).

Construyendo
conocimiento

o
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;Como se relaciona el anterior juego con la temdtica de la comuni-
dad?. Algunos dicen que la vida es como un juego porque se piensa
en objetivos, reglas, colaboracion y esfuerzo individual y colectivo.
Segun usted, ;qué otros aspectos se pueden comparar entre el “fat-
bol bandera” y la comunidad?. Comente con sus compafieros y res-
ponda la pregunta de acuerdo a la discusion.

1 ( )

N
)
N

3( )

;Se ha fijado que en los juegos se actua de acuerdo a reglas, que es
clave plantear una estrategia para aprovechar al maximo su capa-
cidad?, ;Es posible que los conflictos estén asociados a la manera
como se asumen las reglas?. Registre sus comentarios:

1 ( )

N
)
N




[ 4
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“Venga
y le digo quién soy”

Por ultimo, teniendo en cuenta que esta es la ultima unidad del CLEI
1, escriba brevemente qué aprendio de si mismo con el trabajo rea-
lizado:

Pues déjeme decirle que yo:

a N
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| .»
complementarias

Lenguaje

a. El adulto realiza un gjercicio escrito donde identifique diferencias
y semejanzas entre los contenidos provenientes de los medios
de comunicacion masiva: radio, television y prensa.

b. En grupos, elaborar un afiche con un texto en donde se expresen
sus opiniones frente a una problemdtica de su actual comunidad.

c. Elmonitor solicita a los adultos desarrollar las siguientes activida-
des:

Dibujar lugares y personajes de cuentos que conoce de su comunidad.

Identificar las caracteristicas comunes en ellos.

Exponer los dibujos y conversar sobre ;como actlan los persona-
jes?, ;qué acciones realizan?, ;de qué manera esto se relaciona con
Sus experiencias?.
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Matematicas

Se pueden realizar aproximaciones que permitan responder las
siguientes preguntas:

-
.

Una persona de pie y con una longitud de 30 centimetros, ;cudn-
to medird de estatura o altura?.

N

Una persona con una amplitud de paso de 70 centimetros, ;cudn-
tos pasos hard para caminar un kildmetro?.

w

Al observar las medidas o envergaduras de brazos de todos los
compafieros, scree que existe relacion entre esas medidas y la
altura? ;Hay una relacion numérica? Ejemplo: la altura es dos
veces la envergadura.

»

Graficar los anteriores datos numeéricos; supongamos que los da-
tos obtenidos arrojan estos resultados:

[ Auura | Pie | Envergadura | Amplitud paso |
Carlos 165 30 140 60
José 173 34 145 65
Luis 181 37 150 67
David 176 32 153 58
Pedro 156 27 130 55
Pablo 178 35 155 65
Juan 159 32 130 55
Manuel 172 29 145 65

Con la anterior tabla es posible elaborar grdficos que muestren esta
informacion. A continuacion se muestran dos posibilidades, pero hay
otras formas de hacerlo (grdficos circulares, barras horizontales, etc.).

200
180 200
160 180
140 160
120 1140
100 W Altura P 150 Altura
80 B Pie P00 Pie
60 T T "~ MEnvergadura (i g Envergadura
Amplitud de P60 [ —— Amplitud de
paso R e — paso
120
o T T T T T T T
$ 3§ £ T o 2 5 @
e g S 5§ 12 S 3
................................................................................................... s > 78 & & 5 g
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Estos grdficos muestran otra manera de presentar la informacion de
la tabla y pueden ser usados para responder a las preguntas de
la primera actividad propuesta. Al observar el diagrama de lineas,
ses posible encontrar relaciones entre la altura y la envergadura?.
Cuando una persona es mds alta que otra, stambién es mayor su
envergadura y viceversa?, shay otras relaciones (entre la altura y la
medida del pie, etc.)?, ;Se encontrard esta misma relacion usando
el grdfico de barras?, ;Cudl grafico considera mejor para interpretar
datos? ;Por qué?.

Filosofia
Campos de fuerza para favorecer la convivencia

Los valores, debido a su importancia como referentes para la inte-
raccion social, estdn comprometidos con los comportamientos de
las personas. Asi, lo que hacemos tiene importancia respecto a los
valores, e incluso, de acuerdo con los valores que compartimos, ac-
tuamos o no, pero también generamos conflictos segun los princi-
pios que nos han sido ensefiados.

En el siguiente esquema escriba y ubique valores y
antivalores que considera que regulan los com-
portamientos de las personas. Entre mds cerca
estén de la imagen de la persona, mds cons-
tructivos son; entre mds lejanos, mds perjudi-

ciales.

;Cudles serian los valores mds impor-
tantes para la convivencia? Final-
mente, ubique los valores que de-

ben introducirse para promover
mejores comportamientos.
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A continuacion se presenta una serie de preguntas que a criterio
individual permiten identificar avances frente a la unidad, marque
con una equis (X) la respuesta que prefiera.

Mis avances en la uni- Nunca A veces Casi Siempre
dad de Comunidad (1-1,9) (2-2,9) siempre (4-5)
(3-3,9)

;Comprende por qué hace
parte de una comunidad?

;Puede mencionar algunas
caracteristicas de las
comunidades?

;Puede distinguir como
suceden las relaciones de
las personas dentro de una
comunidad?

¢Participa de las actividades
y reconoce la importancia de
cada una de ellas?

Su participacion en los
juegos contribuy6 a su
aprendizaje y mejord
las relaciones con sus
compafieros?
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