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INPEC

instituto Hacional Fenitenciario y Carcelario

ACTAN° 01

DE ENTREGA DE DIRECCION DE ATENCION Y TRATAMIENTO
INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y CARCELARIO

Fecha: 15 de enero de 2019
Hora: 10:00 AM
Lugar: Bogota Direccion de Atencién y Tratamiento

Se reunieron los sefigres;

Mayor General JORGE LUIS RAMIREZ ARAGON Director General -INPEC

ROSELIN MARTINEZ ROSALES Directora Afencion y Tratamiento

Brigadier General WILLIAN ERNESTO RUIZ GARZON

Director GGeneral ~INPEC Entrante

Con el fin de hacer enfrega el segundo al tercero de los nombrados de la Direccidn de Atencién y
Tratamiento de conformidad con lo ordenado por la Direccién General del Instituto Nacional penitenciario y
Carcelario, asi:

1. TALENTO HUMANO

1.1 Distribucion del Personal

Direccion de Atencidn y Tratamiento

Cadigo y
grado

Nombres y Tipo de

. Cargo Formacién . 2
apellidos vinculacion

Tiempoenla
dependencia

100 - 23

Roselin Martinez Directora Meédico y cirujano | © Libre
Rosales Atencidn y con nombramiento y
Tratamiento | especializaciones remocion
en:
administracion
hospitalaria,
educacion en
derechos
humanos, alta
gerencia y
economia
solidaria,
Docencia
Universitaria.
MBA con
especializacion
en salud.

8 afos 2 meses 13
dias

2028 -21

Oscar Oriando Profesional | Ingeniero
Gomez Especializado | Industrial -
Especialista en

Aseguramiento — Carrera
Magister en Ing. Administrativa
Industrial y

2 afios y 7 meses
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Magister en Alta

Gerencia -
Estudiante de
Doctorado en
Gestion Pablica
2028 -15 | Concepcion Bernal Profesional Terapeuta Carrera .
- L . e 7 afios y 4 meses
Trivifio Especializado | Ocupacional Administrativa
4044 - 1 Estudiante de
William Humberto Auxiliar b;;i;ﬁ;g:: ] Carrera 11 meses
Rojas Pefia Administrativo e Administrativa
con énfasis en
humanidades
2044-11 Psicdloga
{encargo) especialista en
Psicologia
2044-09 Nelly Panqueva Profesicnal Juridica y Carrera 1 mes 15 dias
(propiedad) | Barajas Universitario Forence- Administrativa
Administradora
en Servicios de
Salud
4044-13
(propiedad) | Liz Maritza Gonzalez Auxiliar Carrera 1 mes
Soler Administrativo Administrativa
(encargo)
2053-6 Psicéloga Carrera
Especialistaen | Administrativa
. D I
Raquel Cardenas Cicial de Ssarolo .
. Humano y 1 afio y 2 meses
Granados tratamiento .
Organizacional y
Docencia
Universitaria N
4078 -18 Psicdloga— | Carrera
Noredys Aguirre Capitén Espemallstg en |Administrativa 13 meses
Cardona Pedagogia
Grupal
ecni isionalidad 10 di
Andrea  Rodriguez | Auxiliar Tecnlcg Provisionalida 1as
Beltran Administrativo Profesional  en
4044-11 Disefio Grafico
- . Técnico en| Provisionalidad 10 dias
Blanca Liliana | Auxiliar computacion ¥
404411 Caicedo Administrativo sistemas
Subdireccion de Atencion en Salud
Cr. , Eiianne Profesional Subdirectora de Libre . _
0150-19 Katerine o . nombramiento vy 2 afios
s Especializada | Atencion en Salud -
Gaitan Serrano remocion
31241 | horene Afza Teenco ) Adminstadom o ionaiidad 6 afios
Sierra Administrativo | Hospitalaria
gs::?quue'z Flor Auxiliar Técnica en Carrera 15 afios 2
4044-18 Luciag administrativo | sistemas Administrativa meses
4114-11 Carol  Lizeth | Dragoneante | Dragoneante Carrera 2 afios
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Redriguez Administrativa
Lopez
Liliana Socha Profesional Nnutricionista Carrera
2033-16 . L Dietista, magister e 7 afios 2 meses
Gracia Especializada - Administrativa
en nutricion.
203316 Legqor Cristina Profe.spnal Espgmghzamon en C‘ar.rera_ 2 afios 5 meses
Canién especializado | auditoria en salud. Administrativa
8 semestres
aprobados de
Maritza Paola nlg;ﬁzrmyeilztztlca
4178-13 Moreno Secretaria y Provisionalidad 8 afios 2 meses
. semestre de
Escruceria
derecho
202815 | Pedro Ducuara Profgspnal N.nu.tnmonlstg C_atreral 3 afios 10
: Especializado | dietista, magister. Administrativa meses
Beatriz Rosso Profesional Carrera
2033-16 Especializado — | Enfermera Jefe o 1 afio 8 meses
Suescun Administrativa
Salud
4128-14 Nor.ma Dorts A.u?ullar. Auxiliar . de Provisional 4 meses
Trejos Suarez administrativo | enfermeria
Especializacion en | Provisionalidad
John Jairo Profesional Auditoria en salud
2044-11 Gutiérrez o y en Gerencia en 11 afios
Universitario .
Meza Instituciones de
salud.
José  Manuel Tecndlodo en Carrera
4114-11 Moreno Dragoneante ) g 2 afio 6 meses
‘ Telemética
Capera
4114 - 11 Mltguel A‘ngel Dragoneante Inlgemero de Carrera 1 afio 10 meses
Gomez Rojas Sistemas
Administrador
: financiero-
Edwin Alfonso Técnico e Carrera .
312411 Conde Diaz Administrativo Espemghzamon e Administrativa 2 afo 10 meses
Gerencia de
proyectos
Alexander Profesional Especializacion en Carrera
- 1
2024-11 Urrutia Valdés Universitario | Auditoria en salud Administrativa 0 meses
2033-16 Ys'enny Zuhrpa Profgspnal Esp.em‘ahzat:lon en C.ar.reral 3 afios § meses
Vasquez Alejo especializado | auditoria en salud. Administrativa
Odontologa. Provisionalidad
Especializacion en
Jacqueline Profesional gerencia de la .
- . 11 afos
2028-16 Quintero Arias especializado | calidad y auditoria no
en servicios de
salud.
. . Bacteriologa Carrera
2033-16 Vma.n Andrea Profgspnal Especializacion en Administrativa 3 afios 6 meses
Gracia Mora Especializado o
auditoria en salud.
2033-16 Adela ' Aponte Profgspnal Especialisia ep Clar‘rera. 2 afios 5 meses
Guzmén especializado | salud ocupacional Administrativa
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Paraskevi Carrera
2028-18 ngtaras Profe:spnal Bac.tlenologa Administrativa A afos 1 mes
Pérez especializado | Verificadora
. Enfermera Jefe Carrera
Claudia Profesional Gerencia Administrativa
2033-16 Becerra Rios . Y y . 3 afios 6 meses
especializado | Auditoria de (Periodo de
Calidad en Salud prueba)
Magda Liiana Profesional Bacteritloga Carrera
2033-16 leal Buitrago o . g Administrativa 3 afios 6 meses
especializado | Verificadora
2028-13 Marisol Cuellar Profgspna! Bacteribioga Claljreral 4 afos
Campos especializado Administrativa
Luz Dary Profesional - Carrera «
204411 Estupifian Universitaria Fisioterapeuta Administrativa 4 afios
5044-114 Diana IMarceIa Prf)fespne_ll Odontéloga Provisionalidad i1 meses
Velandia Universitaria
Maira Profesional Carrera
2044-11 Alegjandra Brito - QOdontéloga Administrativa 1 afio
- Especializado
Cujia
2044-11 l?llar Andrea PI’fJfGSI'OI'Ia'[ Bacteridloga Provisionalidad { a0
Alvarez Bacca Universitaria
Odontodloga,
especialista en
1.auditoria en
programas de
prevencion de
Euscategui . riesgos
2033-16 (e} | Collazos Prolfefalonal profesionales 2. C.ar‘rera. 26 afios
. especializado {e) . Administrativa
Nancy Adiela Especialista en
crtopedia maxitar
3. Especialista en
Gestion de Salud
pablica y
Segquridad social
Carmen Tulia Profesional z: K::::ﬁizita en
2033-16 Bermudez y P : . Provisionalidad 5 afios 2 meses
. especializado | neuropsicologia
Quircga , ,
infantil
Franky Alexy Profesional Psicélogo Carrera .
2033-16 Ortiz Pefa especializado Especialista Administrativa 3 afios 9 meses
' , . Bacteriioga Carrera
2028-13 Alba ; Luca me?s‘?nal Especializada en Administrativa 1 afio 4 meses
Avendafio especializado e
epidemiologia
Fernando Profesional Médico Carrera -
2033-16 Lopez Diaz especializado | Especialista Administrativa 4 afios
Patricia Profesional Odontéloga Carrera
2033-16 Serrato . Especializada en Administrativa 4 afios
o especializado e
Jiménez auditoria de salud
. . Bacteribloga Carrera
2028-13 Laura  Miena Profelspnal Especializada en Administrativa | 3 afios 9 meses
Ferro Mancera especializado e
epidemiologia
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2028-13

Diana Carolina
Gonzalez
Pérez

Profesional
especializado

Especializacién en
auditoria en salud.

Carrera
Administrativa

3 afios 9 meses

Subdireccion de Educacion

Cédigo y grado

Nombres y
apellidos

Cargo

Formacion

Tipo de
vincufacion

Tiempoenla
dependencia

0150-19

Maricela Guevara
Montafio

Subdirectora de
Educacion

Licenciada en
Educacion,
Especialista en
Educacion
Superiory
Maestria en
Administracion de
Empresas.

Libre
nombramiento y
remaocion

Cinco (5) afios
y nueve (9)
meses

4210-17

Luz Gabriela
Navarrete Zabala

Secretaria
Ejecutiva

Técnico
Profesional en el
Manejo de
Recursos
Humanos

Carrera
Administrativa

Un (1) afioy
nueve (9)
meses

2044-11

Enrique Castillo
Fonseca

Profesional
Universitario

Licenciado en
Educacion,
especialista en
Administraciéon de
Empresas,
especialista en
docencia
Universitaria,
especialista en
programacion
CNC.,

Carrera
Administrativa -

Cuatro (4)
afios

2028-13

Claudia Patricia
Vergara
Hemandaez

Profesional
Especializado (E )

Licenciada en
Psicologia y
Pedagogia y
Especialista en
Gerencia de
Proyectos.

Carrera
Administrativa

Diez (10}
meses y
dieciocho (18)
dias

2044-09

Victor Hugo
Romero Velandia

Profesional
Universitario ( E )

Licenciado en
educacién basica
y media
vocacional con
énfasis en
educacion fisica
recreacion y
deportes

Carrera
Administrativa

Un(1}afoy
dos (2) meses

3124-11

Edelmira Sanchez
Finilla

Técnico
Administrativo ( E

)

Licenciada en
Educacion
Preescolar,
administradora de
Empresas,
magister en
Administracién y

Carrera
Administrativa

Un (1) afioy
cinco (5)
meses

L
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Direccion de
Empresas
" i C <
eydi Yolima Auxliar iizzfrenrico en Adm;zrr:tiva Un (1) afioy
4044-11 Saldafia Beto Administrativo o dos (2) meses
formacion de
Psicologia.
, . Técnico . Carrera
3134-11 Miryan Rodriguez Administrativo (E) ,;ggilggstradora Administrativa | Tres (3} meses
Licenciada en Carrera
Maria Elsa Pagz | profesional E;iiumc:r(i:;m Basica | - Administrativa Tres (3) meses
2044-11 Garcia Universitario { E ) e, y quince (15)
Especializacion en .
dias
Derechos
Humanos
Licenciada en Provisional
Educacion Basica
Pagla Andrea Auxiliar I'Dr[mgrla con Tres (3) meses
4044-11 , e énfasis en !
Pacheco Martinez | Administrativo . trece (13} dias
Humanidades y
Lengua
Castellana
Licenciada en
. Psicologia y ,
2044-13 Ingrid Paola Profesional Pedagagia y Camera | oS {3 anosy
. Especializado ( E o L veintisiete (27)
Gonzélez Reyes , especialista en Administrativa | .
) Coordinadora . dias
Infancia Cultura y
Desarrollo
204411 Gustavo Jaimes | Profesional Administrador Carrera Cinco (5)
Pulido Universitario ( E ) | Educativo Administrativa | meses
Licenciada en” Carrera
) dministrai
Gloria Neusa Profesional IjZducalamon eon Administrativa Tres (3) meses
2044-11 . L Enfasis de ,
Rojas Universitario (E ) . trece (13) dias
Educacion
Artistica -
4044-11 Luis Alfredo Anaya | Auxiliar Bachiller Técnico Provisional Tres (3) meses
Penagos Administrativo trece (13) dias

Subdireccién Habilidades Productivas

Codigo y Nombres y . Tipo de vinculacion Tiempo en la
. Cargo Formacion .
grado apellidos dependencia
MY. Johanna Andrea Sub'd|re.zctor Administradora | Comision Policia .
0150-19 . Tecnico - . 3 afios y 6 meses
Montoya Cifuentes ) Policial Nacional
Operativo
Administradora Carrera
Profesional de Empresas Administrativa
Especializado 4 Especializacion
2008-15 Saqdra Marc'ela Coordinadora en Sglud 3 afios B meses
Trujillo Gonzélez Grupo Ocupacional y
Actividades | Ms en Seguridad
Ocupacionales| y Salud en el
trabajo.
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Administradora Carrera
de Empresas, Administrativa
504411 Judith §olano Prgfesipngt Especialist'a en { afoy 1 mes
Ramirez Universitario Gerencia
Integral de
Proyectos
Amalia Patricia Auxiliar L Carrera .
04111 \oreno Puentes | Administrativo Tecnica Administrativa 2 afios
204411 Martin Hernando Profesional | Administrador Carrera 5 meses
Brito Sanchez Universitario | de Empresas Administrativa
Sandra Patricia Auxiliar L - .
4044-11 Garcia Huertas Administrativo Técnica Provisicnal 1 afig
Julian Enrique Ruiz Auxiliar L Carrera -
404413 Zamudio Administrativo Tecnico Administrativa 3 afios 5 meses
Trabajadora Provisionalidad
Social- Definitiva
Especializacion
en Gerencia
Social-
Maryori Margoth . Especializacién
2044-04 Quifiones Nufiez J;?j:iﬁ;:; en Gerencia y 3 afios y 7 meses
{Coordinadora) Auditoria de la
Calidad en
Salud-
Estudiante de
Maestria en
GGerencia Social
Administrador Carrera
2044-04 Nelson Enrique Prgfesipng! Finar\c?ero- Administrativa 5 meses
Vargas Guayara Universitario | Especialista en
Alta Gerencia
Técnico
Profesional en Carrera
. . Auxiliar de Administrativa
José Miguel Auxiliar . «
4044-18 , L Enfermeria- 1 afio y e mes
Velasquez Acosta | Administrativo L
Técnico
laboratorio
Clinico
4044-11 José Ignacio Quinto A.u>.<i|iar. Profesionall en Provisionalidad { afioy 2 meses
Mosquera Administrativo Eccnomia
Administrador
José Raul Montero Profesional Plblico - Carrera
2028-16 Acero Especializado Especialista en Administrativa 5 afos
{Coordinador) Proyectos de
Desarrollo
Administradora
gy | Matavomes | posors | LU | o |
Cordon Marin Universitario C Administrativa
Especializacion
en Calidad
Administrador
Héctor Fabio Profesional Carrera _
202813 Valencia Castafieda | Especializado de Empres.as Administrativa 4 afios
Agropecuarias.
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Especialista en
Pedagogia y
Desarrollo
Humano.
Magister en
Pedagogia y
Desarrollo
Humane.

2028-13

José Vicente
Yanquén Rivera

Profesional
Especializado

Administrador
de Empresas.
Especialista en

Gestion Publica.

Carrera
Administrativa

1 afio y 2 meses

Subdireccion Atencion Psicosocial

Cadigo y Nombres y i Tipo de vinculacion Tiempoen la
: Cargo Formacion .
grado apellidos dependencia
Maria Inés Guzman | Subdirectora | Psicdloga Libre Nombramiento |2 afios 11 meses
Correa de Atencion especialista en |y Remocion
150- 19 Psicosocial el area juridica
- crimincloga y
perito forense
4044-18 Ma. del Transito Auxiliar Bachiller Carrera 1 afio 10 meses
Moreno Toro Administrativo Administrativa
Luz Adriana Profesional Psicdloga Carrera 4 afios 1 mes
Sanabria Casiano Especializado | Magister £n Administrativa
Psicologia Coordinadora Grupo
Clinicay de la
2028 - 18 Familia
Especialista en
Psicologia
Juridica y
Forense
Profesional Carrera 1 afio 2 meses
io:fni;r;l Sara Oliva Blanco S:Nersgiggrgi Terapetfta Administrativa
9028-13 Esteban Profesional Ocupacional
Especializado
2028- 12y Miguel Angel Romo | Profesional C.ar.rera‘ 1 afio cinco 5 meses
encargo Vargas Especializado Abogado Administrativa
2028-13 :
Psicologa Provisional
2044 - 13 Slandra IPatricia Profes.ior)al Especialislt'a en 7 afios 3 meses
Lizarazo Medina Especializade | Cooperacion
Internacional.
Terapeuta Carrera
Gigliola  Alexandra | Profesional ocupalcu?nal, Administrativa ~
2044 - 11 . o especialista en 1 afio 2 meses
Vargas Arbeldez Universitario s
Ludica y
recreacion
Yolanda Paredes | Profesional Trabajadora Provisional
2044-11 o . 3 meses
Salazar Universitario | social
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Codigo y Nombres y . Tipo de vinculacion Tiempoen la
. Cargo Formacién ;
grado apellidos dependencia
Tecnloga en Carrera
Yenny Johana | Técnico Administracion Administrativa
312411 petancourth Neira | administrativo | financiera y 20 meses
Bancaria
Maria Marcela Auxiliar Auxiliar de Carrera
4044-18
Madera Administrativo | enfermeria Administrativa 9 meses
, " Técnico en Provisional
Carolina  Campos | Auxiliar .
4044-11 . o auxiliar de 8 meses
Abril administrativo ,
enfermeria
W044-11Y | 1y Maritza Gonzslez meesflo.nal " Carrera
encargo | o especializado | Psicologa Administrativa 1 mes
2028-12 medio tiempo
2028-13 y Profesional Carrera
encargo | Myriam Silva Beltran | Especializado | Psicbloga Administrativa 8 afios 4 meses
2028-16
Doctorando en Carrera
Psicologia Administrativa
Magister en
Psicologia
Profesional | Especialista en
2028-13 | Dario Ledn Rincdn Especializado | Docencia 7 afos 5 meses
Universitaria
Especialista en
Psicologia
Juridica
Terapeuta
Yamile Amparo Profesicnal Ocupacianal, Carrera
044-11 Espitia Alarcon Universitario | Especialista en Administrativa > meses
Pedagogia
2044-11 VI|mE‘i Aracely Vargas Prgfespna_ll Trabajal\dora Clarrera. 5 meses
Rodriguez Universitario Social Administrativa
Trabajadora
Social,
2044-09 Zoule?nge Ortiz Pr.ofeSIlongI especializada C.arl"rera. 10 meses
Garcia Universitario en Administrativa
infervenciones
psicosociales
40
40441 | Miryam Amparo Auxliar | - Trabajadora Provisional 5 afios 7 meses
Jiménez Rincén Administrativo Social
4114-11 Maria Denith Gomez Dragoneants Asistencial C.arlrera‘ 11 meses
Puertas Administrativa
y " Tecnologo en
4044-13 Rodolfo Brijalba A_u>_<|llar- Comercio C.ar.reral 2 afos 5 meses
Llanos Administrativo . Administrativa
Internacional
2044.7 Wilson Castario Coordinador Profesional Cgrrera. 5 afios
Montoya Grupo Administrativa
Jheimy Nathaly Auxiliar . . 7 meses
- L l
404413 Bermudez Pulido Administrativo Teenico Provisiona
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Codigo y Nombres y . Tipo de vinculacién Tiempoen la
. Cargo Formacién .
grado apellidos dependencia
Pilar Rocié Gonzalez , Bachiller Carrera 7 afios
. Tec. Operativo - e
Lopez Técnico Administrativa
4114 -1 Nelson Céspedes Dragoneante lngenle_ro Carrera penitenciaria 3 afos
Morales Industrial
3132-10 Maria Nelly Vargas Técnico Bachiller - Carrera 9 afios y 5 meses
Perilla Operativo Técnico Administrativa

1.2 Novedades de Personal

Direccidn de Atencién y Tratamiento

Descripcion

Nombre y apellido

Vacaciones. Reintegro 1 de febrero de 2019.

Raquel Cardenas Granados

Vacaciones

Liz Maritza Gonzalez Soler

Vacaciones con resolucion de encarge No. 004822
del 27-12-18 en dependencia diferente a la DIRAT

William Humberto Rojas Pefia

Subdireccion de Atencidén en Salud

Descripcion

Nombre y apellido

Se encuentra en vacaciones desde el 24/12/2018
hasta el 16/01/2019

Jacqueline Quintero Arias

Se encuentra en vacaciones desde el 31/12/2018
hasta el 22/01/2018

Maira Alejandra Brito Cujia

Se encuentra en vacaciones desde el 02/01/2019
hasta el 23/01/2019

Claudia Becerra Rios

Se encuentra en vacasiones desde ef 02/01/2019
hasta el 01/02/2019

Carol Lizeth Rodriguez Lépez

Se encuentra en vacaciones desde el 08/01/2019
hasta el 28/01/2019

Leonor Cristina Cafion

Vacancia temporal desde el 10/10/2018 hasta el
09/04/2019

Orlando Paez Medina

Vacancia temporal desde el 09/01/2019 hasta el
08/07/2019

Marisol Cuellar Campos

Vacancia temporal desde el 09/01/2019 hasta el
08/07/2019

Fernando Lépez Diaz

Subdireccién Educacién

Descripcion Nombre y apellido
Vacaciones Miryan Rodriguez — Del 31 de diciembre de 2018 al
22 de enero de 2019
Vacancia temporal Febe Lucia Ruiz , cargo Profesional Especializado

18

Subdireccion Habilidades Productivas

Descripcion Nombre y apellido
Vacaciones Amalia Patricia Moreno Puentes
Vacaciones Martin Hernando Brito Sanchez
Vacaciones Julian Enrigue Ruiz Zamudio
Vacaciones Nelson Enrique Vargas Guayara
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Vacaciones Martha Yolanda Cordon Marin
Vacaciones José Vicente Yanguén Rivera
Vacancia temporal John Freddy Fonseca Rodriguez

Subdireccion Atencion Psicosocial

Descripcidn Nombre y apellido

Vacaciones Rodolfo Brijalba Lianos Resolucion No 004272 del
29/11/18 desde el 02 de enero del 2019 hasta el 23
de enero del 2019.

Vacaciones Maria Denith Gomez Puertas Resolucion No 004178
del 29/11/18 desde el 02 de enero del 2019 hasta el
31 de enero del 2019.

Vacaciones Yolanda Paredes Salazar Resolucién No 003817 del
31/10/18 desde el 28 de diciembre del 2018 hasta el
21 de enero del 2019,

Vacaciones Sandra Patricia Lizarazo Resoclucion No 004757 del
26/12/18 desde el 08 de enero del 2019 hasta e 28
de enero del 2019.

Vacaciones Sara Qliva Blance Esteban Resolucion No 003830
del 31/10/18 desde el 31 de diciembre del 2018 hasta
el 22 de enero del 2019.

Vacaciones Maria del Transito Mareno Toro. Resolucion No
004773 del 26/12/18 desde el 08 de enero del 2019
hasta el 28 de enero del 2019,

Otros — Vacancia Temporal Francia Astrid Bermudez Pinto Resolucion No
003262 del 26/09/18 empleo Profesional Universitario
Cddigo 2044 Grado 09 por un término de 6 meses en
la Secretaria Distrital de Integracion Social de Bogota
a partir del 26/09/18.

Otros - Vacancia Temporal Héctor Zuleta Priets Resolucion no 004790 del
27112118 empleo Auxiliar Administrativo Codigo 4044
Grado 11 por un término de 6 meses en la Secretaria
de Educacion del Distrito de Bogota a partir del

27112/18.
1.3 Verificacion Evaluacion Personal de Carrera
Direccion de Atencién y Tratamiento
. Evaluacion .
Nombres y Apellidos Completa Faltante | Observaciones

Oscar Orlando Gomez 31-07-2018 Evaluacion primer semestre 2018
Concepcién Bernal Trivifio 31-07-2018 Evaluacion primer semestre 2018
William Humberto Rojas Pefia 31-07-2018 Evaluacion primer semestre 2018
Nelly Panqueva Barajas 25-11-2018 Evaluacion primer semestre 2018
Liz Maritza Gonzélez Soler 31-07-2018 Evaluacion primer semestre 2018
Raquel Cardenas Granados 31-07-2018 Evaluacion primer semestre 2018
Noredys Aguirre Cardona 31-07-2018 Evaluacion primer semestre 2018

Subdireccion de Atencion en Salud
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, Evaluacién ]
Nombres y Apellidos Completa Faltante Observaciones

31-07-218 Evaluacién primer semestre afio
Carol Lizeth Rodriguez Lépez 2018

31-07-218 Evaluacién primer semestre afo
Liliana Socha Gracia 2018

31-07-218 Evaluacion primer semestre afio
Beatriz Rosso Suescun 2018

31-07-218 Evaluacion primer semestre afio
Pedro Enrique Ducuara Mora 2018

31-07-218 Evaluacidn primer semestre afio
Flor Lucia Guataqui Rodriguez 2018

31-07-218 Evaluacién primer semestre afio
Leonor Cristina Cafion Uribe 2018

31-07-218 Evaluacién primer semestre aiio
Nancy Adiela Euscategui Collazos 2018

31-07-218 Evaluacion primer semestre aio
Alba Lucia Avendafio 2018

31-07-218 Evaluacion primer semestre afno
Fernando Lopez 2018

31-07-218 Evaluacion primer semestre afio
Patricia Serrato Jimenez 2018

31-07-218 Evaluacion primer semestre afio
Diana Carolina Gonzalez Perez 2018

31-07-218 Evaluacion primer semestre afio
L.aura Milena Ferro Mancera 2018

31-07-218 Evaluacién primer semestre afio
Franky Alexy Ortiz Pefia 2018

31-07-218 Evaluacién primer semestre afio
Miguel Angel Gémez Rojas 2018

31-07-218 Evaluacion primer semestre afio
José Manuel Moreno Capera 2018

31-07-218 Evaluacién primer semestre afio
Yenny zuLima Vasquez Alejo 2018

31-07-218 Evaluacion primer semestre afto
Edwin Conde Diaz 2018

31-07-218 Evaluacién primer semestre afio
Magda Liliana Leal Buitrago 2018

31-07-218 Evaluacién primer semestre afio
Luz Dary Estupifian 2018

31-07-218 Evaluacidn primer semestre afio
Adela Aponte Guzman 2018

31-07-218 Evaluacién primer semestre afio
Marisol Cuellar Campos - | 2018

31-07-218 Evaluacién primer semestre afo
Paraskevi Guntara Pérez A | 2018

31-07-218 Evaluacion primer semestre afio
Ciaudia Becerra Rios 2018

31-07-218 Evaluacién primer semestre afio
Adela Aponte Guzman 2018

31-07-218 Evaluacion primer semestre afio
Vivian Andrea Gracia Mora 2018
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31-07-218 Evaluacion primer semestre afio
Alexander Urrutia Valdés 2018
Subdireccion de educacién
Nombres y Apeliidos Evaluacion Observaciones
Completa Faltante

Enrique Castillo X Evaluacion primer semestre de
2018

Claudia Patricia Vergara X Evaluacién primer semestre de

Hernandez 2018

Victor Hugo Romero Velandia X Evaluacion primer semestre de
2018

Edelmira Sanchez Pinilla X Evaluacion primer semestre de
2018

Miryan Rodriguez X Evaluacién primer semestre de
2018

Leidy Yolima Saldafia Beto X Evaluacién primer semestre de
2018

Maria Elsa Paez Garcia X Evaluacién primer semestre de
2018

Ingrid Paola Gonzales Reyes X Evaluacidn primer semestre de
2018

Gustavo Jaimes Sepllveda X Evaluacion primer semestre de
2018

Gloria Neusa Rojas X Evaluacion primer semestre de
2018

Luz Gabriela Navarrete Zabala X Evaluacién primer semestre de
2018

Subdireccion Habilidades Productivas

: Evaluacién ]
Nombres y Apellidos Completa Ealtante Observaciones
José Rall Montero Acero X Evaluacion primer semestre de 2018
Martha Yolanda Cordon Marin X Evaluacion primer semestre de 2018
Hector Fabio Valencia Castafieda X Evaluacion primer semestre de 2018
Joseé Vicente Yanguén Rivera X Evaluacion primer semestre de 2013
Sandra Marcela Trujillo Gonzélez X Evaluacion primer semestre de 2018
Judith Solano Ramirez X Evaluacion primer semestre de 2018
Amalia Patricia Moreno Puentes X Evaluacion primer semestre de 2018
Julian Enrigue Ruiz Zamudio X Evaluacion primer semestre de 2018
Martin Hernando Brito Sanchez X Ingresé a la SUBDA en el mes de Agosto
Nelson Enrique Vargas Guayara X Ingreso a la SUBDA en el mes de Agosto
José Miguel Veldsquez Acosta X Evaluacion primer semestre de 2018
Subdireccion Atencion Psicosocial
Nombres y Apeilidos Evaluacion QObservaciones
Completa Faltante '
Ma. del Transito Moreno Toro X Evaluacion primer semestre de 2018
Luz Adriana Sanabria Casiano X Evaluacion primer semestre de 2018
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Sara Oliva Blanco Esteban

Evaluacién primer semestre de 2018

Miguel Angel Romo Vargas

Evaluacion primer semestre de 2018

Gigliola Alexandra Vargas Arbelaez

Evaluacién primer semestre de 2018

Yenny Johana Betancourth Neira

Evaluacion primer semestre de 2018

Maria Marcela Madera

Evaluacion primer semestre de 2018

Myriam Silva Beltran

Evaluacion primer semestre de 2018

Dario Leén Rincon

Evaluacion primer semestre de 2018

Yamile Amparo Espitia Alarcon

Evaluacion primer semestre de 2018

Vilma Aracely Vargas Rodriguez

Evaluacion primer semestre de 2018

Zoulange Ortiz Garcia

Evaluacion primer semestre de 2018

Maria Denith Gdmez

Evaluacion primer semestre de 2018

Rodolfo Brijalba Llanos

Evaluacion primer semestre de 2018

Wilson Castario Montoya

Evaluacion primer semestre de 2018

Pilar Rocio Gonzalez Lopez

Evaluacion primer semestre de 2018

Nelson Céspedes Morales

A I I B I - [ D e - I ol B o I g e

Evaluacion primer semestre de 2018

Maria Nelly Vargas Perilla

Evaluacion primer semestre 2018

2. ASPECTOS ADMINISTRATIVOS
2.1. Inventario de la Dependencia
2.2 Vehiculos Asignados

2.3 Equipos

Inventario general consolidado por el Grupo de Manejo Bienes Muebles. Anexo 1. Adjunto en medio

magneético.

2.4 Cuentas de Correo

Direccién de Atencion y Tratamiento

Nombre y Apellidos Correo Electrénico Contrasefia
Roselin Martinez Rosales roselin.martinez@inpec.gov.co ki
Maria Nelly Vargas Perilla nelly vargas@inpec.gov.co bkl
Oscar Orlando Gémez oscar.gomez@inpec.gov.co bl
Concepeidn Bernal Trivifio concepcion.bernal@inpec.gov.co Fkhk
William Humberto Rojas william.rojas@inpec.gov.co b
Pefia
Nelly Panqueva Barajas nelly.panqueva@inpec.gov.co ki
Liz Maritza Gonzalez Soler liz.gonzalez@inpec.goc.co ki
Raquel Cardenas Granados | raquel.cardenas@inpec.gov.co b
Noredys Aguirre Cardona noredys.aguirre@inpec.gov.co i
Andrea Rodriguez Beltran andrea.rodriguez@inpec.gov.co b
Bianca Liliana Caicedo direccion.atencionytratamiento@inpec.gov.co KRR
Subdireccion Atencion en Salud
[ Nombre y Apellidos Correo Electronico Contrasefa
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Elianne Katerine Gaitan Serrano

glianne gaitan@inpsc.gov.co

Fkkdekdokk

Liliana Sgcha Gracia — Coordinadora

alimentacion@inpec.qov.co

dkkkdkik

John Jairo Gutiérrez M — Coordinador

johniairo.qutierrez@inpec.gov.co

kkkkkkkk

Nancy Euscategui — coordinadora

nancy.euscatequi

inpec.qov.co

ek Rk dkk

Jacqueline Quintero Arias — coordinadora.

jacqueline.quintero@inpec.gav.co

kkdRkA Ak

Puesto de Mando Unificado

pmu.salud@inpec.gov.co

wkkRhkik

COSAD comite.salud@inpec.gov.co kb
Salud Publica salud.publica@inpec.gov.co Hkkk
Afiliaciones afiliaciones@inpec.gov.co Fhkkkkick
Alimentacion alimentacion@inpec.qov.co ok
Medicamentos solicitud. medicamentos@inpec.gov.co b
Subdireccion de Educacion
Nombre y Apellidos Correo Electrénico Contraseiia

Maricela Guevara Montafio maricela.guevara@inpec.gov.co ikt

. luzgabriela.navarrete@inpec.gov.co bl
l.uz Gabriela Navarrete Zabala
Enrique Castilio Fontecha enrique.castillo@inpec.gov.co Hlekkk ik
Claudia Patricia Vergara claudia.vergara@inpec.gov.co ki
Hemnéndez
Victor Hugo Romero Velandia victor.romero@inpec.gov.co kIR R
Edelmira Sanchez Pinilla edelmira.sanchez@inpec.gov.co Rk
Miryan Rodriguez miryan.rodriguez@inpec.qov.co Fikckkk
Leidy Yolima Saldafia Beto leidy.saldafia@inpec.gov.co Hkkkx
Maria Elsa Paez Garcia maria.paez@inpec.qov.co Hkkiokikikk
Paola Andrea Pacheco Martinez | paola.pacheco@inpec.gov.co kbt
Ingrid Paola Gonzales Reyes ingrid.gonzalez@inpec.gov.co ki
Gustavo Jaimes Septlveda gustavo.jaimes@inpec.gov.co ko
Gloria Neusa Rojas gloria.neusa@inpec.gov.co kkkkkiotk
Luis Alfredo Anaya Penagos luis.anaya@inpec.gov.co HhkEER
Subdireccion Habilidades Productivas

Nombre y Apellidos Correo Electronico Contrasefia

My.Johanna Andrea Montoya
Cifuentes

johanna.montoya@inpec.gov.co

Kdkkdickkhkk

José Rall Montero Acero

raul.montero@inpec.gov.co

dekdckkkkdiokk

Martha Yolanda Cordon Marin

martha.cordon@inpec.gov.co

Fkkikkkkkk

José Vicente Yanquén Rivera

vicente.yanquen@inpec.gov.co

Fhkkkkdekkk

Héctor Fabio Valencia Castafieda

hectorfabio.valencia@inpec.gov.co

Fedokk kR Rk ik

Sandra Marcela Trujillo Gonzalez

sandra.trujilo@inpec.gov.co

Frdedkk ki dk

Judith Solano Ramirez

Judith.solano@inpec.qov.co

ek Rkkdki R

Amalia Patricia Moreno Puentes

amalia.moreno@inpec.gov.co

dedkkdokdokdoiokk

Julian Enrigue Ruiz Zamudio

iulianenrigue.ruiz@inpec.gov.co

gk kb iRk

Martin Hernando Brito Sanchez

martin.brito@inpec.gov.co

Sedekkdokokkdkk

Sandra Patricia Garcia Huertas

sandra.garcia@inpec.gov.co

REkkdkkdkiokk

Nelson Vargas Guayara

nelson.vargas@inpec.gov.co

wkdkkkkikkk

José Miguel Velasquez Acosta

jose.velasquez@inpec.gov.co

wkkkFdkkkkk

José Ignacio Quinto Mosquera

ignacio.quinto@inpec.gov.co

Fkkkkkkiokd

Maryori Quifiones Nafez

marvori.quinones@inpec.qov.co

dekdokkRRRRd
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Subdireccion Atencion Psicosocial

Nombre y Apellidos Correo Electrénico Contrasefa
Maria Inés Guzman Correa mariaines.guzman@inpec.gov.co
Ma. del Transito Moreno Toro transito.moreno@inpec.gov.co | e
Luz Adriana Sanabria Casiano luzadriana.sanabria@inpec.gov.co | ..
Sara Oliva Blanco Esteban sara.blanco@inpec.gov.co | e
Miguel Angel Romo Vargas miguelangel.romo@inpec.gov.co | .
Sandra Patricia Lizarazo Medina sandralizarazo@inpec.gov.co | iiien
Gigliola Alexandra Vargas Arbelaez giglola.vargas@inpec.gov.co | i
Yolanda Paredes Salazar yolanda.paredes@inpec.gov.co | e
Yenny Johana Betancourth Neira yenny betancourth@inpec.gov.co
Maria Marcela Madera maria.madera@inpec.govee | o
Héctor Zuleta Prieto hector.zuleta@inpec.goveco | o
Carolina Campos Abril carolina.campos@inpec.gov.co | e
Myriam Silva Beltran myriam.silva@inpec.gov.co | i
Dario Ledn Rincon dario.leon@inpec.govco | e
Yamile Amparo Espitia Alarcon yamile.espitia@inpec.govco | ..
Vilma Aracely Vargas Rodriguez vilmaaracely.vargas@inpec.gov.co | weee
Zoulange Ortiz Garcia zoulange.ortiz@inpec.gov.co | e
Miryam Amparo Jiménez Rincon miryam. jimenez@inpec.gov.co |
Maria Denith Gomez denith.gomez@inpec.gov.ce |
Rodolfo Brijalba Llanos rodolfo.brijalba@inpec.gov.co
Wilson Castafio Montoya wilson castano@inpec.gov.co | .
Jheimy Nathaly Bermiidez Pulido jheimy.bermidez @inpec.gov.co | e
Pilar Rocio Gonzélez Lopez pilar gonzalez@inpec.gov.co |
Nelson Céspedes Morales nelson.cespedes@inpec.gov.co | wiiee
Correo Subdireccion Atencion Psicosocial subdireccion.psicosocial@inpec.gov.co | ..........
Correo Grupo Apoyo Espiritual apoyo.espiritual@inpec.gov.co
Correo Grupo Tratamiento Penitenciario tratamiento.penitenciario@inpec.gov.co | ..........
2.5 Relacion Informacién en Medio Magnético
Direccién de Atencién y Tratamiento
No. de Cédula peso de la
N Itslomblres y Apellidos de Ciudadania Nombre de la carpeta en N°_d_.e N° de
. | Funcionario y responsable del | responsable GB archiv
. . \ carpeta . carpetas
equipo de computo del equipo de (equipo de| os
computo .computo}
Roselin Martinez Rosales CONSOLIDADO
CARPETAS
1 32823543 | DIRAT. ACTA DE 643GB | 7.545| 613
ENTREGA 15 DE
. ENERO DE 2019
2 | Maria Nelly Vargas Perilla 51811894 [NA NA NA NA
3| Oscar Orlando Gémez 80109971 MECI DIRAT 405GB | 2513 691
Documentos
4 | Concepcidn Bernal Trivifio 35408849 :Jusfuc‘la y Paz . 7.65GB
justicia restaurativa -
otros DIRAT 8065 596
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: No. de Cédula peso de la _
N | l.\lomb.res ¥ Ap?[-ldos de Ciudadania Nombre de I cgrpeta eniN d‘e NE dé
. | Funcionario y responsable del | responsable ‘ GB archiv|
. & \ carpeta \ carpetas
equipo de computo del equipo de {equipode | os
computo computo)
Eje prestacional
5 | William Humberto Rojas Pefia entregas KITS 17.6 MB
2018 68 64
. Documentos apoyo
6 | Nelly Pangueva Barajas o DIRAT 248 MG 120 19
7 | Liz Maritza Gonzélez Soler NA NA NA NA
Hallazgos
. contraloria, quejas
8 | Raque! Cardenas Granados 27720836 CRAET y acuerdos 477 MB
de gestién 419 70
Sentencia 762 ,
9 | Noredys Aguirre Cardona 38140380 ejecdcion 192 MB
presupuestal y
hallazgos 340 12
10 | Andrea Rodriguez Beltran 52955400 | Archivos 2018 39.7GB | 66756 7780
11 | Blanca Liliana Caicedo 52336941 Documentos 2018 | 4.31 MB 12 1
Subdireccién de Atencidn en Salud
: No. de Cédula peso de la
| r.\lomb.res ¥ Apelll.d_ois_‘ de Clud.a.d.an‘[a Nombre de fa carpeta en| N de Ne de
. | Funcionario y responsable del | responsable _ GB archiv :
o _ . carpeta . carpetas
equipo de computo del-equipo de (equipode os o
computo computo)
, , " Subdirecciénen .
1 | Elianne Katerine Gaitan Serrano | 52.070.467 salud 1 617 MB 485 57
. iy Aseguramiento en
2 | John Jairo Gutiérrez Meza 79.962.673 salud 1 7.49 6.087 731
. Aseguramiento en
3 | José Manuel Moreno Capera 80.778.880 salud 2 44.6 8.9% | 1005
4 | Miguel Angel Gomez Rojas 79.727.066 | \Sequramientoen
salud 3
. , . Aseguramiento en 12.40
5| Yenny Zulima Vasquez Alejo 39.566.178 salud 4 14.0 3 487
6 | Edwin Alfonsa Conde Diaz 14254468 |/ SCOUramientoen
salud 5
7| Alexander Urrutia Valdés 16,375,084 | oeguramiento en
salud 6
8 | Liliana Socha Gracia 52.495.111 | alimentacion 1
9 | Pedro Enrique Ducuara Mora 80.211.944 | alimentacién 2
10 | Beatriz Rosso Suescun 39.784.441 | alimentacion 3 13.2 8.841 316
11 | Pacla Moreno Escruceria 52.318.468 | alimentacién 4 2.91 2.213 324
12| Flor Lucia Guataqui Rodriguez 35.507.681 | alimentacion 5 38 MB 270 5
13 | Leonor Cristina Cafion Uribe 40.380.568 | alimentacion 6
14| Nancy Adiela Euscategul 51773712 | salud publica 1
Collazos
15 | Patricia Serrato Jiménez 51.820.015 |salud publica 2
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S No. de Cédula pesode la
Nl ll.\lo_mb_':tt‘e._s y Apellidos - d‘_"j‘-(_,:';“d?gaﬂ-'a " ‘Nombre de [a carpefaen | N .dle NE de
, | Funcionario y responsabledel | responsable | e GB archiv
: . ) e . carpeta ) carpefas
equipo de computo ~del equipo de : {equipode| os
Lo computo computo)

16 | Diana Carolina Gonzélez Perez 23.523.372 | salud publica 3 4.67 4,076 504
17 | Laura Milena Ferro Mancera 53.046.152 | salud publica 4

Carmen Tulia Bermidez . 4
18 Quiroga 66.978.170 | salud publica 5 6.03 221 | 285
19 | Franky Alexy Ortiz Pefia 7.174.430 | salud publica 6
20 | Fernando Lopez Diaz 11.317.189 | salud publica 7
21 | Francia Bermudez Pinto 52.857.625 |salud publica 8
22 | Ménica Arango Santamaria 31.478.409 | salud publica 9
23 | Carmen Liliana Villa Reina 1.070.949.715 | salud publica 10
24 | Alba Lucia Avendafic Morales 51.677.274 | salud publica 11
25 | Jacqueline Quintero Arias 37.325.978 | servicios de salud 1
26 | Magda Liliana Leal Buitrago 46,671,508 | servicios de salud 2 10.1 7443 | 1.456
27 | Luz Dary Estupifian Bautista 46.674.345 | servicios de salud 3 6.77 6.279 | 444
28 | Paraskevi Guntaras Pérez 51.572.544 | servicios de salud 4 215 18%66 2094
29 | Marisol Cuellar Campos 51.723.489 | servicios de salud 5
30 | Vivian Andrea Gracia Mora 52.470.615 | servicios de salud 6 3.64 3.506 252
31 | Claudia Becerra Rios 52.620.626 | servicios de salud 7
32 | Carol Lizeth Rodriguez Lopez 1.054.554.004 | servicios de salud 8
33 | Adela Aponte Guzman 38.250.300 | servicios de salud @ 5.75 7.754 743
34 Pilar Andrea Alvarez Bacca 52.152.303 ?3“"0'“ de salud
35| Maira Alejandra Brito Cujia 49,780,642 f‘:r"":"’s de salud
36 | Marlene Ariza Sierra 36.551.620 j‘;“”c'os de salud

servicios de salud
3 Diana Marcela Velandia Diaz 51.852.800 13
Subdireccion Educacion
Nombre y Apellidos Documentos Tamafio archivo

Maricela Guevara Montafio Informes, actas, registros 35,2 GB
fotograficos.
Actas, oficios, radicados, 377GB
Luz Gabriela Navarrete Zabala normatl\lfldad, escaneadous '
' evaluacion del desempefio,
formatos, informes,
Enrique Castillo Fontecha No tiene equipo
Claudia Patricia Vergara Hernandez | Archivo 2017 y 2018, actas, oficios, | 1,42 GB
formatos, normatividad
Victor Hugo Romero Velandia _
Edelmira Sanchez Pinilla Alfabetizacion, oficios, estadisticas, | 7,43 GB
actas,
Miryan Rodriguez vacaciones
Leidy Yolima Saldafia Beto Actas, resoluciones, oficios, 5,34 GB
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soportes ARL, vigilante instructor.
Maria Elsa Paez Garcia Descanso navidad
Paola Andrea Pacheco Martinez Oficios, formatos 73,7 MB
Ingrid Pacia Gonzales Reyes Incapacidad
Gustavo Jaimes Sepllveda Archivo 2016-2017, documentos 1,69 GB
digitales, oficios, actas, formatos
Gloria Neusa Rojas Actas,loﬁmos, planillas, formatos, 20,4 GB
consolidados
Luis Alfredo Anaya Penagos Acatas, formatos, estadisticas, 22,1 MB
directorio, oficios, lineamientos,
bases de datos
Subdireccion Habilidades Productivas
No. de Cédula
peso de la
Nombres y Apellidos de carpetaen| .
o o " Ciudadania . | N°de | N°de
N Funcionario y responsable del : Nombre de la carpeta  {GB (equipo|_ . -
. responsable archivos| carpetas
equipo de computo o de _ ,
del equipo de .
computo)
computo
4 MY. Johanng Andrea Montoya 59712500 subdireccion productivas
Cifuentes 1
2| José Raul Montero Acero 19382843 |Actividades productivas 1
3iMartha Yolanda Cordon Marin| 52.988.177 |Actividades productivas 2
4| José Vicente Yanquen Rivera | 6.774.154 |Actividades productivas 3
Héctor Fabio Valencia iy ,
5 Castareda 0.818.860 |Actividades productivas 4| 42.2 GB 96531 | 3.207
Sandra Marceta Trujillo Actividades
203 . 6 GB
6 Gonzéalez 52.203.086 ocupacionales 1 2386 11.019| 2378
, ) Actividades
7| Judith Solano Ramirez 52.223.353 ocupacionales 2 2.16 GB 1 464 39
8 Amalia Patricia Moreno 51778.375 Actwuigdes
Puentes ocupacionales 3
ol Jullan Enrique Ruiz Zamudio | 80.744.582 | obvidades
ocupacionales 4
10 Martin H'ernando Brito 70.443.690 Acth!dgdes
Sanchez ocupacionales 5
1 Sandra Patricia Garcia 51 881 545 ActIV|d§des
Huertas ocupacionales 6
12| Nelson Vargas Guayara 11.324.477 | Gestion comercial 1
13|Joseé Miguel Velasquez Acosta| 80.440.747 | Gestion comercial 2
14)José Ignacio Quinto Mosquera| 82.383.752 Gestion comercial 3
15| Maryori Quifiones NUfez | 41.060.814 | Gestion comercial4 | 3.88GB | 821 0
Subdireccion de Atencion Psicosocial
Nombre y Apellidos Informacion almacenada equipo

Maria Inés Guzman Correa

Documentos

Maria nés

9 archivos, 6 carpetas

4
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1

Tamafio; 11.9GB

Ma. del Transito Moreno Toro

Escritorio Transito
Tamafio; 452 B

l.uz Adriana Sanabria Casiano

COORDINADOR GRUTA
Tamafio: 8.23 GB

Sara Oliva Blanco Esteban

Documentos Sara
Tamario: 196 GB

Migue!l Angel Romo Vargas

CET
Tamafio:300 MB

Sandra Patricia Lizarazo Medina

Documentos Sandra
Tamafio: 611 B

Carolina Campos Abril

— ' JETEE
Gigliola Alexandra Vargas Arbeléez Tamafio:12.4 GB
Yolanda Paredes Salazar Funcionaric en vacaciones.
_ HELP DESK
Yenny Johana Betancourth Neira Tamaiio: 469 GB
) Soporte SISIPEC
Maria Marcela Madera Tamario:470 GB
Documentos GRUTA

Tamafio: 496 GB

Myriam Silva Beltran

Documentos Myriam Silva
2.715 archivos, 206 carpetas
Tamafio: 3.23GB

Dario Leén Rincon

Documentos Dario Ledn
1,233 archivos, 99 carpetas
Tamafio:793 MB

Yamile Amparo Espitia Alarcon

Documentos Yamile Espitia
192 archivos, 39 carpetas
Tamarfio:457 GB

Vilma Aracely Vargas Rodriguez

Documentos Vilma Aracely Vargas
429 archivos, 62 carpetas
Tamario:269 MB

Zoulange Ortiz Garcia

Documentos Zoulange Ortiz
2.100 archivos, 345 carpetas
Tamafio:1.74 GB

Miryam Amparo Jiménez Rincon

Documentos Miryam Jiménez 59 archivos,
carpetas 26 tamafio 50 B

Maria Denith Gomez

Equipo se encuentra dafiado, no permite
acceso.

Redolfo Brijalba Llanos

1.56 GB

Grupo de Apoyo Espiritual — equipo 1

Actas, oficios, supervision de contrato's,
consolidados de informes, plan de accidn 2018,
en unidad C 217 GB ‘

Grupo de Apoyo Espiritual — equipo 1

En unidad 93.7 GB

3. FUNCIONES DE LA DEPENDENCIA

Direccion de Atencién y Tratamiento

Las establecidas en el articulos 18 al 22 del Decreto 4151 de 2011,
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3.1 Funciones por Grupos

[ as establecidas en la Resolucion 598 de 2018, en los articulos 41 & 56

4, PROYECTOS EN PROCESO

Responsabilidades, presupuesto, plan de trabajo

Subdireccion de Atencion en Salud

actividades productivas que manipulan

PROGRAMA RESPONSABLE PRESUPUESTO
Seguimiento a farmacodependencia v $0,0
patologia mental. Grupo de Salud Publica
Seguimiento a la prestacion del servicio $0,0
a pacientes con diagnostico de patologia Grupo de Salud Piblica
mental.
Gestion del riesgo a poblaciones
prioritarias (gestantes, menores de tres Grupo de Salud Publica $0,0
afios y cronicos)
et -
Seguwmeng al 'manejo de I?s Ibrotes ¥ Grupo de Salud Pablica $0.0
eventos de interés en salud pablica.
Segu.lmlepto a Ig rfecoiecclon de residuos Grupo de Aseguramiento $0.0
hospitalarios y similares.
Seguimiento a la Notificacion de eventos .
ubl .
de interés en salud publica (SIVIGILA) Grupo de Salud Piblica $0.0
Seguimiento a la atencion en salud VIH- -
SIDA parala PPL Grupo de Salud Publica $0.0
Gestién de la base de datos para la
afiliacion de la poblacion reclusa a cargo .
del INPEC al Sistema General de | OO deAseguramiento $0.0
Seguridad Social en Salud.
Gestion de la base de datos para la
cobertura médica a través del fondo de Grupo de Aseguramiento $0,0
salud PPL 2017 en salud.
Seguimiento a la Notificacién de eventos -

G I 0.
de interés en salud publica {SIVIGILA). fupo de Salud Publica $0.0
Seguimiento a la prestacion del servicio Grupo de Senvicios de Salud $0.0
de salud.

Seguimiento a la prestacién de los Grupo de Servicios de Salud

servicios de salud, incluyendo la $0.0
informacion que arroja el COSAD

Informe mensual del seguimiento a la

solicitud de servicios extramurales Grupo de Servicios de Salud $0.0
Implementacion del Sistema Obligatorio -

d 0.
de Garantia en &l INPEC. Grupo de Servicios de Salu $0.0
Segquimiento al servicio de alimentacion. Grupo de alimentacion $0.0
Politica de salas ar_mgas de Ial familia Grupo de alimentacion $0.0
lactante en las reclusiones de mujeres.

Apoyo al cumplimento de las
condiciones  higiénico-sanitarias  en Grupo de alimentacion $0.0
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PROGRAMA RESPONSABLE PRESUPUESTO

alimentos.

Subdireccion de educacion

Proyecto de implementacion de aulas virtuales que se inicia desde el afio 2016 . A la fecha se han implementado
26 aulas y se continua con el proceso — Responsable Licenciado Enrique Castillo Coordinador Grupo de
educacién Penitenciaria y Carcelaria, presupuesto $572.000.000

Pproyecto de inversion “mejoramiento de los procesos educativos en los establecimientos de reclusion del orden
nacional’ — Responsable Subdirectora de Educacién, Educacién Penitenciaria y Carcelaria, presupuesto
$380.000.000

Subdireccion Atencién Psicosocial

Desarrollo del Proyecto de inversion denominado “Disefio de Herramientas de Evaluacion Nacional’. A partir de un
diagnastico del perfil ocupacional de la poblacién privada de ia libertad condenada {trabajo, estudio y ensefianza) se
pretende el desarrollo de fa herramienta de caracterizacion ocupacional con el fin de establecer programas de
trabajo, estudio y ensefianza con fines de tratamiento seglin infraestructura, dotacion, region de ubicacion de los
Establecimientos del Orden Nacional y el perfil de las PPL;tiene unacoberturaa nivel nacional en los 133
establecimientos de reciusion a cargo del Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario.

En la vigencia 2018 se asignd un presupuesto de $ 528.356.063. El proceso contractual Concurso de Meritos se
declard desierta el 18 de julio del 2018 a través de la resolucion 002276; publicandose en el SECOP Il el dia
25/07/2018.

En la vigencia 2019 se desarrollara el proyecto “Implementacion de herramientas de evaluacion penitenciaria
nacional’, con un presupuesto asignado de § 243'424.903

Desarrollo del Proyecto de inversion denominado “Implementacion carceles para la paz nacional’, el cual fue
aprobado con el cadige BPIN: 2015011000276, El objetivo es mejorar las condiciones de convivencia en los
establecimientos de reciusién nacional (ERON) a través de ia implementacion de un adecuado tratamiento de los
conflictos, promover la convivencia pacifica y de respeto por la diferencia y realizar un adecuado sequimiento
monitoreo a situaciones de conflictividad en los ERON. El presupuesto asignado en la vigencia 2018 fue de ciento
cuarenta y siete millones, ciento veinticinco mil seiscientos cincuenta y cuatfo pesos ($147.125.654) m/cte, del cual
se generd el contrato interadministrativo N° 188 por un valor de $144.819.257.

En la vigencia 2019 se implementaré el proyecto de inversién “Fortalecimiento de los mecanismos alternativos de
resolucion de controversias al interior de los establecimientos de reclusion del pais. Nacional’, el cual tiene un
presupuesto asignado de $ 150'000.000

Desarrollo del proyecto de inversién denominado *Prevencion uso indebido sustancias psicoactivas en fos ERON,
con el fin de Fortalecer &l programa de atencién de consumo de sustancias psicoactivas en la poblacion privada de
la libertad a cargo del INPEC. En la vigencia 2018 no se adelanté la modalidad de prevencion dade que mediante
Resolucion N° 002895 del 05 de septiembre de 2018, se declara DESIERTO el proceso de contratacion, se publica
en el SECOP Il el dia 06/09/2018. Se adelantd proceso de fortalecimiento de las comunidades terapéuticas
dotandolas por un valor de $37'727.441.

En la vigencia 2019 se implementara proyecto de inversion denominado “Fortalecimiento del programa de atencion
de consumo de sustancias psicoactivas en la poblacion privada de la libertad a cargo del INPEC. Nacional®, para lo
cual se tiene un presupuesto asignado de $ 157'200.000.

Disefiar, planear y ejecutar el programa piloto de formacion de lideres a través del manejo de fa inteligencia
emocional y social en la poblacion privada de libertad en CAMIS Acacias. El presupuesto proyectado para la vigencia
2019 de acuerdo a la planeacion de recursos es de $70.000.000. El plan de trabajo para desarroliar el programa
piloto esta descrito bajo fases que comprenden etapas de planeacion, ejecucidn, evaluacion, y finalmente unos
ineamientos, que a través de actividades de van desarrollando los contenidos del programa.

Se tiene proyectada la contratacion de prestacion de servicios para la vigencia 2019 con la Conferencia Episcopal de
Colombia de unos Capelianes, para dar alcance a las necesidades de asistencia espiritual y religiosa de la PPL y
funcionarios, de acuerdo al censo religioso en atencién a la normativa legal vigente de libertad religiosa y de culto.
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Subdireccién de Habilidades Productivas

PROGRAMA RESPONSABLE PRESUPUESTO
Seguimiento a la gestién (Creacion,
Fortalecimiento, Actualizacion y
Liquidacion) de actividades productivas . Grupode $0.0
. . Actividades Productivas
gue funcionan en los ERON bajo la
modalidad de administracion directa.
Seguimiento al programa de Grupo de Actividades $2.420.000.000,00
autoabastecimiento Qcupacionales
Seguimiento a la efecucion presupuestal Grupo de Actividades
de bonificacion Ocupacionales $4.609.614.027,00
Programa de Seguridad y Salud en el Grupo de Actividades
Trabajo Ocupacionales $250.000.000.00
Tramite y seguimiento a modificacion de Grupo de Actividades $0.0
planes ocupacionales Ocupacicnales ‘
Apoyo a la gestion comercial en la
Regionales y ERON para la
implementacion y/o mejoramiento de 18
puntos de venta identificados con la . .
marca institucional Libera COLOMBIA ® Grupo de Gestion Comercial $110.000.000
del orden nacional- Responsabie Maryori
Quifiones Nifez- Coordinadora Grupo
de Gestion Comercial
Participacion en (2) ferias de exposicion
nacional en CORFERIAS: Hogar y Expo Grupo de Gestion Comercial $ 60.000.000
artesanias.
Se efectuaron a nivel regional (45) ferias
artesanales, gestionadas por las
Direcciones Regionales y los Grupo de Gestion Comercial $0
Establecimientos de Reclusion de cada
jurisdiceion.

5, PROGRAMAS Y ESTUDIOS EN PROCESO O PENDIENTES
Subdireccion Atencion Psicosocial

Grupo Atencién Social

Programa de Atencién en Familia. Su objetivo es desarrollar habilidades para superar las afectaciones
psicoldgicas, familiares, sociales y afrontar el impacto de los efectos negativos del proceso de
prisionalizacion, partiendo de la realidad del sistema familiar. Se implementa a traves de:

1. Estrategia de comunicacion de visitas virtuales. Presupuesto asignado en la vigencia 2018 fue de 3
83'600.000.

2. Atencion a nifios menores de tres afios de edad. Potenciar el desarrollo integral de los nifios y las nifias que
permanecen con sus madres privadas de libertad en los Establecimientos de Reclusion, desde su gestacion,
lactancia y hasta los tres afios de edad. Presupuesto asignado en la vigencia 2018 fue de $ 60'000.000

3. Encuentros familiares. Mitigar el impacto de la separacion de uno de sus miembros y para coadyuvar en el
desarrollo de nuevas formas para relacionarse y comunicarse, preparando al sistema familiar para el
reencuentro y nuevo ajuste, cuande la persona recupere su libertad. Sin presupuesto.

4. Apoyo a nifios en edad escolar hijos de las PPL. Contribuir a que los hijos de las personas privadas de la
libertad mas necesitadas puedan continuar su educacion inicial y basica primaria, en entornos seguros en los
servicios ofertados por El Portal fundacion para hijos de reclusos, a través del Contrato de Cooperacion N°
1589 de 1999, el cual se encuentra vigente hasta 16 de noviembre de 2019. Presupuesto asignado en la
vigencia 2018 fue de § 17'000.000.
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Programa de Atencion e [ntervencion Psicologica. Prevenir o minimizar, hasta donde sea posible, los
efectos del proceso de prisionizacion, buscando el desarrollo de habilidades que les permita mantener una
estabilidad emocional y mental durante su estadia intramuros. Se implementa a traves de:

1. Asistencia psicologica. En el contexto penitenciario esta asistencia esta orientada a resolver o subsanar
desde el area de Psicologla el requerimiento del interno y de ser necesario remitir a los diferentes programas
0 a otras areas competentes. La atencion corresponde a las actuaciones profesionales que no requieren un
proceso de intervencion, incluye la deteccion y fortalecimiento de redes sociales. Sin presupuesto.

2. Orientacién psicojuridica. La intervencion del profesional esté orientado a contribuir que la persona
privada de la libertad pueda mejorar la comprension de su situacion juridica, sus implicaciones en su proyecto
de vida intramural y la proyeccion en libertad, para que adquiera un rol activo en su proceso de atencion

social y de tratamiento penitenciario. Sin presupuesto.

3. Afencién en crisis. Es una intervencion psicoldgica mediante el uso de las técnicas breves y de
emergencia, como la técnica de primeros auxilios emocionales, complementado con la remision escrita a
otras areas si se requiere, para un abordaje interdisciplinario. Sin presupuesto.

4. Preservacion de la vida. Tiene por objetivo predecir, detectar y reducir casos de autolesiones, tentativas
de suicidio y suicidios, por medio de la identificacion y prevencion de los Factores de Riesgo, la promocion y
fortalecimiento de los Factores de Proteccion y el acompafiamiento terapéutico, en la poblacion interna de los
establecimientos de reclusién del orden nacional. Presupuesto asignado en la vigencia 2018 fue de
$97°550.000.

5. Prevencion integral al consumo de sustancias psicoactivas — SPA. La prevencion integral se aborda
desde el Modelo de Inclusion Social del Ministerio de Salud y Proteccion Social para personas consumidoras
de sustancias psicoactivas, se disefia & implementa teniendo en cuenta las necesidades locales y la
participacion de las redes y actores presentes en el territorio para la construccion de alternativas de inclusion
social. Presupuesto asignado en la vigencia 2018 para proyecto de inversién fue de § 360'750.000.
Presupuesto asignado en la vigencia 2018 para asignacion a establecimientos fue de $ 105'374.086.

Integracion social de grupos con condiciones excepcionales. Su objefivo es Establecer estrategias y
actividades de acompafiamiento y atencion para los diferentes grupos étnicos, sectores sociales y sectores
etarios que se encuentran en establecimientos de reclusion que permitan la inclusion social de la poblacion
privada de la libertad, de acuerdo a sus caracteristicas y particularidades, por medio de la construccion de
espacios de participacion. Presupuesto asignado en la vigencia 2018 fue de'$ 400°000.000. Se implementa a
través de:

1. Apoyo Social. Incluyen entrega de elementos de aseo personal y de cama, realizacion de actividades
culturales y lidicas con el fin de fomentar su inclusion social intramuros.

2. Encuentros Multiculturales. Tienen como objetivo preservar las creencias, costumbres y valores propios
de las culturas y generar una transformacion en la vision y concepto que se tiene frente al Indigena, al Afro-
colombiano, al Adulto Mayor, al Extranjero, a la Persona en situacion de Discapacidad, a la mujer gestante, y
a la Madre Lactante, motivando ef respeto por la diferencia.

3. Muestra Intercultural. Se constituye en el espacio propicio para compartir las vivencias y logros que el
proceso de multiculturalidad ha proporcionado, a través de la expasicion de los productos obtenidos en los
grupos de intervencién cultural; asi mismo, busca fortalecer la integracion de las culturas gue confluyen en el
ambito penitenciario mediante la participacién de personalidades u organizaciones sociales representativas de
cada minoria, con el fin de propiciar una reflexion individual y colectiva en tomo al tema.

Atencién a poblacion perteneciente a los sectores LGBT!. Fomentar acciones que garanticen la atencion
social de la poblacion que se autoreconoce dentro de los sectores LGBTI en los establecimientos de reclusion
nacional en un marco de proteccion y garantia de derechos y acordes con la mision institucional del INPEC.
Sin presupuesto.

Programa de Atencién Social. Mejorar las condiciones y calidad de vida de la PPL sin distingo de su
situacion juridica, durante el tiempo de privacion de la libertad, desde un desarrollo integral de la persona en
sus dimensiones afectiva, cultural y social. Se implementa a través de:

1. Eje prestacional. Provision de satisfactores a necesidades de bienestar mas urgentes de la PPL, entre
ellos: suministro de implementos de aseo personal, sabanas, sobre sébanas, cobijas colchonetas y
almohadas. Presupuesto asignado en la vigencia 2018 fue de $14.992'500.000.
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2. Eje promocional. Generar espacios de informacion, consulfa, vinculacion y orientacion, para ayudar al
intemo a resolver sus dificultades o ensefiarle a utilizar los recursos del contexto penitenciario y la red de
apoyo con la gue cuenta cada ERON.

3. Eje preventivo, Busca el cambio socio-cultural que a la vez sea un mecanismo efectivo para el
mejoramiento de la comunidad, la generacion de conciencia de pertenencia, asi como la participacion,
integracion, convivencia y comunicacion. Se implementa proyecto de inversion “Carceles para la paz nacional’
y ‘Fortalecimiento de los mecanismos alternativos de resolucion de controversias al interior de los
establecimientos de reclusion del pais. Nacional’. Presupuesto asignado en la vigencia 2018 fue de
($147.125.654 para la vigencia 2019 es de $ 150'000.0CC.

4. Eje acompanamiento. Acompafiamiento e intervencion a situaciones como: registro de infantes, defuncion
de seres queridos, intervencion familiar, contacto social, actuacién con redes sociales (Organizaciones
gubernamentales y no Gubemamentales) frente a situaciones de riesge yo vulnerables para la poblacion
interna o sus sistemas familiares. Sin presupuesto.

Grupo Tratamiento Penitenciario

Seguimiento a la implementacion del tratamiento penitenciario de acuerdo a los principios del sistema
progresivo. Se realiza seguimiento y retroalimentacién trimestralmente a la clasificacion en fase de
tratamiento penitenciario realizada por fos Consejos de Evaluacién y Tratamiento de los ERON. En la vigencia
2018 se contd con un presupuesto de $ 400.000.000 para la dotacién de equipos para el funcionamiento del
Centro de Evaluacion y Tratamiento en los diferentes ERON.

Presupuesto asignado en la vigencia 2018 para la operatividad de CET fue de $ 300'326.135.

Seguimiento Operatividad de la JETEE. Se realiza seguimiento y retroalimentacion trimestral a la
asignacion a programas ocupacionales de trabajo, estudio y ensefianza a las Regionales y ERON.
Presupuesto asignado en la vigencia 2018 fue de $ 275'000.000.

Programas psicosociales con fines de tratamiento penitenciario. Su objetivo es brindar herramientas a
las personas privadas de la libertad condenadas para el desarrollo de habilidades personales, familiares y
sociales con el fin de preparar al condenado para su libertad.

1. Induccién al Tratamiento Penitenciario, Orientar al privado de la libertad que ingresa al sistema
penitenciario y facilitar su proceso de adaptacién al medio, de cara a incidir de manera positiva en lo que sera
su tiempo de permanencia en el centro de reclusion y su reintegracion social.

2. Mision Caracter. El programa esta dividido en cuatro médulos, cada uno de ellos contiene 10 principios
que se desarrollan semanalmente en cabeza de un lider denominado facilitador.

3. Cadena de Vida — CV. Esta dirigido principalmente a personas privados de fa libertad que estén
condenadas por delitos contra la vida y se encuentren clasificados en fase de tratamiento de alta seguridad.

4. Intervencion Penitenciaria para Adaptacion Social - PIPAS. Reducir la presencia de factores de riesgo
asociados a la reincidencia del comportamiento sexual delictive en hombres condenados por delitos sexuales,
en cumplimiento de penas privativas de libertad en establecimientos de Orden Nagcional bajo jurisdiccion del
INPEC.

5. Responsabilidad Integral con la Vida — RIV. Reducir los niveles de autoengafio en la poblacion
penifenciaria, abordando cada uno de las dimensiones y descriptores que comprenden el concepto:
autoengafio, manipulacion, mecanismos de negacion y mixtificacion, fomentando el comportamiento prosocial
y las competencias sociales de las PPL.

6. Programa para la Educacién Integral ~ PEC. El programa PEC tiene como finalidad la transformacién de
la percepcion de los privados de la libertad sobre la responsabilidad del delito: con ellos mismos, con la familia
y con la sociedad; asi como la transformacion de la percepcitn que estos tienen sobre los estilos saludables
de vida y el bienestar propio como personas.

Esta dirigido a poblacion privada de la libertad condenada en fase de tratamiento de alta y mediana
seguridad.

7. Preparacion para la Libertad — PL. Facilitar la integracion social positiva del iberado, mediante la
potencializacion de habilidades y competencias, durante la etapa de pre-egresa y el acompafiamiento social
durante el post-egreso de prision.
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| Presupuesto asignado en la vigencia 2018 fue de $ 275'000.000.

Grupo Apoyo Espiritual

Brindar garantias de la libertad religiosa y de culto a la poblacion privada de libertad, de acuerdo ala
pluralidad religiosa que existe en el sistema penitenciario, bajo el programa de asistencia espiritual y religiosa
que se realiza a través de los lideres espirituales asignados a los ERON. Presupuesto asignado en la vigencia

2018 fue de $ 360'500.000, mediante el cual se suscribié un convenio con el Episcopado.

PROGRAMA RESPONSABLE PRESUPUESTO
Grupo Actividades Productivas:
formalmente este grupo de trabajo no NA NA
cuenta con programas documentados ' )
para gjecucién y seguimiento.
Grupo de Gestion Comercial: este grupo
cuenta a nivel nacional con (20) puntos i’ .
de venta identificados con a marca Grupo de Gestion Comercial $ 60.000.000
Libera COLOMBIA ® y (3) de exhibicion.
Autoabastecimiento Grupo de A_ctlwdades 2420.000.000,00
Ocupacionales
Seguridad y Salud en el Trabajo Grupo de Actividades
Ocupacionales 250.000.000,00

6. PLAN DE ACCION

Consolidado entregado por e} Grupo de Planeacion Estratégica de la Oficina Asesora de Planeacion.

7. PLAN DE MEJORAMIENTO

Consolidado entregado por el Grupo de Planeacion Estratégica de la Oficina Asesora de Planeacion.

8. COMITES, JUNTAS O EQUIPOS DE TRABAJO
{en los que participa)

Direccion de Atencion y Tratamiento

Denominacion del . Periodicidad .
o Funciones , Fundamento legal Compromisos
comité reuniones
Comite de dignidad : Participar en Semanal Ministerio de Seguimiento a las
carcelaria representacion del Justicia tareas
INPEC
Las establecidas en Cada 15 dias Resolucion 001203 | Sin compromisos a
Junta Asesora de el articulo 8 de la de 16 de Abril de la fecha

Traslados de Internos
de la Direccion
General del INPEC e

resolucion 001203
del 16-04-2012

2012

Comité de
seguimiento y
verificacion del
aplicativo  SISIPEC
WEB

Las establecidas en
el articulo 3 de la
Rescl 1947 de 2014

Quincenalmente de
forma ordinaria y en
forma extraordinaria
cuando algune de
sus  miembros o
solicite

Resolucion 01947
del 12 de junio de
2014

3Sin compromisos
a la fecha

Comité de
Convergencia para la
Implementacion  del
Nuevo Marco
Normativo de

Las establecidas en
gl articulo 4 de la
Resol 3377 de 2017

Una {1) vez al mes y
en cualquier
momento  sesionara
extraordinariamente

cuango convogue ia

Resolucion 003377
del 19 de septiembre
de 2017

Sin- compromisos
a la fecha
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Contabilidad Piblica

secretaria técnica

Comité Institucional
de Gestion ¥ | Secretario técnico .
= X Trimestralmenie o ”
Desempefio del | las establecidas en el Resolucion 004663 | o .
insfituto Nacional | art 8 y paragrafo del EESSnsr:rfciaiue lallé’ del 15 de diciembre ls}n Gr? MPpromisos a
Penitenciario Y | articulo 12 de la it de 2017 alecha
Carcelario Resol 4663 de 2017 | 3MEen
Equipo Temético para

cumplir los nueve (9)
objetivos estipulados
en &l

Apéndice 25 de 2017,
y la implementacién
de estandares
internacionales de la
Asociacion
Americana

de Correccionales —
ACA

Las esiablecidas en
gl articulo 3 de la
Resol 1709 de 2018

permanente

Resolucion 001709
del 05 de junio de
2018

Sin compromisos a
la fecha

Comité Institucional
de Coordinacidn de | Las establecidas en . .
Control Interno del | ol articulo 6 de la Dos veces al afio o | Resolucion 00'1003 Sin compromisos a
Instituto Nacional | resolucian 001003 del Cuando las | del 18 de abril de la fecha
Penitenciario v | 18-04-18 necesidades o exijan | 2018
Carcelario.
Comité de Asume los Mensual Resolucion 01928 | Sin compromisos a
seguridad vial COMpromisos del 03 de juniode | lafecha
definidos en la 2014
resolucion 0001565
de 2014
Coordinar
Comité |nStI’['L'ICIOﬂa[ actl\nd.ade‘s del Plan Resolucion 000448 | Sin compromisos a
de Gestion Institucional de Semestral del 11-02-2014 ia fecha
Ambiental (CIGA) | Gestién Ambiental
internos
Las establecidas en
ol articulo Cuando las
Equipo Operativo 15 de Ia resolucion necesidades lo Resolucion 4663 | Sin compromisos a
Calidad MECI 1663 del 21-12 exijan las del 21-21-2018 la fecha
2018 necesidades
Camité de ntecrided Las establecidas en
omité de integrida .
del Instituto Nacional aI‘tICU.|E) /dela Cada tres mesf.es 0 Resolucion 000660 | Sin compromisos a
Penitendiario resolucién 000660 cuando lo exijan del 22-03-2018 Ia fech
y . e afecha
Carcelario» del 22 de marzo de Jas necesidades
2018

Comité de
Convivencia Laboral

|.as establecidas en

el articulo 17 de la

resolucion 002823
del 30-08-2018

Cada tres meses o
de manera
extraordinaria

Resoclucion 002823
del 30-08-2018

Sin compromisos a
la fecha

9. PROCESOS DE LA DEPENDENCIA

Proceso Atencion Social

Proceso Tratamiento Penitenciario

10. RELACION DE LOS PROCEDIMIENTOS
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Subdireccion de Atencion en salud

Procedimiento: Seguimiento y control suministro de alimentacion (en proceso de aprobacién),
PM-AS-P01 DINPE 002459 del 03-08-2016
Procedimiento acceso al aseguramiento o cobertura en salud para la poblacion privada de la
PM-AS-P15 libertad y menores de tres afios que convivan con sus madres {en proceso de aprobacion).
Manual para el acceso al aseguramiento o cobertura en salud para la PPL (en proceso de
PM-AS-M02 aprobacion).
Guia para la elaboracion de listado censal PPL y menores que conviven con madres en ERON a
PM-AS-G03 cargo del INPEC
Guia de diligenciamiento para el formulario en linea en menores que conviven con sus madres en
PM-AS-G02 los establecimientos de orden nacional a cargo del INPEC
Procedimiento: Seguimiento a la realizacion del examen médico de ingreso - EMI a la PPL
Formatos anexos al EMIE: EMIE, VOIE, Registro examen de ingreso EMI-remision a servicios
PM-AS-P10 Cuadricula topogréfica, Especiales condiciones, Encuesta captacion sospechoso de TB.
Manual técnico administrativo Para la atencion e [ntervencion en salud pablica A la poblacion
M4-52-MA-02 | privada de la Libertad a cargo del INPEC
Manual técnico administrativo Para la prestacion del Servicio de salud a la Poblacion privada de
M4-52-MA-03 | la Libertad a cargo del INPEC
Manual técnico administrativo Del sistema obligatorio para La garantia de la calidad en Salud
M4-S2-MA-04 | penitenciaria
PM-AS-P14 Procedimiento seguimiento a la realizacién del examen médico de egreso EME a la PPL
Procedimiento COSAD.,
Procedimiento de Seguimiento a la prestacion de servicios de salud a traves del formato del
PM-AS-P13 Puesto de Mando Unificado - PMU en revision
Procedimiento seguimiento a la atencion en salud VIH/SIDA para la poblacién privada de la
PM-AS-P12 libertad
PM-AS-P03 Procedimiento de atencion en salud.
PM-AS-P09 Procedimiento de referencia y contra-referencia Fondo
PM-AS-P08 Procedimiento de referencia y contra-referencia urgencias.
PM-AS-P11 Procedimiento de atencion en salud a NINOS de 0A 3 afios
PM-AS-P16 Procedimiento Autorizacidn de servicios de salud extemos
PM-AS-P17 Procedimiento de Seguimiento a la prestacion de servicios de salud
Lineamiento para la implementacion de las salas amigas de la familia lactante modalidad
PM-AS-LNO2 establecimientos de reclusién
PM-AS-P06 Informe de gestion subdireccidn atencidn en salud
PM-AS-P18 Referencia y contrareferencia para el régimen contributivo y otros planes
N/A Mapa de Procesos

Subdireccion de educacion

PT 51-006-02 Programa de Educacion Superior

PT 51-007-06 V03 Examen de Estado y/o Validacion General del Bachillerato Académico en un solo examen
atraves del ICFES

PT 51-008-02 Programa de Educacion Formal, Educacion No Formal y Educacion Informal

PT 51-009-02 Proyecto Educativo Institucional

PT 51-004-02 Deportes, recreacion y Cultura
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Subdireccion Habilidades Productivas

Procedimiento denominado “Creacién, Fortalecimiento, Actualizacion y Gestion de Actividades
PM-TP-P01-V01 | Productivas Bajo la Modalidad de Administracion Directa™.

Guia para la Administracion de Actividades Productivas Bajo la Modalidad de Administracion
PM-TP-GO1 Directa

Tramite de asignacion y pago de incentivo econdmico para las personas privadas de la libertad
PM-TP-P05 que trabajan

PM-TP-505 Guia para la fabricacion de uniformes y calzado para la poblacion PPL
PM-TP-GO2-
F01-v01 Formato seguimiento ventas, puntos de venta y eventos feriales y formato maquilas

Subdireccién Atencion Psicosocial

PM-TP-P03 V01 Procedimiento Para la Evaluacion, Seleccion, Asignacion, Seguimiento y Certificacion De
Actividades.

PM-TP-P03-F01 V01 Formato Solicitud

PM-TP-P03-F02 V01 Formato Caracterizacion de Actividades Ocupacionales y Programas

PM-TP-P03-F03 V01 Formato Evaluacion y entrevista de las Personas Privadas de la Libertad

PM-TP-P03-F04 V01 Formato Matriz Mensual asignacion actividades Ocupacionales

PM-TP-P03-F05 V01 Formato Informe Cualitativo JETEE

PM-TP-P03-F06 V01 Formato Seguimiento a los Informes Trimestrales del CET y JETEE

PM-TP-G04V01 Guia de los Programas Psicosociales con Fines de Tratamiento Penitenciario.

PM-TP-G04 F02V01Formato Informe Cuantitativo programas Psicosociales con fines de Tratamiento.

PM-TP-G04 FO1V01Formato Informe Cualitativo programas Psicosociales con fines de Tratamiento

PM-TP-G03 V01 Gula para el desarrollo de Convenios con universidades

PM-TP-PRO1V01 Delinquir no paga

PM-TP-PRO1F01V01Seguimiento Programa Delinquir no paga

PT 51-002-01 Programas Preventivos de la Drogadiccion

PT 51-003-01 Estimular el desarrollo de programas de atencion psicoldgica en el Sistema Penitenciario
Nacional.

PT 51-011-03 Programa Atencion Social.

PT 51-012-08 V04 Integracion social de grupos con condiciones excepcionales.

PT 51-013-03 Programa de atencion a la familia de la poblacién reclusa.

PT 51-017-02 Estructura, conformacion y Operatividad de la Red Social de Apoyo.

PT 51-021-03 Atencién a Menores de 0 a 3 afios hijos de internas.

PT 51-019-01 Coordinacion de la investigacién cientifica social en el ambito carcelario y penitenciario.

PT 51-022-06 Servicio Pos penitenciario.

PT 51-015-06 Asistencia Espiritual y Religiosa.

PT 50-018-08 V01 Operatividad del Consejo de Evaluacion y Tratamiento CET
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11. ARCHIVO

Direccion de Atencion y Tratamiento

Carpetas por funcionario de evaluacion del desempefio primer semestre de 2018

Informes de Gestion actas

Informes Gestion

Informes de autos

Informes ACA

Informes Entrega Archivo

Informes Casa Libertad

informes Subdireccion Actividades Productivas (02 carpetas)

Informes Subdireccion Educacion

Informes Subdireccion Psicosocial (02 carpetas)

Informes DIRAT ( 3} carpetas

Informes Subdireccion Salud {02 carpetas)

Informes Seguimiento Presupuestal

Informes Partes Diarios

Informes Seguimiento Procuraduria 2018

Informes visita Establecimientos Directora

Informes carpeta Enrique Castillo y Maryori

Carpetas Directivas LI, y Il

Carpeta Plan Integral de programas y Actividades

Carpeta Control Politico

Carpeta Control Politico

Carpeta Convenio Corporacion Universitario IDEAS

Carpeta Manual Manipulacion de Alimentos

Carpeta Comité Buen Gobierno

Carpeta Confiabilidad

Carpeta Pliege Sindicatos

Carpeta Reuniones Dar Roselin

Carpeta Mesa de Dialogo 2018

Carpeta Comité Institucional de Gestion y Desempefio

Procuraduria

Carpeta Contrato 092/2011 Inpec- Caprecom

Carpeta Plan Integral Programas y Actividades de Resocializacién

Carpeta Comité y Buen Gobierno

Carpeta Confiabilidad

Carpeta Pliegos Sindicados

Carpeta Comite de Coordinacion Gontrol interno

Capeta Mesa de Dialogo 2018

Libros Radicadores vigencias anteriores — Correspondencia - actas

Carpeta Piga

Normatividad: Manuai de Desempefio, Acuerdos Circulares, Decretos, Resoluciones, Leyes

Subdireccion de Atencidn en Salud

Nombre de las series, sub series o asuntos }I:niz?ai Fecha Final
Grupo Salud Publica 01/01/2018 | vigentes
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Nombre de las series, sub series o0 asuntos :?if;:: Fecha Final
Grupo Servicios de Salud 01/01/2018 | vigentes
Grupo Aseguramiento en Salud 01/01/2018 | vigentes
Grupo Alimentacion 01/01/2018 | vigentes
SUBAS 01/01/2018 | vigentes
Actas 01/01/2018 | vigentes
Evaluacion de desempefio (cada funcionario cuenta con su carpeta) 01/01/2018 | vigentes

Subdireccion educacion

Actas

Comunicaciones oficiales

Derechos de peticion

Novedades servidores publicos

Planillas de correspondencia

Soportes plan de accidn

8330 - 83301 . Grupo educacién penitenciaria y carcelaria — greca

Modelo educative — mei — universidad pedagégica (proyecto de inversion)

Educacion informal — ICFES

Educacion superior — UNIMINUTO

Educacion superior— UNAD

Educacion superior - Aulas Virtuales

Fortalecimiento Agentes Educativos

Prima vigilantes

ARL de PPL

Derechos de peticion y tutelas

Alfabetizacion

Planes ccupacionales

Sena

8330- 83302 - cultura deporte y recreacion - GOCUL

Lineamientas

Seguimiento bibliotecas

Libertad bajo palabra

Implementacion de laboratorios de creacion artistica

Adquisicion mobiliario

Dotacion hibliotecas — matetial bibliografico

Donaciones

Reconocimiento mejores bibliotecas

Convenio biblioteca Luis Angel Arango

Evaluacion del desempefio laboral del personal de carrera a cargo

Subdireccién Habilidades Productivas

GRUPO ACTIVIDADES PRODUCTIVAS:

Carpetas fisicas:
- Programa de desarrollo de actividades productivas
- Informes de gestion
- Archivo GRAPO - gestion documental
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GRUPQ ACTIVIDADES OCUPACIONALES:
- Bonificaciones
- Planes ocupacionales
- Autoabastecimiento
- Ejecucion presupuestal
- PIGA
- Contratacion

GRUPQ DE GESTION COMERCIAL:
- Contrato 215
- Contrate 212
- Contrato 152
- Oficios recibidos
- Oficios gestionados
- Ventas

Subdireccion Atencién Psicosocial

Soportes De Evaluacion De Desempefio

Actas Subap

Solicitudes Atencion Social Y Tratamiento Penitenciario

Informes De Actividades

Novedades De Personal

Actas Gruta

Junta De Evaluacion Trabajo Estudio Y Ensefianza

Consejo De Evaluacion Y Tratamiento

Ejecucion Presupuestal

Soporte E Implantacién Sisipec Fase i

Prima De Instructores

Practicas Universitarias

Seguimiento Convenio Con Universidades

Programas Psicosociales Con Fines De Tratamiento

Programa Resocializador

Solicitudes, Requerimientos Y Beneficios Administrativos A Ppl

Afiliacion A Arl Pasantes

Atencidn E Intervencion Psicoldgica- Preservacion A La Vida

Desarrollo De Practicas Universitarias Y Pasantias En Las Regicnales Y Eron

Investigacion Cientifico Social Ambito Penitenciario Y Carcelario

Informes De Gestion Gates

Atencién Social

Seguimiento Programas

Voluntariado Penitenciario

Asistencia Espiritual Y Religiosa

Actas Gates

Carpetas/Supervision Contrato 006 De 2018

Carpetas/Supervision Contrato 081 De 2018

Carpetas/Oficios 2018
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12. OBSERVACIONES FUNCIONARIO SALIENTE

13. OBSERVACIONES FUNCIONARIO ENTRANTE

No siendo otro el objeto de la presente, se da por terminada y en constancia se firma por los que intervinieron,
en la ciudad de Bogota a los (15} quince dias del mes de enero de 2019, .

el

Firmado, o
M

Dra. ROSELIN MARTINEZ ROSALES
Directora de Atencion y Tratamiento

Firmado,

Jefe Entrante

Firmado

Interventor
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FORMATO UNICO ACTA DE INFORME DE GESTION
{Ley 951 de Marzo 31 de 2005)

1, DATOS GENERALES:

A. DRA. ROSELIN MARTINEZ ROSALES

B. CARGO

DIRECTORA DE ATENCION Y TRATAMIENTO

C. ENTIDAD (RAZON SOCIAL)

INPEC

D. CIUDAD Y FECHA

BOGOTA D.C. ENERO 15 DE 2019

E. FECHA DE INICIO DE LA GESTION

M de enero de 2018

F. CONDICION DE LA PRESENTACION

RETIRO [ SEPARACION DEL CARGO [ RATIFICACION [

G. FECHA DE RETIRO, SEPARACION DEL CARGO O RATIFICACION

15 de enero de 2019

2. INFORME RESUMIDO O EJECUTIVO DE LA GESTION:

Informe narrado, maximo de dos hojas, sobre la gestion adelantada, en la que se cubran aspectos como son:
Principales logros, programas proyectos, actividades y los resultados obtenidos por cada uno de los anteriores,
contextualizando en términos de economia, eficiencia y eficacia.

Subdireccion de Atencion en Salud

v
v

v

Se cuenta con el 100% de la poblacion privada de la libertad a cargo del INPEC con cobertura en salud.

Se realizo la entrega de 52 actualizaciones de base de datos a la USPEC y 52 al Consorcio Fondo
Nacional de Salud PPL 2017, para garantizar la cobertura en salud del 100% de la poblacion privada de 1a
libertad a cargo del INPEC.

Se realizd 6 informes bimestrales de la gestion de la subdireccion de atencion en salud, entregados & la
DIRAT.

Se aprobé el procedimiento de Acceso al Aseguramiento o Cobertura en saiud para la Poblacion Privada de
la Libertad, con su respectivo manual, dos guias y tres formatos, documentacion la cual ya se encuentra
aprobada por el area de planeacion y DIRAT, y se ubican en la plataforma ISOLUCION

Se realizd seguimiento a PPL con incompatibilidad con vida en reclusion.

Se realizo seguimiento a PPL con inconsistencias en afiliaciones al Régimen Contributivo,

Se realizo seguimiento a las actividades de vigilancia en salud piblica y atencion a grupos priorizados( /
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Suministro oportuno de informacién relacionada con salud piblica en ERON.
Gestion del riesqe a poblaciones priorizadas (gestantes, nifios menores de fres afios que conviven con sus
madres en ERON y crénicos).

Seguimiento a la prestacion del servicio a pacientes con diagnéstico de patologia mental.

Seguimiento al manejo de los brotes y eventos de interés en salud publica.

Seguimiento a la recoleccion de residuos hospitalarios y similares.

Seguimiento a la Notificacion de eventos de interés en salud plblica (SIVIGILA).

Seguimiento a la atencion en salud VIH-SIDA para la PPL.

Seguimiento a la realizacién del Examen Médico de Ingreso y Egreso - EMIE.

Se realizaron 11 informes mensuales a la Direccion General de la USPEC, relacionados con el seguimiento
ala prestacion de los servicios de salud, incluyendo la informacion que arroja el COSAD.

Se realizaron 11 informes mensuales del seguimiento a la solicitud de servicios extramurales, a traves de la
plataforma CRM.

Se realizd seguimiento diario a la prestacion de los servicios de salud a través de la matriz del puesto de
mando unificado.

Se realizd seguimiento diaric al suministro de medicamentos, dispositivos médicos e insumos de
odontologia.

Se realizé seguimiento diario a la red extramural.

Se realizd seguimiento diario al servicio de laboratorio clinico.

Se realizo seguimiento diario a la contratacion del recurso humano asistencial intramural. Presentando 7
informes a la Direccion General de la USPEC, relacionando las novedades.

Se realiz6 gestion y seguimiento a brigadas intramurales de prestacion de servicios de salud.

Se realizé la entrega a USPEC de la actualizacion del Manual técnico administrativo (Decreto 2245 de
2015), que contiene tres partes: prestacion de servicios de salud, salud piblica y sistema de garantia de la
calidad. (pendiente de aprobacion por parte de la USPEC).

Se realizo seguimiento diario al cumplimiento de la programacion para el diagnéstico y mantenimiento de
equipos biomédicos de los ERON.

Se realizaron Mesas de seguimiento por eventos de ETA en el establecimiento de PEDREGAL y otros
Se realizé seguimiento a Enfermedades Trasmitidas por Alimentos -ETA
Se efectud seguimiento al suministro de alimentacion en los establecimientos de reclusion del orden
nacional, centros de reclusion militar y estaciones de policia.

Se realizd asesoramiento técnico en la implementacion de la norma sanitaria en actividades productivas
relacionadas con alimentos.

Se genero linea técnica para la realizacién del autodiagnostice de las condiciones higiénico-sanitarias en
actividades productivas relacionadas con alimentos.

Se participd en mesas de fortalecimiento la atencién de mujeres gestantes, nifios y nifias en centros de
reclusion (lactancia materna, SAFL)

Se brido linea técnica y capacitaciones para la implementacion de las salas amigas para la familia lactante.
Lineamiento Salas Amigas de la Familia Lactante ~SAFL en aprobacién por duefio de proceso.

Se realizaron visitas de seguimiento a la prestacion del servicio de alimentacion.

Se actualizo el Procedimiento para el seguimiento al suministro de alimentacion. (actualmente en
aprobacion por parte del area de planeacion).

Se cre6 el procedimiento para el cumplimiento de la normatividad sanitaria y las buenas practicas de
manufacturas en actividades productivas que maniputan alimentos y expendios. (actualmente en aprobacion
por parte del area de planeacion).

Elaboracion Plan Estratégico y Plan de Accion.

Recepcion, analisis de informacién para retroalimentar a direcciones regionales.
Asistencia a Mesas de trabajo interinstitucional
Avance en el proceso documental de los estandares ACA.

Calie 26 No, 27 — 48 PBX 2347474 Ext. 1126
direccion.atencionytratamiento@inpec.gov.co



INPEC

Instituto Nacional Penitenclario y Carcelario

Subdireccion Educacion

Cumplimiento al 100% con las metas y productos del PLAN de ACCION de la Direccion de Atencion y

v
Tratamiento.

v Cumplimento al 100% de las actividades contempladas en el Plan de Anticorrupcion 2018.

v Durante la vigencia 2018, a través de los programas de educacion, cultura y recreacion fiderados por Ia
Subdireccién de Educacion de la Direccion de Atencion y Tratamiento, se atendieron las personas privadas
de la libertad relacionadas a continuacion: '
PROGRAMA PPL
Educacion formal 30.242
Educacidn informal 30041
Programa Culiura 42000
Educacion SENA 36125
Educacion Superior 719

v Se adquirieron 7 aulas virtuales para diferentes establecimientes penitenciarios.

v En el marco del convenio suscrito con el Ministerio de Cultura, se llevd a cabo la implementacion del
Programa Libertad Bajo Palabra en 21 establecimientos de reclusion. Y la edicion del libro Fugas de tinfa, en
su version 11

v" En cuanto al Proyecto de Fortalecimiento de las Bibliotecas ubicadas en los ERON, en el presente afio se
llevo a cabo la dotacion de material Bibliografico y mobiliario en 27 establecimientos de reclusion.

v La SUBED gestiond una donacion de 18.0000 libros “distribuidos en los Establecimientos del orden
nacional.

v Porsegunda vez se llevo a cabo, el Reconocimiento a las Mejores Bibliotecas Carcelarias y Penitenciarias.

v Con e} apoyo de la Escuela Penitenciaria Nacional, se adelantd el curso Manejo De Bibliotecas
Penitenciarias con una duracion de 50 horas en modalidad virtual. En dicho curso han participa 90 personas
de 45 establecimientos de reclusion.

v Con el ICFES se llevd a cabo la aplicacion de las pruebas Saber 11° y Validacion del Bachillerato
Académico, de las cuales se inscribieron 3013 Personas Privadas de la Libertad en (74) Establecimientos de
Reclusion de Orden Nacional y (7} Céarceles .

v Por medio del Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA se ha logrado vincular a 36.125 PPL en los

programas de formacion complementaria, titulada, tecnologica y técnicos.

v El Proyecto de inversién “Mejoramiento de los Procesos Educativos en los Establecimientos Penitenciarios y
Carcelarios del INPEC se ejecutd en el 100% logrando asi el objetivo de ajustar el modelo educativo de
acuerdo a los lineamientos del Ministerio de Educacion

v A través de ésta Subdireccion se tramité con la Secretaria de Educacion de Bogota, el apoyo del servicio
educativo de 30 docentes licenciados, para los tres establecimientos de Bogoté atendiendo y capacitando a
450 iletrados.

v Se gestiona la solicitud remitida por los ERON frente al proceso de afliacion a la ARL de las PPL
estudiantes bajo el convenio SENA - INPEC.

v En coordinacion con la biblioteca Luis Angel Arango, se realizaron talleres de promocion de lectura a los
bibliotecarios de EC Bogota y tertulias literarias a COMEB.

v Se elaboraron y socializaron los lineamientos de fas resoluciones 00074 y 0075 e! 19 de enero de 2018.

v Desde la Subdireccion se esta adelantando la guia de Alfabetizacion para el programa dirigido a los
iletrados del pais.

v Se esta dando cumplimiento a la sentencia T765 de 2015 en cuanto a los programas de educacion con:

asignacion presupuestal, planes ocupacionales, proyecto de inversion “Mejoramiento de los Procesos
Educativos de los ERON" y Convenios de Educacion Superior. { /
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v" En las Regionales se llevé a cabo la convencion de Educacidn 2018 con el fin de capacitar a nuestros
agentes educativos y permitir la retroalimentacion de los mismos para un total de 300 funcionarios
capacitados.

v" Se ajustd los procedimientos de la Subdireccion de educacion.

v Se ha revisado y aprobado la planeacion de los programas de Educacion, cultura deporte y recreacion en el
aplicativo SISIPEC WEB .

v El procedimiento del programa de Educacion para el Trabajo y el Desarrollo Humano, se reviso y ajusto.

Subdireccién de Habilidades Productivas
Grupo De Actividades Ocupacionales

Bonificacion Servicio Internos

v Se asigno por este concepto un valor de $3.588.232.844 para el pago de bonificacion de servicios a internos
a Nivel Nacional.

Planes Ocupacionales

v La oferta ocupacional de programas de trabajo con corte a 31 de diciembre de 2018, vinculo con orden de
trabaio a 47.862 PPL en actividades de tipo: agropecuario, artesanal, ensefianza, industria y servicios, como
se muestra en el cuadro a continuacién.

SCRHVIINACION TIPO DE PROYECTO

TOTAL DE INTERNOS

AGROPECUARIOS
PRODUCTIVIDAD

s
<
Z
(]
-
a
puo |
Q
Q

CIRCULOS DE
ARTESANAL
ENSENANZA
{NDUSTRIA
SERVICIOS

[£e]

SINDICADOS .163

CONDENADOS 38.699 |

Wl  ToTAL .- 337 32 1301 11934  47.862°
»  Fuente: SISIPEC | -Médulo Estadisticas

Sequridad y Salud en E! Trabajo - PPL

v Se realizaron las correspondientes retroalimentaciones a cada Regional sobre las actividades realizadas en
cada trimestre. Iguaimente se realizo la Semana de la Seguridad y la Salud en el Trabajo los dias 10, 11y
12 de octubre a la cual se realizé igualmente la retroalimentacion correspondiente.

Piga
v Se elabor6 el Manual para la implementacion del Plan Institucional de Gestion Ambiental — PIGA, aprobado
por la Oficina de Planeacion.

Programa de Autoabastecimiento

v Mediante este Programa se elaboraron durante el 2018: 80.505 uniformes y 21.042 pares de calzado para
dotacién a ia Poblacion Privada de la Libertar tanto femenina como masculina. El Programa se encuentra
implementado en 15 establecimientos a Nivel Nacional mediante el cual se realiza la capacitacion y
redencion de pena.
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Grupo de Actividades Productivas

v" En cuanto a las actividades productivas que funcionan en los Establecimientos de Reclusion del Orden
Nacional-ERON bajo la modalidad de administracion directa, en las categorias de: agropecuarias,
industriales y comerciales, tales como: panaderias, areperias, asaderos de pollo, avicultura, piscicultura,
trapiche (elaboracion de panela), entre ofras; en la vigencia 2018 la Subdireccion de Desarrollo de
Habilidades Productivas, en el marco del Proceso Misional de Tratamiento Penitenciario, asigno
presupuesto de recursos Nacion por valor total de $550.000.000 para el fortalecimiento de 36 actividades
productivas que funcionan en igual nimero de ERON, y para la creacion de un asadero de polios en el
Establecimiento de Reclusion de Tulua (Valle del Cauca), para beneficio de la PPL.

Grupo de Gestion Comercial

v En cumplimiento a la funcion misional de Tratamiento Penitenciario, la Subdireccion de Desarrollo de
Habilidades Productivas adelanta actividades orientadas a comercializar los productos elaborados por la
PPL, con el propdsite de brindar nuevas oportunidades para su proceso de reinsercion a la sociedad, para
lo cual disefid una marca corporativa denominada “LIBERA COLOMBIA ®"; para dar una imagen comercial
a los articulos que fabrica la poblacién privada de la libertad, orientada a mejorar la competitividad,
favorecer su crecimiento y posicionamiento.

v En la actualidad, se asigné recursos por valor total de $ 110.000.000 para la implementacion y/o
mejoramiento de los puntos de venta identificados con la marca institucional Libera COLOMBIA ®, ubicados
en las Direcciones Regionales y ERON cuyas instalaciones se adeclen o sean susceptibles de adecuar.

Subdireccién Atencién Psicosocial

v Se dotd a 60 ERON de equipos tecnologicos para los Centros de Evaluacion y tratamiento

Se llevo a cabo la convencion de Tratamiento penitenciario en 5 regionales

v Se adelantaron obras para la apertura de la Comunidad Terapéutica en la Reclusion de Mujeres de Bogota
gue atendera 90 PPL.

v El rubro asignado para la adquisicion de elementos de aseo y cama para la Poblacion Privada de la Libertad
aumentd en un 17.08% respecto a 2017, lo que represento un incremento de 17,08%, logrando mejorar las
coberturas a lo largo del pais. .

v Se asignaron 73 equipos de computo y 31 impresoras para la estrategia de comunicacion VISITAS
VIRTUALES FAMILIARES - VIVIF, seglin sentencia N° T- 276 de 2017.

v Se implementd curso virtual en la implementacion de modelos de gestion de conflictos en los ERON, para
coadyuvar con la disminucion de rifias y lesiones derivadas de los conflictos resueltos de manera
inadecuada para 230 servidores penitenciarios en el proyecto de inversion cérceles para la paz.

v" Se implementd curso virtual en prevencion y atencién del consumo de SPA para 103 servidores
penitenciarios y un curso de profundizacion presencial para 80 funcionarios.

v Se adoptd el marco técnico de Reduccion del Consumo de SPA en el sistema penitenciario disefiado por
Naciones Unidas y Ministerio de Justicia.

v Se dotaron 3 comunidades terapéuticas en Clicuta, Popayan y Medellin. Se liev6 a cabo dos encuentros del
programa de atencién a nifios menores de 3 afios con la participacion de los responsables en los 8
establecimientos de reclusién.

v Se firmé en diciembre 8 contratos interadministrativos con ICBF para la atencion de esta poblacion en 2019.

v Se realizaron 3 retiros espirituales de Emaus y Juan XXIIl en 40 ERON, 4 brigadas integrales de salud en
coordinacion y apoyo de Pastoral Penitenciaria en 4 ERON.

v Se atendieron 40 familias entregando mensualmente un mercado. Se desarrollaron 6 encuentros regionales
con capellanes vinculados al INPEC.

v A nivel nacional se cuenta con 650 voluntarios que asisten a los 134 ERON.

v Con el personal de Cuerpo de Custodia y administrativos se realizaron 112 confirmaciones a estudiantes de
la Escuela Penitenciaria Nacional, 6 matrimonios a servidores penitenciarios, 7 bautizos a hijos de este /)

N
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personal, se realizaron 3 encuentros de pareja para personal del cuerpo de custodia y administrativos,

donde participaron en total 19 parejas.

v A nivel nacional, se logrd |a realizacion de treinta y dos (32) Retiros Espirituales, en diez y seis (16) centros
del pais dirigidos a funcionarios para 850 funcionarios.

3. Situacion de los Recursos:

Detalle pormenorizado sobre la situacion de los recursos, por cada una de las vigencias fiscales cubiertas por el
periodo entre la fecha de inicio de la gestion y la fecha de retiro, separacion del cargo o ratificacion, asi:

A.  Recursos Financieros

Consolidado entregado por la Direccion de Gestion Corporativa

B. Bienes Muehles e Inmuebles

Consolidado entregado por el grupo responsable del tema.

4. PLANTA DE PERSONAL

Detalle de la planta de personal de la Entidad

Consolidado entregado por la Subdireccién de Talento Humano

5. PROGRAMAS, ESTUDIOS Y PROYECTOS:

Relaciones por cada una de las vigencias fiscales cubiertas por el periodo entre fa fecha de inicio de la gestion y la
fecha de retiro o ratificacion, todos y cada uno de los programas, estudios y proyectos que se hayan formulado para

el cumplimiento misional de la entidad.

Subdireccion de Atencidén en Salud

PROGRAMA RESPONSABLE PRESUPUESTO
Seguimiento a farmacodependencia y patologia $0,0
mental. Grupo de Salud Pibiica
Seguimiento a la prestacion del servicio a pacientes $0,0
con diagnéstico de patologia mental. Grupo de Salud Piblica
Gestion del riesgo a ?oblacmlnels prioritarias Grupo de Salud Piblica $0.0
{gestantes, menores de tres afios y cronicos)
lSegullmlento al m,anlejo de los brotes y evenfos de Grupo de Salud Pablica $0.0
interés en salud pablica.
Segugmlento a la recoleccién de residuos hospitalarios Grupo de Aseguramiento 50,0
y similares.
Seguimiento a la Notificacion de eventos de interés en -
salud piblica (SIVIGILA) Grupo de Salud Publica $0.0
ggngmrento a la atencion en salud VIH-SIDA para la Grupo de Salud Publica $0.0
Gestion de la base de datos para la afiliacién de la
poblacion reciusa a cargo del INPEC al Sistema Grupo de Aseguramiento $0,0
General de Seguridad Social en Salud.
Gestion de la base de datos para la cobertura médica Grupo de Asequramiento 50.0

através del fondo de salud PPL 2017 en salud.

Caile 26 No. 27 — 48 PBX 2347474 Ext. 1125
direccion.atencionytratamiento@inpec.qov.co




INPEC

Instiluto Naciosal Penltenciario v Carcelario

PROGRAMA RESPONSABLE PRESUPUESTO
Seguimiento a la Notificacion de eventos de interes en -
salud publica (SIVIGILA). Grupo de Salud Pablica $0.0
Seguimiento a la prestacién del servicio de salud. Grupo de Servicios de Salud $0.0
Seguimiento a la prestacion de los servicios de salud, Grupo de Servicios de Salud
incluyendo la informacion que arroja el COSAD $0.0
Se realiza informe mensual del seguimiento a la
solicitud de servicios extramurales Grupo de Servicios de Salud $0.0
| 3ol S — .
mplementacion del Sistema Obligatorio de Garantia Grupo de Servicios de Salud $0.0
en el INPEC.
Seguimiento al servicio de alimentacion. Grupo de alimentacion $0.0
- I - —
Pohtlcla de salas gmtgas de la familia lactante en las Grupo de alimentacién $0.0
reclusiones de mujeres.
Apoyo al cumplimiento de las condiciones higiénico-
sanitarias en actividades productivas que manipulan Grupo de alimentacién $0.0
alimentos.
Subdireccion de Educacion
ESTADO VALOR
. : EJECUCTADO EN ASIGNADO
DENOMINACION DESCRIPCION (Marque ') PROCESO (Millones de

(Marque “x") | Pesos)

Vigencia Fiscal Afio 2018

se gjecutd el | Mejoramiento de los procesos X
proyecto de inversion | educativos en los ERON
de la SUBED en un
100%

$314.808.924

Subdireccién Atencidn Psicosocial

Grupo Atencion Social

Programa de Atencion en Familia. Su objetivo es desarrollar habilidades para superar las afectaciones
psicolégicas, familiares, sociales y afrontar el impacto de los efectos negativos del proceso de prisionalizacion,
partiendo de la realidad del sistema familiar. Se implementa a través de:

1. Estrategia de comunicacion de visitas virtuales. Contribuye al fortalecimiento de los vinculos entre las PPL y su
familia haciendo uso de los medios tecnolégicos disponibles.

2. Atencion a nifios menores de tres afios de edad. Potenciar el desarrolio integral de los nifios y las nifias que
permanecen con sus madres privadas de libertad en los Establecimientos de Reclusion, desde su gestacion,
lactancia y hasta los tres afios de edad.

3. Encuentros familiares. Mitigar el impacto de la separacion de uno de sus miembros y para coadyuvar en el
desarrollo de nuevas formas para relacionarse y comunicarse, preparando al sistema familiar para el reencuentro y
nuevo ajuste, cuando la persona recupere su libertad.

4. Apoyo a nifios en edad escolar hijos de las PPL. Contribuir a que los hijos de las personas privadas de la libertad
méas necesitadas puedan continuar su educacion inicial y basica primaria, en entornos seguros en los servicios
ofertados por EI Portal fundacién para hijos de reclusos, a través del Contrato de Cooperacion N* 1589 de 1999, el
cual se encuentra vigente hasta 16 de noviembre de 2019.

Programa de Atencién e Intervencion Psicolégica, Prevenir o minimizar, hasta donde sea posible, los efectos del
nroceso de prisionizacion, buscando el desarrollo de habilidades que les permita mantener una estabilidad
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emacional y mental durante su estadia intramuros. Se implementa a través de:

1. Asistencia psicolégica, En el contexto penitenciario esta asistencia esté orientada a resolver o subsanar desde
el area de Psicologia el requerimiento del interno y de ser necesario remitir a los diferentes programas o a otras
areas competentes. La atencién corresponde a las actuaciones profesionales que no requieren un proceso de
intervencion, incluye la deteccidn y fortalecimiento de redes sociales. Sin presupuesto.

2. Orientacion psicojuridica. La intervencion del profesional esta orientado a contribuir que la persona privada de
la libertad pueda mejorar la comprension de su situacion juridica, sus implicaciones en su proyecto de vida
intramural y la proyeccion en libertad, para que adquiera un rol activo en su proceso de atencion social y de
tratamiento penitenciario. Sin presupuesto.

3. Atencion en crisis. Es una intervencion psicolégica mediante el uso de las técnicas breves y de emergencia,
como la técnica de primeros auxilios emocionales, complementado con la remisién escrita a otras areas si se
requiere, para un abordaje interdisciplinario. Sin presupuesto.

4. Preservacion de la vida. Tiene por objetivo predecir, detectar y reducir casos de autolesiones, tentativas de
suicidio y suicidios, por medio de la identificacion y prevencion de los Factores de Riesgo, la promocion y
fortalecimiento de los Factores de Proteccion y el acompafiamiento terapéutico, en la poblacion interna de los
establecimientos de reclusion del orden nacional.

5, Prevencion integral al consumo de sustancias psicoactivas — SPA. La prevencion integral se aborda desde
el Modelo de Inclusion Social del Ministerio de Salud y Proteccion Social para personas consumidoras de sustancias
psicoactivas, se disefia e implementa teniendo en cuenta las necesidades locales y la participacion de las redes y
actores presentes en el territorio para la construccion de alternativas de inclusion social.

Integracion social de grupos con condiciones excepcionales. Su objetivo es Establecer estrategias y
actividades de acompafiamiento y atencién para los diferentes grupos étnicos, sectores sociales y sectores etarios
que se encuentran en establecimientos de reclusion que permitan la inclusion social de la poblacion privada de la
libertad, de acuerdo a sus caracteristicas y particularidades, por medio de la construccion de espacios de
participacion. Se implementa a través de:

1. Apoyo Social. Incluyen entrega de elementos de aseo personal y de cama, realizacion de actividades culturales
y lidicas con el fin de fomentar su inclusidn social intramuros.

2. Encuentros Multiculturales. Tienen como objetivo preservar las creencias, costumbres y valores propios de las
culturas y generar una transformacion en la vision y concepto que se tiene frente al Indigena, al Afro-colombiano, al
Adulto Mayor, al Extranjero, a la Persona en situacion de Discapacidad, a la mUJer gestante, y a la Madre Lactante,
motivando el respeto por la diferencia.

3. Muestra Intercultural. Se constituye en el espacio propicio para compartir las vivencias y logros que el proceso
de multiculturalidad ha proporcionado, a través de la exposicion de los productos obtenidos en los grupos de
intervencion cultural; asi mismo, busca fortalecer 1a integracion de las culturas que confluyen en el ambito
penitenciarioc mediante la participacion de personalidades u organizaciones sociales representativas de cada
minoria, con el fin de propiciar una reflexidn individual y colectiva en torno al tema.

Atencidn a poblacion perteneciente a los sectores LGBTI. Fomentar acciones que garanticen la atencion social
de la poblacién que se auto reconoce dentro de los sectores LGBTI en los establecimientos de reclusion nacional en
un marco de proteccion y garantia de derechos y acordes con la mision institucional del INPEC. Sin prestipuesto.

Programa de Atencién Social. Mejorar las condicicnes y calidad de vida de la PPL sin distingo de su situacion
juridica, durante el tiempo de privacion de la libertad, desde un desarrollo integral de la persona en sus dimensiones
afectiva, cultural y social. Se implementa a través de:

1. Eje prestacional. Provision de satisfactores a necesidades de bienestar mas urgentes de la PPL, entre ellos:
suministro de implementos de aseo personal, sabanas, sobre sabanas, cobijas colchonetas y almohadas.

2. Eje promocional. Generar espacios de informacién, consulta, vinculacion y orientacion, para ayudar al interno a
resolver sus dificultades o ensefiarle a utilizar los recursos del contexto penitenciario y la red de apoyo con la que
cuenta cada ERON.

3. Eje preventivo. Busca el cambio socio-cultural que a fa vez sea un mecanismo efectivo para el mejoramiento de
la comunidad, la generacion de conciencia de pertenencia, asi como la participacion, integracion, convivencia y
comunicacién. Se implementa proyecto de inversion “Carceles para la paz nacional’ y “Fortalecimiento de los
mecanismos alternativos de resolucion de controversias al interior de los establecimientos de reclusion del pais.
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Nacional”.

4. Eje acompaiiamiento, Acompafiamiento e intervencion a situaciones como: registro de infantes, defuncion de
seres queridos, intervencion familiar, contacto social, actuacion con redes sociales (Organizaciones
gubemamentales y no Gubernamentales) frente a situaciones de riesgo y/o vulnerables para la poblacion interna o
sus sistemas familiares.

Grupo Tratamiento Penitenciario

Seguimiento a la implementacién del tratamiento penitenciario de acuerdo a los principios del sistema
progresivo. Se realiza seguimiento y retroalimentacion trimestralmente a la clasificacion en fase de tratamiento
penitenciario realizada por los Consejos de Evaluacion y Tratamiento de los ERON.

Seguimiento Operatividad de la JETEE. Se realiza seguimiento y retroalimentacion trimestral a la asignacion a
programas ocupacionales de trabajo, estudio y enseflanza a las Regionales y ERON.

Programas psicosociales con fines de tratamiento penitenciario. Su objetivo es brindar herramientas a las
personas privadas de la libertad condenadas para el desarrollo de habilidades personales, familiares y sociales con
el fin de preparar al condenado para su libertad.

1. Induccién al Tratamiento Penitenciario. Orientar al privado de la libertad que ingresa al sistema penitenciario y
facilitar su proceso de adaptacion al medio, de cara a incidir de manera positiva en lo que sera su tiempo de
permanencia en el centro de reclusion y su reintegracion social.

2. Mision Caracter. El programa esta dividido en cuatro mddulos, cada uno de ellos contiene 10 principios que se
desarrollan semanalmente en cabeza de un lider denominado facilitador.

3. Cadena de Vida — CV. Esta dirigido principaimente a personas privados de Ia libertad que estén condenadas por
delitos contra la vida y se encuentren clasificados en fase de tratamiento de alta seguridad.

4. Intervencién Penitenciaria para Adaptacion Social - PIPAS. Reducir ia presencia de factores de riesgo
asociados a la reincidencia del comportamiento sexual delictivo en hombres condenados por defitos sexuales, en
cumplimiento de penas privativas de libertad en establecimientos de Orden Nacional bajo jurisdiccion det INPEC.

5. Responsabilidad Integral con la Vida - RIV. Reducir los niveles de autoengafio en la poblacion penitenciaria,
abordando cada uno de las dimensiones y descriptores que comprenden el concepto: autoengafio, manipulacion,
mecanismos de negacién y mixtificacion, fomentando el comportamiento pro social y las competencias sociales de
las PPL. §

6. Programa para la Educacion Integral - PEC. El programa PEC tiene como finalidad la transformacion de la
percepcion de los privados de la libertad sobre la responsabilidad del delito: con ellos mismos, con la familia y con la
sociedad: asi como la transformacion de la percepcion que estos tienen sobre los estilos saludables de vida y el
bienestar propio como personas. Esta dirigido a poblacion privada de la libertad condenada en fase de tratamiento
de alta y mediana seguridad.

7. Preparacion para la Libertad ~ PL. Facilitar la integracion social posiiva del liberado, mediante la
potencializarian de habilidades y competencias, durante la etapa de pre-egreso y el acompafiamiento social durante
el post-egreso de prision.

Grupo Apoyo Espiritual

La gestion realizada desde el Grupo de Apoyo Espiritual es determinante en el proceso de resocializacion de la
Poblacién Privada de la Libertad, cuya funcién principal se enmarca desde la Fe de cada interno, pues desde el
Estado y desde el INPEC se reconoce la pluralidad de confesiones, determinante para el proceso de tratamiento
penitenciario y atencion social fortaleciendo la dimension espiritual del ser humano. Es asi que en cada
Establecimiento de reclusion se realiza un censo religioso anual, cuyo fin es identificar las necesidades de asistencia
espiritual que la poblacion profesa y asi brindar garantias al derecho fundamental de libertad religiosa y de culto
dentro de los establecimientos de reclusion. La confesion religiosa que la mayoria de poblacion privada de libertad
profesa es la Religion Catolica, seguida def cristianismo como la iglesia evangélica (pentecostal, asamblea de dios,
advenistas, o evangélicas), pues debido a la diversidad de creencias cada dia son més las necesidades de la (
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poblacién privada, cuya necesidad se centraliza en el lider espiritual o ministro de culto y responsable de asistencia
espiritual en los establecimientos.

Proyecto sobre el programa piloto de Formacion de Lideres Agentes de Cambio — FORLAC, para los PPL en CAMIS
Acacias Meta, iniciativa liderada por la Subdireccion de Atencion Psicosocial, cuyo fin es brindar conocimientos y
herramientas para que los participantes logren mejorar su capacidad de respuesta positiva a las necesidades de su
entorno y asi contribuir a un cambio significativo en las dinamicas de la PPL.

Subdireccion Habilidades Productivas

PROGRAMA RESPONSABLE PRESUPUESTO
Grupo Actividades Productivas:
formalmente este grupa de trabajo no
N.A N.A
cuenta con programas documentados
para gjecucién y seguimiento.
Grupo de Gestion Comercial: este grupo
cuenta a nivel nacional con (20) puntos | e secion Comercia $60.000.000
de venta identificados con la marca
Libera COLOMBIA ®@y (3) de exhibicion.
Autoabastecimiento Grupo de A‘ctlwdades 2.490.000.000,00
QOcupacionales
Seguridad y Salud en el Trabajo Grupo de Alctl\ndades 250.000.000.00
QOcupacionales

6. OBRAS PUBLICAS:

Relaciones por cada una de las vigencias fiscales cubiertas por el periodo entre la fecha de inicio de la gestion y la
fecha de retiro o ratificacion, todas y cada una de las obras ptiblicas adelantadas, sefialando si esta en ejecucion o
en proceso, el valor debe incluir adiciones o modificaciones.

Si la obra publica termind en condiciones anormales (terminacion anticipada, caducidad, etc.)Se debe efectuar el
respectivo comentario en la columna de observaciones.

NO APLICA PARA LA DIRAT
7. EJECUCIONES PRESUPUESTALES:

Relaciones por cada una de las vigencias fiscales cubiertas por el periodo entre la fecha de inicio de la gestion y la
fecha de retiro o ratificacion, los valores presupuestados, los efectivamente recaudados y el porcentaje de ejecucion.

Consolidado entregado por la Direccion de Gestién Corporativa
8. CONTRATACION:

Relaciones por cada una de las vigencias fiscales cubiertas por el periodo entre la fecha de inicio de la gestion y la
fecha de retiro o ratificacion, el niumero de contratos en proceso y ejecutados de acuerdo con los objetivos
contractuales (prestacion de servicios, adquisicion de bienes, suministro, mantenimiento, asesorias, consultorias
concesiones, fiducias, etc.) y modalidades de contratacion (No incluya los contratos de obra piblica reportados en el
punto 6 de la presente acta de Informe de Gestion).

Subdireccion de Atencién en Salud
NO APLICA NO MANEJA RECURSOS
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Subdireccion Habilidades productivas

MODALIDAD DE OBJETOS No. DE No. DE VALOR TOTAL
CONTRATACION CONTRACTUALES CONTRATOS EN CONTRATOS (Millones de
PROCESO EJECUTADOS Pesos)
Vigencia Fiscal afio 2018 comprendida entre el dia ___delmes ___ yeldia___ delmes
Contratar la adquisicidn
de tela, suelas y cuero
para la confeccion de
uniformes y calzado
para la dotacién de la
Proceso Licitatorio. | POD/aci0n privada de la 3 3 2 580.865.849.88
libertad condenada en
los establecimientos de
reclusion del orden
nacional del instituto
nacional penitenciario y
carcelario - inpec.
Contratacién directa | Participacion en la feria
con CORFERIAS del hogar 2018 1 $5.360.355
Contratar la adquisicion
Proceso Licitatorio de elementos de - 1 $4.390.500
embalaje
I Participacion en la feria
Contratacion directa . .
con CORFERIAS nacional expoartesanias - 1 $12.260.000
2018
Subdireccién de Educacion
_ No.DE
MODALIDAD DE OBJETOS c o:%iios CONTSRATO Vﬁ;ﬁ:ﬂg;‘:"'
CONTRATACION CONTRACTUALES EN PROCESO | EJECUTAD Pesos)
0s

Vigencia Fiscal afio 2018 comprendida entre el dia 24 del mes 01 y el dia 15 del mes noviembre (CTO

080 universidad pedagégica)

Contratacion Directa

contratar el desarrollo de
la tercera etapa de ajuste
del modelo educativo
inpec, consistente en el
disefio de las unidades
didacticas para los clei ii,
iii, iv, v, vi, con base en la
estructura metodoldgica
aprobada por el ministerio
de educacion y la
glaboracién de un
instrumento conceptual y
metodoldgico para la
formacion de agentes

314.808.924
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educativos

Proceso Licitatorio

Vigencia Fiscal afio 2018 comprendida entre el dia 26 del mes enero y el dia 31 del mes de diciembre
(CTO 066 UNIMINUTO}

contratar el servicio
educativo en ia modalidad
de educacion superior
virtual y/o abierta a
distancia para la
personas privada de la
libertad recluidos en los
establecimientos de
reclusién del orden
Contratacion Directa | nacional beneficiarios del 0 1
apoyo econdmice del 30%
en el valor de la matricula
semestral, que el inpec
otorga en concordancia
con el convenio de
cooperacién 162-2016,
suscrito entre el inpec y la
corporacion universitaria
minuto de dios-uniminuto

356.000.000

Proceso Licitatorio
Vigencia Fiscal afio 2018 comprendida entre el dia 26 del mes enero y el dia 31 del mes diciembre {

cto 090 UNAD)}
contratar el servicio
educativo en [a modalidad
de educacién superior
virtual y/o abierta a
distancia para las
personas privadas de la
libertad recluidos en los
establecimientos de
reclusion del orden
nacional beneficiarios del
Contratacion Directa | apoyo economico del 35% 0
en el valor de la matricula
semestral, que el inpec
otorga en concordancia
con el convenio de
cooperacién
interinstitucional no 002
de 2014, suscrito en el
inpec y la universidad
nacional abierta y a
distancia unad

1 55.000.000

Proceso Licitatorio
Vigencia Fiscal afio 2018 comprendida entre el dia 26 del mes enero y el dia 31 del mes de diciembre
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{CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO 093 ICFES)

Contratacién Directa

“aplicar, calificar y
entregar resultados para
la vigencia 2018 del
examen de estado de
educacion media saber 11
calendaric a, examen de
validacion general del
bachillerato académico y
el examen de estado de
educacién superior saber
proy tyten los
establecimientos de
reclusion del orden
nacional.se incluyen
aquellas personas con
orden de reclusion que
estan bajo la tutela del
inpec”

200.000.000

Proceso Licitatorio

Vigencia Fiscal afio 2018 comprendida entre ¢l dia 21 del mes septiembre y el dia 20 del mes

diciembre {Contrato 172 PANAMERICANA)

Contratacion Directa

Proceso Licitatorio
(Proceso de seleccion
abreviada de menor
cuantia No. 04 de
2018)

adquisicion de material
bibliografico para la
dotacion de bibliotecas en
27 establecimientos de
reclusién del orden
nacional eron

349.242.904

Vigencia Fiscal afio 2018 comprendida entre el dia 16 del mes octubre yeidia30
97 COMSISTELCO)

2019 (Contrato 1

del mes enero de

Contratacion Directa

Proceso Licitatorio
(Proceso de seleccion
abreviada de menor
cuantia No. 06)

contratar la adquisicion
instalacion y puesta en
funcicnamiento de la
solucion de aulas virtuales
del programa de
educacion superior a
distancia en los
establecimientos de

reclusion del inpec

649.846.995

Vigencia Fiscal afto 2018 comprendida entre el dia 13 del mes noviembre y el dia 31 del mes

diciembre (Contrato 213 MUEBLES ROMERO)

Contratacion Directa

Proceso Licitatorio
(proceso seleccion
abreviada con
subasta inversa
presencial No. 05 de

Adquisicion de sillas
ergondmicas para
prevencion
osteomuscular, garitas y

puestos de guardia,

385.000.000
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2018)

central.

mobiliario para dotacion
de bibliotecas de los
establecimientos de
reclusion del orden
nacional, mahiliario y
enseres para
dependencias de la sede

Subdireccion de Atencion Psicosocial

PROGRAMA RESPONSABLE PRESUPUESTO
Dotacibn de  eguipos para el | Subdireccion  de  Atencion | Presupuesto asignado
funcionamiento del Centro de Evaluacién | Psicosocial ~  Grupo  de | $400.000.000
y Tratamiento en los diferentes ERON | Tratamiento Penitenciario.
por valor de Presupuesto ejecutado

$380'294.136,68 a través de las
ordenes de compra #30678
correspondiente al contrato 155
del 2018, #31428 correspondiente
al confrato 179 del 2018 y #
30677 correspondiente al contrato
154 del 2018.

Social.

Proyecto de inversion prevencion y | Subdireccion de Atencion | Presupuesto asignado
atencién de consumo SPA basada en la | Psicosocial ~  Grupe  de | $42.384.405

evidencia, Fortalecimiento de tres | Tratamiento Penitenciario.

comunidades terapéuticas de Popayan, Presupuesto gjecutado
Medellin y Cdcuta. Se realizaron cinco $37°727 441

contratos el 8 de juniec en grandes

superficies por la pagina de Colombia

Compra Eficiente.

Proyecto de inversion carceles para la | Subdireccion ~ de  Atencidn | Presupuesto asignado
Paz. Psicosocial - Grupo de Atencion | $147.125.654

Contrato interadministrativo No. 188 de | Social El contrato se pactd por
01 de octubre de 2018 entre el INPEC- $144.919.257.

Universidad Nacional de Colombia, para

el desarrollo del curso virtual Carceles

para |la Paz Nacional.

Fortalecimiento estrategia VIVIF con | Subdireccién de  Atencion | Presupuesto asignado
dotacién de equipos para ERON Psicosocial - Grupo de Atencion | $83.600.000

Contrato N°154 con Orden de
Compra 30677. Proveedor Pear
solufions S.A.S

Presupuesto gjecutado
$54.614.631,37
Presupuesto asignado

$ 396.266.688, ejecutado a través
de tres contratos asi:
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PROGRAMA RESPONSABLE PRESUPUESTO

N° 204 con orden de compra
32486. Proveedor Sumimas S.A.S
N°® 205 con orden de compra
32487. Proveedor Nex Computer
S.AS.

N°® 206 con orden de compra
32488. Proveedor UT Soft- 1G

Presupuesto
289.914.907,48

gjecutado $

9. REGLAMENTOS Y MANUALES:

Relacione a la fecha de retiro, separacién del cargo o ratificacion, los reglamentos intermos yfo manuales de
funciones y procedimientos vigentes en la entidad.

Subdireccion de Atencién en Salud

DENOMINACION
DEL REGLAMENTO
ylo MANUAL

DESCRIPCION

MECANISMO DE
ADOPCION Y
VIGENCIA

No DE ACTO
ADMINISTRATIVO DE
ADOPCION

FECHA DE
ADOPCION O DE
VIGENCIA

PM-AS-P0O1

Procedimiento:
Seguimiento y control
suministro de
alimentacion {en
proceso de
aprobacion), DINPE
002459 del 03-08-
2016

Isolucion

NA

Aprobacion
02/mayo/2016

PM-AS-P15

Procedimiento
acceso al
aseguramiento o
cobertura en salud
para la poblacion
privada de la libertad
y menores de tres
afios que convivan
con sus madres (en
proceso de
aprobacion).

Isolucion

NA

Aprobado el 19 de
julio de 2018

PM-AS-M02

Manual para el
acceso al
aseguramiento o
cobertura en salud
parala PPL (en
proceso de
aprobacion).

Isolucion

NA

Aprobado el 18 de
julio de 2018

PM-AS-G03

Guia para la
glaboracion de listado

|solucion

NA

Aprobado ¢! 19 de
julio de 2018

(s
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censal PPL y
menores gue
conviven con madres
en ERON a cargo del
INPEC

PM-AS-G02

Guia de
diligenciamiento para
el formulario en linea
en menores que
conviven con sus
madres en los
establecimientos de
orden nacional a
cargo del INPEC

Isofucion

NA

Aprobado el 18 de
julio de 2018

PM-AS-P10

Procedimiento:
Seguimiento a fa
realizacion del
examen médico de
ingresc - EMt a fa
PPL Formatos
anexos al EMIE:
EMIE, VOIE, Registro
examen de ingreso
EMI-remisidn a
servicios
Cuadricula
topografica,
Especiales
condiciones,
Encuesta captacion
sospechoso de TB.

Isolucion

NA

Aprobado el 17 de
abril del 2018

M4-52-MA-02

Manual técnico
administrativo Para la
atencion e
Intervencién en salud
publica A |a poblacién
privada de |a Libertad
a cargo del INPEC

Isolucion

NA

Aprobado el 10 de
junio de 2018

M4-S2-MA-03

Manual tecnico
administrativo Para la
prestacion del
Servicio de salud ala
Poblacién privada de
la Libertad a cargo
del INPEC

[solucion

NA

Aprobado el 10 de
junio de 2016

M4-S2-MA-04

Manual técnico
administrativo Del
sistema obligatorio
para La garantia de
la calidad en Salud
penitenciaria

Isolucion

NA

Aprobado el 10 de
junic de 2016
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PM-AS-P14

Procedimiento
seguimiento a la
realizacion del
examen médico de
egreso EME alaPPL

Isolucion

NA

Aprobado el 18 de
julio de 2018

PM-AS-P13

Procedimiento
COSAD,,
Procedimiento de
Seguimiento a la
prestacion de
servicios de salud a
través del formato del
Puesto de Mando
Unificado - PMU en
revision

Isolucion

NA

Aprobado el 17 de
abril del 2018

PM-AS-P12

Procedimiento
seguimientc a la
atencion en salud
VIH/SIDA para [a
poblacion privada de
|a libertad

Isolucion

NA

Aprobado
17/104/2018

PM-AS-P03

Procedimiente de
atencion en salud.

{solucion

NA

Aprobado
22/09/2017

PM-AS-P03

Procedimiento de
referencia y contra-
referencia Fondo

Isolucicn

NA

Aprobado
22/09/2017

PM-AS-P08

Procedimiento de
referencia y contra-
referencia urgencias.

[solucion

NA

Aprobado
08/09/2017

PM-AS-P11

Procedimiento de
atencion en salud a
NINOS de 0 A3
afos

[solucion

NA

Aprobado
11/05/2018

PM-AS-P16

Procedimiento
Autorizacion de
servicios de salud
gxternos

[solucion

NA

Aprcbado
11/09/2018

PM-AS-P17

Procedimiento de
Seguimiento a la
prestacion de
servicios de salud

lsolucion

NA

Aprobado
11/09/2018

PM-AS-LNO2

Lineamiento para

la implementacion de
las salas amigas de
la familia lactante
modalidad
establecimientos de
reclusién

[solucion

NA

Aprobado
3110/2018

PM-AS-P0G

Informe de gestion
subdireccidn atencion
en salud

Isolucion

NA

Aprobado
16/02/2016
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PM-AS-P18

Referencia y contra
referencia para el
régimen contributivo
y ofros planes

Jsolucion

NA

Aprobado
2711112018

Subdireccion de Habilidades Productivas

DENOMINACION
DEL REGLAMENTO
ylo MANUAL

DESCRIPCION

MECANISMO DE
ADOPCIONY
VIGENCIA

No DE ACTO
ADMINISTRATIVO DE
ADOPCION

FECHA DE
ADOPCICN O DE
VIGENCIA

PM-TP-P0S

Tramite de
asignacion y pago de
incentivo economico

para las personas
privadas de la
libertad que trabajan

Isolucion

NA

27/09/2018

PM-TP-505

Guia para la
fabricacion de
uniformes y calzado
para la poblacion
PPL

[solucion

NA

27/09/2018

PM-TP-MO01

Manuat para la
implementacion del
Plan Institucional de
Gestion Ambiental -

PIGA

[solucion

NA

30/10/2018

PM-TP-P01-V01

Procedimiento
denominado
“Creacion,
Fortalecimiento,
Actualizacion y
Gestion de
Actividades
Productivas Bajo la
Modalidad de
Administracién
Directa”.

Isolucion

NA

11/06/2015

PM-TP-G01

Guia parala
Administracion de
Actividades
Productivas Bajo la
Modalidad de
Administracién
Directa

Isolucion

NA

11/06/2015

PM-TO-G02-F01 VO1

Guiade
comercializacion

[solucion

NA

16/08/2018

Subdireccidn de Atencion Psicosocial
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DENOMINACION MECANISMO DE No DE ACTO FECHA DE
DEL REGLAMENTO DESCRIPCION ADOPCION Y ADMINISTRATIVODE | ADOPCION O
y/o MANUAL VIGENCIA ADOPCION DE VIGENCIA
PM-TP-P03 V01 Procedimiento Para la | Isolucion N/A 17/07/2018
Evaluacion, Seleccion,
Asignacién,
Seguimiento y
Certificacion De
Actividades.
PM-TP-G04V01 | Guia de los | Isolucion N/A 17/07/2018
Programas
Psicosociales con
Fines de Tratamiento
Penitenciario.
PM-TP-G03 V01 Guia para el desarrollo | Isolucion N/A 24/07/2018
de Convenios con
universidades
PM-TP-PRO1F01V01 | Programa Delinguir no | Isolucion N/A 8/08/2018
paga
PT 51-002-01 Programas Isolucion NA NA
Preventivos de la
Drogadiccion
PT 51-003-01 Estimular el desarrollo | Isolucion NA NA
de programas de
atencion  psicologica
en el Sistema
Penitenciario
Nacional.
PT 51-011-03 Programa  Atencion NA
Social. Isolucion NA
PT 51-012-08 V04 | Integracion social de NA
grupos con | [solucion NA
condiciones
excepcionales.
PT 51-013-03 Programa de atencién | Isolucion NA NA
a la familia de la
poblacion reclusa.
PT 51-017-02 Estructura, [solucion NA NA
conformacion y
Operatividad de |la
Red Social de Apoyo.
PT 51-021-03 Atencion a Menores NA
de 0 a 3 afios hijos de | Isolucion NA
internas.
PT 51-019-01 Coordinacion de la NA
investigacién cientifica | Isolucion NA
social en el ambito
carcelario y
penitenciario.
PT 51-022-06 Servicio Pos Isolucion NA NA /.
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penitenciario.
PT 51-015-06 Asistencia Espiritual y | Isolucion NA NA
Asistencia Espiritual Religiosa.
y Religiosa.
PT 50-018-08 V01 Operatividad del NA
Consejo de lsolugion NA
Evaluacion y
Tratamiento CET
Subdireccion de Educacién
DENOMINACION MECANISMO DE No DE ACTO FECHA DE
DEL REGLAMENTO DESCRIPCION ADOPCIONY ADMINISTRATIVO DE | ADOPCION O DE
ylo MANUAL VIGENCIA ADOPCION VIGENCIA
PT 51-006-02 Programa Educacion | [solucion NA NA
Superior
PT 51-007-06 V03 Examen de Estado | Isolucion NA NA
yio Validacion
General del
Bachillerato
Academico
PT 51 - 008-02 Programa de NA
Educacion  Formal, | Isolucion NA
Educacién No formal
y Educacion Informal
PT 51 -009-02 Proyecto  Educativo NA
Institucional Isolucion NA
PT 51- 004-02 Deporte, Recreacion | Ruta Virtual NA NA

y Cultura

10. CONCEPTO GENERAL:

Concepto General Gestion del funcionario que se retira, se separa del cargo o lo ratifican, en forma narrada maximo
en dos hojas, sobre la situacion administrativa y financiera cumplida durante el periodo comprendido entre la fecha
de inicio de su gestion y la de su retiro o ratificacion.

~

11. FIRMA:

W

~

Dra. ROSELIN MARTINEZ ROSALES
Directora de Atencién y Tratamiento

Contenido del Anexo: Formato Unico "Acta de Informe de Gestion” arficulado con fa Resolucion Organica 5674 de
2005, Publicada en ef Diario Oficial 45973 de jutio 18 de 2005

(*) FUENTE: Ley 951 de 2005 y articulado de la presente resolucion organica.
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