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Generacion de Tutela en linea No 2456523
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carlosmecheverri852@gmail.com <carlosmecheverri852@gmail.com>

RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO
REPUBLICA DE COLOMBIA

Buen dia,
Oficina Judicial / Oficina de Reparto

Se ha registrado la Tutela en Linea con nUmero 2456523

Lugar donde se interpone la tutela.
Departamento: META.
Ciudad: ACACIAS

Lugar donde se vulneraron los derechos.
Departamento: META.
Ciudad: ACACIAS

Accionante: CARLOS ANDRES ECHEVERRI DIAZ Identificado con documento: 98652511
Correo Electronico Accionante : carlosmecheverri852@gmail.com

Teléfono del accionante : 3217833308

Tipo de discapacidad : NO APLICA

Accionado/s:

Persona Juridico: INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y CARCELARIO- Nit: 8002155465,
Correo Electronico: noftificaciones@inpec.gov.co

Direcciodn:

Teléfono:

Medida Provisional: SI
Derechos:

FAMILIA, IGUALDAD, TRABAJO, DEBIDO PROCESO, DERECHO DE PETICION, INTEGRIDAD
PERSONAL, FISICA'Y PSICOLOGICA, INTIMIDAD FAMILIAR,
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Descargue los archivos de este tramite de tutela aqui:
Archivo

Cordialmente,

Consejo Superior de la Judicatura - Rama Judicial Nota Importante:
Enviado desde una direccion de correo electrénico utilizado exclusivamente para notificacién el cual no
acepta respuestas.

AVISO DE CONFIDENCIALIDAD: Este correo electréonico contiene informacién de la Rama
Judicial de Colombia. Si no es el destinatario de este correo v lo recibid por error
comuniqguelo de inmediato, respondiendo al remitente y eliminando cualquier copia que
pueda tener del mismo. Si no es el destinatario, no podrd usar su contenido, de hacerlo
podria tener consecuencias legales como las contenidas en la Ley 1273 del 5 de enero de
2009 y todas las que le apliquen. Si es el destinatario, le corresponde mantener reserva en
general sobre la informacién de este mensaje, sus documentos y/o archivos adjuntos, a no
ser que exista una autorizacion explicita. Antes de imprimir este correo, considere si s
realmente necesario hacerlo, recuerde que puede guardarlo como un archivo digital.
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Sefores:
JUZGADOS DEL CIRCUITO Acacias- Meta (REPARTO)
E.S.D.

Ref.: Proceso: ACCION DE TUTELA
Accionante: CARLOS ANDRES ECHEVERRI DIAZ
carlosmecheverri8s2@gmail.com

Accionado(s) DIRECCION GENERAL DEL INPEC
notificaciones@inpec.qov.co

SUBDIRECCION DE TALENTO HUMANO - INSTITUTO NACIONAL
PENITENCIARIO Y CARCELARIO — INPEC
E-mail: ghumana@inpec.gov.co

Vinculese de ser procedente:

COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL — CNSC
E-mail: notificacionesjudiciales@cnsc.qov.co

REGIONAL CENTRAL - INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y
CARCELARIO = INPEC
E-mail: direccion.rcentral@inpec.qgov.co, juridica.rcentral@inpec.gov.co

ESTABLECIMIENTO PENITENCIARIO Y CARCELARIO DE ACACIAS, META.
direccion.epcacacias@inpec.gov.co tutelas.epcacacias@inpec.gov.co

COLONIA AGRICOLA DE MINIMA SEGURIDAD DE ACACIAS, META.
E-mail; juridica.colonia@inpec.gov.co.

ESTABLECIMIENTO PENITENCIARIO Y CARCELARIO DE GRANADA, META.
E-mail: epcgranada@inpec.gov.co, juridica.epcgranada@inpec.gov.co

CARLOS ANDRES ECHEVERRI DIAZ, mayor de edad identificado con la Cédula
de ciudadania No. 98.652.511 de Caucasia Antioquia, actuando en causa propia y
representacion de mis hijos menores MARIA VICTORIA ECHEVERRI MUNOZ
identificada con NUIP 1.038.134.277, de 9 afios y SERGIO ALEJANDRO
ECHEVERRI MUNOZ Identificado con NUIP 1.122.148.473, respetuosamente me
permito interponer AMPARO AL DERECHO DE IGUALDAD(Art. 13, C.N.) Y ALA
PROTECCION AL TRABAJO (Art. 25, C.N.); POR CONEXIDAD CON LA
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PRIMACIA DE LOS DERECHOS INALIENABLES (Art. 5° C.N.), DEBIDO
PROCESO (Art. 29 C.N.), AL TRABAJO Y LA DIGNIDAD DEL TRABAJADOR
(Art. 53, C.N.) Y PROTECCION A LA FAMILIA COMO NUCLEO FUNDAMENTAL
DE LA SOCIEDAD (Art. 42, C.N.), ENTRE OTROS; ASI COMO EL DEBIDO
PROCESO ADMINISTRATIVO,COMO TAMBIEN AL MERITO Y A LA BUENA
ADMINISTRACION PUBLICA Y COHERENCIA CON ELLA EN TORNO A LA
UNION DE LAS FAMILIAS DE SUS FUNCIONARIOS, SUMADO AL INTERES
SUPERIOR DE LOS NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES Y SU SALUD MENTAL,
derechos estos que se impetran mediante la presente Tutela, en contra de la
Subdireccion de Talento humano y/o dependencia dentro del INPEC encargada de
autorizar los traslados de funcionarios , de acuerdo con los siguientes,

|. HECHOS

1. Laboré vinculado en provisionalidad en vacancia definitiva desde el 02 de agosto
de 2020, hasta el 31 de julio de 2024, (fecha en que terminé mi provisionalidad por
Convocatoria No. 1357 de 2019 ocupando el cargo de profesional Universitario
Grado 11, (profesion abogado) en el INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y
CARCELARIO - INPEC.

2. Presté mis servicios personales en el cargo, inicialmente en la Regional Central
en Bogota D.C, durante 8 meses en la Oficina de Demandas y Conciliaciones, luego
mediante permuta segui prestando mis servicios desde el mes de mayo de 2021 en
el CPMSACS-RM, (Penitenciaria de Acacias), Municipio de Acacias —Meta, donde
actualmente tengo mi arraigo familiar, con mi compafiera permanente LISSETT
ANDREA MUNOZ PRIETO CC 1.010.163.126, quien labora como DG en el
CPMSACS-RM de Acacias y mis dos hijos; MARIA VICTORIA ECHEVERRI
MUNOZ identificada con NUIP 1.038.134.277, de 9 afios de edad, quien estudia su
primaria en el Colegio Maria Reina del Municipio de Acacias y SERGIO
ALEJANDRO ECHEVERRI MUNOZ Identificado con NUIP 1.122.148.473, de dos
afos de edad, quien se encuentra matriculado en el jardin Infantil los Pilosos del
Municipio de Acacias, NUESTRA RESIDENCIA ES EN EL Municipio de Acacias en
la direccion Carrera 27 No. 16-19 Barrio el Bosque del Municipio de Acacias- Meta.

3. Durante los dos ultimos afos laborales en el CPMSACS-RM de Acacias,
desempefié funciones como RESPONSABLE DEL AREA JURIDICA y miembro del
comité de contratacién y evaluador de propuestas de los procesos de contratacion.

4. La Comision Nacional del Servicio Civil - CNSC expidio el Acuerdo No.
20191000009556 del 20 de diciembre de 2019, por el cual se convoco y se
establecieron las reglas del proceso de seleccion para proveer las vacantes
definitivas de los empleos administrativos de la planta de personal del Sistema
Especifico de Carrera Administrativa del Instituto Nacional Penitenciario y
Carcelario -INPEC-, identificado como “Proceso de Seleccion No. 1357 de 2019 -
INPEC Administrativos”, modificado por los Acuerdos 2100 del 28 de septiembre de
2021, 23 del 01 de febrero de 2022, 30 del 17 de febrero del 2022. 3- Dentro de la



referida convocatoria se ofertaron 99 cargos para el cargo de PROFESIONAL
UNIVERSITARIO - CODIGO 2044 -GRADO 11, OPEC 169789 y de los cuales tres
(03) corresponden a la ciudad de Acacias — Meta; 01 cargo para la Colonia Agricola
— (CPOMS) y 02 cargos para el CPMSACS-RM; 01 cargo para la Ciudad de
Villavicencio; 01 cargo para el Municipio de Granada.-. Meta, los mas cercas a mi
nacleo y arraigo familiar.

5. Realicé la debida inscripcidn en este proceso de convocatoria, en el empleo
denominado Profesional Universitario, Cédigo 2044, Grado 11, identificado con el
Cddigo OPEC No. 169789, quedando registrado con el Numero de inscripcion
457887307 del empleo identificado con la OPEC 169789, para el cargo de
PROFESIONAL UNIVERSITARIO CODIGO 2044 GRADO 11 al cual me inscribi,
segun el Manual de funciones que esta adjunto en la pagina SIMO; (siendo el mismo
cargo en cual me encontraba en provisionalidad en vacancia definitiva)

Dispone: Descripcion de las Funciones Esenciales 1. Formular, disefar y
desarrollar los planes, programas y/o proyectos en el marco de las
competencias de su formacion profesional, en cumplimiento de las funciones
del establecimiento de reclusion. 2. Tramitar y proyectar la respuesta oportuna
de los derechos de peticion, acciones de tutelas, acciones de cumplimiento,
habeas corpus, incidentes de desacato, visitas intimas, remisiones de
personas privadas de la Libertad y aspectos contractuales, realizando
seguimiento en cumplimiento a los términos legales, teniendo en cuenta los
estandares y directrices de gestion documental. 3. Proyectar para la firma del
Director del Establecimiento de Reclusion, las propuestas de conciliacion,
contestacion de demandas, resolucion de libertad inmediata, alegatos y
recursos en los procesos que le correspondan, de acuerdo a las normas
establecidas 4. Elaborar y remitir a la instancia competente en aplicacion del
régimen disciplinario en el Instituto, informes de las investigaciones
disciplinarias en contra del servidor publico y auxiliares bachilleres del
establecimiento de reclusién, de acuerdo con las competencias, normas y
procedimientos vigentes en materia disciplinaria. 5. Aplicar los procesos y
procedimientos establecidos en las diferentes etapas de la investigacion y
proceso disciplinario en contra de personas privadas de la libertad,
actualizando las novedades de sanciones interpuestas en el aplicativo
institucional. 6. Efectuar seguimiento y control a los beneficios administrativos
otorgados por la autoridad judicial competente, asi como los traslados de las
personas privadas de la libertad autorizados por el Director del
Establecimiento. 7. Registrar la informacion en los aplicativos institucionales
de acuerdo con los estandares de seguridad y privacidad de la informacion
juridica de las personas privadas de la libertad. 8. Facilitar los medios,
instrumentos y herramientas para capacitar a los servidores publicos y
Personas privadas de la libertad sobre derechos humanos y aspectos legales.
9. Adelantar en coordinacion con la Defensoria del Pueblo, Procuraduria
Regional, Oficina Asesora Juridica y Direccion General del INPEC,
cronogramas de trabajo orientados a la descongestion judicial, en



cumplimiento de la normativa vigente. 10. Mantener actualizada la informacion
en los sistemas, aplicativos u otros medios tecnologicos de su competencia,
de acuerdo con los estandares de seguridad y privacidad de la informacion.
11. Asistir a las reuniones de los consejos, juntas, comités y demas cuerpos,
segun las instrucciones impartidas por el jefe inmediato. 12. Promover la
estructuracion, ejecucion, seguimiento y evaluacion de los planes, programas,
proyectos y politicas propias de su dependencia. 13. Propender por el
cumplimiento de los requisitos del Sistema de Gestion Integrado, Sistema de
Gestidon de la Calidad y Modelo Estandar de Control Interno — MECI de la
entidad, asegurando el cumplimiento y aplicacion permanente. 14. Las demas
funciones que le sean asignadas por ley o reglamento y que correspondan a
la naturaleza de la Dependencia. 3 Funciones Catalogo de Funciones
Catalogo de Competencias Laborales 15. Aplicar la decision de la instancia
competente en la entidad de acuerdo con el mecanismo seleccionado 16
Ejecutar la decision aprobada de acuerdo con procedimientos de la entidad
para el mecanismo utilizado 17. Representar judicialmente a la entidad ante la
autoridad competente de acuerdo con las estrategias de Defensa. 18.Prestar
asesoria juridica a los usuarios o entidades, en el marco de las competencias
misionales de la entidad, conforme a la normatividad vigente. 19.Proyectar la
creacion o modificacion de actos administrativos de acuerdo con los
requerimientos juridicos institucionales.”

6. Una vez agotadas las etapas de este proceso de seleccion, y superadas todas
las pruebas, fue conformada la lista de elegibles de la OPEC No. 169789, mediante
la Resolucién N° 005000 del 30 de mayo de 2024. En dicha lista me encuentro
ocupando el puesto 63 dentro de los 157 elegibles, para proveer 99 cargos ofertados
en diferentes establecimientos de reclusiéon del orden Nacional. Una vez en firme la
lista de elegibles, el INPEC dando cumplimiento a lo sefialado por la CNSC,
procedié a efectuar la “audiencia de escogencia de vacantes” en la pagina web
SIMO.

7. En los dias establecidos para tal fin, participe en la inscripcién de la escogencia
del ERON donde es de mi interés tomar posesion del cargo, y para tal efecto, opte
como primera sede, la COLONIA AGRICOLA DE ACACIAS y el CPMSACS-RM
ACACIAS, en segundo lugar el EPMSC VILLAVICENCIO — META, en tercer lugar
el CPMS de GRANADA META, en cuarto lugar el CPMS DE CAQUEZA y en quinto
lugar el COBOG- Picota, ( escogi otras plazas hasta completar, sin embargo fui
asignado en la ciudad de Bogota) Debido a que ocupe el puesto 63 de la lista de
elegibles, no alcance a ser escogido para tomar posesion en las sedes de Acacias,
ni de Villavicencio, ni de Granada, pues otros elegibles obtuvieron mejor puntaje y
escogieron los ERON de esos municipios, quedando disponible el de Bogota, el
cual fue debido al orden de cercania a la ciudad ACACIAS.

8. Actualmente me encuentro en COBOG (Picota) por concurso de méritos de la
Convocatoria No. 1357 de 2019, la cual no interrumpioé mi continuidad laboral, salvo
nueva situacioén juridica de empleado en PERIODO DE PRUEBA. Insisto; en mis
prioridades de asignacion de plazas, escogi la misma ciudad donde me encontraba,;



ACACIAS, lastimosamente a mis intereses; otros aspirantes ocuparon puesto
preferente en ACACIAS, VILLAVICENCIO Y GRANADA, (Departamento del Meta)
pero sé que en la Penitenciaria de Acacias, NO ocuparon un (01) cargo de
abogado profesional Grado 11, (siendo dos las vacantes) En colonia Agricola
un (01) puesto, asi como _en la ciudad de Villavicencio, sin embargo sé que
Villavicencio fue ocupado por |la profesional que se encontraba en periodo de
prueba en el Municipio de Granada, la Dra. LEIDY GARNICA, quien fue
trasladada de Granada a Villavicencio, por necesidades de nucleo familiar,
guedando vacante 01 cargo en La Penitenciaria de Granada.

9. Se de las NECESIDADES actuales del CPMSACS-RM, en Acacias donde me
desemperié como juridico, se de PETICIONES del director del CPMSACS- RM; My.
JOSE JOAQUIN PENA ALFONSO, donde ha solicitado de forma escrita y verbal a
la Oficina de Talento Humano INPEC se efectué la asignacién de mi plaza al
Municipio de Acacias Al CPMSACS-RM, por NECESIDADES URGENTES DEL
SERVICIO. Pero al parecer la respuesta a ese centro penitenciario es; en cuanto a
que el empleado en PERIODO DE PRUEBA no puede ser trasladado, pero se
desconoce el concepto de la PROPIA COMISION NACIONAL DEL SERVICIO
CIVIL, en la cual conceptla que si es posible;

“Durante el periodo de prueba, quien se posesione en el empleo para el cual
concurso podra solicitar el cambio de ubicacion geografica, segun determind
la Comisién Nacional del Servicio Civil. La entidad aclaré que dicho cambio
procedera en el evento que haya disponibilidad de una vacante del mismo
empleo que haya sido ofertada en la convocatoria en la que se participd.
Finalmente, para el cambio de ubicacion se deberan cumplir requisitos tales
como: presentar la solicitud por escrito debidamente motivada, que no afecte
derechos adquiridos de terceros y no verse sobre una vacante ofertada en una
convocatoria en curso.”

Igualmente desconocen fallo reciente de La Corte Constitucional respecto de la
procedencia del traslado en periodo de prueba en Sentencia T-403 de 2024

“...DERECHO AL TRABAJO Y ACCESO A CARGOS PUBLICOS-Traslado de
empleados en periodo de prueba

(...) los empleados que se encuentran en periodo de prueba son titulares de la facultad para
solicitar el traslado. A esa facultad se adscriben varias posiciones constitucionalmente
protegidas: (i) el derecho a que la administracién examine con especial cuidado las razones
en las que se apoya la solicitud presentada; (ii) el derecho a que la administracion publica
pondere de forma clara y precisa -no de forma ambigua, genérica o abstracta- las razones
invocadas por el solicitante a la luz de las necesidades existentes para el adecuado
cumplimiento de las funciones a cargo del Estado; y (iii) el derecho a que las autoridades

! https://www.ambitojuridico.com/noticias/administrativo/administrativo-y-contratacion/empleados-en-
periodo-de-prueba-podran, fecha de consulta 16/09/2024, hora 9y 45 a.m
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identifiquen, a partir de la valoracion y ponderacion realizada, las alternativas de traslado
existentes en atencién a la configuracion de la planta de personal y la forma en que se
encuentren provistos los cargos...”

Donde resuelve;

Primero. REVOCAR las sentencias del 30 de enero de 2024 del Juzgado
Segundo Administrativo del Circuito de Manizales, Caldas, y del 19 de
febrero de 2024, de la Sala Segunda de Decisiéon del Tribunal Administrativo
de Caldas, y, en su lugar, CONCEDER el amparo del derecho al trabajo de
la accionante Leidy. Segundo. ORDENAR al Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar que en el plazo maximo de diez dias, contados a partir
de la notificacion de esta providencia, realice un estudio detallado sobre las
vacantes disponibles en el area metropolitana del Valle de Aburra respecto
del empleo de nivel profesional, denominado Profesional Universitario,
Cdédigo 2044, Grado 7 -ofertado con el Cédigo OPEC No. 166326, rol
nutricion y dietéticall48l-, Una vez concluido dicho examen el ICBF debera
proceder como se indica a continuacion: (i) En caso de identificar
alguna vacante, debera disponer el traslado de inmediato de la accionante
a esa plaza, para que culmine el periodo de prueba conforme a lo
establecido en el articulo 2.2.6.25 del Decreto 1083 de 2015. (ii) En
el evento de que no exista una vacante definitiva deber& realizar, en el
término maximo de cinco dias contados a partir vencimiento del plazo inicial,
la identificacion de las personas que desempefien el empleo de nivel
profesional, denominado Profesional Universitario, Codigo 2044, Grado 7,
ofertado con el Codigo OPEC No. 166326, rol nutricion y dietética en el area
metropolitana del Valle de Aburra, con el fin de establecer si alguna de ellas
se encuentra interesada en ocupar la plaza asignada a la accionante en la
Regional Caldas, ciudad Manizales, Centro Zonal 2. De ser el caso, el ICBF
deberéa adelantar de inmediato el procedimiento requerido a efectos de que
la accionante sea trasladada al area metropolitana del Valle de Aburra.
(iii) Si no resulta procedente ninguna de las alternativas indicadas el
ICBF debera adoptar los trdmites que correspondan a fin de disponer el
traslado de la accionante al cargo en provisionalidad ocupado por la
seflora Amalia, adoptando las medidas que sean administrativamente
posibles respecto de esta ultima. En particular, dichas medidas deberan
dirigirse a promover la reubicacion en provisionalidad de la
sefiora Amalia dentro de la planta de personal del ICBF o la vinculacion en
un cargo similar o equivalente al que viene ocupando. Conforme a ello el
ICBF debera procurar, tomando en cuenta las posibilidades facticas y
juridicas, que dicha funcionaria sea la Ultima en ser desvinculada.
(iv) En caso de que no puedan adoptarse tales medidas, el acto
administrativo de retiro de la sefiora Amalia debe estar debidamente
motivado, segun las exigencias previstas para ello en la ley y en la
jurisprudencia de este tribunal. En todo caso, el ICBF debera mantener la
afiliacion de la sefiora Amalia al Sistema de Seguridad Social en Salud,
hasta tanto finalicen los tratamientos que sean necesarios para su
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recuperacion o sea afiliada al sistema por otro empleador. A su vez, en caso
qgue el ICBF encuentre otra vacante disponible en un cargo similar o
equivalente al que ocupa la sefiora Amalia, debera vincularla nuevamente
en provisionalidad por el tiempo que dure el tratamiento integral de sus
patologias. Tercero. ORDENAR al Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar que deje sin efectos inmediatamente los procedimientos
administrativos iniciados por la renuncia presentada el 10 de mayo de 2024
por parte de la sefiora Leidy y los relativos al abandono del cargo.
Cuarto. LIBRENSE por Secretaria General las comunicaciones de que trata
el articulo 36 del Decreto 2591 de 1991.

Sentencia en la cual existe una adecuacién a mi situacion personal y familiar, la
cual expongo;

10.Como ya lo habia indicado, mi compafera permanente es la Dg. LISSETT
ANDREA MUNOZ PRIETO, la cual esta vinculada en carrera administrativa y
pertenece al CPMSACS-RM DE ACACIAS, con la cual tengo dos hijos menores;
Maria Victoria Echeverri Mufioz de 9 afios y Sergio Alejandro Echeverri Mufioz de
2 afios, de lo que la unién familiar e integracion es fundamental en estos momentos
en la crianza de los menores, aunado afectaciones psicoldgicas de Maria Victoria,
quien se encuentra en tratamiento Psicoldgico y psiquiatrico (Profesional psiquiatria
infantil), debido a la ausencia de su padre en el hogar;, LISSETT ANDREA fue
victima de atentado terrorista del Clan de Golfo, recibiendo impactos de proyectil en
atentado de remision terrestre del INPEC estando en el CPMS de Caucasia
Antioquia en el afio 2017, lo cual la afect6 hasta la fecha vigente, recibiendo
tratamiento psicologico y por psiquiatria; debido a que el interno que llevaban en la
remision murié en su proteccion y tutela, mientras le daba los primeros auxilios, sus
comparferos quedaron heridos igual que ella, ya que el atague lo realizaron
miembros del Clan del Golfo con armas de largo alcance y granadas de
fragmentacion.

Un muerto y tres heridos por ataque a patrulla
del Inpec

El fallecido es uno de los detenidos transportados. Al parecer, el atentado fue del Clan del Golfo.

Lo mas visto

Asf fue la captura de ‘Jeison
| Comino’, segundo cabecilla
1 del Tren de Aragua en un
lujoso condominio de la

Mesa de los Santos
Colombia no clasificé a las

semifinales de Miss Universe
2024

‘ ‘Los Cracks’ dela droga
3 quedaron fuera de juego en
"‘ Norte de Santander

2 https://www.laopinion.co/colombia/un-muerto-y-tres-heridos-por-ataque-patrulla-del-inpec



“...Una patrulla del Inpec que viajaba entre Caucasia y Medellin fue atacada con
rafagas de fusil y granadas en el sector EI Doce, en jurisdiccion de Taraza, en el Bajo
Cauca antioquefio.

Inicialmente se habia reportado que dos dragoniantes y dos detenidos estaban heridos
tras el ataque, pero horas después el coronel Wilson Pardo, comandante de la Policia
Antioquia, reporto que uno de los detenidos fallecio...”

11. El anterior atentado, dej6é fragmentos de metralla en parte del rostro de mi
comparfiera, herida en el antebrazo derecho, trastornos del suefo y de ansiedad; su
vida cambi6 igual que la del nudcleo familiar, por afios le tocd consumir
medicamentos psiquiatricos y actualmente todavia se encuentra con
recomendaciones médico laborales, debido a que alun se encuentra afectada por
pérdida de capacidad laboral, adicional a ello mi traslado a Bogota al COBOG
PICOTA por asi decirlo, le ha intensificado sus afectaciones, como la pérdida del
suefio, intranquilidad, depresion y asumir el cuidado permanente de los dos nifios,
los cuales demanda un alto cuidado y para una mujer que se encuentra sola sin red
de apoyo familiar y con los antecedentes descritos, aunado a las amenazas de
muerte a los funcionarios del INPEC, lo cual intensifican su estado psicoldgico.
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CC 1010163075 .

Direccion MANZANA X CASA 29 URBANIZACIO LLANO VERDE ETAPA 4 BARRIC LLANO VERDE

Teléfono 3208825240

Acacias Meta

Asunto: NOTIFICACION DE PERDIDA DE CAPACIDAD LABORAL PCL MENOR DE 50% ¥
MAYOR DEL 5%
Fecha de Siniestro: 09/05/2017

Cordizi saivdo,

Una vez efectuada Ia valoracion de acuerdo al Manual Vigente para la Calificacion de Ia Pérdida de Capacidad
Laboral del caso del asunto, le informamos que el porcentaje establecido es de 17.00 %. Este porcentaje
corresponde a una indemnizacién per Incapacidad Permanente Parcial.

En cas0 de no estar de acuerdo con |z calificacion realizada, los interesades podrén presentar su apelacion o
inconformidad por escritc dentro de los 10 dias siguientes a la presente notificacién, adjuntande fotocopia ce la
cedula de ciudadania ampliada al 150% y radicarla en cualquier punto de atencién a nivel nacional o enviarla al
correo electrénico servicioalcliente@positiva.gov.co indicando en el asunto “Controversia”,

Las controversias que surjan al respecto serén resueltas por las Juntas Regionales de Calificacion de Invalidez,
de acuerdo a la normatividad vigente. (Articulo 142 Decreto 019 de 2012, articulo 15 Ley 1562 de 2012 y Tituio
5 Decreto 1072 de 2015\



12. Mi hija MARIA VICTORIA tuvo la primera ausencia paterna debido al atentado
terrorista que sufrié la madre, lo cual fragmenté en su momento la unién familiar,
toda vez que por condiciones de seguridad de LISSETT ANDREA fue trasladada
del CPMS Caucasia al CPMS Acacias, para poder retornar a mi nacleo familiar
demoré dos afios para ubicarme laboralmente y poder llegar al Municipio de
Acacias, cuando MARIA VICTORIA se enterd de nuevo que su papé se iba ausentar
de su entorno familiar empez6 a desarrollar un cuadro clinico de rechazo hacia mi
y comportamientos que demandaron la intervencion del profesional en psicologia y
psiquiatria; como gritar que la iban a matar y manifestaciones de querer agredir a
su mama y de querer morirse de manera reiterada. Actualmente se encuentra
medicada con Risperidona® y Certralina?, conforme a prescripcién de
profesional en psiquiatria infantil.

I CLINICA DE NUESTRA SENORA DE LA PAZ Fechs Actual : jusves, 10 octubre 2024
Clinica de Nuestra Pégna 1€
‘ Senora de la Paz NIT 860015905-6
- CR 69 Num. 12 -75 Telefonos 2921277
DATOS PERSOMALES
Paciente Tarjeta de identidad - 1038134277 - MARIA VICTORIA ECHEVERRI MUNOZ
Edad en Atenchén 9 Alos / O Meses /0 Dias Sexo Femening Estado Civil Sollero
Fecha Nacimiento 08/01/2015 Direccién CALLE 2 9 13 ESTE Teléfono 3114721447
Procedencia BOGOTA DISTRITO CAPITAL Ingreso 90010 Fecha Ingreso 10/10/2024 12:05:52 p. m
Servicio Folio 701 - COMSULTA EXTERNA SEDE CALLE 13 Ultima Cama Fecha Egreso
DATOS DE AFILIACION
Entidad [PS SANITAS SAS Regimen Confributiva Beneficiarl NavaL G TRIEUTIVENIVE
Acudiente Teléfano Parentesco
Acompafiante Teléfono
Folio N® 2 Profesional PAQLA PACHECD TOCHOY Fecha grabacidn de follo 10/10/2024 13:39
PSIQUIATRIA - ATENCION AMBULATORIA DE CONTROL
CAUSA EXTERNA Enfermedad General FINALIDAD CONSULTA WMo apica DX F420. PREDOMINIO DE PENSAMIENTOS O RUMIACIONES DBSESIVAS
SUBJETIVO

CONSULTA PRESENCIAL, PREVIA AUTORIZACION DE ACUDIENTE Y PACIENTE, CON MEDIDAS DE BIOSEGURIDAD
PSIQUIATRIA DE NINOS Y ADOLESCENTES

Natural y procedente de: Anfioguia (Acacias Meta)

Vive con’ papds y hermano de 2 afios

ascolaridad: grado 4to

Acompafiante. Sofia Prieto (abuela matema) y Carlos (papa)

F829 - TRASTORNO MIXTO DE LA CONDUCTAY DE LAS EMOCIONES, NO ESPECIFICADO
2832 - PROBLEMAS RELACIONADOS CON EL APOYO FAMILIAR INADECUADOD

pravio ANALISIS:
NINA CON TRASTORNO DE CONDUCTA, POR IMPULSIVIDAD, SE INCIA RISPERDIONA HAASTA 1MG NOCHE, PSICOLOGIAY DEPORTE.

Risperidona como medida para calmar a los pacientes que estan agresivos o agitados debido a la psicosis;

https:/iwww.cochrane.org/es/CD009412/SCHIZ_risperidona-como-medida-para-calmar-los-pacientes-que-estan-agresivos-
0-agitados-debido-la-psicosis

4La sertralina se utiliza para tratar la depresion, el trastorno obsesivo-compulsivo (pensamientos
molestos que no desaparecen, y la necesidad de realizar ciertas acciones una y otra vez), los
ataques de panico (ataques repentinos e inesperados de miedo extremo, y la preocupacién por
estos ataques);: https://medlineplus.gov/spanish/druginfo/meds/a697048-es.html
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Nombre Paciente: MARIA VICTORLA ECHEVERRI MUROZ Tipo Doc larjeraldentidad Sexe: Femenino
Fecha Nacimiento:  (Renero 2015 Edad Actual: @ Afios /9 Meses /O Dias  Identificacién: 1038134277
Direccion: CALLE 29 [3ESTE Estado Civil:  Soltero
Procedencin: ROGOTA DISTRITOCAPITAI T'eléfono: 1114721447
BATOS DE AFILIACION
Entidad: FPS SANITASS.AS Régimen: Regimen_Simplificado
Diagnosiico: F420 - PREDOMINIO DE PENSAMIENTOS O RUMIACIONES OBSESIVAS
MEDICAMENTOS POS
Medicamento: Risperidona | MG TABLETA Cantidad: 90 NOVENTA Frecuencia 0,0000
Concentracion: IMG Unidad: TABLETA Via Administracion: Ol Dosis 1 (K06
Observaciones: DAR 1 TAB CADA NOCHE
Duracion: 90 Dias
Medicamento: Serraling 50 MG TABLETA Cantidad: o0 NOVENTA Frecuencia 0,000
Concentracion: SOMG Unmidad: TABLETA Via Administracidn:  Oral Dusis | 0000
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13.Presenté derecho de peticion solicitando dado a las necesidades familiares de
los dos funcionarios, de los hijos menores y de la propia institucion INPEC, que es
la méas afectada temporalmente con la implementacion del proceso de la
Convocatoria No. 1357 de 2019; pedi, solicite, rogué a las personas competentes
SEAN TENIDO EN CUENTA MI PETICION de retorno laboral en la figura que sea
pertinente al CPMSACS-RM, conforme a Sentencia de la Corte Constitucional T-
403 de 2024, y propio concepto de la CNSC, de la viabilidad de traslado en periodo
de prueba o asignacion a plaza prioritaria (Acacias) que no haya sido ocupada, para
recibir las indicaciones de funciones puntuales y propender a la estabilizacion y
prestacion del servicio, derecho de peticion presentado el 24 de octubre de 2024,
del cual en fecha__13 de noviembre de 2024, me llegd notificacion al correo
electronico;  “...Cordial saludo, de manera atenta y de acuerdo al manual de
traslados PA-TH-MO1, me permito solicitar el diligenciamiento del formato de




traslado adjunto con el respectivo visto bueno por el Director del Establecimiento...”
sin mas consideraciones de respuesta, sin embargo de forma inmediata, el dia 14
de noviembre de 2024, se diligencio el formato y se envi6 al correo electronico de
donde se requirid por parte del INPEC.

14. A la fecha de la presente accion constitucional no existe un pronunciamiento,
de manera oportuna, de fondo, en forma clara, precisa, completa y sin evadir el
tema, sobre la peticion de traslado solicitada, vencido los 15 dias habiles para una
respuesta oportuna, ya que la peticion se realizé en fecha 24 de octubre de 2024 y
de no haber un pronunciamiento afirmativo en cuanto a la favorabilidad del traslado,
se estaria alejando la posibilidad de poder retornar en cuanto a las condiciones
exigidas, que no se ocupen las vacantes de Acacias y las disponibles en el
departamento del Meta que aun a la fecha existen.

15. Se requiere una respuesta por parte del INPEC con urgencia debido a que las
personas que estan en un puesto de menor preferencia en puntaje al mio,
actualmente estan solicitando ocupar las vacantes que no fueron aceptadas por
algunos profesionales, donde pueden estar incluidas las de ACACIAS Y GRANADA,
donde me encuentro con puntajes preferentes que ellos, dado a que la lista se
empez6 a correr del puesto 100 al 157, para ocupar los puestos que no fueron
aceptados por algunos profesionales que se encontraban del puesto 1 al 99 y estan
en curso algunas audiencias de plazas, que ocupandolas me generarian un perjuicio
irremediable. Situacién estd que demanda un pronunciamiento inmediato del
INPEC, a través de la dependencia competente.

IIl. DERECHOS FUNDAMENTALES INVOCADOS

En el presente asunto se amenazan los siguientes derechos de rango constitucional
de mi nucleo familiar si el INPEC, no es oportuno para dar una respuesta afirmativa;
AMPARO AL DERECHO DE IGUALDAD(Art. 13,C.N.) Y ALA PROTECCION AL
TRABAJO (Art. 25, C.N.); POR CONEXIDAD CON LA PRIMACIA DE LOS
DERECHOS INALIENABLES (Art. 5°,C.N.), DEBIDO PROCESO (Art. 29 C.N.), AL
TRABAJO Y LA DIGNIDAD DEL TRABAJADOR (Art. 53, C.N.) Y PROTECCION
A LA FAMILIA COMO NUCLEO FUNDAMENTAL DE LA SOCIEDAD (Art. 42,
C.N.), ENTRE OTROS; ASi COMO EL DEBIDO PROCESO ADMINISTRATIVO,
COMO TAMBIEN AL MERITO Y A LA BUENA ADMINISTRACION PUBLICA Y
COHERENCIA CON ELLA EN TORNO A LA UNION DE LAS FAMILIAS DE SUS
FUNCIONARIOS, SUMADO AL INTERES SUPERIOR DE LOS NINOS, NINAS Y
ADOLESCENTES Y A SU SALUD MENTAL.

lll. PRETENSIONES

1. Solicito del sefior juez acceder al amparo de los derechos fundamentales; AL
DERECHO DE IGUALDAD(Art. 13, C.N.) Y A LA PROTECCION AL TRABAJO



(Art. 25, C.N.); POR CONEXIDAD CON LA PRIMACIA DE LOS DERECHOS
INALIENABLES (Art. 5°,C.N.), DEBIDO PROCESO (Art. 29 C.N.), AL TRABAJO
Y LA DIGNIDAD DEL TRABAJADOR (Art. 53, C.N.) Y PROTECCION A LA
FAMILIA COMO NUCLEO FUNDAMENTAL DE LA SOCIEDAD (Art. 42, C.N.),
ENTRE OTROS; ASi COMO EL DEBIDO PROCESO ADMINISTRATIVO,COMO
TAMBIEN AL MERITO Y A LA BUENA ADMINISTRACION PUBLICA Y
COHERENCIA CON ELLA EN TORNO A LA UNION DE LAS FAMILIAS DE SUS
FUNCIONARIOS, SUMADO AL INTERES SUPERIOR DE LOS NINOS, NINAS Y
ADOLESCENTES Y A SU SALUD MENTAL.

2.Como consecuencia de lo anterior se ordene al INPEC SEAN TENIDA EN
CUENTA MI PETICION de retorno laboral en la figura que sea pertinente al
CPMSACS-RM, conforme a Sentencia de la Corte Constitucional T-403 de
2024, de la viabilidad de traslado en periodo de prueba o asighacién a plaza
prioritaria (Acacias) que no haya sido ocupada o en su defecto a un centro
penitenciario del Departamento del Meta, que me permita estar en mi ntcleo
familiar y poder brindar el apoyo familiar a mi compafera permanente y de
mis hijos menores.

3.Las que su sefioria considere pertinente en aras de garantizar derechos
fundamentes que se encuentran en riesgo inminente y que puedan afectar el
interés superior de los Nifios, nifias y adolescentes y otros derechos
afectados ya que la asignacion de plazas de las vacantes NO ocupadas se
esta realizando de manera efectiva y se requiere de una respuesta urgente e
inmediata, en caso de ser afirmativa.

4. De ser procedente se decrete o expida fallo EXTRAPETITA, con la
ampliacion u observancia, de las reglas de la jurisprudencia constitucional y
fuentes del derecho.

IV. MEDIDAS PROVISIONALES DE PROTECCION

Se ordene al INPEC realizar los actos inmediatos para la proteccion de los
derechos fundamentales invocados en la presente acciéon, en la
materializacion efectiva del traslado administrativo del COBOG PICOTA, a
los establecimientos escogidos en orden de prioridades, conforme al acta de
solicitud de plazas prioritarias en el Municipio de Acacias Meta o0 en su
defecto el Municipio de Granada- Meta o la ciudad de Villavicencio.

V. FUNDAMENTOS JURIDICOS

SOBRE EL TASLADO DEL EMPLEADO EN PERIODO DE PRUEBA Y LA
FUNDAMENTACION PERSONAL DE ASIGNACION PRIORITARIA Y
AFECTACION DE DERECHOS FUNDAMENTALES.



La Corte Constitucional ya se ha pronunciado respecto de la procedencia del
traslado en periodo de prueba en SENTENCIA T-403 DE 2024, indica en uno de
sus apartes “..DERECHO AL TRABAJO Y ACCESO A CARGOS PUBLICOS-
Traslado de empleados en periodo de prueba

(...) los empleados que se encuentran en periodo de prueba son titulares de la facultad para
solicitar el traslado. A esa facultad se adscriben varias posiciones constitucionalmente
protegidas: (i) el derecho a que la administracién examine con especial cuidado las razones
en las que se apoya la solicitud presentada; (ii) el derecho a que la administracion publica
pondere de forma clara y precisa -no de forma ambigua, genérica o abstracta- las razones
invocadas por el solicitante a la luz de las necesidades existentes para el adecuado
cumplimiento de las funciones a cargo del Estado; y (iii) el derecho a que las autoridades
identifiquen, a partir de la valoracién y ponderacion realizada, las alternativas de traslado
existentes en atencion a la configuracion de la planta de personal y la forma en que se
encuentren provistos los cargos...”

Mediante la sentencia de referencia se dio el FALLO; Primero. REVOCAR las
sentencias del 30 de enero de 2024 del Juzgado Segundo Administrativo del
Circuito de Manizales, Caldas, y del 19 de febrero de 2024, de la Sala Segunda de
Decision del Tribunal Administrativo de Caldas, y, en su lugar, CONCEDER el
amparo del derecho al trabajo de la accionante Leidy. Segundo.
ORDENAR al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar que en el plazo maximo
de diez dias, contados a partir de la notificaciébn de esta providencia, realice un
estudio detallado sobre las vacantes disponibles en el area metropolitana del Valle
de Aburra respecto del empleo de nivel profesional, denominado Profesional
Universitario, Codigo 2044, Grado 7 -ofertado con el Cédigo OPEC No. 166326, rol
nutricion y dietética. Una vez concluido dicho examen el ICBF debera proceder
como se indica a continuacion: (i) En caso de identificar alguna vacante,
debera disponer el traslado de inmediato de la accionante a esa plaza, para que
culmine el periodo de prueba conforme a lo establecido en el articulo 2.2.6.25 del
Decreto 1083 de 2015. (ii) En el evento de que no exista una vacante
definitiva debera realizar, en el término maximo de cinco dias contados a partir
vencimiento del plazo inicial, la identificacion de las personas que desempefien
el empleo de nivel profesional, denominado Profesional Universitario, Cédigo 2044,
Grado 7, ofertado con el Cédigo OPEC No. 166326, rol nutricion y dietética en el
area metropolitana del Valle de Aburra, con el fin de establecer si alguna de ellas
se encuentra interesada en ocupar la plaza asignada a la accionante en la Regional
Caldas, ciudad Manizales, Centro Zonal 2. De ser el caso, el ICBF debera adelantar
de inmediato el procedimiento requerido a efectos de que la accionante sea
trasladada al area metropolitana del Valle de Aburra. (iii) Si no resulta
procedente ninguna de las alternativas indicadas el ICBF debera adoptar los
tramites que correspondan a fin de disponer el traslado de la accionante al cargo en
provisionalidad ocupado por la seiflora Amalia, adoptando las medidas que sean
administrativamente posibles respecto de esta uUltima. En particular, dichas medidas



deberan dirigirse a promover la reubicacion en provisionalidad de la
sefilora Amalia dentro de la planta de personal del ICBF o la vinculacion en un cargo
similar o equivalente al que viene ocupando. Conforme a ello el ICBF debera
procurar, tomando en cuenta las posibilidades facticas y juridicas, que dicha
funcionaria sea la ultima en ser desvinculada. (iv) En caso de que no puedan
adoptarse tales medidas, el acto administrativo de retiro de la sefiora Amalia debe
estar debidamente motivado, segun las exigencias previstas para ello en la ley y en
la jurisprudencia de este tribunal. En todo caso, el ICBF debera mantener la
afiliacion de la sefiora Amalia al Sistema de Seguridad Social en Salud, hasta tanto
finalicen los tratamientos que sean necesarios para su recuperacion o sea afiliada
al sistema por otro empleador. A su vez, en caso que el ICBF encuentre otra vacante
disponible en un cargo similar o equivalente al que ocupa la sefiora Amalia, debera
vincularla nuevamente en provisionalidad por el tiempo que dure el tratamiento
integral de sus patologias. Tercero. ORDENAR al Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar que deje sin efectos inmediatamente los procedimientos
administrativos iniciados por la renuncia presentada el 10 de mayo de 2024 por
parte de la sefiora Leidy y los relativos al abandono del cargo.
Cuarto. LIBRENSE por Secretaria General las comunicaciones de que trata el
articulo 36 del Decreto 2591 de 1991.

Lo anterior se relaciona con mi situacion actual, dado a que escogi como prioridad
en la audiencia de plazas el Municipio de Acacias Meta, de tres vacantes solo se
posesiond una persona y actualmente existen dos vacantes, de las cuales estoy
solicitando el traslado, Igualmente 01 vacante en el Municipio de Granada.

EN CUANTO LA PROPIA COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL, CNSC en
la cual conceptla que si es posible;

“Durante el periodo de prueba, quien se posesione en el empleo para el cual
concurso podra solicitar el cambio de ubicacion geografica, segun determiné la
Comision Nacional del Servicio Civil. La entidad aclard que dicho cambio procedera
en el evento que haya disponibilidad de una vacante del mismo empleo que haya
sido ofertada en la convocatoria en la que se participd. Finalmente, para el cambio
de ubicacién se deberan cumplir requisitos tales como: presentar la solicitud por
escrito debidamente motivada, que no afecte derechos adquiridos de terceros y no
verse sobre una vacante ofertada en una convocatoria en curso.”®

De lo anterior se evidencia en mi cuenta del SIMO, que participé en la audiencia de
plazas de la OPEC No. 169789 de la Convocatoria No. 1357- INPEC
ADMINISTRATIVOS - Abierto, la cual inicié el dia 22 de abril de 2024 y culmino el
24 de abril de 2024.

5 https://www.ambitojuridico.com/noticias/administrativo/administrativo-y-contratacion/empleados-en-
periodo-de-prueba-podran, fecha de consulta 16/09/2024, hora 9y 45 a.m
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En ella mi primera opcién es el Municipio de Acacias — Meta, donde ostentaba la
calidad de Profesional Universitario Grado 11 en provisionalidad en vacancia
definitiva, es decir el mismo cargo de la OPEC a la cual me presenté, y gané con
méritos el concurso.

En la penitenciaria de Acacias se encontraban dos vacantes, la cual solo fue
ocupada por un Profesional Universitario Grado 11, la otra no fue ocupada, dado a
gue la otra persona no acepto el cargo, lo mismo ocurrié en la Colonia Agricola de
Oriente, donde habia un cargo y en la ciudad de Villavicencio, donde no aceptaron.

El orden de mis prioridades en la audiencia es; 1. ACACIAS, 2. VILLAVICENCIO, 3.
GRANADA, 4. CAQUEZA Y BOGOTA D.C, donde actualmente fui asignado, dado
a la audiencia de plazas.

A la fecha el director del CPMSACS, My. José Joaquin Pefia Alfonso, ha solicitado
por necesidades URGENTES del servicio, mi traslado inmediato para la
normalizacion del servicio de la Penitenciaria desde el area juridica, igualmente
dado a que en la Penitenciaria labora mi compafiera permanente con arraigo en el
Municipio de Acacias y domicilio de mis dos hijos menores, yo he solicitado mi
asignacion por cupo y por vacante disponible en la penitenciaria de Acacias por
motivo familiar y necesidades del servicio.

SOBRE EL INTERES SUPERIOR DEL MENOR, LA CORTE CONSTITUCIONAL
EN SENTENCIA T — 079 DE 2017, MANIFESTO LO SIGUIENTE: “3. Interés
superior del menor. 3.1. La Constitucion Politica en su articulo 44 es precisa en
seflalar los mandatos y principios mediante los cuales se debe garantizar el
crecimiento personal y social de quienes no han alcanzado la mayoria de edad,
ratificando la prevalencia de los derechos de los menores sobre los derechos de los
demas. Como corolario de lo anterior, el alcance de la precitada norma
constitucional, ratificada en los diferentes tratados internacionales adoptados en
nuestro ordenamiento juridico, en lo que a los preceptos de familia, integridad y
salud respecta, consolidan el interés superior del menor como una de las premisas
esenciales del Estado y de la sociedad misma. 3.2. En ese orden de ideas,
atendiendo disposiciones internacionales, integradas a nuestro sistema legal, mas
puntualmente lo establecido en el preambulo de la Convencion sobre los Derechos
del Nifio de 195912, resulta fundamental reconocer la prevalencia de los derechos
de los menores frente a los de los demas, en atencion a su condicion de sujetos de
especial proteccion constitucional, estableciendo la garantia de estos como uno de
los principales objetivos de la Carta Magna. Concretamente, en lo que al principio
de primacia del interés superior de los nifios respecta, la Convencion Internacional
sobre Derechos del Nifio en su articulo 3.° indica: “1. En todas las medidas
concernientes a los nifios que tomen las instituciones publicas o privadas de
bienestar social, los tribunales, las autoridades administrativas o los 6érganos
legislativos, una consideracion primordial a que se atendera sera el interés superior
del nifio. “2. Los Estados Partes se comprometen a asegurar al nifio la proteccién y



el cuidado que sean necesarios para su bienestar, teniendo en cuenta los derechos
y deberes de sus padres, tutores u otras personas responsables de él ante la ley y,
con ese fin, tomaran todas las medidas legislativas y administrativas adecuadas. “3.
Los Estados Partes se aseguraran de que las instituciones, servicios y
establecimientos encargados del cuidado o la proteccidon de los nifios cumplan las
normas establecidas por las autoridades competentes, especialmente en materia
de seguridad, sanidad, nimero y competencia de su personal, asi como en relacion
con la existencia de una supervision adecuada” Articulo 44. “Son derechos
fundamentales de los nifios: la vida, la integridad fisica, la salud y la seguridad
social, la alimentacién equilibrada, su nombre y nacionalidad, tener una familia y no
ser separados de ella, el cuidado y amor, la educacién y la cultura, la recreaciéon y
la libre expresion de su opinidén. Seran protegidos contra toda forma de abandono,
violencia fisica o moral, secuestro, venta, abuso sexual, explotacion laboral o
econOmica y trabajos riesgosos. Gozaran también de los demas derechos
consagrados en la Constitucién, en las leyes y en los tratados internacionales
ratificados por Colombia (...).” Articulo 93 “Los tratados y convenios internacionales
ratificados por el Congreso, que reconocen los derechos humanos y que prohiben
su limitacion en los estados de excepcion, prevalecen en el orden interno (...)". Ley
12 de 1991 -"Por medio de la cual se aprueba la Convencion sobre los Derechos
Del Niflo adoptada por la Asamblea General de las Naciones Unidas el 20 de
noviembre de 1989". Quiere decir esto que tanto para la Constitucién Politica como
para las convenciones internacionales y la jurisprudencia constitucional resulta
fundamental garantizar la proteccién de los derechos de los menores. En relacién
con lo anterior la sentencia C - 273 de 2003 aseverd: “La proteccion integral de los
derechos del nifio se hace efectiva a través del principio del interés superior del
nifio, consagrado en el mismo articulo 44 Superior al disponer que "los derechos de
los nifios prevalecen sobre los derechos de los demas”, y en el numeral 1° del
articulo tercero de la Convencion de los Derechos del Nifio, en virtud del cual "En
todas las medidas concernientes a los nifios que tomen las instituciones publicas o
privadas de bienestar social, los tribunales, las autoridades administrativas o los
organos legislativos, una consideraciéon primordial a que se atendera sera el interés
superior del nifio” Conforme con tal linea de orientacion, todos los mandatos
proferidos por entidades publicadas y privadas deberan estar orientadas a preservar
el interés superior del menor relacionado con los preceptos constitucionales de
familia, cuidado y amor. Por consiguiente, es primordial asegurar la cohesion del
nacleo familiar en todos los estadios que rodean al menor, para de esta manera
garantizar que los progenitores cumplan a cabalidad los deberes propios de la
relacion entre los padres y sus hijos. En este sentido la sentencia T - 044 de 2014
preciso: “Existe un derecho fundamental a tener una familia y a no ser separado de
ella. Este derecho no es absoluto, de tal suerte que un nifio o nifia puede ser
separado de su familia, cuando se verifican una serie de circunstancias definidas
por la ley y la 273 el Estado tiene la obligacion de adoptar politicas publicas para la
preservacion del nucleo familiar y que faciliten a los padres el cumplimiento de sus



deberes, de modo que las obligaciones del Estado en la materia van mas alla del
mero cumplimiento de la ley y de la implementacion de medidas de restablecimiento
de derechos.” Con fundamento en lo anterior, del articulo 44 de la Constitucion y de
los pronunciamientos de este Tribunal, se puede inferir que los derechos de los
menores se imponen sobre los de los demas. Tal como esta plasmado en las
normas legales vigentes en nuestro ordenamiento juridico y en la jurisprudencia
constitucional actual. En efecto la sentencia T - 119 de 2016 preciso que: -“Estos
principios han sido desarrollados por las normas legales, en particular por el Cédigo
de Infancia y Adolescencia (Ley 1098 de 2006). El articulo 8° de este Codigo sefala
que “se entiende por interés superior del nifio, nifia y adolescente, el imperativo que
obliga a todas las personas a garantizar la satisfaccion integral y simultanea de
todos sus Derechos Humanos, que son universales, prevalentes e
interdependientes” 3.3 Asi las cosas, la precitada norma fortalecida con las
normativas vigentes y los pronunciamientos de esta Corporacion, robustecen los
principios de prevalencia e independencia bajo los cuales debe cumplirse la
formacién de los menores. Para tales efectos encontramos los siguientes
lineamientos: - Derecho de los menores en situacion de discapacidad. 3.4. Tanto
en nuestro ordenamiento juridico constitucional como en el derecho internacional se
han establecido sistemas normativos para garantizar los derechos de las personas
que padecen de algun grado de discapacidad fisica, mental o sensorial. 14 Al
respecto, la Constitucion Politica consigna como uno de los fines esenciales del
Estado el de garantizar los derechos consagrados en la misma, asi mismo advierte
que con el propésito de promover condiciones de igualdad, esta en la obligacion de
proteger con mayor rigurosidad a aquellas personas que por su condicion fisica,
econOmica 0 mental, se encuentren en circunstancias de debilidad manifiesta. En
ese orden de ideas “La convencion sobre los derechos de las personas con
discapacidad”15 aprobada por la Asamblea General de Naciones Unidas el 13 de
diciembre de 2006, adoptada por nuestro pais mediante la Ley 1346 de 2009 en su
articulo 28 senald: “2. Los Estados partes reconocen el derecho de las personas
con discapacidad a la proteccion social y a gozar de este derecho son discriminacién
por motivos de discapacidad, y adoptaran las medidas pertinentes para proteger y
promover el ejercicio de ese derecho, entre ellas: e) Asegurar el acceso en igualdad
de condiciones de las personas con discapacidad a programas y beneficios de
jubilacion.” 3.5. A su turno, la jurisprudencia constitucional ha sido clara en sefialar
que la naturaleza de la atencién para los menores de edad en condiciones de
discapacidad, compromete tanto al nucleo familiar, a la sociedad y al Estado mismo
a salvaguardar los intereses de los menores en atencion a sus condiciones
particulares. Tal y como quedo consignado en la sentencia T-139 de 2013 que
sefalo: “los nifios y nifias con discapacidad son sujetos de especial proteccion
constitucional, por el ciclo vital que afrontan y por la discriminacion historica a la que
han sido sometidos debido a sus diferentes funcionales. Son titulares del derecho a
la educacion y el Estado tiene las mismas obligaciones concebidas frente a la
educacion para los nifios que no presentan discapacidades. No obstante, esta



equiparacion no puede desconocer las diferencias de los estudiantes.. En este
sentido la sentencia T - 129 de 2015 precis6: “El derecho al amor esta reconocido
en nuestro ordenamiento juridico, en el articulo 44 de la Constitucion: “[s] son
derechos fundamentales de los nifios: la vida, la integridad fisica, la salud y la
seguridad social, la alimentacion equilibrada, su hombre y nacionalidad, tener una
familia y no ser separados de ella, el cuidado y amor, la educacion y la cultura, la
recreacion y la libre expresion de su opinion...”. En ese sentido, el mandato
constitucional de amor no es una muletilla retérica que adorna los derechos de
nuestros nifos y nifias, sino un mandato de optimizacion, una pauta de conducta,
un precepto normativo valido y en ultimas una finalidad anhelada por la sociedad
colombiana” 3.7. Con el paso del tiempo, la jurisprudencia de esta Corte ha
adaptado percepciones que permiten establecer los alcances y la necesidad de los
menores por recibir tanto de su nucleo familiar como de su entorno el afecto y el
cuidado apropiado para su desarrollo cognoscitivo y social. En este sentido la
sentencia T - 129 de 2015 sefialo: 21 “(...) el amor hacia los nifios es necesario para
su adecuado desarrollo fisico, mental, social y psicolégico, que les permitira
desarrollar las competencias y actitudes para ejercer su derecho a la vida en
condiciones dignas. Ademas, no puede dejarse de lado que los nifios y nifias seran
los adultos del mafana, razén por la cual brindarles proteccién y amor es un asunto
que compete a la sociedad en general y no sélo a sus padres o a su familia, aunque
esta ultima es la primera llamada a satisfacer ese derecho.” En ese orden de ideas,
este Tribunal estima que tanto nifas, nifios y adolescentes, requieren
irrestrictamente del afecto y cuidado de sus padres, ya que solo de esta manera se
puede garantizar su plena adaptacion y posterior consolidacion en la sociedad. En
relacion la Sentencia T-510 de 2003 sefialo: “Provision de un ambiente familiar apto
para el desarrollo del menor. Para efectos de garantizar el desarrollo integral y
armoénico del menor, en virtud de lo dispuesto por el articulo 44 Superior, se le debe
proveer una familia en la cual los padres o acudientes cumplan con los deberes
derivados de su posicion, y asi le permitan desenvolverse adecuadamente en un
ambiente de carifio, comprension y proteccion.” Asi las cosas, el cumplimiento de
los deberes de los padres no puede verse afectado por disposiciones contrarias a
las establecidas por el articulo 44 de la Constitucion Politica, en desarrollo de los
mandatos internacionales y complementado por la jurisprudencia constitucional. -
La Unidad Familiar. 3.8. Atendiendo la intencion del Constituyente de 1991 por
consolidar el concepto de familia como base fundamental de la sociedad, desde las
disposiciones internacionales, la norma superior, y la jurisprudencia, han emanado
mandatos llamados a preservar el concepto de familia como base fundamental de
la sociedad. En relacion con lo anterior, la Sentencia T-207 de 2004, indicd: “A partir
de la interpretacion de las disposiciones normativas contenidas en el articulo 42 de
la Constitucion, es posible establecer la existencia de un derecho constitucional a
17 Articulo 44. Son derechos fundamentales de los nifios: la vida, la integridad fisica,
la salud y la seguridad social, la alimentacion equilibrada, su nombre y nacionalidad,
tener una familia y no ser separados de ella, el cuidado y amor, la educacion y la



cultura, la recreacion y la libre expresion de su opinion. Seran protegidos contra toda
forma de abandono, violencia fisica o moral, secuestro, venta, abuso sexual,
explotacion laboral o econdmica y trabajos riesgosos. Gozaran también de los
demas derechos consagrados en la Constitucion, en las leyes y en los tratados
internacionales ratificados por Colombia. La familia, la sociedad y el Estado tienen
la obligacion de asistir y proteger al nifio para garantizar su desarrollo armoénico e
integral y el ejercicio pleno de sus derechos. Cualquier persona puede exigir de la
autoridad competente su cumplimiento y la sancion de los infractores. Los derechos
de los nifios prevalecen sobre los derechos de los demas. La Constitucion Politica
de Colombia, Articulo 42. La familia es el nucleo fundamental de la sociedad. Se
constituye por vinculos naturales o juridicos, por la decision libre de un hombre y
una mujer de contraer matrimonio o por la voluntad responsable de conformarla. El
Estado y la sociedad garantizan la proteccién integral de la familia. La ley podra
determinar el patrimonio familiar inalienable e inembargable. La honra, la dignidad
y la intimidad de la familia son inviolables. Las relaciones familiares se basan en la
igualdad de derechos y deberes de la pareja y en el respeto reciproco entre todos
sus integrantes. Cualquier forma de violencia en la familia se considera destructiva
de su armonia y unidad, y sera sancionada conforme a la ley. Los hijos habidos en
el matrimonio o fuera de él, adoptados o procreados naturalmente o con asistencia
cientifica, tienen iguales derechos y deberes. La ley reglamentara la progenitura
responsable. La pareja tiene derecho a decidir libre y responsablemente el nimero
de sus hijos, y debera sostenerlos y educarlos mientras sean menores o impedidos.
Las formas del matrimonio, la edad y capacidad para contraerlo, los deberes y
derechos de los conyuges, su separacion y la disolucién del vinculo, se rigen por la
ley civil. Los matrimonios religiosos tendran efectos civiles en los términos que
establezca la ley. Los efectos civiles de todo matrimonio cesaran por divorcio con
arreglo a la ley civil. También tendran efectos civiles las sentencias de nulidad de
los matrimonios religiosos dictadas por las autoridades de la respectiva religion, en
los términos que establezca la ley. La ley determinara lo relativo al estado civil de
las personas y los consiguientes derechos y deberes. mantener la unidad familiar
o a mantener los vinculos de solidaridad familiar. De la caracterizacion
constitucional de la familia, como nucleo fundamental de la sociedad, en la cual es
necesario preservar la armonia y la unidad, mediante el rechazo juridico de las
conductas que puedan conducir a su desestabilizacion o disgregacion, y ademas,
consultando el deber constitucional de los padres, consistente en sostener y educar
a los hijos mientras sean menores o impedidos, resulta perfectamente posible
derivar normas de mandato, de prohibicion y de autorizacion. Siguiendo un
razonamiento similar es posible configurar el derecho a mantener la unidad familiar.
Este derecho es el corolario de la eficacia de la disposicion que define la familia
como el nacleo fundamental de la sociedad, en la medida en que constituye el
dispositivo normativo que permite realizar la pretension constitucional de proteccion
a la familia (como nucleo fundamental de la sociedad), al autorizar la intervencion
de los jueces y en especial del juez constitucional, en situaciones concretas que



tengan el poder de afectar la unidad y/o la armonia familia”. En ese orden de ideas,
las disposiciones internacionales, la ley y la jurisprudencia constitucional han sido
enfaticas al momento de rechazar situaciones que comprometan la continuidad de
la unidad familiar, primordialmente cuando existan sujetos de especial proteccion
constitucional como son los menores de edad y las personas en situacion de
discapacidad. Otro aspecto a tener en cuenta al momento de justificar la
intervencion del juez constitucional para evitar la vulneracién de derechos cuando
se esté frente a un sujeto de especial proteccion constitucional, son las condiciones
particulares de salud y el estado de indefension en el que se encuentre el accionante
0 su representado. Asi las cosas, sin dejar de lado los preceptos constitucionales
mencionados anteriormente, resulta importante exponer como y bajo qué supuestos
deben ser atendidos los requerimientos de las personas que su por su estado de
salud, condicion fisica, entre otros, se encuentran en una situacion de vulnerabilidad
continua y en ciertos casos insuperable.

Mi hija Maria Victoria se encuentra en tratamiento psiquiatrico, requiere del
acompafamiento permanente de sus progenitores, en especial el apoyo de su padre
de manera permanente en su nucleo familiar.

VI. JURAMENTO.

Bajo gravedad de juramento manifiesto que no he interpuesto ninguna otra accion
similar ante ninguno otro Despacho Judicial.

VIl. COMPETENCIA

Es usted sefior juez competente por lo establecido en la ley para conocer del
presente asunto

VIIl. FUNDAMENTOS DE DERECHO

Fundamento esta accion en el articulo 86 de la Constitucién Politica de 1991 y sus
decretos reglamentarios 2591 y 306 de 1992.

IX. PRUEBAS

Anex0 como pruebas las siguientes:

1. Rc Sergio Alejandro Echeverri Mufioz (hijo)
2. Rc Maria Victoria Echeverri Mufioz (hija)

3. H.C Maria Victoria Echeverri Muiioz (Donde se evidencia su condiciéon de
salud mental)



4. Evidencia condicion especial Dg. Lissett Mufioz de reubicaciéon
(compafiera)

5. Solicitud del My. José Joaquin Pefia Alfonso

6. Audiencia de Plazas; donde se evidencia que la primera opcion fue el
establecimiento de la Colonia agricola de Oriente, y Penitenciaria de Acacias
y las penitenciarias del Meta, por arraigo familiar.

7. Evidencia de radicacion de derecho de peticion al INPEC, solicitando
traslado al Municipio de Acacias Meta, con fecha del 23 de octubre de 2024
mediante correo electronico, en fecha 24 de octubre de 2024.

8. Derecho de peticidon de solicitud de traslado con los anexos.
9. Diligenciamiento de formato traslado personal administrativo.

10. Soporte de vinculo académico con el colegio Maria Reina del Municipio de
Acacias Meta de Maria Victoria Echeverri

11. Certificado de arraigo familiar de 2023 del Municipio de Acacias.
12. Resolucién de nombramiento en periodo de prueba INPEC
Del honorable juez de tutela

PRESENTADA POR MECANISMO ELECTRONICO.

CARLOS ANDRES ECHEVERRI DIAZ
CC 98.652.511 de Caucasia Antiogquia



Wawm .....
=ocha de Nacimiento (Mes en lelras) T 534_)_ ----------
> ‘ T fiiii.-s
 Ta[o[ 2 2 » [u[ALEL > Lo\5] MascuLmho. [
ar de nacimiento (Pais - De@ﬂamenlo-Mmlapio-co"eglmle'm; sotasscovenens 0 +.vun..
SOLOWBIA META VILLAVICENCIO.:oerreennnsso. e

i sel
CIEEEEE M|A|R| De |1] 6/ 0061263869.................... . )

Apellidos y Nombres completos

WUNOZ PRIETO LISSETT ANDREA
MJ =
1 T - T ——— Icomrmm.%

i CEDULA DE CIUDADANIA
4

os del Padre
ees ‘Apellidos y Nombres completos
ECHEVERRI DIAZ CARLOS ANDRES. . vocneecasascnanann —
—cgnunrb—ﬂmﬁffmuﬂ';a TR RV = s e a—
------------------- COLOMBTA. . ... -
Apellidos y Nombres completos D

("Espacio para notas
e e e
COLOMBIA T o 7 P ———— i
= , 2{ g:,nhude‘i?dunhdel]cmrim'r,mkln" -------- . -,; ................ IX |6 lJ_
2 M|A|R ' h ombre y firma del funcionario h
e
R-mslvocm % a
w_ﬁ*
k m,s,wm mm BERENICE REYES JIMEN z. iy ﬁ'
\ Sy A
==




REPUBLICA DE COLOMBIA CERTIFICADO DE REGISTRO CIVIL na_mcimzuro
ORGANIZACION ELECTORAL .
Nimero N

REGISTRADURIA NACIONAL DEL ESTADO CIVIL HBQIS’R'O “Civil
m o & & gy Tiso da carifiaad ; Acreditar
Q.u“) i f!-'iH -i 24 3 ; !:,» ) ( ipo de certificado Datos Esenciales I:l I Parentasos
¢ Datos del Tnserito : ==
Apellidos y Nombres Completos
ECHEVERRL MUNOZ MARIA VIETORTIER . o5 v baecions m biuas s o eaiiil o e @ sieesl s sy AT o
Fecha de Nacimiento (Mes en letras) Sexo (en letras) Tipo Sanguinao
Ao o0 |1 |B Mes | N [E e 0 B FEMENTING. & ceesiois soesnmnssis O
Lugar de nacimiento (Pais - Departamento - Municipio - Corregimiento e/o Inspeccidn)
COLOMBIA ANTIOQUIA CAUCABIA......... FETe i m b b T T Y S
Fecha de Inscripcion (Mes en letras) Indicativo serial
Al [0 |1 |5 | Mes 1[3 NGB Dia [1 |3 [0054445060. . ... 0reunnn e et
(Daios de la Madre ™
Apellidos y Nombres completos
MUNDZ PRIERPG LISEETT ANPREAL cisvea s smiadine a 8 alis 42 a5 dnms o5 5 aasass s : i
B } Documento de Identificacion (Clase y nimero) Nacionalidad
CRDULA DE CIUDADANTIA 1.010.163.075. ... ... e OLOMBIA. .. ... PR
08 e &
Apellidos y Nombres completos
ECHEVEREI DIAZ CARLOS ANDRES. ¢ vt v sttt v nmns o n B e ) B B I R e T, [
= = = D_ocumentoda Identificacion (Clase y numero) Nacionalidad
Lr.,'E:.I.'UI..A DE CIUDADANIA 98.652.5611............. cas s s w POLOMBTA .. ¢ coiv o D — J
(Datos del Solichante. . -
Apellidos y Nombres completos
ECHEVEREI DIAZ CAELCOS ANDRES........ EEREEE RS b SR S e e
. . _ _ Documento de Identificacion (Clase y nimero)
CELULA DE CIUDADANIA SH.682.8511 ... ccusivsvowntions oiaonliass biessenss feesiss
N v
fﬁspacio para nofas R
L ------------------------------- - & & & & & & & & & & & 8 & B B 8 8 & ® & ® & &8 8B = &8 ®W & W 8 = @ = b Y - J
B
ais Vi p Cadigo
COI HHE IA ANTIOQUIA CAUCASIA......... R e m P et Tl oot e E 6 B
i Fecha de Expedicién del certificado (mes en letras) Y dmbre y firma del funcionario—_ )
Afo 2 10 |1 |@ | Ms £ N E Da i B (] U
b » ;
OLGA MA ..F:_._ MOREND POSADA, «.cocox e nws
L ) . Registrador del Estado Civil y
v




SR T Y ] SR LY CLINICA DE NUESTRA SENORA DE LA PAZ Fecha Actual = jueves, 10 actubre 2024

* Clinica de Muestra Pégira 1Li6
Senora de la Paz NIT 860015905-6
5 _'H“_ o CR 69 Num. 12 -75 Telefonos 2921277
[DATOS PERSONALES |
Pacienba Tarjeta de dentidad - 1038134277 - MaARLA VICTORLA ECHEVERRI MUMNDZ
Edad en Atencidn 9 Aflos | 9 Meses ¢ O Dias Sexo Femening Estado Civil Soltero
Fecha Macimienta 08/01/2015 DMrescchén CALLE 2 9 13 ESTE Teléfono 3114720447
Procedencia BOGOTA DISTRITO CAPTTAL Ingreso 90010 Fecha Ingreso 10/10/2024 12:05:52 p. m.
Servicio Folio 701 - COMSULTA EXTERNA SEDE CALLE 13 Ultima Cama Fecha Egreso
|DATOS DE AFILIACT
Entidad [PS SANITAS S.4.5 Regiman Contributivo Beneficiario NIVEL nm‘ TR IV AT
Acudiente Teléfono Parentesco
Acompafianbe Tebéfono
[Folio M® 2 _ Profesional PACLA PACHECD TOCHOY - Fecha grabacidn de folio 10/10/2024 13:39 |
PSIQUIATRIA - ATENCION AMBULATORIA DE CONTROL
CALSA EXTERNA Enfermadan General FINALIDAD COMSULTA Mo_Apica OX  Faz0 - PREDCMINIC DE PEMSAMIENTGS O UMM ONES ODBSESIVAS
SUBJETIVO

COMNSULTA PRESENCIAL, PREVIAAUTORIZACION DE ACUDHENTE ¥ PACIENTE, CON MEDIDAS DE BIOSEGURIDAD
PSIQUIATRIA DE NIROS ¥ ADOLESCENTES

Natural y procedente de: Antioguia [(Acacias Meta)

Vive con- papas y hermans de 2 anos

escolardad: grado 4o

Acompafiamte: Sofia Prieto (abuela materna) y Carlos (papa)

FE29 - TRASTORNO MIXTO DE LA CONDUCTA Y DE LAS EMOCIONES, NO ESPECIFICADC
FE32 - PROBLEMAS RELACIONADDS CON EL APOYO FAMILIAR INADECUADD

previo ANALISIS:
MNIfis CON TRASTORNG DE CONDUCTA, POR IMPULSIVIDAD, SE INCIA RISPERDIONA HAASTA 1MG NOCHE, PSICOLOGIAY DEPORTE.

Actuaimeants:

Fadra dica gus ha mejorada dasde qua inicio este tratameento.

El padre dice que ella nd tolera su woz, sonido de chanclas pero esto solo pase si el esta con ofros interactuande, cuando es con alla no s molesta Se
desborda auliando. Bl padre intenta identifica que es ko que le molesta. Ejemplo el come y a lo lgjos de 2 metros ella lo ve u se agita haciendo
esterectipias. sacudiéndose y grita "habla pacito asi fuera una hora repitiendo esto” Le ha dicho al padre gue hasta verlo en esas actividades eso le hace
darfa.

esin pasa desde Marzo 2024

En familia estan con psicologia, esto ha afectado al padre también
Cuando se ke pone lIMebes en casa por cranza gnta y se deshorda.

Teane TAL Cerebral normal
Audiometria mormal

Saocializa con nommalidad con compafieros, no hay quejas en colegio.
OBJETIVO

Arregio adecuado, colaboradora. mientras esta su paps comunicando &l cuadro ectual se sacudea, llora, tembla. pero cuandao sale elia recupera =
tranguilidad, me explica gue hay una idea fija con que eso la va a hacer gritar, llorar ¥ esto hara que la regafen vy no le hablien y siempre o asocia a esto,
no ideas delirantes, £sas ideas descritas parecan obsasivas, y la compulsion es gritar, con su harmano teme gue se pegue con las esguinas, afecto
modulado perge anssosa con su padre, no acbividad alucnatonia, juicio conservado,

AMALISIS

Paciente con efemnios obsesivos, ansiedadas ssociadas, y crignza de alta discipling, |a idea fija obsesiva esta interfiriendo en su casa decdo adicionar
uso de sertralina y control en 1 mes. Explico al padre kb identificade. Seguir apoyo de psicologia.

PLAN

- risperidona 1mg noche

- sartralina 25myg dia en la manans
- saguimiento de psicologia

- control en 1 MES

DIAGNOSTICOS CODIGO CIE10.

CoODIGO NOMBRE L I ]
F420 - PREDOMINIC DE PENSAMIENTOS O RUMIACIONES OBSESIVAS [w] Iw] [}
Tipo:  Presuntinva Clase: Impresion Dagnostca Clasificacidn: No Cormesponds Obssrvacidn:

F419 - TRASTORNDO DE ANSIEDAD , NO ESPECIFICARG 1 | 1
Tipo:  Presuntivo Clase: Impresion_Diagnostica Clasificacién: MNo_Caorr de Ob Acion:

L MEDICAMENTOS SOLICITADOS | canTiDAD | WIA | AMEITD |
MNombre reporte : HCRPHIstoBase Usuario: PPACHECOT

LICENCEADCH A [CLINLICA MUESTRA SENCHA DE L& PAZ] NIT [B60015905-&]
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‘ Clinica de Muestra CLINICA DE NUESTRA SENORA DE LA PAZ Paging 2/6
Sefora de la Paz NIT 860015905

PSIQUIATRIA - ATENCION AMBULATORIA DE CONTROL
Paciente Tarka oe entidad - L0GE134277 - MARIA VICTORIA ECHEVERRIL MURDZ

Procedancia BOGOTA DISTRITO CAFITAL Ingreso 90010 Fecha Ingreso 101072024 12:05:52 p. m.
Risparidona 1 MG TABLETA a0 ="z 1} Eutermo
Posologia: DAR 1 TAB CaD& NOCHE

a0 (=l Extesmo

Sertralina 50 MG TABLETA
Posologia: 1 tableta cada mafiana via oal
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ORDEN HOSPITALARIA DE SAN JUAN DE DNOS CLINICA DE NUESTRA SENORA DE LA PAZ Fecha Actial : [ueves, 10 octubre 2024

Clinica de Nuestra B60015905-5 =1
Dreccidn: Cra b9 No. 12-75
Eﬁﬁpurua de Ia Paz Tekiono: (BO1) 921277

Begotd- Colombia

PSIQUIATRIA - ATENCION AMBULATORIA DE CONTROL

N Historin O linien: 1035134277 N Folin: 2 Folin Asocimdo:
DATOS FERSONALES
Nombre Paciente: MARIA VICTORIA ECHEVERR] MUROZ Tdentificacion: 1038134277 Sexo: Femening
Fechn Nacimiento: OR‘enerar2015 Falmel Actoal: 9 Afos /9 Meses / 0 Dias Estudo Civil: Soltero
Direecidn: CALLE 2% 13 ESTE Teléfonm: 3014721447
Procedencia: BOGOTA DISTRITO CAPITAL Oeupacidn:
DATOS DE AFILIACION
Entidad: LPS SANITAS 5AS Régimen: Regimen Simplificado
Flan Beneficios: EPS SANITAS 5."55_ EM INTERVERCION BAJO LA MEDIDA DE  Nivel - Estrato:  CONTRIBUTINVG MIVEL 1L
TOMA DE POSESION
DATOS DEL INGRESD
Hesponsalbie: Teléfone Resp:
Threccion Resp: N Ingreso: I Fecha: 1OV 10V2024 1220552 p m
Finalidad Consulia: Mo Aplica Causa Externa:  Enfermedad General
STADD DE PROCEDIMIENTOS N0 QX [AREA SERVICIO: ] ICONSULTA EXTERNA SEDE
ICALLE 13
DGO IDI’.SC’RH‘CIGN F‘A NTIAD [E!‘i'l':i[lﬂ Fllﬁl". RVACTONES
BO0385 COMNSLULTA DE CONTROL O DE 1 Hutinario en | mes

SEGUIMIENTO POR
ESPECIALISTA EN PSIQUIATRIA
PEIMATRICA
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PACHECD TOUHOY PACLA
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ORDEN HOSPITALARIA DE SAN JUAN DE DIOS

N CLINICA DE NUESTRA SENORA DE LA PAZ Fecha Actual = jueves, 10 ochulee 2024
Clinica de Nuestra B0015905-5
i Dareccitn: Cra 69 No. 12-75
Eﬁﬂpﬂra de Ia Paz Teléfono: (601) 2921277
Bogotd- Colombia
FORMULA MEDITCA

M Historia Clinica: 1E3EI34277 M Faolio: 2 Fecha de la Formula 112024 1:39:26 p.m.

DATOS PERSONALES

Nombre Pacicnte: MARLA VICTORLA ECHEVERRI MURNOZ Tipo Doc Tarjeraldentidad Sexo: Femenino

Fecha Nacimicnto: O enern/ 2015 Edad Actaal: % Aflos ¢ 9 heses 0 Dias Ddentificaciin: 1038134277

Direccidn: CALLE 2913 ESTE Estado Civil: Saltero

Procedencin: BOGOTA DISTRITO CAPITAIL Teléfana: 114721447

DATOS DE AFILIACTON

Entilaad: EPS SANITAS S A S Répimen: Repmen Simplificado

Diagnostico: F420 - PREDOMINIO DE PENSAMIENTOS O RUMIACIONES OBSESIVAS
I MEDICAMENTOS POS

Medicamento: Rispenidona 1 MG TABLETA Cantidad: ] NOVENTA Frecucncia 0,00
Comcenirncion: TRAG Unidnd: TABLETA Vi A minist racidm: Chral osis 1,000
Chservicinnes: AR | TAR CADA NOCHE

Duraciin: G0 Deas
AMedicamento: Sertmalma 50 MG TARLETA Cantidard: Qn MOWEMT A Frecuencin EEE ]
Coneeniracion: SIMGE Unidad: TABLETA Via Adminisiracidn: bl Duosis 1 [HH3Ek
Dbse rvaciones: 1 tableta cada mafkana via oral

Duraciin: o Dias

Total Items: 2

4":{ ==

Medico: PACHECO TOCHOY PAOLA
Tarjeta Profesinal 15362
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CADEN HOSPITALARIA DE SAN JUAN DE DIOS CLINICA NUESTRA SENORA DE LA PAZ Fecha Actual : jueves, 10 octubee 2024
Clinica de Nuestra 850015905 o6

Senora de la Paz Dweccitn: Cra 69 No. 12-75

BOGOTA | DM Telefono: (BOL) 2921277

N°17550
INFORMACION GENERAL
Fecha Documento: 1Woctubre2024 01:02 p. m.
Aédico: S30GRETS PACOLA PACHECD TOCHOY
Informacion Pacicnte: MARLA WVICTORLA ECHEVERRI MUFROX Tipo Pacicwtc: Contributivo Sexor Femenimd
Tipo Documentn: Tagela de ldentidad Numers: [038134277 Edad: 9 Afios 59 Meses /(b Dias F. Nacimiento: 02012015
E.P5: EPSODS EPS SAMITAS S AS
Entidad:

DETALLE DE LA CONSTANCIA
SE CERTIFICA QUE LA MENOR ASISTE A CITA MEDICA EN COMPARLA DE 51 PROGENITORA

ORCENHOGPIALAMA DE SAN RN DEDIDS CLINICA NUESTRA SENORA DE LA PAZ Fecha Actisal : jueves, 10 actubre 2024

* Clinica de Nuestra 860015905 606
= Direccidn: Cra 69 No. 12-75
Sefiora de la Paz o o) 1901277

PSIQUIATRIA - ATENCION AMBULATORIA DE CONTROL

N Historan Clineca: 1038134277 M Folia: 2 Falia Asociido;
DATOS PERSONALES
Nomhbre Paciente: MARLA VICTORLA ECHEVERRI MUTROZ ldentificacion: 1038134277 Sexa: Fomemno
Fechs Nacimienio: Offenero 2015 Edad Actual: 9 Afos o O Meses @ 0 Dias Estado Civil: Soliern
Drireccidn: CALLE 29 13 EATE Telifono: 114721447
Procedencia: BOGOTA DISTRITO CAPITAL Ocupacidn:
DATOS DE AFILIACION
Entidad: EPS SANITAS 548 Régimen: Regimen_Simplificado
Flan Beneficios: EPS 5ANITAS SAS EN INTERVENCION BAJD LA MEDIDA DE - Nivel - Estrato:  CONTRIBUTIVO NIVEL 1
TOMA DE POSESION
DA TS DEL INGHRESC
Hespaonsable: Teléfano Resp:
Direccidn Resp: W Ingreso: GO0 Fecha: 1001072024 12:05:532 p m
Finnlislad Comnsults: Mo Aphica Cousa Externn:  Enfermedad General
INDICACTON MEDICA
Tipo Insdicacion: Salda Consulta Exterma
Deralie:
Mombre reporte - HCRPReporteDBase PRACHECOT
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POSITIVA e

DTO SALIDA

COMPANIA DE SEGUROS BOSOTA D.C. &
B0GOTA D.C. 2
23003 24/07/2012
Begota D.C 9:58:55 5.m.
L-2619 11 622 030439
Sefor(a): B B

LISSETT ANDREA MUNOZ PRIETO

CC 1010163075 i

Direccion MANZANA X CASA 29 URBANIZACIO LLANO VERDE ETAPA 4 BARRIO LLANO VERDE
Teléfono 3208825240

Acacias Meta

Asunto: NOTIFICACION DE PERDIDA DE CAPACIDAD LABORAL PCL MENOR DE 50% Y
MAYOR DEL 5%
Fecha de Siniestro: 09/05/2017

Cordial saivde,

Una vez efectuada la valoracién de acuerdo al Manual Vigente para la Calificacion de la Pérdida de Capacidad
Laboral del caso del asunto, le informamos que el porcentaje establecido es de 17.00 %. Este porcentaje
corresponde a una indemnizacién por Incapacidad Permanente Parcial.

En caso de no estar de acuerdo con la calificacion realizada, los interesados podran presentar su apelacion o
inconformidad por escrito dentro de los 10 dias siguientes a la presente notificacién, adjuntande fotocopia de la
cedula de ciudadania ampliada al 150% y radicaria en cuzalquier punto de atencién a nivel nacional o enviarla al
correo electronico servicicalcliente@positiva.gov.co indicando en el asunto “Controversia”.

Las controversias que surjan al respecto seran resueltas por las Juntas Regionales de Calificacion de Invalidez,
de acuerdo a la normatividad vigente. (Articulo 142 Decreto 018 de 2012, articulo 15 Ley 1562 de 2012 y Tituio
5 Decreto 1072 de 2015).

De lo contrario, el asegurado debera presentar su aceptacion dentro de los 10 dfas siguientes a la presente
netificacion vy diligenciar el formato de solicitud de indemnizacién por Incapacidad Permanente Parcial, que
pedra descargar desde la pagina web o reclamar en cualquier punto de atencién a nivel nacional. Positiva
procedera al trémite respectivo previa validacion de que no exista controversia por parte de otres interesados.

IMPORTANTE: De acuerdo al articulo 22 de la Ley 1562 de 2012 las prestaciones establecidas en el Sistema
General de Riesgos Profesionales prescriben en el término de tres (3) afios, contados a partir de la fecha en

_que se determine el derecho.

Cualquier inquietud puede ser consuitada a través de nuestra linea de atencion al cliente en Bogota 3307000 o
en la linea nacional 01 8000 111 170 o en cuzlquiera de las oficinas habilitadas en el pais. Red que podra ser
consultada en nuestra pagina web www.positiva.qov.co

Cordialmente.

LUIS ERNESTO RODRIGUEZ RAMIREZ
Gerente médico
Positiva Compariia de Seguros S.A

Copia Empresa: Institutc Nacional Penitenciario Y Carcelario, CL 26 # 27 48 piso 4 salud ocupacicnal, 2347262, Bogota
D.C. :

Copia EPS: Medimas Eps(Antiguo Cafesalud) Av cr 45 # 108-27 Bogota D.C

Copia AFP: Colpensiones Calle 73# 10 - 70 - Bogota D.C.

Copia Expediente digital

Proyecto: Tatiana Alvarado — AlS Codess

Revisé: Diana Carrion - Coordinadora AlS — Codess
Anexos (3 Folios)

Forma de Envio: A

Positiva Compaiiia de Seguros S.A. « Nit: 880.011.153-8 « Linea gratuita: 81-800C-111-170, B

Begeta: 330-7000 / Mévil: #533 / Pertal Web: www.oesitiva.gev.co @3* El emprendimiento SR L ¢
) es de todos : 'm"lw o

€ Positiva Compaiiia de Sequras ) @Positivalal ) PositivaCalambia 2
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POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS
VICEPRESIDENCIA TECNICA
FORMULARIO DE CALIFICACION DE LA PERDIDA DE LA CAPACIDAD LABORAL Y OCUPACIONAL
DECRETO 1507 AGOSTO 12 DE 2014

No Solicitud Calificacién: 11419255

Fecha de dictamen: 27/06/2019 Numero de dictamen: 2070228
I 1. INFORMACION GENERAL DEL DICTAMEN PERICIAL

Fecha de dictamen: 27/06/2019 NUlmero de dictamen: 2070228
Motivo de solicitud: PCL Primera Oportunidad: Positiva
Primera Instancia: N/A Segunda Instancia: N/A
Solicitante: Afiliado

Nombre solicitante:
Teléfono:
Teléfono(s):
Correo Electronico:

LISSETT ANDREA MUNOZ PRIETO
NIT/Documento de Identidad: 1010163075
Direccion Solicitante:
Ciudad:

2.INFORMACION GENERAL DE LA ENTIDAD CALIFICADORA

Nombre: POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A. NIT: 860011153
Direccion: AUTOPISTA NORTE 94 72 ED PCSITIVA Telefono: 6502200
Ciudad: Correo:

3. DATOS GENERALES DE LA PERSONA CALIFICADA ]
Afiliado: X Beneficiario:
Apellidos: MUNOZ PRIETO Nombres: LISSETT ANDREA
Tipo Documento: Numero Documento: 1010163075 Fecha Nacimiento: ~ 01/04/1886
ETAPAS DEL CICLO VITAL:  Poblacién en Edad Econémicamente activa: X Adultos mayores:
Escolaridad: DESCONOCIDO Edad Actual: 33,14
Direccion: CRA 17 8-65 Telefono: 3108830488 Correo: Ciudad:
Estado Civil: CASADO Afiliacion al SISS: Contributive
Administradoras: EPS: SALUDCOOP E.P.S
AFP: SIN AFP (PENSIONADOS o NO ARL: POSITIVA COMPANIA DE SEGUROCS S.A.

4. ANTECEDENTES LABORALES DEL CALIFICADO

Independiente: Dependiente: X
Ocupacion: Clase: Cadige CIUO:
Nombre del Trabajo/fempleo: =~ CELADORES Y VIGILANTES

Descripcion tareas del cargo:

FUNCIONARIO SE ENCONTRABA EN UNA REMISION ESCOLTANDO CON OTROS TRES

Nombre Actividad Econémica:

EMPRESAS DEDICADAS A ACTIVIDADES DE INVESTIGACION Y SEGURIDAD INCLUYE SOLAMENTE A EMPRESAS DEDICADAS A
LOS DACTILOSCOPISTAS EN LOS CARGOS DE DETECTIVE AGENTE, PROFESIONALES ESPECIALIZADCOS, PERSONAL DE
DETECTIVES EN DISTINTOS GRADOS, DIRECTORES DE ESTABLECIMIENTOS CARCELARIOS, MAYORES, CAPITANES, TENIENTES,
SARGENTOS, GUARDIANES, SERVICIOS DE ESCOLTAS, SERVICIOS DE TRANSPORTE DE VALORES

INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y CARCELARIO NIT/CC: 800215546

Nombre de la Empresa:

5. RELACION DE DOCUMENTOS / EXAMEN FiSiCO- (Descripcion)

EPICRISIS O RESUMEN DE HISTORIA CLINICA dende |a suturaren, hoy consulta por tener un poco la herida roja. EF herida suturada con tres puntos

11.05.2017 tengo la herida algo rojo, el martes herida en codo derecho, asistio a puerto Valdivia en

'simples, con bordes eritematosos sin salida de secresion, sin limitacion de movimientos pulsos distales
presentes, piel y faneras sin lesiones Dx Herida en miembro superior, lavado y retire de puntos, alta

EPICRISIS O RESUMEN DE HISTORIA CLINICA

27.08.2017 siquiatria 31 afios. Relata que presentc accidente laberal el mayo de 2017, nos estallaron
un bolardo y nos prendieron a fusil, me quedaron esquirias en la cara y una bala que me rozo el brazo.
No hubo perdida de conocimiento inicialmente valorada en puerto Valdivia, me suturaron las heridas
pero eso se me infecto. Consulta a los dos dias. En historia clinica de 11 de mayo de 2017 anotan,
paciente femenina, accidente laboral el dia martes de 2017 con un fusil, refiere fue mero roce en codo
|derecho con posterior sutura y colocacion de analgesia mas antiteténica, hoy consulta porgue presenta
herida suturada algo roja, caliente, no refiere fiebre ni otro sintoma, no ha iniciado antibiético ni
‘analgesia, incapacidad por § dias, Dx herida miembro superior no especificado. Ha estado en
|seguimiento por medicina ganeral y medicina laboral, en el momento sin manejo farmacoilogico.
|Comenta gue posterior al evento, los primeros dias cualquier ruidito me alteraba mucho, escuchaba
'una moto y pensaba que me iban a hacer dafio a mi, tengo problemas para dormir porque vuelve a
rreconstruir todo, lo que ibamos hablando, recuerdo que el intemo que murié me pedia ayuda, me da
miedo estar sola, por momentos me siento muy insegura no estoy tranquila, no estoy completa no era
como antes, tengo sensacion de que se me va el aire, respiro cortico y esa impotencia de pensar que |

1010163075 Pagina 1 de 6
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COMPANIA D SEGUROS

POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS
VICEPRESIDENCIA TECNICA

FORMULARIO DE CALIFICACION DE LA PERDIDA DE LA CAPACIDAD LABORAL Y OCUPACIONAL

DECRETO 1507 AGOSTO 12 DE 2014

B 5. RELACION DE DOCUMENTOS / EXAMEN FISICO- (Descripcién)

nos iban a matar, no puedo conciliar el suefic porque pienso mucho, asi me acuesta temprano.
Comenta que ha presentado episodios de ansiedad asociados a temor a estar sola, insomnio de
conciliacion e ideas de preocupacidn relacionados con el evento traumatico ocurrido, Relata que estos
sintomas han comprometido su funcionalidad, Refiere que es la primera vez que es valorada por
siquiatria y no ha sido valorada por sicologia. EM, ingresa al consulteric por sus propios medios,
presentacion personal acorde con el ambito de la consulta, alerta colaboradora, orientada, euproxesica,
eulalica, pensamiento légico, coherente, no verbaliza ideas delirantes, pero refiere ideas de
preocupacion relacionadas con el evento traumatico, eupsiquia, no actitud alucinatoria ni alteraciones
sensoperceptivas, afecto de fonde ansioso modulado, conducta motora sin alteraciones, juicio de
realidad conservado, introspeccién parcial, prospeccion en construccién.. Dx Eje | trastorno de
adaptacién con sintomas ansiosos, eje || diferido, Eje IIl trauma HPAF brazo derecho con trauma de
tejidos blandos, Eje IV red de apoyo adecuada. Se considera que la paciente cursa con un trastomo de
adaptacién con sintomas ansioses teniendo en cuenta que presentd un accidente lahoral en al qua ‘
estuvo en riesgo su vida, la persistencia de los sintomas en el tiempo y el compromiso que ha
generado en su funcionalidad. No se considera diagnostico de trastorno de estrés postraumatico, ya
que no tiene los sintomas cardinales de dicho diagnostico, se Inicia manejo con amitriptilina, buscando
efecto hipnotico, antidepresivo y anisalitico, sicoterapia 12 ss

!

;EPICRISIS O RESUMEN DE HISTORIA CLINICA

31.07.2017 siquiatria 31 afios Dx Eje | trastorno de adaptacion con sintomas ansiosos, eje |l diferido,
Eje Il trauma HPAF brazo derecho con trauma de tejidos blandos, Eje IV red de apoyo adecuada. En |
|la valoracion de hoy la paciente refiere que ha tenido una evolucién hacia la mejorfa, mas tranquila con
|mejor patrén de suerfio, adherente al tratamiento farmacolégico, con buen patrén de suerio, asiste a
sicoterapia con buena respuesta lleva 2 de 12 ss,continua igual manejo se dan recomendaciones,
amitriptilina 25mg en la noche

[EPICRISIS O RESUMEN DE HISTORIA CLINICA

17.08.2017 fisiatria. AT 09.05.2017, HPAF superficial en codo derecho, actualmente refiere sentir
destemplado el brazo, ocasional presencia de dolor en cara posterior de brazo derecho. Moviliza las
cuatro extremidades, cicatriz en epicondilo lateral derecho no dolorosa a la palpacion, rangos de
movilidad completos fuerza 5 agarres funcionales, presenta sintomas inespecificos solicito rx de codo
estudio electrodiagnostico

EEPICRISIS O RESUMEN DE HISTORIA CLINICA

|08.10.2017 siquiatria 31 afios Dx Eje | trastorno de adaptacion con sintomas ansiosos, eje Il diferido,
;rEie Il trauma HPAF brazo derecho con trauma de tejidos blandos, Eje IV red de apoyo adecuada. En
la valoracién de hoy la paciente refiere que ha tenido una evolucién hacia la mejoria, mas tranquila
\buen patrén de suefio, Continua en actividad laboral con recomendaciones las cuales han seguido en
su trabajo asiste a sicoterapia es adherente al tratamiento farmaccldgico, no ha presentado efectos

ladversos, continua igual manejo se dan recomendaciones, amitriptilina 25mg en la noche

EPICRISIS O RESUMEN DE HISTORIA CLINICA

19.12.2017 siquiatria 31 afios Dx Eje | trastorno de adaptacion con sintomas ansiosos, eje |l diferido,
Eje IIl trauma HPAF brazo derecho con trauma de tejidos blandos, Eje IV red de apoyo adecuada en
consulta de hoy encuentro paciente con evolucién hacia la mejoria con estabilidad de sintomas
afectivos y adecuada reubicacion que ha permitido reducir los sintomas y una buena funcionalidad, se
encuentra en manejo con amitriptilina, medicamento que tolera adecuadamente, se decide continuar.
Se considera que por la Mejoria de los sintomas no amerita nuevas intervenciones sicoterapeuticas
pero es fundamental que continua en sitio de trabajo actual, cita por siquiatria en dos meses

EPICRISIS O RESUMEN DE HISTORIA CLINICA

27.02.2018 siquiatria 31 afios Dx Eje | trastorno de adaptacién con sintomas ansiosos, eje |l diferido,
Eje Ill trauma HPAF brazo derecho con trauma de tejides blandos, Eje IV red de apoyo. En consuita de
hoy relata que ha tenido mejoria sintomatica ha estado mas tranquila con buen patrén de suefio
aunque sigue presentando fluctuaciones en su estado de 4nimo donde presenta ansiedad e insomnio
de reconciliacion ocasicnal e ideas de preocupacion relacionadas con su estado de sajud y estresores
a nivel laboral, relacion conflictiva con un sargento, adherente al manejo farmacologico y no ha
presentado efectos adversos, continua con su actividad laboral y se acatan las recomendaciones.
amitriptilina 25mg en la noche

EPICRISIS O RESUMEN DE HISTORIA CLINICA

31.05.2018 siquiatria 31 afios Dx Eje | trastorno de adaptacién con sintomas ansiosos, eje |l diferido,
Eje Ill trauma HPAF brazo derecho con trauma de tejidos blandos, Eje IV red de apoyo. En consulta de |
hoy relata que ha tenido mejoria sintomatica ha estado mas tranquila con buen patrén de suefio
aunque sigue presentando fluctuaciones en su estado de animo e insomnio de reconciliacién ocasional
relacionados con su estado de salud y unos estresores en su ambiente laboral, hidrohituango.
adherente al manejo farmacologico y no ha presentado efectos adversos, continua con su actividad
laboral y se acatan las recomendaciones. amitriptilina 25mg en la noche

EPICRISIS O RESUMEN DE HISTORIA CLINICA

24.09.2018 siquiatria 31 afios Dx Eje | trastorno de adaptacion con sintomas ansiosos, eje Il diferido,
Eje Ill trauma HPAF brazo derecho con trauma de tejidos blandos, Eje IV red de apoyo. En consulta de
hoy la paciente que hace 15 dias fue asesinado un compadiero de trabajo y desde ese momento ha
presentado incremento de sintomas afectivos con marcada ansiedad e insomnio mixto asociado a
ideas de preocupacién relacionadas con la muerte viclenta de su compariero de trabajo y su

1010163075 Pagina 2 de 6
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MPANLY 0L SEGUIROS

DECRETO 1507 AGOSTO 12 DE 2014

5. RELACION DE DOCUMENTOS / EXAMEN FiSICO- (Descripcion)

seguridad. . adherente al manejo farmacalogice y no ha presentado efectos adversos. Continua su
actividad laboral, continua manejo con amitriptilina pero se aumenta a 50mg para mayor control
sintomatico, sicoterapia 10 ss, incapacidad medica 7 dias

EPICRISIS O RESUMEN DE HISTORIA CLINICA

29.10.2018 siquiatria 31 afos Dx Eje | trastorne de adaptacién con sintomas ansiosos, eje |l diferido,

[Eje Il trauma HPAF brazo derecho con trauma de tejidos blandos, Eje IV red de apoyo. En consulta de

hoy comenta que ha tenido una estabilidad sintomatica ha estado mas tranquila con buen patrén de

|suenio y alimentario, se encuentra en vacaciones lo cual ha impactado positivamente su estado de
|animo. Disminuyd dosis de amitriptilina 2 25mg sin dificultades, adherente al manejo farmacologico y

no ha presentado efectos adversos, continuar sicoterapia se dan recomendaciones

EPICRISIS O RESUMEN DE HISTORIA CLINICA

117.12.2018 siquiatria 31 anos Dx Eje | trastorno de adaptacion con sintomas ansiosos, eje |l diferido,

Eje Ill trauma HPAF brazo derecho con trauma de tejidos blandos, Eje |V red de apoye. En consulta de
hoy comenta que ha tenido estabilidad sintiomatica, mas tranquila con buen patron de suefo, aungue
reiata que ha presentado un incremento de pesadillas de contenido viciento. Reiata que la viclencia se |
ha incrementado en su ciudad de residencia lo cual ha originade bastante temar razon por lo cual ha
solicitado traslado de su sitio de trabajo a otra ciudad, asiste a sicoterapia con sicologia con buena
respuesta, adherente 2 manejo farmacoldgico con buena respuesta, continua actividad laboral sin
dificultades, continua amitriptilina 25mg en la noche, control en dos meses

EPICRISIS O RESUMEN DE HISTORIA CLINICA

Siquiatria 17.05.2018 32 anos. Dx Eje | trastorno de adaptacion con sintomas ansiosos, eje |l diferido,
Eje Ill trauma HPAF brazo derecho con trauma de tejidos blandos, Eje IV red de apoyo adecuada. ‘
Refiere en control de hace 2 meses tuve problemas porque me autorizaron fue para bogota. En cuanto
a le del traslado con mucha expectativa, en cuanto al municipio se siente al cambio, acZ mucho mejor
el trabajo es distinto porgue la cércel es muy grande me respetan las recomendaciones, lo que me

ttiene pensando es que deje la casa mi esposo en la parté laboral, por ahora salio el contrato hasta

noviembre, la idea es continuar ac juntos. EM ingresa al consultorio por sus propics medios,
presentacion personal acorde con el Zmbito de la consulta, alerta colaboradora, orientada, euproxesica,
eulalica, pensamiento légico, coherente, no verbaliza ideas delirantes, pero refiere ideas de
preocupacian relacionadas con su situacion laboral, eupsiquia, no actitud alucinatoria ni alteraciones
sensoperceptivas, afecto ansioso resonante, conducta motora sin alteracién, juicic de realidad
conservado, introspeccion parcial, prospeccion en construccion. En la valoracion actual se encuentra
que continua con estabilidad de sintomas afectivos, buen patrén de suefic aunque se exacerba si no
toma medicamentos, fue traslada a acacias por lo que se encuentra en proceso de adaptacion, con
adecuada respuestz, indica se han respetado recomendaciones laborales, continua igual manejo
recomendaciones laborales, amitriptilina g tab en la noche control siquiatria en 2 meses

8. FUNDAMENTOS PARA LA CALIFICACION DE LA PERDIDA DE LA CAPACIDAD LABORAL Y OCUPACIONAL - TITULOS | y I

TITULO |
CALIFICACION / VALORACION DE LAS DEFICIENCIAS

No. | Cod CIE10 Diagnastico Origen Deficiencial{s) motivo de calificaicn / condiciones de salud

1 F432 TRASTORNOS DE ADAPTACION (F432) Profesional Trastorno de adaptacion con sintomas ansiosos

2 S008 TRAUMATISMO SUPERFICIAL DE OTRAS | Profesional Traumatismo superficial de la cara

PARTES DE LA CABEZA (S008)
3 S418 HERIDAS DE OTRAS PARTES Y DE LAS NO| Profesional Herida en codo derecho
ESPECIFICADAS DEL HOMBRO Y DEL
BRAZO (S418)
No. Nombre Deficiencia Tabla CFP |CFM1|CFM2|CFM3| Ajuste Total % CAT Dominancia
Capitulo 13 Deficienas por
1 trastoros mentales y del Tabla 13.4. 20.0
compertamiento
Valor Total Capitulo: 20.0
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i\ ' /% FORMULARIO DE CALIFICACION DE LA PERDIDA DE LA CAPACIDAD LABORAL Y OCUPACIONAL

CONMPARIA e SEGUROS DECRETO 1507 AGOSTO 12 DE 2014

CFP:Clase Factor principal CFM: Clase Factor Modulador CFU: Clase Factor Unico
Formula : Ajuste Total de Deficiencias por tabla: (CFM1-CFP)+ (CFM2-CFP)+ (CFM3-CFP)
Formula de Baltasar: ~ Obtiene el valor final de las deficiencias sin ponderar

Combinacién de valores: A+ (100-A)*B A: Deficiencia de mayor valor
100 B: Deficiencia de menor valor

CALCULO FINAL DE LA COMBINACION DE DEFICIENCIAS SIN PONDERAR = 20.0

CALCULO FINAL DE LA DEFICIENCIA PONDERADA= 10.0

TITULO I
VALORACION DEL ROL LABORAL, ROL OCUPACIONAL Y OTRAS AREAS OCUPACIONALES

Personas en edad econdmicamente activa (incluye menores trabajadores, jubilados, pensionados, adultos mayores que trabajan)

ROL LABORAL
1 Rol laboral recortado: Limitaciones leves para la actividad 0 5 10 15 20 25
laboral X 5.0
2 Autosuficiencia reajustada 0 )1( 18 2 49 10
3 Mayor o igual a 30 afios, menor de 40 afios - Ce )1( 15 2 &0 10
Sumatoria rol laboral autosuficiencia econémica y edad (30%) 7.0

d110 | d115 | d140- | d150 | d163 | d166 | d170 | d172 | d175 |d1751
14 | 12 | 13 | 14 |15 | 16 | 1.7 | 1.8 | 1.9 | 110 0,00
00 | 00| 00| 00| 00| o00]|o00]|o00]|o00] 00
d310 | d315 | d320 | d325 | d330 | d335 | d345 | d350 | d355 | d360
d3 Comunicacién 21 | 22 | 23 | 24 | 25 | 26 | 27 | 28 | 29 | 210 0,00
0.0 | 00 | 00| 00| 00| 00|00/ o00]|o00] 00
d410 | d415 | d430 | d440 | d445 | d455 | d460 | da65 | d470 | d475
d4 Movilidad 31 | 32 | 33 | 34 | 35| 36 | 37| 38| 398|310 0,00
0.0 | 00 | 00 ) 00| 00)] 00|00/ 00/ o00] 00
d510 | d520 | d530 | d540 |d5401|d5402| d550 | d560 | d570 |d5701
d5 Cuidado Personal 41 | 42 | 43 | 44 | 45 | 46 | 47 | 48 | 49 | 4.10 0,00
00 |00 )| 00|00/ 00 00/ 00/ o00]|o00]o00
d610 | d620 |d6200| d630 | d640 |d6402| d650 | d660 |d6504|d6506

d1 Aprendizaje y aplicacién del
conocimiento

d6 Vida Doméstica 51 | 52 | 653 | 54 | 55 | 56 | 57 | 58 | 59 [ 5.10 0,00
00 | 00 | 00 | 00 | 00 [ 00 | 00 | 00/ 00| 0.0
Total cabecera1 0,00
Valor final de la segunda parte para las personas en edad econémicamente activa: 7,00
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7. CONCEPTO FINAL DEL DICTAMEN PERICIAL
Perdida de Capacidad Laboral = TITULO | -Valor Final Ponderada + TITULO Il -Valor Final | 10.0% + 7,0%
Valor Final de la PCL /Ocupacional % 17,00
Fecha de Estructuracion f23/05/2019 Fecha Accidente /Enfermedad [ 09/05/2017
Sustentacion:

[Tiene reporte de accidente que indica que el 09.05.2017, mientras escoltaban a unos internos fueron emboscados con un petardo y disparos de fusil siendo
herida en brazo derecho y con esquirlas en la cara. El evento esta reconacido como de origen laboral y tiene diagnostico herida en code derecho y traumatismo
Fuperﬁcial en la cara. Consulta de 11.05.2017 indica, tengo la herida algo rojo, el martes herida en codo derecho, asistié a puerte Valdivia en donde la
uturaron, hoy consulta por tener un poco la herida roja. EF herida suturada con tres puntos simples, con bordes eritematosos sin salida de secresion, sin
imitacion de movimientos pulsos distales presentes, piel y faneras sin lesiones Dx Herida en miembro superior, lavado y retiro de puntos, alta. Es valorada por
iquiatria el 27.06.2017 que registra, 31 anos, Relata que presentd accidente laboral el mayo de 2017, nos estallaron un bolarde y nos prendierona a fusil, me
uedaron esquirlas en la cara y una bala que me rczo el brazo, Comenta que posterior al evento, los primeros dias cualquier ruidito me alteraba mucho,
uchaba una moto y pensaba que me iban a2 hacer dano a mi, tengo problemas para dermir porque vuelvo a reconstruir todo, lo que ibamos hablando,
ecuerdo que el interno que murié me pedia ayuda, me da miedo estar sola, por momentos me siento muy insegura no estoy tranquila, no estoy completa no era
mo antes, tenge sensacidn de que se me va el aire, respiro cortico y esa impotencia de pensar que nos iban a matar, no puedo conciliar el suefic porque
ienso mucho, asi me acuesta temprano. Comenta gue ha presentado episodios de ansiedad asociados a temor a estar sola, insomnio de conciliacién e ideas
e preocupacicn relacionados con el evento traumatico ocurrido. Relata que estos sintomas han comprometido su funcionalidad, EM, incresa al consulterio per
Ezs propios medios, presentacion personal acorde con el 2ambito de la consulta, alerta colaboradora, orientada, euproxesica, eulalica, pensamiento |égico,

herente, no verbaliza ideas delirantes, pero refiere ideas de preocupacién relacionadas con el evento traumatico, eupsiquia, no actitud alucinatoria ni
Iteraciones sensoperceptivas, afecto de fondo ansioso modulado, conducta motora sin alteraciones, juicio de realidad conservado, introspeccion parcial,
prospeccion en construccion.. Dx Eje | trastomo de adaptacion con sintomas ansiosos, eje || diferido, Eje Ill trauma HPAF brazo derecho con trauma de tejidos
blandos, Eje IV red de apoyo adecuada. Se considera que |a paciente cursa con un trastorno de adaptacion con sintomas ansiosos teniendo en cuenta que
presento un accidente laboral en el que estuve en riesgo su vida, la persistencia de los sintomas en &l tiempo y el compromiso que ha generado en su
funcionalidad. No se considera diagnostico de trastorno de estrés postraumatico, ya que no tiene los sintomas cardinales de dicho diagnostico, se inicia manejo
con amitriptilina, buscando efecto hipnatico, antidepresivo y ansiolitico, sicoterapia 12 ss. Continua periddicamente controles por la especialidad de siquiatria,
con registros de mejoria sintomatica, buen control de sintomas y adherencia al tratamiento, y en consulta de 18.12.2017 se indica, consulta de hoy encuentro
paciente con evalucién hacia la mejoria con estabilidad de sintomas afectivos y adecuada reubicacidn que ha permitido reducir los sintomas y una buena |
funcionalidad, se encuentra en manejo con amitriptilina, medicamento que tolera adecuadamente, se decide continuar. Se considera que por la Mejoria de los
sintomas no amerita nuevas intervenciones sicoterapeuticas pero es fundamental que continua en sitic de trabajo actual. Luego en consulta de 24.09.2018 se
ndica. En consulta de hoy la paciente que hace 15 dias fue asesinade un comparfiero de trabzjo y desde ese momento ha presentado incremento de sintomas
fectivos con marcada ansiedad e insemnio mixto asociado a ideas de preccupacion relacionadas con la muerte violenta de su comparniero de trabajo y su
eguridad. continua manejo con amitriptilina pero se aumenta a 50mg para mayor control sintomatico, sicoterapia 10 ss, incapacidad medica 7 dias. El
17.12.2018, se indica, en consuita de hoy comenta que ha tenide estabilidad sintiomatica, mas tranquila con buen patrén de suefic, aunque relata gue ha
presentado un incremento de pesadillas de contenido viclento. Relata que la vialencia se ha incrementado en su ciudad de residencia lo cual ha originado
pastante temor razon por lo cual ha solicitado traslado de su sitio de trabajo a otra ciudad. En uitimo control de siquiatria de 17.05.2019 se anota, 32 afos. me
respetan las recomendaciones, lo que me tiene pensando es que deje la casa mi esposo en la parte laboral, por anora salio el contrato hasta noviembre, la idea
es continuar aca juntos. EM ingresa al consultorio por sus propios medics, presentacion personal acorde con el Zmbite de la consulta, alerta colaboradoera,
prientada, euproxesica, eulalica, pensamiento logico, coherente, no verbaliza ideas delirantes, pero refiere ideas de preocupacion relacionadas con su situacion
aboral, eupsiquia, no actitud alucinatoria ni aiteraciones sensoperceptivas, afecto ansicso resonante, conducta motora sin alteracion, juicio de realidad
conservado, introspeccidn parcial, prospeccion en construccién. En la valoracion actual se encuentra que continua can estabilidad de sintomas afectives, buen
patrén de suefio aunque se exacerba si no toma medicamentos, fue traslada a acacias por lo que se encuentra en proceso de adaptacion, con adecuada
respuesta, indica se han respetado recomendaciones laborales, continua igual manejo recomendaciones laborales, amitriptilina q tab en la noche control
siquiatria en 2 meses. La paciente sclicita se incluya el diagnostico de esfera mental en el evento y se determine I2 perdida de capacidad laboral. Teniento en
cuenta la secuencia de los registros de siquiatria, se concluye que los sintomas relacionados con el diagnostico trastomno de adaptacion con sintomas ansiosos,

parecen posterior al evento en que se ve amenazada su vida y no se describen antecedentes personales o familiares de esfera mental, per lo que se puede
oncluir que la condicion deriva del evento, al considerar que el factor de riesgo sicosocial es el Unico identificable, de acuerdo con la matriz carrespondiente,

uesto que cuenta con buena red de apoyo, no hayv vulnerabilidad incividual y la paciente estz identificaca con -su trabajo, W gue se prueba por permanecer
aborando con buena adaptabilidad. Se adiciona el diagnostico y se procede a determinar PCL, al tener en cuenta que el caso tiene una evolucién superior a

0 dias. Se aplica |a tabla 13.4, clase |, con deficiencia de 20%, no ponderado, al considerar que hay algunas manifestaciones de re experimentacion del

trauma, evolucién inferior a 5 arios, persistencia de algunos sintomas de ansiedad. Rol laboral recortado, autosuficiencia econémica ajustada. No hay evidencia
de que exista deficiencia por las heridas superficiales en codo y cara, segun valoracion de fisiatria de 17.08.2017 que indica, Moviliza las cuatro extremidades,
cicatriz en epicondilo lateral derecho no dolorosa a la palpacién, rangos de movilidad completos fuerza 5 agarres funcionales, presenta sintomas inespecificos,
por lo que se consideran resueltas. Fecha de estructuracion 23.05.2019, en la que se determina la perdida de capacidad laboral. Ley 1562 de 2012. Decreto
1507 de 2014

Origen | Accidente [ Profesional
[ Alto Costo/Catastrdfica [No Aplica h’lpo Enfermedad / Deficiencia Degenerativa I No Aglica ITipo Enfermedad / Deficiencia Progresiva l No Aplica
CLASIFICACION CONDICION DE SALUD-TIPO DE ENFERMEDAD
Requiere de Terceras Personas para realizar sus actividades de la vida diaria (dreas ocupacionales): No Aplica p— Incapacidad
Requiere de terceras persona para la toma de decisiones No Aplica Pérdida permanente
Requiere de dispositivos de apoyo (para realizar sus actividades de la vida diaria (areas ccupacionales): No Aplica parcial
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El presente dictamen se notifica a
C.C. Fecha
A partir de esta fecha el interesado tendra diez(10) dias para presentar por escrito su controversia contra este
dictamen. Caso que debe remitirse a la Junta Regional de Calificacién de Invalidez por intermedio y a cargo de
Positiva Compafiia de Seguros S.A. (Art. 14 decreto 1352/2013, Art. 142 decreto Ley 19/2012,

Art. 17 Ley 1662 de 2012)
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Formato institucional para el uso y manejo de la HISTORIA CLINICA SALUD OCUPACIONAL

datos del Paciente e S N T e s W T R
Jentificacion: CC-1010163075 Nro Historia: 20240716010741

aciente: MUNOZ PRIETO LISSETT ANDREA Nro Ingreso: 202407160207185
echa Nac: 1986/04/10 Fecha Atencidn: 2024-07-16 14:04:44.000
lireccion: CARRERA 27 16 19 Tipo Evaluacion: Rehabilitacién
dad: 38 afios Enfasis: 1]
exo: Femenino
eléfono:
lombre del Cargo: DRAGONEANTE
Motivos

Motivo Consulta:

VALORACION MEDICA ARL POSITIVA EMPRESA INPEC CARGO: DRAGONEANTE FECHA DE INGRESO A LA EMPRESA:
22-03-2011 FECHA DE AT: 09-05-2017

Enfermedad Actual:

ANTECEDENTE DE ACCIDENTE DE TRABAJO DE LARGA DATA POR EMBOSCADA DE UN GRUPO ARMADO EN EL
MUNICIPIO DE CAUCASIA, EN DONDE HUBO HERIDAS POR ARMAS DE FUERGO, AL GRUPO CON EL QUE SE DIRIGIA
EN EL TRANSPORTE DE INTERNOS, DE ESE ACCIDENTE TUVO HERIDAS SUPERFICIALES POR ESQUIRLAS. Y HERIDA
EN CODO DERECHO CON LESION SOLO DE TEJIDOS BLANDOS, A RAIZ DE ESTO PRESENTO VALORACIONES Y
SEGUIMIENTOS POR PSICOTERAPIA Y PSIQUIATRIA ULTIMO CONTROL EL DIA 26 FEBRERO DEL 2024 CON
DIAGNOSTICOS DE TRASTORNO DE ADAPTACION CON SINTOMAS ANSIOSOS, PCL SEGUN COMENTA 16% NO
RECUERDA BIEN, ANTECEDENTE DE TRAUMA POR HPAF EN BRAZO DERECHO CON TRAUMA DE TEJIDOS BLANDOS,
RED DE APOYO ADECUADA, HISTORIA CLINICA EN DONDE SE DEJA LA ANOTACION DE QUE PACIENTE YA NO ESTA
EN MANEJO CON MEDICACION, Y PRACTICA ESTRATEGIAS APRENDIDAS EN PSICOTERAPIA, Y RESALTA QUE ES
IMPORTANTE QUE EN ESTA PACIENTE SE DE CONTINUIDAD A LAS RECOMENDACIONES, CON EL FIN DE
FAVORECER SU DESEMPENO LABORAL Y EVITAR RECAIDAS,Y EMITE ALTA MEDICA POR SALUD MENTAL DE LA ARL.

Antecedentes - Familiares
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L _ Hipertension Arterial [ 1 Glaucoma
Enfermedad coronaria / infarto agudo de __ Sindrome Convulsivo
: = i i = =
miocardio Tuberculosis
Enfermedad cerebrovascular Asma Bronquial
B & Alerglas Obesidad
" Diabetes : :
= - Trastornos Metabolicos
rtritis - : 2
EaEaaA | Enfermedades Gastrointestinales
Psiquiatricos = % ;
38 Feq ~ | | Trastornos Geneticos
ncer __ el 3 .
J@ e Enfermedades Autoinmunes
. __ Hipotiroidismo Homicidio
| Perdida Auditiva 3 i Suicidio
Observaciones
NINGUNA
‘Antecedentes - Personales
Habitos 7
| Actividad Fisica Tabaquismo X
e — o =
Actividad Fisica. Sedentario (a) v 5™ No fuma Y
= R T G T v o o e s Otro NO REFIERE
Indice de C de Dr _—— -
ice de Consumo 0gas R
Consume o ha consumido sustancias Psicoactivas T —
SRS SRS | - Ha sentido usted que debe beber menos?
No V' NO REFIERE =
e = Le ha molestado que Ia gente lo critique por su forma de beber?
(?of‘sijnie? ha» COFV\Sl”.ImidO R Hlackic s ~ Alguna vez se ha sentido mal por su forma de beber?
No. " V' NO REFIERE Alguna vez ha necesitado beber por la mafiana para calmar los
T AT — nervios o eliminar molestias por haber bebido la noche anterior?
! Nivel de Consumol: No Consume
Observaciones: NO REFIERE e s s AT
Neurologico
Epilepsia. NO v NO REFIERE Cefalea / Migrafia  NO v NO REFIERE
Sind z
Sl No . v NowemzRe Masas Cerebrales ' NO v NO REFIERE
Parkinson' NO v NO REFIERE Trauma | o ~ NOREFIERE
e 2 e — Craneoencefalico -~ '
Otros: NO REFIERE -
Eventos | No

Cerebrovasculares

Vv NO REFIERE



Organos de Los Sentidos

smsts NO v (NOREFERE | oms No v NOREIRE
Otalgia —No___ﬁ hv | NO REFIERE ' ‘ Otorrea NO ~  NO REFIERE
vetigo No v NOREFIERE | it Otorragia | No. :*____~ _v NO REFIERE
Acufenos _l\_lg__ -_-‘h‘ -7 NO REFIERE i I Prurito '_N—g—_—__ v NOREFIERE
e e N0 | NoReFERE | ssndede Ny o voreme
Glaucoma  NO v NOREFIERE i Tinnitus Wo—v "~ NOREFIERE
Gtaratzs | NO _~v_ NO REFIERE ' | ZTmnstom Auditivo _Ni _:_ . NOREFIERE
T | o 1 o
TeumaOculasr NO v NOREFIERE vl Otros TrRuMaticaS o REFIERE
et s [ e Oido
Patologia Visial NO ¥ NOREFIERE ; [ °fgan°sse 'z:dﬁ NO REFIERE
Rinitis Nc} Vv NO REFIERE .
R e S T s . Sintomas de Oido NOV ¥ NO REFIERE
| Sintomas Nariz _fNigr'v : v NO REFIERE
sintomas Garganta NO | NO REFIERE
Alergias y Otros Patologicos 5
| Alergias E‘.’_ -:_v NO REFIERE Cancer T‘oﬁ__ L ;7 NO REFIERE
: <o [T AT NO REFTERE ' : WONO.REFIERE—__—__w»m NS
Cardiovascular y Respiratorio ARG
. Infartos jN:éf-___i ; ; NO REFIERE Rk _N—o —_ v NOREFIERE
Valvulopatias >lr\l_c'>_ v NOREFERE - e iNG v NO REFIERE
ez [T v oo REFIERE asma No v NO REFIERE
| Soplo Cardiaco l\(o; 5 V' NOREFIERE _ Bonquiis NO . v NOREFIERE
| Aritmia Cardiaca NO ,-: h\)?No REFIERE Neumonia _Ng__'_ w___"v NO REFIERE
| ' Sioss NO v NOREFIERE
chvnan T e | s o
bl B Ay' NO REFIERE . Tomboss NO v NOREFIERE
i Otros NOREFIERE S R '
Gastro Intestinal 3 B T (Cmaliagb s S
Gastmagg;ﬁg I l{ob—._—i:_: NO REFIERE Estrefiimiento ‘Fo__k v iv‘- NO REFIERE
E"fe"“e"ag;%‘:: iﬁgu j ': ».—J NO REFIERE Hemorroides T\lo_—— — v | NOREFIERE
Uera Gastrica NO ™ NO REFIERE : H.,pe-":e"ﬁ,g?gg No v NO REFIERE
S"dmmfm%gg NO v NOREFIERE Calculos Vesicula  NO v NO REFIERE
Hemias No 2 _v NO REFIERE A otros NO REFIERE -




Endocrino y Metabolico

Alteracion de | = s

Tiroides - NO
Colesterol Elevado | gy

V¥ | NO REFIERE

Vv NO REFIERE

Vv NO REFIERE

Alteracion de No

s, Glicemia
Otros Patologicos NO REFIERE

Genito Urinario

Calculos Renales NB i _~ 'i v NO REFIERE

Enfermedad Prostatica :NO 2 _—- 7 ;A 2 NO REFIERE

Varicocele jlio" \ - L_ bt NO REFIERE

Infeccion Vias Urinarias :NE__ v NO REFIERE

\ Pielonefritis “l\_lg h — —_—i NO REFIERE

Reflujo Vesico Uretral —ﬁ—g:_———_z NO REFIERE
otros NO REFIERE

Gineco QObstetricos

Menarquia

i

Gidos. [Seleccione] v

HijosVives 0 W

FR 00 v Sin Informacion v Sin Informacion v

00 v | Sin Informacion v | Sin Informacion v

Gestaciones ) v PlaniﬁcarNo 7 v
Partos 0 v Metodo de planificacion NINGUNO ~
f ey Sin Informacion v | Sin Informacion v
: Abortos 0 W Fecha Ultima’ Citologia e et e
. =g Sin Informacion v
‘ Cesdreas ) W Tipo de resultado NORMAL v NO REFIERE
Mortinatos 0
| Observacion NO REFIERE
Osteomuscular
; Fraures NO v NOREFIERE || Cervicelgia - NO Vv NO REFIERE
e e Il P i nEr ey
Esquinces _NQ 2 'V | NO REFIERE [ : Lumbaigia No V¥ NO REFIERE
¢ A e A ‘ Lesionen . A
v
Lux:?cons ,,Np,_ Y NO REFIERE | s ;Nr_____ ¥ NO REFIERE
: Tendinitls NO Vv NO REFIERE | ‘Hombro doloroso  NO Vv NO REFIERE
Sindrome Tuncela del no N0 R Otro NO REFIERE
rm ’
Radiculopatia ' NO v SIN HALLAZGOS
Bursitis | NO v | NO REFIERE §
R o T |
Epicondilits | No v SIN OBSERVACIONES {
Artrosis | NO v NO REFIERE ;
Escoliosis  NO W NO REFIERE i
Retracciones fao ..~ . }
Musculares __l\lq e _‘,'_ N RERIERE E
L |
Malformaciones | NO v  NO REFIERE i
Discopatias , No v NO REFIERE
Fibromizlgia  NO “ NO REFIERE 3



Autoinmunes

Enfermedad de Transmlsmn Sexual

Artrm's'_NF v NOREFERE VIH No_ ¥ [NOREFIERE
| Lupus - Eritematoso REFIE '\—,
! sistemico E) i R e ‘ i Eg.__:‘“:..."—._:':_’: fisoes
sindrome Sjogren. NO ™ NO REFIERE sifiis NO v INO REFIERE
Otros: NO REFIERE SN e S Y BT Blenorragia NO v NO REFIERE
Congemtas _ = o ot «) otros NO REFIERE VIR A .. W
Labio y/o Paladar ,,. Wienich | #vmt T
Hendido NO v NOREFIERE
Otra: NO REFIERE
Enfermedades Infecciosas y Eruptivas Dermatologlcos
Hepatitis No v NOREFIERE Newus NO v NO REFIERE
Dengue NO v NO REFIERE b Micosis| NO' Vv NO REFIERE
Makria  No V' | NO REFIERE i i Xerodermia (No - Vv NO REFIERE
Fiebre Amarila NO “ | NO REFIERE | |Dermatitis Atopica| NO | NO REFIERE
e | | | Dermatitisdeny Y
Parotiditis L_Iil.q_.___.___ _:— NO REFIERE i ; Contacto | NC No t’_. NO REFIERE
i} TR I Ry
Smmp‘m, No V¥ |NO REFIERE ! Quemaduras| NO v | NO REFIERE
e | | o ;
Rubeola’ NO W NO REFIERE P Otros NO REFIERE
=il OtrasNOREFIERE e L M . i —m -
Transfusmnes
i Descripcion N REFIERE
Quirurgicos Psiquiatricos
l Cirugiade -~~~ — —— — | Hipocondriasis No v NO REFIERE
. Abdomen y/o NO fod ' NO REFIERE , e - i
Genitourinaria —— — : rnos
. ‘ Depresivos NO v NO REFIERE
: ST x
Cirugia de Cabeza | Histeria Nop B No REFIERE
- v NO S (OB . s
Crigh de TRk NG ~ NO REFIERE i No ° - |NOREFIERE
—_—— ; DesviadonTmor 1
Cirugia de SR No wv |NO REFIERE
Extremidades —NO e _:::NO REFIERE 1 | Psfcmm e e
Cirugia de Piel| No v NO REFIERE : | B E’_ YQNO REGISEE
"""" e | | Esquizofreniay -
Cirugna de Tiroides | ANgi LT NO REFIERE { ‘otros Transtomos | No budt No REFIERE
Otros Quirurgicos PRt =
NO REFIERE Hipomania No v NO REFIERE
IR £ ot Trenstornos de ;. St
Antecedentes Farmacoldgicos itienot (1IN O RERIEE
= —_— ™ I Trastornos - s ‘
Me‘é?’"wi"m‘f N v |NO REFIERE | amnesicosy/o NO ~ NO REFIERE
e | =+  cognositivos
Férmacos: No v NO REFIERE ‘
Toxicos e
Industriales: N° faiseb s B EraERE = SR REET —
|__Observaciones: NO REFIERE s = e .
Inmunizaciones
# Tipo de Vacuna Fecha \Dosis Fabncante Esquema Observacnones




Antecedentes Ocupacionales

Empresa: INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y CARCELARIO INPEC Cargo: DRAGONEANTE Fedma Inicial: 2024—07-16 Fecha Final: 2024—07-16 'l:_)graciénzo dia(s)
Epp Ggeneral:

Epp Especificos:
Proteocvon Riesgo Quimico ' Dotacion Alturas :’—‘_ Respirador ' Dotacion Electrico
!Cascc ' Qverol " |P. Auditivo Copa _ | P Auditivo Insercion
Gafas | | Guantes . Dotacion Militar " |P. Auditivo Doble
| | Tapaboca L | Botas “P Auditivo || Dotacion Soldador
~10tro
Otro: NO REFIERE
Fisicos
~ Ruido Tuminacion " Vibracion
Presion Atmosferica ' Radiaciones Tonizantes Radiaciones No Tonizantes
fai Otros: NOREFIERE e et =2 T SN o = :
Biologicos
; ___ Virus Hongos __|Parasitos Picaduras
| | Bacterias | Ricketsias ~ Fluidos o excrementos ~  Mordeduras
| Otros: NO REFIERE
j Quimico
‘ | Polvos Organicos _ Polvos Inorganicos | Fibras  Liquidos - 1
" Gases | Vapores [ Humos metaicos 2 | Humos no metalicos
’ | Material Particulado
I -
i Otros: NO REFIERE
Psicosocial
' e W - - Caracteristicas del grupo c e
on Organizacional [ oESESRRERGSSLE ol Interfaces a - tarea Caracteri 2. Organizacion del (o}
__ Sestion Organizacional - social de trabaio | Interfaces persona - tarea risticas de la. Oroanizacion, del h:aga
. Jormada de trabajo
Otms NO REFIERE
Biomecanicos
| Postura  Esfuerzo ~ | Movimiento Repetitivo Manlpulaaon de Cargas
Otros: NO REFIERE
Condiciones de Seguridad
_ Meganico | Electrico = Tesnglogico
Accidentes de Transito " | Publicos " Trabajo en alturas ' Espacios Confinados
Otros: NO REFIERE :
Fenomenocs Naturales
~_|Sismo 5 [ Terremoto [ Vendaval | Inundacion
_ Derrumbe _ | Precipitaciones
| Otros: NO REFIERE

Accidentes Laborales
NO REFIERE ACCIDENTE DE TRABAJO -———— | T A

Enfermedad Laboral
NO REFIERE ENFERMEDAD LABORAL




Revision por Sistemas

Sintomas Constitucionales NO REFIERE
Sintomas Respiratorios NO REFIERE
Sintomas Gastro Intestinales NO REFIERE
Sintomas Osteo Muscular NO REFIERE

Sintomas de los Organos de Los SIN HALLAZGOS
Sentidos

Sintomas Neurologicos NO REFIERE
Sintomas Cardio Vasculares NO REFIERE
Sintomas Genito Urinarios NO REFIERE
Sintomas Dermatologicos NO REFIERE



Examen Fisico

' Signos Vitales  Espalda e "
| ——— .
- Consulta es ' Inspeccion Normal Vv SIN HALLAZGOS
. Virtual —
Peso 77 [Ka] Palpacion Normal v SIN HALLAZGOS
Talla 1.68 [Mts] i 50 i s S
. MC27.28 ||| Puntos Dolorosos Normal - v SIN HALLAZGOS
Interpretacmn. Sobrepeso ' Signos:de 1 | aseque |
Perimetro Abdominal 97 [em] Radiculopatia - Bragard SIN HALLAZGOS
Frecuencia Cardiaca 73 [X min] -
Frecusricia Respiratoria 13 X min] ' |__Observaiones SIN HALLAZGOS S L, WO w3
Temperatura 36 °C | " 2
Oximetria Cutznea 98 %Sp02 .G,enlto Ur maﬁno
Tension Arterial 120/80 [mmhg/hg] . Genitales Extemos NO EXAMINADO
Lateralidad Dle_s_t[q_ v i Extremldades Inferlores
Aspecto General ! ' Cadera Eq_rnjg! . V_)_’ SIN HALLAZGOS
|| Descripcion aspecto general INRGRESA PACIENTE SIN ACOMPANANTE, EN BUENAS ||| ,i Mo Normal v | sINHALLAZGOS
it CONDICIONES GENERALES, LENGUAJE FLUIDO, i :! e e e
ORIENTADA, PENSAMIENTO COHERENTE, AL RELATAR ||| PR HALLAZ
LOS HECHOS DEL ACCIDENTE PRESENTO LLANTO, CON i i Rocie [ Vot v | S o ﬁ
RECUPERACION ESPONTANEA, INDICA ESTAR A = TR |
TRANQUILA SIN MEDICACION, SIN REMISION DE ; Hi Piemas NOI"_T@' ¥ | SINHALLAZGOS
SINTOMAS, EN EL MOMENTO CON ALTERACION DEL ||| || S
SUERO. Il Tobillo Normal ~ | SIN HALLAZGOS
= H e
Cabeza H Pies I\_Io[r_nal v SINHALLAZGOS

‘;i Pulsos Perifericos  Normal

| Dedos de los Pies  Normal

v SIN HALLAZGOS

WV SIN HALLAZGOS

Observaciones SIN OBSERVACIONES .

Osteomuscular

Fuerza

Movilidad Artlcular
| | "™ lhomal v Nomal v
| Columna, Normal v Normal v

' Pruebas Semiologicas

| ‘ Hombro y Codo
‘ : : ‘} M ey Negativo Ambos v | st HaLLazGos
| {| T dedoie Négatl—\;d AMbOS v SINHALLAZGOS
& Maniobie % Negativo Ambos v SIN HALLAZGOS
| P e Negativo Ambos v SIN HALLAZGOS
Brazoycodo A
Mo Negativo Ambos v SN HALLAZGOS
L ;’;g‘;‘,?;sgg Negativo Ambos v SIN HALLAZGOS
) il P raate Negativo Ambgs*_V_ SIN HALLAZGOS




Examen FISIOO

Cuero Cabelludo Normal

v SIN HALLAZGOS

Conjuntivas | Normal _ W |SIN HALLAZGOS *

i
U . :
|
|

Parpados | Normal

i Escleras _NEE”E_al___Q’. SIN HALLAZGOS
i Pupilss. Normal jf—sm HALLAZGOS .
| Fondo de Ojo SIN HALLAZGOS -
| Oidos Oiics 3 Wil BAINR S et il I8 DR
Pabellon Auricular Ngrmal_ Vv SIN HALLAZGOS l
Come Normol v smsuacos |
Tororete Normal v SIN HALLAZGOS ,
Otoscopia SIN HALLAZGOS | [
Om: NINGUNA
' Nariz =
‘ Tabique Nongl_ ¥ SINHALLAZGOS
Cometes  Normal _—_ZSIN HALLAZGOS

W 'SIN HALLAZGOS

Vv 'SIN HALLAZGOS

Nerinas. Normal

| ——

Mucosas: Normal

Boca A Bt = ST 305 8
' Labios ;N;Ermal_ v |SIN HALLAZGOS
Dientes No‘rm—glj_"___.j SIN HALLAZGOS
Paladar Normal - f v SIN HALLAZGOS '
Lengua Normal ) v SIN HALLAZGOS |
Orcfaringe NOFmMal | v |SIN HALLAZGOS J
Cutﬂf?__ R RS e sl S
Inspeccion | quhj\al 'V [SINHALLAZGOS
Palpacion | _[\l(k)r_l'T:lgiw v —SIN HALLAZGOS

Auscultacion | Normal v | SIN HALLAZGOS

| Miembro Inferior
’ sigroldel e Ah e
| Sestare; Negatwo Ambos v | SIN HALLAZGOS
| Signo del Cajon N'egativo Ambos v SIN HALLAZGOS
| MeMU™Y Negativo Ambos v SIN HALLAZGOS
. Neurologico
| ComponenteMotor | Normal :r SIN HALLAZGOS
| _____‘a e e e
: ‘ Componente Sensitivo  Normal | SIN HALLAZGOS
|

Obsewaoones SIN OBSERVACIONES

Mufieca
Signo de Tinel NegatI\—/B AmMbos W | SIN HALLAZGOS
! Signo de Phalen Ne_gathO Ambos v SIN HALLAZGOS
[H ]
|| Fivelon Negativo Ambos v sINWALAZOS
|| [ Lumbar i
Hoover Negatwo s )_C SIN HALLAZGOS
Signode [ ny T
| ' La$egue Negatwo | SIN HALLAZGOS
i Signo de Bragard Negatgvo v SIN HALLAZGOS
e ST EITE Sl
Prueba ', SO
| Trendelemburg Negatwo v SIN HALLAZGOS

Marcha Normal

i Coordinacion Normal

Reficjos | Normal

Observaciones SIN HALLAZGPS

x Agudeza Vsual

it

L Observaciones: 0

VlSIOn Lejana

v SIN HALLAZGOS-

v | SIN HALLAZGOS

v SIN HALLAZGOS

Sin Correccion

Con Correccion

Ojo Derecho: 0
il 0Ojo Izquierdo: 0
Ambos Qjos: 0

Extremidades Superiores

Hombro Normal

v | SIN HALLAZGOS

Codo Normal v SIN HALLAZGOS
Mufieca Normal v SIN HALLAZGOS
Mano Normal v SIN HALLAZGOS

Dedos de la Mano Normal Vv .SIN HALLAZGOS

Pulsos Perifericos  Normal v SIN HALLAZGOS

i
e

|
I Ambos Ojos: 0
W
I
|

|| Vision Proxima

Con Correccion

Ojo Derecho: 0
0jo Izquierdo: 0

Observaciones: 0



'Examen Fisico

Observaciones SIN OBSERVACIONES

Cardio Pulmonar 1
SEw Inspeccion ‘Normal v“ SIN HALLAZGOS
kel Noral _w_.:'] SIN HALLAZGOS
" pavsnlNofmal. ] st HALLAZGOS
Auscultacion Ela?rﬁr :\z SIN HALLAZGOS I
Torax

{

Inspeccon Normal

Palpacion | Normal

Percusion | Norma] Soed ASIN HALLAZGOS

Auscultacion | t Normal W SIN HAUAZGOS
Valoracion de ¢y gy amINADO
=3 mamas_ LS s oG #HT. 3
Abdomen LA S
Inspeccion Normal sm HALLAZGOS

v SIN HALLAZGOS

Percusion Normal v SIN HALLAZGOS
Auscultacion Nbrmal v SIN HALLAZGOS

Valoracion SIN HALLAZGOS

Palpacion | Normal

' Piel y Faneras
: Pel Normal | SINHALLAZGOS

Udies . Normal v . SIN HALLAZGOS

s : Mucosa | Normal W | SIN HALLAZGOS

\Paraclinicos




" Resultado de Optometna

Diagnostico Principal
Observaciones al Diagnostico

Resultado de la \flsiometria_
Diagnostico Principal

{ Descripcién de la Observacién General

Resultado de Au%metn'a

Diagnostico Principal
Descripcién del GATI-SST

Resultado de Espirometria
Diagnostico Principal

Descripcion de la Observacién General

Resultado de Psicologia Ocupacnonal

Concepto de Psicologia
NO REALIZADO
Diagnostico Principal
Observadiones Generales

Resultado de Fisioterapia
Diagnostico Principal
Descripcion de Iz Observacion General

|

"f—Resultado de Examen de Alturas

Observaciones Generzles

Resultado de Laboratono Clmlco

Resultado de Prueba Psicosensométrica

Concepto Prueba Psicosensomeétrica
Observaciones Generales

Resultado de Forilatna

Diagnostico Principal

NO REALIZADO
Observaciones Generales
NO REALIZADO
Recomendaciones

NO REALIZADO

Analisis del Resultados de Laboratorios : SIN OBSERVACIONES

Diagnostico

Diagnostico 1: TRASTORNOS DE ADAPTACION

Diagnostico 2: 0
Diagnostico 3: 0
Diagnostico 4: 0
Diagnostico 5: 0
Diagnostico 6: 0
Diagnostico 7: 0
Diagnostico 8: 0
Diagnostico 9: 0
Diagnostico 10: 0

Observacnons al
Diagnostico . SIN OBSERVACION

Conducta

~ Control Cardiologia

_ Control Nutricion

: Control Optometria

7 Cirugia General
Control Ortopedia
Otros

Recomendaciones Generales: NINGUNA

[ Control Otorrinolaringologia

[

| Dermatologia

Ginecologia
Fisiatria

Laboratorios

Medicina General
" Neumologia
Oftalmologia
Medicina Interna

Valoracién por Odontologia

Recomendaciones




Recomendaciones Generales Recomendaciones Preventivas Incluir en el SVE .

. Examen Periodico Ocupacional __ Osteomuscular | Visual
| UsodeEPL [ Viswal | Auditiva
. Pausas Activas [ Alturas [| Respiratorio
_ Higiene Postural f _ Biologico .| Ergonomico
Rezlizacion Pruebas Complementarias [ Manipulacion de Alimentos _ Quimico
_ Remitira EPS Quimico | Cardiovascular - Metabolico
| Continuar Manejo Medico " | Cardiovascular y Metabolico Psicosocial

I~ Cuidado de la Voz

3 Piel
Espacios Confinados
Respiratoria
L Températutas Extremas
Auditiva
agdbadonal - Controles Br o RS g o R et %
" Mensual | | Bimensual | Tmestal .~ [T Semestral @ ke © Confimatoria

Recomendaciones para el paciente: NINGUNA

Clasificacion

Concepto por Tipo de Evalucion - Rehabilitacion.

REINTEGRO LABORAL SIN MODIFICACIONES (RECOMEN

DACIONES) v

Observaciones al concepto: PACIENTE CON ANTECEDENTE DE EVENTO TRAUMATICO POR OCASION DEL TRABAJO EN EL ANO 2017, QUE SE TRADUJO POSTERIORMENTE EN
SEGUIMIENTO POR PSICOTERAPIA Y PSIQUIATRIA, QUIEN FINALMENTE DA DE ALTA EN FEB DE 2024, SIN EMBARGO CON LA OBSERVACION DE DAR CONTINUIDAD A LAS
RECOMENDACIONES EMITIDAS CON EL FIN DE FAVORECER SU DESEMPENQ LABORAL Y EVITAR RECAIDAS, ES POR ESTO QUE SE DA CONTINUIDAD A LAS MISMAS Y CONTROL
POR MEDICINA LABORAL DE SEGUIMIENTO Y EVALUAR EVOLUCION EN 3 MESES. RECOMENDACIONES POR 3 MESES Y CONTROL 1. LA TRABAJADOR NO DEBE ESTAR EXPUESTA AL
USO Y PORTE DE ARMAS 2. ASIGNAR TAREAS EN DONDE LA TRABAJADORA NO DEBA PRESTAR SERVICIO DE GUARDIA EN PATIOS, GARITAS O HACER PARTE DE REMISIONES 3.
PUEDE CUMPLIR CON EL'HORARIO ESTABLECIDO POR LA EMPRESA, SE SUGIERE NO ASIGNAR HORAS EXTRAS, HORARIOS EXTENDIDOS NI TURNOS NOCTURNOS.

Limitaciones o restricciones:

Ninguna v

NINGUNA

Consentimiento Informado del Trabajador

- Autorizo al medico ocupacional quien firma abajo a realizar los exdmenes médicos y pruebas complementarias sugeridas por la empresa. Certifico que he sido informado (a) acerca de

| la naturaleza y propdsito de estos examenes. Entiendo que la realizacién de estos exdmenes es voluntaria y que tuve la oportunidad de retirar mi consentimiento en cualquier
momento. Certifico ademés que las respuestas que doy son completas y veridicas. Se me informo también que este documento es estrictamente confidencial y de reserva profesional.
No puede comunicarse o darse a conocer, salvo a las personas o entidades previstes en la legislacion vigente. Comprendi las explicaciones y recomendaciones suministradas por el

| médico sobre aspectos de mi estado de salud y se me informo que puedo obtener copia de las valoraciones realizadas en el momento que lo requiera.




Nombre Profesional: DANIELA SANCHEZ MARTINEZ 0 Nombre del Paciente: LISSETT ANDREA MUNOZ PRIETO

Registro Profesional: 15834-2014 . Identificacion del Paciente: CC - 1010163075
Licencia Profesional: 3441-2016

Todos los derechos r&sewado?lnnovasoft-cblombia gl!i.-sﬁ.m :




® MUTALIS

BIENESTAR LABORAL

Resumen de Atencidn Pagina 1 de 2
Fecha Atencion: 26/feb/2024 01:30 PM Fecha Impresién: 27/feb/2024 07:16 AM
Paciente: LISSETT ANDREA MUNOZ PRIETO Identificacion: CC-1010163075
Direccion: CRA 17 8 65 - ACACIAS, Meta Teléfono: 3208825240
Fecha Nacimiento: 10/abr/1986 Edad: 37 Afios 10 Meses 17 Dias
Sexo: Femenino Estado Civil: Union Libre
Empresa Salud: POSITIVA ARL Régimen Salud: Contributivo
Ocupacion: DRAGONEANTE DEL INPEC Sucursal: VILLAVICENCIO
Responsable: CARLOS ECHEBERRY Tel. Responsable: 3217833308
Profesional: DR. JUAN CARLOS PAREDES MARIN Tipo Atencion: Consulta - Virtual

Enfermedad Actual:
SE REALIZA VALORACION POR MEDIO DE VIDEOLLAMADA, PREVIA AUTORIZACION DE LA PACIENTE

Nombre: Lissett Andrea Mufioz Prieto

Identificacion: 1010163075

Vive con: hijos y esposo

Procedente de: Acacias, Meta

Ocupacion: dragoneante del INPEC, reintegrada desde el 15 de junio de 2017 con reubicacion en talento humano. Estudiante de
Ingenieria Industrial Ultimo semestre

ARL: Positiva

Diagnéstico

Eje I. Trastorno de la adaptacién con sintomas ansiosos, en remision

Eje II. Diferido

Eje lll. Antecedente de trauma por HPAF en brazo derecho con trauma de tejidos blandos
Eje IV. Red de apoyo adecuada

Subjetivo

La paciente refiere: "bien, todo muy bien, ya con mi rutina de mama, ya se me fue mi mama... las dos semanas pasadas fueron un
poquito dificiles, el nifio empez6 en la guarderia, ya asimilé mejor las cosas, la nifia ya acostumbrada a su rutina, mi esposo mas
metido en el baile... ahi estamos en trabajo en equipo total, acoplandonos a las nuevas situaciones... me cambié de casa, es menos
desgaste para los dos... hien, el nifio sigue con sus terapias de lenguaje, va bien, la semana pasada la fonoaudiéloga me dijo que no le
iba a hacer mas terapias hasta que lo operen del frenillo...”. Dice sentirse tranquila, acoplada a su actividad laboral.

Examen mental

Se realiza valoraciéon por medio de videollamada, alerta, colaboradora, orientada globalmente, euproséxica, eulalica. Pensamiento
I6gico, coherente, sin alteraciones en curso, sin ideas delirantes, sin ideas de muerte o ideacion suicida. Sin alteraciones en la
sensopercepcion. Afecto sin fondo predominante, modulado, reactivo. Conducta motora sin alteraciones, juicio de realidad conservado,
introspeccion presente, prospeccion en construccion.

Andlisis

La paciente relata que present6 un accidente laboral el 9 de mayo del 2017 "salimos de Caucasia para Medellin transportando unos
internos, nos estallaron un bolardo y nos prendieron a fusil...nos mataron a un interno, el otro interno quedo herido y a mi compafiero le
pegaron un tiro en la pierna...nos ayud6 una tanqueta...me quedaron unas esquirlas en la cara y una bala que me rozo él brazo". No
hubo perdida del conocimiento. Fue valorada inicialmente en Puerto Valdivia en un centro de salud "me suturaron las heridas, pero eso
se me infectd". En la historia clinica del 11 de mayo del 2017 del Hospital Cesar Uribe anotan "paciente femenina refiere accidente
laboral el dia martes del 2017 cuando iba hacia la ciudad con un fusil, refiere que fue mero roce en regién del codo derecho con
posterior sutura en la ciudad de Valdivia y colocacién de antitetanica mas analgesia. En el dia de hoy consulta porque presenta la
herida suturada algo roja, caliente, no refiere fiebre ni otro sintoma, no ha iniciado antibioticoterapia ni analgesia...formula médica,
incapacidad médica por 5 dias...idx herida de miembro superior no especificado".

El dia de hoy, refiere que ha mantenido un muy buen funcionamiento familiar y laboral, actualmente no toma

Sede Principal Direccion: Avenida Calle 116 # 9 - 72 Edificio Global Medical Center-Consultorio 413-Teléfono:6017946519

Celular: 3336056060 - email: info@mutalis.co - web: www.mutalis.co



® MUTALIS

BIENESTAR LABORAL

Resumen de Atencidn Pagina 2 de 2

medicamentos y practica estrategias aprendidas en psicoterapia. ES IMPORTANTE QUE EN ESTA PACIENTE SE DE CONTINUIDAD
A LAS RECOMENDACIONES, CON EL FIN DE FAVORECER SU DESEMPENO LABORAL Y EVITAR RECAIDAS. Se resaltan logros,
se brinda psicoeducacién y apoyo psicoterapéutico. De nuestra parte, se decide dar cierre a su proceso de atencion pro salud mental
de ARL. Se dan signos de alarma y recomendaciones generales.

Plan
Cierre de atencion por salud mental de ARL.

Diagnésticos » F432 - TRASTORNOS DE ADAPTACION (Principal) (Impresion Diagndstica)

Sede Principal Direccion: Avenida Calle 116 # 9 - 72 Edificio Global Medical Center-Consultorio 413-Teléfono:6017946519

Celular: 3336056060 - email: info@mutalis.co - web: www.mutalis.co
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Consentimiento de Telemedicina

NIVEL 8: FORMATOS N°: FT-SA-014
Fecha Formato: 19/03/20
Version: 001

Yo, LISSETT ANDREA MUNOZ PRIETO, identificado(a) con Cédula de Ciudadania No. 1010163075, en pleno uso de mis
facultades, comprendo que:

e LaIPS MUTALIS SAS, con el objetivo de continuar la atencion médica, conocer el estado de salud actual, realizar los
diagndsticos correspondientes, definir el manejo y el plan a seguir durante el periodo de contingencia por el COVID — 19,
ofrece la posibilidad de atencién a través de la Telemedicina interactiva de forma sincrénica (tele consulta) ambulatoria en
los servicios de consulta externa. Esta se realiza en pacientes que acepten atender esta forma de valoracion (llamada
telefénica o video llamada).

» Através de la telemedicina interactiva, la IPS MUTALIS se contacta con el paciente para agendar su cita con el
profesional tratante y posteriormente conectarse a través de una video llamada o llamada telefénica, contando con el
respaldo de la historia clinica, las 6rdenes médicas, examenes realizados y férmulas derivadas.

» Para que se lleve a cabo la consulta por telemedicina interactiva se necesitan dos unidades:

1. Un consultante, lugar donde se encuentra el paciente
2. Una unidad inter consultante, lugar donde se encuentra el profesional de la salud especializado que brinda la
atencion médica.

» En la consulta por telemedicina interactiva, interactda tanto la unidad consultante como la unidad inter consultada. Para
ello, se debe contar con la informacién médica en forma electrénica, con el fin de analizar la informacién y generar un
diagnéstico a la unidad consultante.

» El método de comunicacién se realiza de forma sincrénica, que se establece en tiempo real desde un sitio remoto a otro
utilizando las tecnologias de informacion y comunicaciones.

e LaIPS MUTALIS SAS no autoriza la grabacién de la consulta por telemedicina interactiva.

» La IPS MUTALIS SAS procedera a comunicarse con el responsable del paciente en caso de presentarse una situacion
de emergencia, ya sea por alteracién derivada del medicamento o una crisis, para que proceda a llevar al paciente a la EPS
o red de urgencias mas cercana a su domicilio.

» En caso de que la decision médica sea una remisién a urgencias, se evaluara si la pertinencia de dicha remisién excede
el riesgo de contagio por COVID-19 u otros riesgos. El paciente y acompafante seran los responsables de seguir las
medidas sanitarias establecidas por el Gobierno Nacional para disminuir probabilidad de contagio de COVID-19 y asumiran
los riesgos derivados de la accion u omision de la indicacion médica de la remisién a urgencias.

* Me han explicado que esta medida de atencion por tele consulta interactiva (telemedicina) se adopta por fuerza mayor
debido a la contingencia sanitaria por pandemia COVID-19, con el fin de disminuir la probabilidad de propagacion del virus y
con ello reducir tanto el riesgo de contagiarme como contagiar a otros.

Certifico que cumplo con las condiciones o requisitos para el acceso a la consulta por telemedicina interactiva como son:

» Pacientes conocidos por el servicio, que hayan sido atendidos previamente y requieran dar continuidad a un
tratamiento.

Sede Principal Direccion: Avenida Calle 116 # 9 - 72 Edificio Global Medical Center-Consultorio 413-Teléfono:6017946519

Celular: 3336056060 - email: info@mutalis.co - web: www.mutalis.co
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» Pacientes de primera vez que requieran dar continuidad o inicio a su manejo por psiquiatria.

» Pacientes que no requieran toma de signos vitales, ni examen fisico presencial, para la toma de decisiones clinicas
durante la consulta.

» Pacientes que no cursen con eventos clinicos agudos, que requieren valoracion clinica de urgencia.

» Pacientes psiquiatricos con capacidad para tomar de decisiones o0 que cuenten con acompafante en casa durante la
consulta.
Por todo lo anterior, autorizo la IPS MUTALIS a realizar la consulta por telemedicina interactiva.

Soy consciente que la IPS MUTALIS hara un buen uso de los datos personales que he suministrado de forma voluntaria y
veridica y seran utilizados con el fin que trata este documento, ademas, certifico que he sido informado que:

1. La IPS actuara como responsable del tratamiento de datos personales de los cuales soy titular y que podré recolectar,
usar y tratar mis datos personales conforme la Politica de Tratamiento de Datos Personales de la IPS, la ley 1581 de 2012 y
el decreto 1377 de 2013

2. Mis derechos como titular de los datos son los previstos en la Constitucion y la ley, especialmente el derecho a
conocer, actualizar, rectificar y suprimir mi informacion

ACACIAS, Meta
Fecha: lunes, 26 de febrero de 2024

D JUH CARLOS PRIEDES MORIN - RM. 16535060
Fian T - U ICF

LISSETT ANDREA MUNOZ PRIETO DR. JUAN CARLOS PAREDES MARIN
CC-1010163075 CC-16935060
Paciente Responsable

Sede Principal Direccion: Avenida Calle 116 # 9 - 72 Edificio Global Medical Center-Consultorio 413-Teléfono:6017946519

Celular: 3336056060 - email: info@mutalis.co - web: www.mutalis.co
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POSITIVA

COMPANIA DE SEGUROS

Bogota, 24 de mayo de 2023

SENORES
INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y CARCELARIO
Atn: SALUD OCUPACIONAL

ASUNTO: Recomendaciones afiliada Sra. LISSETT ANDREA MUNOZ PRIETO, identificada con CC
1010163075.

Respetados Sefores,

Una vez evaluada la afiliada del asunto, quien presenta un trastorno de la esfera mental, nos
permitimos manifestar las recomendaciones que a continuacion se mencionan, las cuales se
emiten con el objetivo de prevenir agravamiento de su estado de salud y favorecer su
rehabilitacion, lo anterior de conformidad con los articulos 2°, 4° y 8° de la Ley 776 de 2002.

RECOMENDACIONES PARA LA TRABAJADORA:

1. Continuar con el tratamiento por psiquiatria y psicologia para el manejo de la
enfermedad de la esfera mental, siguiendo las indicaciones dadas de forma proactiva y
comprometida con el proceso.

2. Continuar facilitando la informacion clara, veraz y completa sobre su estado de salud a la
organizacion de conformidad con dispuesto en el art 27 de la Ley 1562 de 2012.

3. Mantenimiento de buenas practicas laborales dispuestas por la organizacion que apoyan el
desarrollo de la labor: cumplir el horario de trabajo asignado, participar en retroalimentaciones
y/o reuniones del grupo de trabajo para estar al tanto de los cambios de la organizacion o bien
para mejora del desempeno individual o grupal y mantener una actitud receptiva y propositiva
frente a las oportunidades de mejora de su desempeno.

4, Mantener el compromiso y cumplimiento a las normas, responsabilidades, funciones y
metas a corto plazo asignadas a su cargo por la organizacion.

5. Realizar pausas periddicas cortas, alternar tareas y cambiar de actividad en la medida en
que sea posible, para contrarrestar el estatismo postural y la tension muscular.

6. Se recomienda incrementar la interaccion con las personas del grupo de trabajo o bien
con grupos sociales externos a fin de fortalecer la red de apoyo social como factor protector.

7. Se sugiere a la trabajadora incluir en su practica diaria y/o semanal actividades
deportivas, ludicas y/o recreativas que favorezcan la liberacion de emociones o tensiones y un
estilo de vida saludable.

Positiva Compaiiia de Seguros S.A. « Nit: 860.011.153-6 « Linea gratuita: 01-8000-111-170,
Bogot4: 330-7000 / Portal Web: www.positiva.gov.co 1?. 7} El emprendimiento Minhacienda
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POSITIVA

COMPANIA DE SEGUROS

RECOMENDACIONES PARA LA EMPRESA:

1. Participar del proceso de rehabilitacion integral, informando a la trabajadora por escrito
de las recomendaciones médico-laborales que debe tener en cuenta, conforme a su capacidad
laboral actual, con el fin de poder llevar a cabo el seguimiento del cumplimiento de estas.

2. Permitir los permisos para las citas y controles que el médico y psicéloga tratantes
consideren necesarios.

3. Mantener la privacidad adecuada en el uso de informacidén con respecto a la historia
clinica de la paciente.

4. Se sugiere favorecer el buen trato y la no discriminacion, evitando la estigmatizacion y
retroalimentando su desempefio de forma periddica y asertiva para favorecer el desarrollo y
mejoramiento del trabajo.

5. La trabajadora no debe estar expuesta al uso y porte de armas.
6. La trabajadora no debe estar en contacto con internos agrupados en pabellones.
7. Asignar tareas en donde la trabajadora no deba prestar servicio de guardia en patios,

garitas o hacer parte de remisiones.

8. Puede cumplir el horario establecido por le empresa. Se sugiere no asignhas horas extras,
horarios extendidos ni turnos nocturnos.

9. Retroalimentar periddicamente el desempeio de la trabajadora de forma clara, oportuna
y util para favorecer el desarrollo y mejoramiento del trabajo.

10. Estas recomendaciones tienen una vigencia de 12 meses luego de la realizacion de estas.
En caso de cualquier inquietud, A.R.L. POSITIVA esta dispuesta a brindarle la asesoria, para lo
cual debera comunicarse con la linea positiva 01 8000 111 170 o en Bogota al 3307000.

Cualquier inquietud al respecto, con gusto sera atendida.

Cordialmente,

]uaﬁ Carlos Paredes Marin
Médico psiquiatra
Reg. Méd. 16935060

Bogota: 330-7000 / Portal Web: www.positiva.gov.co ‘54-:»' El emprendimiento
es de todos
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CIUDAD BOGOTA D.C. FECHA JULIO 29 DE 2022
APELLIDOS MUNOZ PRIETO NOMBRES LISSETT ANDREA
IDENTIFICACION 1.010.163.075 EDAD 36ANOS | GENERO [ M | F X
1.P.S. MUTALIS [EPs. MEDIMAS ARL. POSITIVA ARL
CARGO DRAGONEANTE OCUPACION CUSTODIA Y VIGILANCIA
HABITUAL

ANTIGUEDAD 11 ANOS SEDE DE TRABAJO CPMS ACACIAS
ORIGEN DEL ESTUDIO AT. AC. EC. EL. X EE.

R D O

Presenta una patologia sobre la psiquis; fue calificada de origen laboral y se le estructuré una Pérdida de Capacidad Laboral (PCL) de 17%,
mediante dictamen de la ARL. El 22 de junio de 2022 fue atendida (videollamada) por el doctor Juan Carlos Paredes, médico psiquiatra de
Mutalis Bienestar Laboral, quien considera que, por la buena evolucién, no requiere de medicamentos, solamente psicoterapia. Por parte del
Grupo de Seguridad y Salud en el Trabajo (GUSST) se sugirié reubicacién laboral desde agosto del 2017; el formato de Concepto o Decisidn
por Medicina Laboral (DML) se renové hasta marzo de 2022. En noviembre del 2021 se le realizd un Estudio Técnico de Seguimiento (ETS),
informando que en el area de talento humano del ERON, se cumple con las recomendaciones / restricciones otorgadas y hay una
productividad superior al 80%. Teniendo en cuenta la estructuracion de una PCL, podria pensarse en el cierre del caso, sin embargo, la
adecuada evolucion, no lo amerita (incluso podra considerarse una posterior revocacion), por tanto, se decide renovar el DML (levantando
algunas restricciones) durante diez meses, mientras se conocen los datos de los controles psiquiatricos.

A ORGA O PORA
D ON ADOPTADA » A
A ADO DIA e
1. PSIQUISMO Recomendaciones Laborales o o 29 05 2023
Reubicacién Laboral
Revocacién Reconversién Laboral Concepto Médico
» AR - DO {A) PARA REA AR LA O AL A A ® AD 0 0S O O
Q) A ARCADO A O A D » R D ARRO ADO POR D
# | OPERACION ACTIVIDAD SI | NO | # | OPERACION ACTIVIDAD Sl | NO
1 Asistir al lugar de formacién X o |4 Desplazamiento al pabellén X O
2 FORMACION Realizar las filas por compariia X I ] Recepcion de llaves X a
3 Egzig; instrucciones e informacién para el dia = o 50 Revisién visual de celdas = O
i i . Manejo o acompafiamiento de PPL
4 Desplazamiento hacia la garita b O |51 discapackados X a
5 Acceso a la garita X O 15| VIGILANCIA Conteo de PPL K| O
6 Revisién de armamento O X |53 b BEENO Suministro y/o control de medicamentos X O
7 Revision de elementos (radio y chaleco) X O |54 ABELLONES Coordinar entrega de alimentos X a
8 VfG(';L:;:%/’é EN | vigilancia perimetral intramural Ol ® Iss Apertura y clerre de la(s) reja(s) X | O
9 Vigilancia perimetral extramural d X |56 Diligenciamiento de minuta X O
10 Descenso de la garita X O |57 Entrega de patio a turno siguiente R | O
11 Anotaciones libro de servicios o minuta X O |ss L’xﬁ:ﬁm;ﬂ caso de evento (motin, toma, fuga, a X
12 L’:g’;’i;‘g:)“ caso de evento (motin, toma. fuga, | 1 | s | 50 Autorizacién acceso vehicular ®| O
13 Control de maquina de rayos X b 0O |eo VIGILANCIA Revision vehicular ®| O
14 | VIGILANCIA EN | Control de maquina detectora de metales X O |st EN PUESTO Revisién de documentos X O
PUESTO DE DEACCESOY | Registro sistematico de ingresos y salidas de
15 ACCESO Y Uso de Garrett X O | ez CONTROL Prssas X O
16 CONEEOL Requisa nivel 1 (policiva, palpar) R | O |s3 GUARDIA Registro de ingreso y salida de elementos | O
= 1A
17 ﬁll‘Jl%RN A Resefiar (tomar huella dactilar) X O |s4 EXTERNA Confirmacién del tramite de ingreso X a
N S . Control acceso/salida del ERON en situaciones
18 Diligenciamiento de minuta X 0o |ss de vulnerabiidad X| O
19 Recepcion y revision del armamento E X |ss Desplazamiento al cuarto de camaras X O
20 Desplazamiento por perimetro externo del ERON X a 67 Recepcion del puesto de trabajo X O
- PATRULLAS, I VIGILANCIA Vigilancia de monitores del area externa e intema
21 Diligenciamiento de minuta X O |ses8 EN CUARTO del ERON. X m]
22 lEr;;ogsac:én radiada al encargado al interior del = O 69 DE CAMARAS Diligenciamiento de la minuta = O
ion listado P.P.L. | isi6 3
i dR:ri?gﬁ:rghs‘a ° DI Rl o X O 70 Entrega del puesto de trabajo X ()
24 Zzﬁsgén y verificacion de armamento si se O = 71 Recepcion y verfficacion del listado = O
25 Recepcion y verificacion de equipos X O 72 V[GILEANNCM Recepcion de PPL X O
26 Alistamiento de vehiculo X a |73 TALLERES Requisar al PPL K| O
27 E:/é%q:ggﬁllé i Traslado a los sitios asignados X O | 74 | EDUCATIVAS, | Aseguramiento del PPL con restricciones X Od
28 Acompariamiento al personal técnico asignado X O 75 A‘}Bl‘(l)lgalDCgS Desplazamiento al lugar asignado X O
29 Diligenciamiento de planilla de verificacion ® | O |7s| CONYUGAL, ﬁ”;‘r PR TL s ®| O
|~ | SANIDAD Y e
30 Retorno al centro de trabajo X O 77 OTROS Retomno del PPL al patio asignado X Od
31 Notificacion al drea juridica de novedades | o7 S encarmioniy el raparie:de sayerEs D R | O
32 | REMISIONES Recepcion y revisién del armamento O X |79 REQUISA Requisa tipo 1 (Policiva — palpar. Para todo el X O
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_— personal)
33 Recepcion de PPL xR O |so Requisa tipo 2 (PPL y visitas)
34 Requisar al PPL X O 81 Requisa tipo 3 (PPL)
¢ i Requisa visual, manual y por medios electronicos
35 Aseguramiento del PPL con restricciones X O |8 da paguetes
< - Requisa a celdas, areas determinadas y
36 Desplazamiento al lugar de la diligencia X O |s3 Herdnilcs
. N o . Reportar elementos prohibidos al area que
37 Custodia y vigilancia del PPL en la diligencia O X |84 Sorresponda
38 Retorno del PPL al establecimiento carcelario O X 85 Diligenciamiento de minuta
39 z{iﬁ;r:ri‘i?amenica del-automotic antes'de la X O 86 Desplazamiento al sitio del operativo
40 CONDgé: CION Reporte del estado del automotor X O |87 Contencién de areas
41 VEHIC Conduccion al lugar de la diligencia X a 88 Evacuacion de PPL a las zonas comunes
— ERIGULOS OPERATIVOS S—
42 Retorno al ERON X a 89 Requisa tipo 3 (corporal y de prendas)
Recibir tumo en el hospital con uso de ¢
43 Saia O X 90 Requisa a las zonas comunes
44 VIGILANCIA Custodiar y vigilar al PPL con uso de armamento a K |9 Situaciones de riesgo por motines
45 HOSPITALARIA Registro de novedades O X 92 |dentificacion de elementos
o CUIDADO Y
46 Entregar turno O R |93 | REVISION DE | Verificacion del estado de los elementos
47 | DOCUMENTOS Oespiazamiento ¢ as drsas dera/dl s X O 94 BIENES Reporte del estado de los elementos

correspondiente

# OTRAS TAREAS COMPLEMENTARIAS

95 | Manipular cargas (levantar, transportar, halar, empujar) con pesos superiores a 15 Kg de forma bimanual.

96 | Realizar actividades que obliguen al movimiento de miembros superiores por encima de hombros y cabeza y menos con utilizacion de fuerza.

Exponerse a riesgos biologicos como sangre, secreciones humanas, liquidos contaminados con bacterias, virus, hongos o parésitos o personas con enfermedades
97 | infectocontagiosas y exponerse a jomnadas prolongadas a la luz solar directa, altas temperaturas o contaminantes quimicos, con los Elementos de Proteccion Personal
necesarios.

98 | Exponerse directamente a ductos de aire acondicionado.

99 | Laborar en recintos con mala ventilacién o alto nivel de humedad.

100 Exponerse a sustarncias quimicas concentradas como polvos, humos, gases, vapores, pelos de animales 0 mascotas, pintura u olores fuertes, usando los elementos de
proteccion requeridos.

101 | Realizar actividades o deportes que impliquen contencion fisica de personas que obliguen a la utilizacién de fuerza de cuerpo entero.

102 | Utilizar maquinaria o herramientas, que puedan generar vibracion del segmento mane — brazo como martillar, macetear, taladrar, entre otras.

103 | Exponerse a ruidos intensos (superiores a 80 dB) laboral o extra laboraimente, con la proteccién adecuada.

104 | Laborar en horario nocturno.

105 | Participar en actividades de entrenamiento o simulacros, sin el uso de armamento.

RIROKRRRRR R QR R (RROR(|RRR R (R R RR(RR
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106 | Trabajar en alturas (por encima de 1,5 metros).

RECOMENDACIONES ADICIONALES
1. Continuar tratamiento con médico especialista y psicologo en su ARL. 2. Informar modificaciones en su situacion de salud a la
Subdireccion de Talento Humano - Grupo de Seguridad y Salud en el Trabajo. 3. Cumplir las recomendaciones y restricciones indicadas,
tanto laboral como extralaboraimente, con el fin de apoyar su proceso terapéutico y de rehabilitacion. 4. Realizar pausas activas cada dos
horas, con estiramientos, movilidad articular y cambios de postura. 5. Mantener un estilo de vida activo durante su tiempo libre, involucrando
actividades fisicas ludicas.
OBSERVACIONES

Su caso sera nuevamente evaluado de acuerdo con la condicién clinica presentada. Por lo anterior, usted esta en la obligacion de allegar con
45 dias de anticipacién a la fecha del vencimiento, los documentos que permitan determinar su verdadero estado de salud (historia clinica de
la especialidad tratante), con el fin de renovar, cerrar o revocar el caso. (Procedimiento PA-TH-P01 V02 — ESMEL).

MEDICO ESPECIALISTA EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO —
NOMBRE: RICARDO ALBERTO GOMEZ VERA
COORDINACION GRUPO DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO - _ .
NOMBRE: MARIA FERNANDA DIAZ VILLABONA &L«_, .—-E\\,\c:w\és xo’b N
SUBDIRECCION DE TALENTO HUMANO (C) e \/
NOMBRE: LUZ MYRIAN TIERRADENTRO CACHAYA /Q\\ Qe

| AT: Accidente de trabajo / AC: Accidente comtin / EL: Enfermedad Laboral / EC: Enfermedad Comun / FV: Fecha de Vencimiento

PA-TH-P01-F08 V01
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Acacias, 18 de septiembre de 2024

Sefores
GRUPO DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO INPEC
ARL POSITIVA

ASUNTO. Actualizacion DML o reapertura caso LISSETT ANDREA MUNOZ
PRIETO por psiquiatria.

Cordial Saludo

De manera atenta me dirijo a ustedes con el fin de solicitar me guien con mi proceso
de DML, ya que me encuentro en un punto donde no se que debo hacer, procedo a
explicar mi situacién;

Tuve un accidente laboral en mayo de 2017, desde esa fecha contaba con DML las

cuales eran actualizadas cada ano, sin embargo, en febrero tuve mi ultima cita con
psiquiatria, donde segun historia clinica se realiza cierre a mi proceso de atencion
y resalta la importancia de dar continuidad a mis recomendaciones médicas, con el
fin de favorecer mi desempefio laboral y evitar recaidas; pero no especifica cuales
son las recomendaciones, yo asumi que eran las ultimas recomendaciones que me

habian dado. | |

El ultimo registro de recomendaciones que tengo, me lo envié positiva con fecha del
24 de mayo de 2023, las cuales envié al grupo de seguridad y salud en el trabajo
de la sede central, para la transcripcién, pero al parecer no se realizé la
transcripcién, ya que nunca fui notificada de dicha actualizacion. Para el mes de
mayo 2024 el area de talento humano me solicito nuevamente las DML
actualizadas, para ello aporté la dltima historia clinica de psiquiatra del mes de
febrero 2024, la cual también envié al grupo de seguridad y salud en el trabajo de
la regional central y de la sede central, donde me contestan que debo enviar la
historia clinica con fecha menor a 2 meses.

Como ya mi caso eéta cerrado, no me dan cita con el psiquiatra; entonces la ARL
me envid a valoracion con medico laboral para que me den orden para el psiquiatra,
pero el medico ocupacional, dice que si el caso esta cerrado no me puede dar orden
con psiquiatra. {

Por lo anterior expuésto, no se a quien acudir para la actualizacion de mis DML o
que me reabran el caso con el psiquiatra para poder solicitarle unas
recomendaciones e historia clinica actualizada para poder dar continuidad a mis -
DML.

Km § via Villavicencio - Meta

cet epeacaciasf@inpec. pov.co
PA-DO-GO1-F02 V01



Igualmente considero importante mencionar que, a raiz de ese ac,mdente laboral, la
ARL me notifico una perdida de capacidad laboral del 17% lo cyal corresponde a

una incapacidad permanente parcial, tal vez con ese soporte se considere dejar las
DML definitivas. ‘

!

Para lo anterior expuesto adjunto:

e
l:_.wi& L v .
LISSETT ANDREA MUNOZ PRIETO
CC 1010163075

TEL. 320 8825240 Whatsapp

Km 5 via Villavicencio - Meta

cet.epeacacias@inpec.gov,co
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Notificacion de pérdida de capacidad laboral, del 17% por parte de la ARL
Positiva.

Recomendaciones emitidas de manera temporal por medico ocupacional,
mientras se realiza la actualizacion de las recomendacmnes emitidas por el
psiquiatra.

Historia Médica de la Gltima atencion brindada por pmqmatra en el mes de
febrero 2024, donde en el resumen de la atencion menciona continuidad de
las recomendaciones, sin embargo, no las especifica.

Otras recomendaciones que no fueron transcritas en por el grupo de
seguridad y salud, sin embargo, fueron presentadas en la oficina de talento
humano del establecimiento donde laboro actualmente, con el fin de evitar el
envié de mi caso a control Gnico disciplinario.

Ultimas recomendaciones laborales emitidas por el grupo de seguridad y
salud en el trabajo.
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Referencia: Solicitud de profesional universitario -Abogado para poder dar cumplimiento a la
certificacion ACA y Sentencia SU-306/23

Cordial saludo,

Comedidamente me dirijo a su despacho con el debido respeto que me caracteriza, conocedor
de su buena gestion encaminada a garantizar el bienestar de las personas privadas de la libertad
y el gran apoyo que usted realiza en los procesos misionales, por tal motivo pongo en
conocimiento que este establecimiento esta en proceso de acreditacion ACA en uno de los
estandares obligatorios 1-ICCSA-2A-17 se debe aportar evidencia de clasificacion que
demuestre que estamos realizando los estandares en los tiempos estipulados en la resolucién
001753 de fecha 28 de febrero de 2024.

Aunado a lo anterior este establecimiento también fue seleccionado para poder dar cumplimiento
a la Sentencia SU-306/23 en su articulo TERCERQO. ORDENAR al Director del INPEC que, en
coordinacion con el Ministro de Justicia y del Derecho, y la USPEC en el término de seis (6)
meses, contados a partir de la notificacion de esta providencia, dispongan de las acciones

necesarias para implementar el plan integral de programas y actividades de resocializacion
(PIPAR).

La resolucion 001753 de fecha 28 de febrero de 2024 en su ARTICULO 13. CONSEJO DE
EVALUACION Y TRATAMIENTO (CET). El Consejo de Evaluacion y Tratamiento es el érgano
colegiado encargado de realizar Ja evaluacion. seguimiento v la_aplicacion del tratamiento
penitenciario progresivo de los condenados. Sera integrado por profesionales de las ciencias
juridicas, humanas, sociales miembros del Cuerpo de Custodia y Vigilancia, para emitir el
concepto objetivo v subjetivo de acuerdo a su competencia y verificar el cumplimiento de los
criterios de éxito para la clasificacién en fase de tratamiento penitenciario.

ARTICULO 20. SEGUIMIENTQ Y CAMBIO DE FASE DE TRATAMIENTO PENIENCIARIO. Se
entiende como sequimiento la verificacion efectuada por el CET gue permite, a través de la
aplicacion de instrumentos cientificos v juridicos, determinar el cumplimiento del plan de
tratamiento de la persona privada de la libertad durante su proceso en cada una de las fases,
evidenciando sus avances o retrocesos. El CET aplicara dos clases de sequimignto:

Sequimiento en fase de tratamiento penitenciario: es la valoracion permanente al proceso de
tratamiento de la persona privada de la libertad en una misma fase, la cual debe ser reportada
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en forma escrita por el CET como maximo una vez cada 6 meses desde la fecha de su ditima
clasificacion, o cuando por razones especiales, algtn funcionario integrante del CET lo
considere pertinente, no siempre implica un cambio de fase, pues puede convertirse en insumo
para la toma de decisiones en la reformulacion del plan de tratamiento.

Este establecimiento es modelo en los procesos de tratamiento y esto es por su dindmica, su
sentido de pertenencia y el interés por sostener los procesos de tratamiento por los funcionarios
de cuerpo de custodia y vigilancia y perscnal administrativo que labora en el establecimiento.

Cabe resaltar que esta necesidad de personal profesional en derecho, surge porque mediante la
convocatoria 001357 de 2019 cuenta con las vacantes en carrera administrativa de un (01)
profesional universitario grado 9-abogado y Dos (02) profesional universitario grado 11-abogado
para este establecimiento.

El profesional universitario-Abogado grade 9, DAYANA RODRIGUEZ MOLINA, quien aprobé el
concurso de méritos y fue destinada para este establecimiento en periodo de prueba, renuncié al

cargo desde el dia 15 de agosto de 2024 sin que a la fecha se haya nombrado remplazo a este
cargo

Por otro lado, de los dos (02) profesionales universitarios en Derecho grado 11, solo acepto el
carge uno (01) de ellos, es decir este establecimiento solo cuenta con (01) Profesional en Derecho
quien actualmente estd desempefiando las funciones de asesor juridico y evaluador de los
procesos de contratacion funcionario sin experiencia en el instituto.

Por lo anteriormente expuesto mi Coronel solicito su apoyo en asignar como minimo un
funcionario en el grado de profesional Universitario en Derecho, o se estudié la viabilidad de
retornar en radicacion o en nombramiento al profesional universitario al Dr. CARLOS ANDRES
ECHEVERRY DIAZ, el cual fue nombrado a COBOG por nombramiento de la convocatoria
001357 de 2019, pero en este establecimiento este funcionario en provisionalidad desde el mes
de mayo de 2021 hasta el 01 de agosto de 2024 fungié en el cargo de responsable del area de
juridica evaluador de procesos de contratacion y también se desempefié emitiendo conceptos
juridicos para la clasificacion en las fases de tratamiento penitenciario.

La falta de funcionarios profesionales universitarios en Derecho afecta la clasificacion y
seguimiento en fase de tratamiento penitenciario de las personas privadas de la libertad sin poder
dar cumplimiento a lo normado en la resolucion 001753 de fe 28 de febrero de 2024.

Lo anterior para su conocimiento y fines pertinente

Cordialmente;

Mayor PENA
Director carcel y Penitenciaria de

Elaboré: Revisé: Aprohé:

Nombre y apellido: Carolina Padilla Nombre y apellido: Dg. Tolosa Alvare Nombre y apellido: Dg. Tolosa Alvaro
Cargo: Técnico Operative (&) Cargo: Respansable Cargo: Responsable

Oficina: Atencidn y Tratamiento Oficina: Atenclén y Tratamlento Oficina: Atenclén y Tratamiento
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# | No. Opec Id.

Dependencia

Denominacién

Municipio

Empleo

1 169789 | 459997746

130 COLONIA
AGRICOLA MIN.
SEG. ACACIAS

PROFESIONAL
UNIVERSITARIO

Acacias

DESARROLLAR Y CONTROLAR
LOS PROCESOS DE GESTION
LEGAL, GESTION JURIDICA'Y
DIRECTRICES JURIDICAS DEL
REGIMEN PENITENCIARIO Y
CARCELARIO DEL
ESTABLECIMIENTO DE RECLUSION
DE CONFORMIDAD CON LA
NORMATIVIDAD VIGENTE Y LOS
LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES

2 169789 | 459997748

148 CARCEL Y PEN.
DE MED.SEG
ACACIAS INCLUYE
PABELLON DE
MUJERES

PROFESIONAL
UNIVERSITARIO

Acacias

DESARROLLAR Y CONTROLAR
LOS PROCESOS DE GESTION
LEGAL, GESTION JURIDICA'Y
DIRECTRICES JURIDICAS DEL
REGIMEN PENITENCIARIO Y
CARCELARIO DEL
ESTABLECIMIENTO DE RECLUSION
DE CONFORMIDAD CON LA
NORMATIVIDAD VIGENTE Y LOS
LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES

3 169789 459997671

131
EST.PEN.MED.SEG.
CAR.
VILLAVICENCIO

PROFESIONAL
UNIVERSITARIO

Villavicencio

DESARROLLAR Y CONTROLAR
LOS PROCESOS DE GESTION
LEGAL, GESTION JURIDICA'Y
DIRECTRICES JURIDICAS DEL
REGIMEN PENITENCIARIO Y
CARCELARIO DEL
ESTABLECIMIENTO DE RECLUSION
DE CONFORMIDAD CON LA
NORMATIVIDAD VIGENTE Y LOS
LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES

4 169789 | 459997735

133
EST.PEN.MED.SEG.
CAR. GRANADA

PROFESIONAL
UNIVERSITARIO

Granada

DESARROLLAR Y CONTROLAR
LOS PROCESOS DE GESTION
LEGAL, GESTION JURIDICA'Y
DIRECTRICES JURIDICAS DEL
REGIMEN PENITENCIARIO Y
CARCELARIO DEL
ESTABLECIMIENTO DE RECLUSION
DE CONFORMIDAD CON LA
NORMATIVIDAD VIGENTE Y LOS
LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES

5 169789 | 459997733

116
EST.PEN.MED.SEG.
CAR. CAQUEZA

PROFESIONAL
UNIVERSITARIO

Caqueza

DESARROLLAR Y CONTROLAR
LOS PROCESOS DE GESTION
LEGAL, GESTION JURIDICA'Y
DIRECTRICES JURIDICAS DEL
REGIMEN PENITENCIARIO Y
CARCELARIO DEL
ESTABLECIMIENTO DE RECLUSION
DE CONFORMIDAD CON LA
NORMATIVIDAD VIGENTE Y LOS
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116 PROFESIONAL Caqueza INSTITUCIONALES
> 169789 459997733 EST.PEN.MED.SEG. UNIVERSITARIO
129 CPAMS PROFESIONAL Bogota D.C. DESARROLLAR Y CONTROLAR
MUJERES DE UNIVERSITARIO LOS PROCESOS DE GESTION
BOGOTA INCLUYE LEGAL, GESTION JURIDICAY
PAB. RECLUSION DIRECTRICES JURIDICAS DEL
ESPECIAL REGIMEN PENITENCIARIO Y
6 169789 459997639 CARCELARIO DEL
ESTABLECIMIENTO DE RECLUSION
DE CONFORMIDAD CON LA
NORMATIVIDAD VIGENTE Y LOS
LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES
113 CCPAMMS DE |PROFESIONAL Bogota D.C. DESARROLLAR Y CONTROLAR
BOGOTA INCLUYE |UNIVERSITARIO LOS PROCESOS DE GESTION
RECL.ESPECIAL- LEGAL, GESTION JURIDICAY
JUSTICIAY PAZ DIRECTRICES JURIDICAS DEL
REGIMEN PENITENCIARIO Y
7 169789 | 459997634 CARCELARIO DEL
ESTABLECIMIENTO DE RECLUSION
DE CONFORMIDAD CON LA
NORMATIVIDAD VIGENTE Y LOS
LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES
153 EST. PEN.Y PROFESIONAL 'Yopal DESARROLLAR Y CONTROLAR
CARCELARIO DE UNIVERSITARIO LOS PROCESOS DE GESTION
'YOPAL LEGAL, GESTION JURIDICAY
DIRECTRICES JURIDICAS DEL
REGIMEN PENITENCIARIO Y
8 169789 | 459997737 CARCELARIO DEL
ESTABLECIMIENTO DE RECLUSION
DE CONFORMIDAD CON LA
NORMATIVIDAD VIGENTE Y LOS
LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES
119 CARCEL Y PEN. PROFESIONAL Fusagasuga DESARROLLAR Y CONTROLAR
DE MED. SEG UNIVERSITARIO LOS PROCESOS DE GESTION
FUSAGASUGA LEGAL, GESTION JURIDICAY
DIRECTRICES JURIDICAS DEL
REGIMEN PENITENCIARIO Y
9 169789 459997667 CARCELARIO DEL
ESTABLECIMIENTO DE RECLUSION
DE CONFORMIDAD CON LA
NORMATIVIDAD VIGENTE Y LOS
LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES
112 PROFESIONAL Sogamoso | DESARROLLAR Y CONTROLAR
EST.PEN.MED.SEG. UNIVERSITARIO LOS PROCESOS DE GESTION
CAR.REC.MUJ. LEGAL, GESTION JURIDICAY
10 169789 459997781 SOGAMOSO DIRECTRICES JURIDICAS DEL

REGIMEN PENITENCIARIO Y
CARCELARIO DEL
ESTABLECIMIENTO DE RECLUSION
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10

169789

459997781

112
EST.PEN.MED.SEG.
CAR.REC.MUJ.

PROFESIONAL
UNIVERSITARIO

Sogamoso

CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE
Y LOS LINEAMIENTOS
INSTITUCIONALES

11

169789

459997795

105
EST.PEN.MED.SEG.
CAR. DUITAMA

PROFESIONAL
UNIVERSITARIO

Duitama

DESARROLLAR Y CONTROLAR
LOS PROCESOS DE GESTION
LEGAL, GESTION JURIDICA'Y
DIRECTRICES JURIDICAS DEL
REGIMEN PENITENCIARIO Y
CARCELARIO DEL
ESTABLECIMIENTO DE RECLUSION
DE CONFORMIDAD CON LA
NORMATIVIDAD VIGENTE Y LOS
LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES

12

169789

459997809

126
EST.PEN.MED.SEG.
CAR. UBATE

PROFESIONAL
UNIVERSITARIO

Ubaté

DESARROLLAR Y CONTROLAR
LOS PROCESOS DE GESTION
LEGAL, GESTION JURIDICA Y
DIRECTRICES JURIDICAS DEL
REGIMEN PENITENCIARIO Y
CARCELARIO DEL
ESTABLECIMIENTO DE RECLUSION
DE CONFORMIDAD CON LA
NORMATIVIDAD VIGENTE Y LOS
LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES

13

169789

459997647

502
EST.PEN.MED.SEG.
CAR. MEDELLIN

PROFESIONAL
UNIVERSITARIO

Medellin

DESARROLLAR Y CONTROLAR
LOS PROCESOS DE GESTION
LEGAL, GESTION JURIDICA'Y
DIRECTRICES JURIDICAS DEL
REGIMEN PENITENCIARIO Y
CARCELARIO DEL
ESTABLECIMIENTO DE RECLUSION
DE CONFORMIDAD CON LA
NORMATIVIDAD VIGENTE Y LOS
LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES

14

169789

459997797

127
EST.PEN.MED.SEG.
CAR. VILLETA

PROFESIONAL
UNIVERSITARIO

Villeta

DESARROLLAR Y CONTROLAR
LOS PROCESOS DE GESTION
LEGAL, GESTION JURIDICA'Y
DIRECTRICES JURIDICAS DEL
REGIMEN PENITENCIARIO Y
CARCELARIO DEL
ESTABLECIMIENTO DE RECLUSION
DE CONFORMIDAD CON LA
NORMATIVIDAD VIGENTE Y LOS
LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES

15

169789

459997681

508
EST.PEN.MED.SEG.
CAR. CAUCACIA

PROFESIONAL
UNIVERSITARIO

Caucasia

DESARROLLAR Y CONTROLAR
LOS PROCESOS DE GESTION
LEGAL, GESTION JURIDICA'Y
DIRECTRICES JURIDICAS DEL
REGIMEN PENITENCIARIO Y
CARCELARIO DEL

ESTABLECIMIENTO DE RECLUSION




Convocatoria: INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y CARCELARIO - INPEC

Listado de seleccion de la Audiencia Virtual:

AUDIENCIAS - 1357 de 2019 INPEC Administrativos

Fecha y hora de confirmacion de la audiencia:

22/04/2024 16:05:48

/'mﬁ
Sistema de apoyo
para la Igualdad, el

Nombres: CARLOS ANDRES Mérito y la
Apellidos: ECHEVERRI DIAZ Oportunidad
No. Identificacion: 98652511
# | No. Opec Id. Dependencia Denominacion Municipio Empleo
508 PROFESIONAL Caucasia CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE
15 169789 459997681 EST.PEN.MED.SEG. [UNIVERSITARIO Y LOS LINEAMIENTOS
CAR. CAUCACIA INSTITUCIONALES
150 PROFESIONAL Combita DESARROLLAR Y CONTROLAR
EST.PEN.CAR.ALT.Y UNIVERSITARIO LOS PROCESOS DE GESTION
MED.SEG COMBITA LEGAL, GESTION JURIDICA'Y
DIRECTRICES JURIDICAS DEL
REGIMEN PENITENCIARIO Y
16 169789 459997755 CARCELARIO DEL
ESTABLECIMIENTO DE RECLUSION
DE CONFORMIDAD CON LA
NORMATIVIDAD VIGENTE Y LOS
LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES
156 EST. PEN. LA PROFESIONAL Guaduas DESARROLLAR Y CONTROLAR
ESPERANZA DEL UNIVERSITARIO LOS PROCESOS DE GESTION
MUNICIPIO DE LEGAL, GESTION JURIDICAY
GUADUAS DIRECTRICES JURIDICAS DEL
REGIMEN PENITENCIARIO Y
17| 169789 | 459997664 CARCELARIO DEL
ESTABLECIMIENTO DE RECLUSION
DE CONFORMIDAD CON LA
NORMATIVIDAD VIGENTE Y LOS
LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES
616 PROFESIONAL Pereira DESARROLLAR Y CONTROLAR
EST.PEN.MED.SEG. UNIVERSITARIO LOS PROCESOS DE GESTION
CAR.ERE. PEREIRA LEGAL, GESTION JURIDICAY
DIRECTRICES JURIDICAS DEL
REGIMEN PENITENCIARIO Y
18| 169789 | 459997660 CARCELARIO DEL
ESTABLECIMIENTO DE RECLUSION
DE CONFORMIDAD CON LA
NORMATIVIDAD VIGENTE Y LOS
LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES
620 REC. MUJ. PROFESIONAL Pereira DESARROLLAR Y CONTROLAR
PEREIRA UNIVERSITARIO LOS PROCESOS DE GESTION
LEGAL, GESTION JURIDICAY
DIRECTRICES JURIDICAS DEL
REGIMEN PENITENCIARIO Y
19 169789 459997662 CARCELARIO DEL
ESTABLECIMIENTO DE RECLUSION
DE CONFORMIDAD CON LA
NORMATIVIDAD VIGENTE Y LOS
LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES
103 PROFESIONAL Santa Rosa DESARROLLAR Y CONTROLAR
EST.PEN.MED.SEG. UNIVERSITARIO De Viterbo [LOS PROCESOS DE GESTION
CAR. SANTA ROSA LEGAL, GESTION JURIDICAY
20 169789 459997762 [DE VITERBO DIRECTRICES JURIDICAS DEL

REGIMEN PENITENCIARIO Y
CARCELARIO DEL

ESTABLECIMIENTO DE RECLUSION
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103 PROFESIONAL Santa Rosa |[CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE
20 169789 459997762 EST.PEN.MED.SEG. [UNIVERSITARIO De Viterbo [Y LOS LINEAMIENTOS
CAR. SANTA ROSA INSTITUCIONALES
535 EST.PEN. PROFESIONAL Puerto DESARROLLAR Y CONTROLAR
PUERTO TRIUNFO |UNIVERSITARIO [Triunfo LOS PROCESOS DE GESTION
LEGAL, GESTION JURIDICA Y
DIRECTRICES JURIDICAS DEL
REGIMEN PENITENCIARIO Y
21 169789 459997679 CARCELARIO DEL
ESTABLECIMIENTO DE RECLUSION
DE CONFORMIDAD CON LA
NORMATIVIDAD VIGENTE Y LOS
LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES
633 PROFESIONAL Puerto DESARROLLAR Y CONTROLAR
EST.PEN.MED.SEG. UNIVERSITARIO Boyaca LOS PROCESOS DE GESTION
CAR. PUERTO LEGAL, GESTION JURIDICAY
BOYACA DIRECTRICES JURIDICAS DEL
REGIMEN PENITENCIARIO Y
22| 169789 | 459997693 CARCELARIO DEL
ESTABLECIMIENTO DE RECLUSION
DE CONFORMIDAD CON LA
NORMATIVIDAD VIGENTE Y LOS
LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES
637 PROFESIONAL La Dorada |DESARROLLAR Y CONTROLAR
EST.PEN.CAR.ALT.Y UNIVERSITARIO LOS PROCESOS DE GESTION
MED.SEG.ERE. LA LEGAL, GESTION JURIDICAY
DORADA DIRECTRICES JURIDICAS DEL
REGIMEN PENITENCIARIO Y
23| 169789 | 459997729 CARCELARIO DEL
ESTABLECIMIENTO DE RECLUSION
DE CONFORMIDAD CON LA
NORMATIVIDAD VIGENTE Y LOS
LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES
110 CARCEL Y PEN. PROFESIONAL Ramiriqui DESARROLLAR Y CONTROLAR
DE MED. SEG. UNIVERSITARIO LOS PROCESOS DE GESTION
RAMIRIQUI LEGAL, GESTION JURIDICAY
DIRECTRICES JURIDICAS DEL
REGIMEN PENITENCIARIO Y
24 169789 459997774 CARCELARIO DEL
ESTABLECIMIENTO DE RECLUSION
DE CONFORMIDAD CON LA
NORMATIVIDAD VIGENTE Y LOS
LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES
639 CCPAMS DE PROFESIONAL Ibagué DESARROLLAR Y CONTROLAR
IBAGUE PICALENA- [UNIVERSITARIO LOS PROCESOS DE GESTION
INCLUYE JUSTICIA LEGAL, GESTION JURIDICAY
25 169789 459997776 [Y PAZ DIRECTRICES JURIDICAS DEL

REGIMEN PENITENCIARIO Y
CARCELARIO DEL

ESTABLECIMIENTO DE RECLUSION
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639 CCPAMS DE_ |PROFESIONAL Ibagué CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE
IBAGUE PICALENA- [UNIVERSITARIO Y LOS LINEAMIENTOS
25| 169789 | 459997776 \\ o) yyE JUSTICIA INSTITUCIONALES
Y PAZ
527 PROFESIONAL Yarumal _ |DESARROLLAR Y CONTROLAR
EST.PEN.MED.SEG. [UNIVERSITARIO LOS PROCESOS DE GESTION
CAR. YARUMAL LEGAL, GESTION JURIDICA Y
DIRECTRICES JURIDICAS DEL
REGIMEN PENITENCIARIO Y
26| 169789 | 459997785 e 1 e
ESTABLECIMIENTO DE RECLUSION
DE CONFORMIDAD CON LA
NORMATIVIDAD VIGENTE Y LOS
LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES
152 PROFESIONAL Paz De DESARROLLAR Y CONTROLAR
EST.PEN.MED.SEG. UNIVERSITARIO  |Ariporo LOS PROCESOS DE GESTION
CAR. PAZ DE LEGAL, GESTION JURIDICA Y
ARIPORO DIRECTRICES JURIDICAS DEL
REGIMEN PENITENCIARIO Y
27| 169789 | 459997707 Ayiomarghtily | o
ESTABLECIMIENTO DE RECLUSION
DE CONFORMIDAD CON LA
NORMATIVIDAD VIGENTE Y LOS
LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES
519 PROFESIONAL Santa Rosa |DESARROLLAR Y CONTROLAR
EST.PEN.MED.SEG. UNIVERSITARIO  |[De Osos  |LOS PROCESOS DE GESTION
CAR. SANTA ROSA LEGAL, GESTION JURIDICA Y
DE 0SOS DIRECTRICES JURIDICAS DEL
REGIMEN PENITENCIARIO Y
28| 169789 | 459997685 SR o DEL
ESTABLECIMIENTO DE RECLUSION
DE CONFORMIDAD CON LA
NORMATIVIDAD VIGENTE Y LOS
LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES
415 PROFESIONAL San Gil DESARROLLAR Y CONTROLAR
EST.PEN.MED.SEG. [UNIVERSITARIO LOS PROCESOS DE GESTION
SAN GIL LEGAL, GESTION JURIDICA Y
DIRECTRICES JURIDICAS DEL
REGIMEN PENITENCIARIO Y
29| 169789 | 459997677 AR CELARIO DEL
ESTABLECIMIENTO DE RECLUSION
DE CONFORMIDAD CON LA
NORMATIVIDAD VIGENTE Y LOS
LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES
518 PROFESIONAL Santo DESARROLLAR Y CONTROLAR
EST.PEN.MED.SEG. UNIVERSITARIO  [Domingo  |LOS PROCESOS DE GESTION
CAR. SANTO LEGAL, GESTION JURIDICA Y
30| 169789 | 459997658 |\ NGO DIRECTRICES JURIDICAS DEL

REGIMEN PENITENCIARIO Y

CARCELARIO DEL
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518 PROFESIONAL Santo RECLUSION DE CONFORMIDAD
EST.PEN.MED.SEG. UNIVERSITARIO Domingo CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE
30 169789 459997658 CAR. SANTO Y LOS LINEAMIENTOS
DOMINGO INSTITUCIONALES
612 PROFESIONAL Calarca DESARROLLAR Y CONTROLAR
EST.PEN.MED.SEG. UNIVERSITARIO LOS PROCESOS DE GESTION
CAR. CALARCA LEGAL, GESTION JURIDICAY
DIRECTRICES JURIDICAS DEL
REGIMEN PENITENCIARIO Y
31 169789 459997791 CARCELARIO DEL
ESTABLECIMIENTO DE RECLUSION
DE CONFORMIDAD CON LA
NORMATIVIDAD VIGENTE Y LOS
LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES
601 PROFESIONAL Manizales |DESARROLLAR Y CONTROLAR
EST.PEN.MED.SEG. UNIVERSITARIO LOS PROCESOS DE GESTION
CAR. MANIZALES LEGAL, GESTION JURIDICA'Y
DIRECTRICES JURIDICAS DEL
REGIMEN PENITENCIARIO Y
32| 169789 | 459997766 CARCELARIO DEL
ESTABLECIMIENTO DE RECLUSION
DE CONFORMIDAD CON LA
NORMATIVIDAD VIGENTE Y LOS
LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES
517 PROFESIONAL Santa DESARROLLAR Y CONTROLAR
EST.PEN.MED.SEG. UNIVERSITARIO Béarbara LOS PROCESOS DE GESTION
CAR. SANTA LEGAL, GESTION JURIDICAY
BARBARA DIRECTRICES JURIDICAS DEL
REGIMEN PENITENCIARIO Y
33| 169789 | 459997643 CARCELARIO DEL
ESTABLECIMIENTO DE RECLUSION
DE CONFORMIDAD CON LA
NORMATIVIDAD VIGENTE Y LOS
LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES
602 PROFESIONAL Anserma DESARROLLAR Y CONTROLAR
EST.PEN.MED.SEG. UNIVERSITARIO LOS PROCESOS DE GESTION
CAR. ANSERMA LEGAL, GESTION JURIDICAY
DIRECTRICES JURIDICAS DEL
REGIMEN PENITENCIARIO Y
34 169789 459997789 CARCELARIO DEL
ESTABLECIMIENTO DE RECLUSION
DE CONFORMIDAD CON LA
NORMATIVIDAD VIGENTE Y LOS
LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES
521 PROFESIONAL Sonson DESARROLLAR Y CONTROLAR
EST.PEN.MED.SEG. UNIVERSITARIO LOS PROCESOS DE GESTION
35 169789 459997811 CAR. SONSON LEGAL, GESTION JURIDICAY

DIRECTRICES JURIDICAS DEL
REGIMEN PENITENCIARIO Y

CARCELARIO DEL
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35

169789

459997811

521
EST.PEN.MED.SEG.
CAR. SONSON

PROFESIONAL
UNIVERSITARIO

Sonson

RECLUSION DE CONFORMIDAD
CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE
Y LOS LINEAMIENTOS
INSTITUCIONALES

36

169789

459997807

505
EST.PEN.MED.SEG.
CAR. ANDES

PROFESIONAL
UNIVERSITARIO

Andes

DESARROLLAR Y CONTROLAR
LOS PROCESOS DE GESTION
LEGAL, GESTION JURIDICA'Y
DIRECTRICES JURIDICAS DEL
REGIMEN PENITENCIARIO Y
CARCELARIO DEL
ESTABLECIMIENTO DE RECLUSION
DE CONFORMIDAD CON LA
NORMATIVIDAD VIGENTE Y LOS
LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES

37

169789

459997803

242 C.C. PEN. DE
JAMUNDI

PROFESIONAL
UNIVERSITARIO

Jamundi

DESARROLLAR Y CONTROLAR
LOS PROCESOS DE GESTION
LEGAL, GESTION JURIDICA Y
DIRECTRICES JURIDICAS DEL
REGIMEN PENITENCIARIO Y
CARCELARIO DEL
ESTABLECIMIENTO DE RECLUSION
DE CONFORMIDAD CON LA
NORMATIVIDAD VIGENTE Y LOS
LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES

38

169789

459997721

239
EST.PEN.MED.SEG.
CAR. CAICEDONIA

PROFESIONAL
UNIVERSITARIO

Caicedonia

DESARROLLAR Y CONTROLAR
LOS PROCESOS DE GESTION
LEGAL, GESTION JURIDICA'Y
DIRECTRICES JURIDICAS DEL
REGIMEN PENITENCIARIO Y
CARCELARIO DEL
ESTABLECIMIENTO DE RECLUSION
DE CONFORMIDAD CON LA
NORMATIVIDAD VIGENTE Y LOS
LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES

39

169789

459997717

227
EST.PEN.MED.SEG.
CAR. BUGA

PROFESIONAL
UNIVERSITARIO

Guadalajara
De Buga

DESARROLLAR Y CONTROLAR
LOS PROCESOS DE GESTION
LEGAL, GESTION JURIDICA'Y
DIRECTRICES JURIDICAS DEL
REGIMEN PENITENCIARIO Y
CARCELARIO DEL
ESTABLECIMIENTO DE RECLUSION
DE CONFORMIDAD CON LA
NORMATIVIDAD VIGENTE Y LOS
LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES

40

169789

459997715

144
EST.PEN.MED.SEG.
CAR. CHAPARRAL

PROFESIONAL
UNIVERSITARIO

Chaparral

DESARROLLAR Y CONTROLAR
LOS PROCESOS DE GESTION
LEGAL, GESTION JURIDICA'Y
DIRECTRICES JURIDICAS DEL
REGIMEN PENITENCIARIO Y

CARCELARIO DEL
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144 PROFESIONAL Chaparral |RECLUSION DE CONFORMIDAD
EST.PEN.MED.SEG. UNIVERSITARIO CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE
40 169789 459997715 CAR. CHAPARRAL Y LOS LINEAMIENTOS
INSTITUCIONALES
501 CARCEL Y PROFESIONAL ItagUi DESARROLLAR Y CONTROLAR
PAMS LA PAZ- UNIVERSITARIO LOS PROCESOS DE GESTION
INCLUYE PABELLON LEGAL, GESTION JURIDICAY
RECL.ESPECIAL- DIRECTRICES JURIDICAS DEL
PABELLON DE JYP REGIMEN PENITENCIARIO Y
41 169789 459997669 CARCELARIO DEL
ESTABLECIMIENTO DE RECLUSION
DE CONFORMIDAD CON LA
NORMATIVIDAD VIGENTE Y LOS
LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES
241 PROFESIONAL Sevilla DESARROLLAR Y CONTROLAR
EST.PEN.MED.SEG. UNIVERSITARIO LOS PROCESOS DE GESTION
CAR. SEVILLA LEGAL, GESTION JURIDICA'Y
DIRECTRICES JURIDICAS DEL
REGIMEN PENITENCIARIO Y
42| 169789 | 459997645 CARCELARIO DEL
ESTABLECIMIENTO DE RECLUSION
DE CONFORMIDAD CON LA
NORMATIVIDAD VIGENTE Y LOS
LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES
308 PROFESIONAL Monteria DESARROLLAR Y CONTROLAR
EST.PEN.MED.SEG. UNIVERSITARIO LOS PROCESOS DE GESTION
CAR. MONTERIA LEGAL, GESTION JURIDICAY
DIRECTRICES JURIDICAS DEL
REGIMEN PENITENCIARIO Y
43| 169789 | 459997709 CARCELARIO DEL
ESTABLECIMIENTO DE RECLUSION
DE CONFORMIDAD CON LA
NORMATIVIDAD VIGENTE Y LOS
LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES
116 PROFESIONAL Socorro DESARROLLAR Y CONTROLAR
EST.PEN.MED.SEG. UNIVERSITARIO LOS PROCESOS DE GESTION
CAR. SOCORRO LEGAL, GESTION JURIDICAY
DIRECTRICES JURIDICAS DEL
REGIMEN PENITENCIARIO Y
44 169789 459997742 CARCELARIO DEL
ESTABLECIMIENTO DE RECLUSION
DE CONFORMIDAD CON LA
NORMATIVIDAD VIGENTE Y LOS
LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES
104 CARCEL Y PROFESIONAL Chiquinquird DESARROLLAR Y CONTROLAR
PENITENCIARIA DE UNIVERSITARIO LOS PROCESOS DE GESTION
45 169789 459997799 MEDIA SEGURIDAD LEGAL, GESTION JURIDICAY

DE CHIQUINQUIRA

DIRECTRICES JURIDICAS DEL
REGIMEN PENITENCIARIO Y

CARCELARIO DEL
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104 CARCEL Y PROFESIONAL Chiquinquird RECLUSION DE CONFORMIDAD
PENITENCIARIA DE UNIVERSITARIO CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE
45 169789 459997799 MEDIA SEGURIDAD Y LOS LINEAMIENTOS
DE CHIQUINQUIRA INSTITUCIONALES
617 PROFESIONAL Santa Rosa [DESARROLLAR Y CONTROLAR
EST.PEN.MED.SEG. UNIVERSITARIO De Cabal LOS PROCESOS DE GESTION
CAR. SANTA ROSA LEGAL, GESTION JURIDICAY
DE CABAL DIRECTRICES JURIDICAS DEL
REGIMEN PENITENCIARIO Y
46 169789 459997652 CARCELARIO DEL
ESTABLECIMIENTO DE RECLUSION
DE CONFORMIDAD CON LA
NORMATIVIDAD VIGENTE Y LOS
LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES
515 PROFESIONAL Puerto Berrio)DESARROLLAR Y CONTROLAR
EST.PEN.MED.SEG. UNIVERSITARIO LOS PROCESOS DE GESTION
CAR. PUERTO LEGAL, GESTION JURIDICA'Y
BERRIO DIRECTRICES JURIDICAS DEL
REGIMEN PENITENCIARIO Y
47 | 169789 | 459997650 CARCELARIO DEL
ESTABLECIMIENTO DE RECLUSION
DE CONFORMIDAD CON LA
NORMATIVIDAD VIGENTE Y LOS
LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES
324 PROFESIONAL Tierralta DESARROLLAR Y CONTROLAR
EST.PEN.MED.SEG. UNIVERSITARIO LOS PROCESOS DE GESTION
CAR.JUS.PAZ. LEGAL, GESTION JURIDICAY
TIERRA ALTA DIRECTRICES JURIDICAS DEL
REGIMEN PENITENCIARIO Y
48 | 169789 | 459997687 CARCELARIO DEL
ESTABLECIMIENTO DE RECLUSION
DE CONFORMIDAD CON LA
NORMATIVIDAD VIGENTE Y LOS
LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES
226 PROFESIONAL Cali DESARROLLAR Y CONTROLAR
EST.PEN.MED.SEG. UNIVERSITARIO LOS PROCESOS DE GESTION
CAR.ERE. CALI LEGAL, GESTION JURIDICAY
DIRECTRICES JURIDICAS DEL
REGIMEN PENITENCIARIO Y
49 169789 459997695 CARCELARIO DEL
ESTABLECIMIENTO DE RECLUSION
DE CONFORMIDAD CON LA
NORMATIVIDAD VIGENTE Y LOS
LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES
225 PROFESIONAL Palmira DESARROLLAR Y CONTROLAR
EST.PEN.ALT.MED.S|UNIVERSITARIO LOS PROCESOS DE GESTION
50 169789 459997701 EG.CAR.ALT.SEG. LEGAL, GESTION JURIDICAY

PALMIRA

DIRECTRICES JURIDICAS DEL
REGIMEN PENITENCIARIO Y

CARCELARIO DEL
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225 PROFESIONAL Palmira RECLUSION DE CONFORMIDAD
EST.PEN.ALT.MED.S|UNIVERSITARIO CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE
50 169789 459997701 EG.CAR.ALT.SEG. Y LOS LINEAMIENTOS
PALMIRA INSTITUCIONALES
531 EST. PEN. MED. PROFESIONAL Apartado DESARROLLAR Y CONTROLAR
SEG. CAR. UNIVERSITARIO LOS PROCESOS DE GESTION
APARTADO LEGAL, GESTION JURIDICAY
DIRECTRICES JURIDICAS DEL
REGIMEN PENITENCIARIO Y
51 169789 459997705 CARCELARIO DEL
ESTABLECIMIENTO DE RECLUSION
DE CONFORMIDAD CON LA
NORMATIVIDAD VIGENTE Y LOS
LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES
610 PROFESIONAL Salamina DESARROLLAR Y CONTROLAR
EST.PEN.MED.SEG. UNIVERSITARIO LOS PROCESOS DE GESTION
CAR. SALAMINA LEGAL, GESTION JURIDICA'Y
DIRECTRICES JURIDICAS DEL
REGIMEN PENITENCIARIO Y
52| 169789 | 459997713 CARCELARIO DEL
ESTABLECIMIENTO DE RECLUSION
DE CONFORMIDAD CON LA
NORMATIVIDAD VIGENTE Y LOS
LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES
628 PROFESIONAL Honda DESARROLLAR Y CONTROLAR
EST.PEN.MED.SEG. UNIVERSITARIO LOS PROCESOS DE GESTION
CAR. HONDA LEGAL, GESTION JURIDICAY
DIRECTRICES JURIDICAS DEL
REGIMEN PENITENCIARIO Y
53| 169789 | 459997731 CARCELARIO DEL
ESTABLECIMIENTO DE RECLUSION
DE CONFORMIDAD CON LA
NORMATIVIDAD VIGENTE Y LOS
LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES
421 PROFESIONAL Girén DESARROLLAR Y CONTROLAR
EST.PEN.CAR.ALT. [UNIVERSITARIO LOS PROCESOS DE GESTION
MED.SEG GIRON LEGAL, GESTION JURIDICAY
DIRECTRICES JURIDICAS DEL
REGIMEN PENITENCIARIO Y
54 169789 459997744 CARCELARIO DEL
ESTABLECIMIENTO DE RECLUSION
DE CONFORMIDAD CON LA
NORMATIVIDAD VIGENTE Y LOS
LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES
143 PROFESIONAL Florencia DESARROLLAR Y CONTROLAR
EST.PEN.MED.SEG. UNIVERSITARIO LOS PROCESOS DE GESTION
55 169789 459997751 CAR. FLORENCIA LEGAL, GESTION JURIDICAY

DIRECTRICES JURIDICAS DEL
REGIMEN PENITENCIARIO Y

CARCELARIO DEL
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143 PROFESIONAL Florencia RECLUSION DE CONFORMIDAD
EST.PEN.MED.SEG. UNIVERSITARIO CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE
S5 169789 459997751 CAR. FLORENCIA Y LOS LINEAMIENTOS
INSTITUCIONALES
157 EST. PEN. LAS [PROFESIONAL Florencia DESARROLLAR Y CONTROLAR
HELICONIAS DE UNIVERSITARIO LOS PROCESOS DE GESTION
FLORENCIA LEGAL, GESTION JURIDICAY
DIRECTRICES JURIDICAS DEL
REGIMEN PENITENCIARIO Y
56 169789 459997753 CARCELARIO DEL
ESTABLECIMIENTO DE RECLUSION
DE CONFORMIDAD CON LA
NORMATIVIDAD VIGENTE Y LOS
LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES
238 PROFESIONAL Cartago DESARROLLAR Y CONTROLAR
EST.PEN.MED.SEG. UNIVERSITARIO LOS PROCESOS DE GESTION
CAR. CARTAGO LEGAL, GESTION JURIDICA'Y
DIRECTRICES JURIDICAS DEL
REGIMEN PENITENCIARIO Y
57| 169789 | 459997758 CARCELARIO DEL
ESTABLECIMIENTO DE RECLUSION
DE CONFORMIDAD CON LA
NORMATIVIDAD VIGENTE Y LOS
LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES
233 CARCEL Y PROFESIONAL Tulua DESARROLLAR Y CONTROLAR
PENIT. DE MEDIA  UNIVERSITARIO LOS PROCESOS DE GESTION
SEGURIDAD DE LEGAL, GESTION JURIDICAY
TULUA DIRECTRICES JURIDICAS DEL
REGIMEN PENITENCIARIO Y
58 | 169789 | 459997813 CARCELARIO DEL
ESTABLECIMIENTO DE RECLUSION
DE CONFORMIDAD CON LA
NORMATIVIDAD VIGENTE Y LOS
LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES
418 PROFESIONAL Vélez DESARROLLAR Y CONTROLAR
EST.PEN.MED.SEG. UNIVERSITARIO LOS PROCESOS DE GESTION
CAR.VELEZ LEGAL, GESTION JURIDICAY
DIRECTRICES JURIDICAS DEL
REGIMEN PENITENCIARIO Y
59 169789 459997641 CARCELARIO DEL
ESTABLECIMIENTO DE RECLUSION
DE CONFORMIDAD CON LA
NORMATIVIDAD VIGENTE Y LOS
LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES
407 PROFESIONAL Pamplona |DESARROLLAR Y CONTROLAR
EST.PEN.MED.SEG. UNIVERSITARIO LOS PROCESOS DE GESTION
60 169789 459997675 CAR. PAMPLONA LEGAL, GESTION JURIDICAY

DIRECTRICES JURIDICAS DEL
REGIMEN PENITENCIARIO Y

CARCELARIO DEL
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407 PROFESIONAL Pamplona |RECLUSION DE CONFORMIDAD
EST.PEN.MED.SEG. UNIVERSITARIO CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE
60| 169789 | 459997675 CAR. PAMPLONA Y LOS LINEAMIENTOS
INSTITUCIONALES
228 PROFESIONAL Buenaventur DESARROLLAR Y CONTROLAR
EST.PEN.MED.SEG. UNIVERSITARIO a LOS PROCESOS DE GESTION
CAR. LEGAL, GESTION JURIDICA Y
BUENAVENTURA DIRECTRICES JURIDICAS DEL
REGIMEN PENITENCIARIO Y
61| 169789 | 459997719 CARCELARIO DEL
ESTABLECIMIENTO DE RECLUSION
DE CONFORMIDAD CON LA
NORMATIVIDAD VIGENTE Y LOS
LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES
422 C.C. PEN. PROFESIONAL Clcuta DESARROLLAR Y CONTROLAR
METROPOLITANO |[UNIVERSITARIO LOS PROCESOS DE GESTION
DE CUCUTA LEGAL, GESTION JURIDICA Y
DIRECTRICES JURIDICAS DEL
REGIMEN PENITENCIARIO Y
62| 169789 | 459997725 CARCELARIO DEL
ESTABLECIMIENTO DE RECLUSION
DE CONFORMIDAD CON LA
NORMATIVIDAD VIGENTE Y LOS
LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES
401 PROFESIONAL Arauca DESARROLLAR Y CONTROLAR
EST.PEN.MED.SEG. UNIVERSITARIO LOS PROCESOS DE GESTION
CAR. ARAUCA LEGAL, GESTION JURIDICA Y
DIRECTRICES JURIDICAS DEL
63| 169789 | 459997768 REGIMEN PENITENCIARIO Y

CARCELARIO DEL
ESTABLECIMIENTO DE RECLUSION
DE CONFORMIDAD CON LA
NORMATIVIDAD VIGENTE Y LOS

LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES
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CARLOS ECHEVERRI <carlosmecheverri852@gmail.com> 24 de octubre de 2024, 20:47
Para: prospectivath@inpec.gov.co, traslados.administrativos@inpec.gov.co, ghumana@inpec.gov.co
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Traslados Funcionarios Administrativos Inpec <traslados.administrativos@inpec.gov.co> 13 de noviembre de 2024, 10:57
Para: CARLOS ECHEVERRI <carlosmecheverri852@gmail.com>

Cordial saludo, de manera atenta y de acuerdo al manual de traslados PA-TH-MO01, me permito solicitar el diligenciamiento del formato de traslado adjunto con el
respectivo visto bueno por el Director del Establecimiento.
[El texto citado est& oculto]

AVISO DE CONFIDENCIALIDAD. Este mensaje y los archivos electrénicos adjuntos, estan destinados a ser utilizados Ginicamente por los destinatarios
autorizados y puede contener informacién confidencial cuya divulgacion sin autorizacion no esta permitida, conforme a lo previsto en la Constitucion
Politica de Colombia y en la Politica de Seguridad de la Informacion PA-TI-PL01 del Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario - INPEC. EIl que
ilicitamente sustraiga, suplante, oculte, extravie, destruya, intercepte, controle o impida esta comunicacién, antes de que llegue a su destinatario,
estara sujeto a las sanciones penales correspondientes. Si por error recibe este mensaje, por favor contacte en forma inmediata a quien lo envié y
borre este material de su buzén.
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https://mail.google.com/mail/u/1/?ui=2&ik=cf5dc6c790&view=att&th=1932aea728869fe1&attid=0.1&disp=attd&realattid=f_m3g2dozq0&safe=1&zw
https://mail.google.com/mail/u/1/?ui=2&ik=cf5dc6c790&view=att&th=1932aea728869fe1&attid=0.1&disp=attd&realattid=f_m3g2dozq0&safe=1&zw

Bogota, 23 de octubre de 2024

Sefior (es)

DIRECCION GENERAL

OFICINA DE TALENTO HUMANO - INPEC
DIRECCION REGIONAL CENTRAL
Bogota D.C

ASUNTO: Solicitud personal, familiar e institucional necesidad de abogado en el CPMSACS-
RM — necesidad nucleo familiar-condicion especial compafiera permanente e hija en comdn.

CARLOS ANDRES ECHEVERRI DIAZ, Identificado como parece al pie de mi firma, con
domicilio principal en la Carrera 27 No. 16-19 del Municipio de Acacias Meta, actuando en causa
propia y en representacioén de mis hijos menores MARIA VICTORIA ECHEVERRI MUNOZ
identificada con NUIP 1.038.134.277 y SERGIO ALEJANDRO ECHEVERRI MUNOZ
Identificado con NUIP 1.122.148.473, conforme al articulo 23 de la Constituciéon Politica de
Colombia, Ley 1755 del 30 de junio de 2015 y deméas normas concordantes, por medio del presente
me permito solicitar se atienda la peticibn que mas adelante formulare, de conformidad a los
siguientes;

FUNDAMENTOS FACTICOS

1. Estuve vinculado en provisionalidad desde el 02 de agosto de 2020 hasta el 31 de julio de
2024, ocupando el cargo de profesional Universitario Grado 11, profesién abogado.

2. Preste mis servicios personales en el cargo, inicialmente en la Regional Central en Bogota
D.C, durante 8 meses, en la Oficina de Demandas y Conciliaciones, luego mediante permuta
segui prestando mis servicios desde el mes de mayo de 2021 en el CPMSACS-RM, Acacias
(Donde se encuentra mi familia) durante mis dos ultimos afios desempefié funciones como
RESPONSABLE DEL AREA JURIDICA y miembro del comité de contratacion y evaluador de
propuestas de los procesos de contratacion, desempefiando mi funcion conforme a
calificacion de desempefio por mi superior inmediato la MY. NANCY PEREZ y el MY. JOSE
JOAQUIN PENA ALFONSO, a los cuales se les puede indagar directamente por mi
desempeiio y compromiso institucional con el CPMSACS-RM.

3. Actualmente me encuentro en COBOG (Picota) por concurso de la Convocatoria No. 1357
de 2019, con fecha de posesion del 05 de agosto de 2024, ya que en la asignacion de plazas,
lastimosamente otros aspirantes ocuparon puesto preferente en ACACIAS, VILLAVICENCIO
Y GRANDA, pero sé que en Acacias, NO ocuparon cargos de abogado, asi como en
Villavicencio. En mi lista de prioridades se encontraba; 1. Acacias, 2. Villavicencio, 3.Granada
4. Caqueza y Bogota de 5.

Complejo Carcelario y Penitenciario con Alta, Media y Minima seguridad de Bogota- COBOG
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3. Mi esposa es la Dg. LISSETT ANDREA MUNOZ PRIETO, pertenece al CPMSACS-RM,
con la que tengo dos hijos menores; MARIA VICTORIA ECHEVERRI MUNOZ de 9 afios y
SERGIO ALEJANDRO ECHEVERRI MUNOZ de 2 afios, de lo que la unién familiar e
integracion es fundamental en estos momentos en la crianza de los menores, aunado
afectaciones psicoldgicas de Maria Victoria, quien se encuentra en tratamiento Psicologico
(Profesional psiquiatria infantil), debido a la segunda ausencia de su padre en el hogar; La
primera ausencia obedece a que LISSETT ANDREA fue victima del Clan de Golfo en el
2017, recibiendo impactos de proyectil en atentado de remision terrestre del INPEC estando
en el CPMS de Caucasia Antioquia, lo cual la afect6 hasta la fecha vigente, de lo que resalto
de forma insistente que la unién familiar de los funcionarios del INPEC, propenden a los
valores familiares que se requieren para la construccion de un tejido social de las
generaciones venideras.

4. Mi hija Maria Victoria luego de enterarse que su papa otra vez se ausentaria de su hogar
empez6 a desarrollar un cuadro clinico de comportamiento con serias dificultades y de
rechazo hacia su progenitor, como consecuencia de minimizar la ausencia que le genera el
gque no me encuentre en el nacleo familiar, igualmente con la progenitora ha manifestado
ideas y comportamientos peligrosos de autolesiéon y amenazas a su madre, actualmente se
encuentra en tratamiento psicolégico y tratamiento psiquiatrico a través de la IPS Nuestra
Sefiora de la Paz y su cuadro clinico se hace cada vez mas complejo.

5. Se de las NECESIDADES del CPMSACS-RM, de la Oficina Juridica, dado a que conozco el
funcionamiento del establecimiento; La lucha maratdnica por la certificacion del ACA, la
prueba piloto de la Oficina de tratamiento en la actualizacion y mejora del sistema progresivo
PASO, de las clasificaciones de fase y su indicador de mejora inmediata y de implementacion
de estrategias URGENTES para llevar a cabo la clasificacion de fase de la PPL.

6. De las necesidades de mi familia; mi esposa es una mujer que quedo afectada psicoldgica

y fisicamente por el atentado del Clan del Golfo cuando prestaba sus servicios en Caucasia, a
la fecha de hoy se encuentra reubicada en condiciones especiales por indicacion de la ARL,
es una persona gue necesita del apoyo fisico y emocional en la crianza de sus hijos por su
comparfiero; mi hija Maria Victoria necesita de su padre en el acompafiamiento de su
proceso psiquiatrico; Mi hijo Sergio Alejandro es un bebe que necesita de su padre y de su
familia unida.

PETICION

Dado a las necesidades familiares de los dos funcionarios, de los hijos menores y de la propia
institucion INPEC, que es la mas afectada temporalmente con la implementaciéon del proceso
de la Convocatoria No. 1357 de 2019, pido, solicito, ruego a las personas competentes
SEAN TENIDO EN CUENTA MI PETICION de retorno laboral en la figura que sea
pertinente al CPMSACS-RM, conforme a Sentencia de la Corte Constitucional T-403 de
2024, y propio concepto de la CNSC, de la viabilidad de traslado en periodo de prueba o
asignacion a plaza prioritaria (Acacias) que no haya sido ocupada, para recibir las
indicaciones de funciones puntuales y propender a la estabilizacion y prestacion del servicio
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desde este centro penitenciario, o en su defecto a un centro penitenciario del
Departamento del Meta, que me permita estar en mi nacleo familiar.

FUNDAMENTOS JURIDICOS

La Corte Constitucional ya se ha pronunciado respecto de la procedencia del traslado en
periodo de prueba en SENTENCIA T-403 DE 2024, la cual se relaciona con mi situacion
actual, dado a que escogi como prioridad en la audiencia de plazas el Municipio de Acacias
Meta, de tres vacantes solo se posesiond una persona y actualmente existen dos vacantes,
de las cuales estoy solicitando el traslado.

EN CUANTO LA PROPIA COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL, CNSC en la cual
conceptla que si es posible;

“Durante el periodo de prueba, quien se posesione en el empleo para el cual concurso podra
solicitar el cambio de ubicacion geografica, segun determind la Comisién Nacional del Servicio
Civil. La entidad aclar6é que dicho cambio procedera en el evento que haya disponibilidad de
una vacante del mismo empleo que haya sido ofertada en la convocatoria en la que se
particip6. Finalmente, para el cambio de ubicacion se deberan cumplir requisitos tales como:
presentar la solicitud por escrito debidamente motivada, que no afecte derechos adquiridos de
terceros y no verse sobre una vacante ofertada en una convocatoria en curso.™

De lo anterior se evidencia en mi cuenta del SIMO, que participé en la audiencia de plazas de
la OPEC No. 169789 de la Convocatoria No. 1357- INPEC ADMINISTRATIVOS — Abierto, la
cual inici6 el dia 22 de abril de 2024 y culmind el 24 de abril de 2024.

En ella mi primera opcion es el Municipio de Acacias — Meta, donde ostentaba la calidad de
Profesional Universitario Grado 11 en provisionalidad en vacancia definitiva, es decir el mismo
cargo de la OPEC a la cual me presenté, y gané con meéritos el concurso.

En la penitenciaria de Acacias se encontraban dos vacantes, la cual solo fue ocupada por un
Profesional Universitario Grado 11, la otra no fue ocupada, dado a que la otra persona no
acepto el cargo, lo mismo ocurrié en la Colonia Agricola de Oriente, donde habia un cargo y
en la ciudad de Villavicencio, donde no aceptaron.

El orden de mis prioridades en la audiencia es; 1. ACACIAS, 2. VILLAVICENCIO, 3.
GRANADA, 4. CAQUEZA Y BOGOTA D.C, donde actualmente fui asignado, dado a la
audiencia de plazas.

A la fecha el director del CPMSACS, My. José Joaquin Pefia Alfonso, ha solicitado por
necesidades URGENTES del servicio, mi traslado inmediato para la normalizacion del servicio
de la Penitenciaria desde el area juridica, igualmente dado a que en la Penitenciaria labora mi

! https://www.ambitojuridico.com/noticias/administrativo/administrativo-y-contratacion/empleados-en-periodo-de-
prueba-podran, fecha de consulta 16/09/2024, hora 9 y 45 a.m

Complejo Carcelario y Penitenciario con Alta, Media y Minima seguridad de Bogota- COBOG
Direcciéon: Km 5 via Usme
Pagina 3 de 1



comparfiera permanente con arraigo en el Municipio de Acacias y domicilio de mis dos hijos
menores, yo he solicitado mi asignacion por cupo y por vacante disponible en la penitenciaria
de Acacias por motivo familiar y necesidades del servicio.

Altamente agradecido en una respuesta afirmativa,

CARLOS ANDRES ECHEVERRI DIAZ
CC 98.652.511 de Caucasia Antioquia
Profesional Universitario Grado 11
COBOG-PICOTA

Correo electrénico: carlosmecheverri8s52@gmail.com
No. telefénico 321 783 33 08

ANEXOS;
1. Rc Sergio Alejandro Echeverri Mufioz ( hijo)
2. Rc Maria Victoria Echeverri Mufioz (hija)
3. H.C Maria Victoria Echeverri Muiioz
4. Evidencia condicion especial Dg Lissett Mufioz de reubicacién ( comparfiera)
5. Solicitud del My. José Joaquin Pefia Alfonso
6. Audiencia de Plazas
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ot e K A e e CLINICA DE NUESTRA SENORA DE LA PAZ

* Clinica de Muestra
Senora de la Paz NIT 860015905-6

CR 69 Num. 12 -75 Telefonos 2921277

Fecha Actual = jueves, 10 octubre 3024

Fiéora 16

Paciente Tarjeta de identidad - 1038134277 - MARIA VICTORIA ECHEVERRI MUNOZ
Edad en Atencidn 9 Aflos | 9 Meses ¢ O Dias Sexo Femening Estado Civil Soltero
Fecha Macimienba 08/01/2015 Direccidn CALLE 2 9 13 ESTE Teléfono 3114721447
Procedencia B0OGOTA DISTRITO CAPTTAL Ingreso 90010 Fecha Ingreso 10/10/2024 12:05:52 p. m.
_Servicio Polio 701 - COMSULTA EXTERNA SEDE CALLE 13 Ntima Cama _Fecha Egreso
[DATOS DE AFTLTACTON
Entidad [PS SANITAS S.4.5 Ragiman Contributivo Beneficiaria NIVEL uml TRV TTHCHAEAE
Acudiente Teléfono Parentesco
Acompafianbe Tebéfono
[Folio M® 2 _ Profesional PACLA PACHECD TOCHOY __ Fecha grabacidén de folio 101072024 13:39
PSIQUIATRIA - ATENCION AMBULATORIA DE CONTROL
CALISA EXTERNA Enfermadan General FINALIDAD CONSULTA Mo_Apica OX  Faz0 - PREDCMINIC DE PEMSAMIENTGS O FRUMANG ONES DBSESIVAS
SUBJETIVO

CONSULTA PRESENCIAL, PREVIAAUTORIZACION DE ACUDHENTE ¥ PACIENTE, CON MEDIDAS DE BIOSEGURIDAD

PSIQUIATRIA DE NIROS ¥ ADOLESCENTES

Nalural y procedente de: Antioguia [(Acacias Meta)

Vive con” papas y hermans de 2 anos

escolardad: grado 4t

Aocompafiamte: Sofia Prieta (abuela materna) y Carlos (papa)

FE29 - TRASTORNO MIXTO DE LA CONDUCTA Y DE LAS EMOCIONES, NO ESPECIFICADC
Z632 - PROBLEMAS RELACIOMADOS CON EL APOYO FAMILIAR INADECUADD

o ANALISIS:

previo
MNIfia CON TRASTORNGC DE CONDUCTA, POR IMPULSIVIDAD, SE INCIA RISPERDIONA HAASTA 1MG NOCHE, PSICOLOGIAY DEPORTE.

Actuaimeants:
Fadra dica gus ha mejorada dasde qua inicio este tratameento.

El padre dice que ella o tolera su woz, sonido de chanclas pero esto solo pase si el esta con ofros interactuando, cuando es con alla no s molesta Se
desborda auliando. Bl padre intenta identifica que es lo que le molesta. Ejemplo el come y a lo lgjos de 2 metros ella lo ve u se agita haciendo
estereclipias. sacudiéndose y grita "habla pacito asi fuera una hora repitiendo esto” Le ha dicho al padre gue hasta verlo en esas actividades eso le hace

dario,
esin pasa desde Marzo 2024

En familia estan con psicologia, esto ha afectado al padre también
Cuando se ke pone limsbes en casa por cranza gnta y se deshorda.

Teane TAL Cerebral normal
Aundiometria mormal

Saocializa con nommalidad con compafieros, no hay quejas en colegio.
CBJETIVO

Arregio adecuadn, colaboradora, misntras esta su papa comunicando el cuadro actual se sacude, llora, tembla, pero cuando sale elia recupera =
tranguilidad, me explica gue hay una idea fijJa con que eso la va a hacer gritar, llorar ¥ esto hara que la regafen vy no le hablen y siempre o asooia a esto,
no ideas delirantes, esas ideas descritas parecen obsasivas, y la compulsion es gritar, con su harmano teme gue se pegue con las esguinas, afecto

modulado perge ansydosa con su padre, no acbividad alucnatoria, juicio conservado,
AMALISIS

Paciente con efemnios obsesivos, ansiedadas ssociadas, y crignza de alta discipling, |a idea fija obsesiva esta interfiriendo en su casa decdo adicionar

uso de sertralina v control en 1 mes. Explica al padre ko identificade. Seguir apoyo de psicologia.
PLAN

- risperidona 1mg noche

- sartralina 25myg dia en la manans
- saguimiento de psicologia

- control en 1 MES

CODIGO NOMBRE
F420 - PREDOMINIO DE PENSAMIENTOS O RUMIACIONES OBSESIVAS
Tipo:  Presuntinva Clase: Impresion Dagnostca Clasificacidn: No Cormesponds ObSsrvacidn:

F419 - TRASTORND DE ANSIEDAD , NO FSPECIFICADD
Tipo:  Presuntvo Clase: Impresion_Diagnostica Clasificacién: MNo_Caorr de Ob cion:
i, MEDICAMENTOS SOLICITADOS

Mombre reporte : HCRPHIstoBase

LICENCEADCH A [CLINLICA MUESTRA SENORA DE LA PAZ] NIT [860015905-&]
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Usuario: PPACHECOT



Fecha sl - Jueves, L octuboe 30004

RN M AT A 4, D LA My [ [R06 "
‘ Clinica de Muestra CLINICA DE NUESTRA SENORA DE LA PAZ Paging /6
Seforade la Paz MNIT 860015905

PSIQUIATRIA - ATENCION AMBULATORIA DE CONTROL
Paciente Tarka oe entidad - L0GE134277 - MARIA VICTORIA ECHEVERRIL MURDZ

Procedancia BOGOTA DISTRITO CAFITAL Ingreso 90010 Fecha Ingreso 101072024 12:05:52 p. m.
Risparidona 1 MG TABLETA a0 (=_r. 1} Eutermo
Posologia: DAR 1 TABE CaD& NOCHE

‘a0 Cwal Extesmo

Sertralina 50 MG TABLETA
Posologia: 1 tableta cada mafiana via oal

|
NMOMBRE DOBSERVACIONES
DOMNSULTA O CONTROL O DE SEGLIIMIENTO POR ESPECLALISTA EN PSIQUIATRIA
BR03ES5 PEDIATRICA en 1 mes
| - INDICACIONES MEDICAS
Salida_Consulta_Externa
. CONSTANCIAS

SE CERTIFICA QUE L& MENOR ASISTE A CITA MEDICA EN COMPARIA DE SU PROGENITORA

. o
7700\ RN Rchey
N e iome,

PAOLA PACHECO TOCHOY
15362 PSIGLIATRIA INFANTIL




CRDEN HOSPITALARIA DE SAN JUAN DE TNOS CLIMNICA DE NUESTRA SENORA DE LA PAZ Fecha fchual @ jueves, 10 ccthubee 2034

Clinica de Nuestra 86001 5905-5 6
Dereccidn: Cra kS No. 12-75
Senora de |a Paz Tebonc: (01 252127
' Bogotd- Colambia

PSIQUIATRIA - ATENCION AMBULATORIA DE CONTROL

N Historun O linben: 1035134277 " Folin: 2 Folin Asocimdo:
DATOS FERSONALES
Nombre Paciente: MARIA VICTORIA ECHEVERR] MUROZ Tdentificacion: 1038134277 Sexo: Femening
Fechn Nacimbento: Of‘enerar20l 5 Falmed Actual: 9 Afos /9 Meses / 0 Dias Estudo Civil: Soltero
Direecidn: CALLE 2% 13 ERTE Teléfonm: 3014721447
Procedencia: BOCGOTA DISTRITO CAPITAL Ovupaciin:
DATOS DE AFILIACION
Entidad: LPS SANITAS 5AS Régimen: Repimen Simplificado
Flan Beneficios: EPS SANITAS 5."55_ EM INTERVERCION BAJO LA MEDIDA DE  Nivel - Estrato:  CONTRIBUTIVG MIVEL I
TOMA DE POSESION
DATOS DEL INGRESD
Hespoasabie: TeléEfone Resp:
Threccion Kesp: N Ingreso: ] Fecha: 1OV 1V2024 1220552 p m
Finalidad Consulia: Mo Aplica Causa Externa:  Enfermedad General
STADD DE PROCEDIMIENTOS N0 QX [AREA SERVICIO: [Ty ICONSULTA EXTERNA SEDE
ICALLE 13
OIMGO DESCRIPCTON Fn\hi'l'll].-\b [ESTM]() PBSF.RV.&{“.IGNES
BO03E5 COMNSLULTA DE CONTROL G DE 1 Hutinario en | mes

SEGUINMIENTO POR
ESPECIALISTA EN PSIQUIATRIA
PEMATRICA

Ilf B Hl".'l”‘i-‘\un Bkt
[
L u‘.'f._'.u —r

PACHECD TOUHOY PACILA
(11 = PSIQUIATRIA INFANTIL




ORDEN HOSPITALARIA DE SAN JUAN DE DIOS

ok CLINICA DE NUESTRA SENORA DE LA PAZ Fecha Actual @ jueves, 10 ochubee 2024
Clinica de Nuestra BE0015905-5
i Dareccitn: Cra 69 No. 12-75
Eg:‘“[_*! delaPaz Teltonce (501) 2921277
Bogotd- Colombia

FORMULA MEDILA

™ Historia Clinica: 1E3ET342T77 M Folio: 2 Fecha de la Formula T IW2024 1:39: 26 p.om.

DATOS PERSONALES

Nomhbre Pacicnte: MARLA VICTORLIA ECHEVERRI MURNOZ Tipo Doc Tarjeraldentidad Sexo: Femenino

Fecha Nacimicnto: O enern/ 2015 Edad Actmal: % Aflos ¢ 9 heses 70 Dias Ldentificaciin: 1038134277

Direccidn: CALLE 2913 ESTE Estado Civil: Saltero

Procedencin: BOKGOTA DNSTRITO CAPEIT AL Teléfana: 114721447

DATOS DE AFILIACTON

Entilaal: EPS SANITAS S A S Répimen: Bepmen Simplificado

Diagnostico: F420 - PREDOMINIO DE PENSAMIENTOS O RUMIACIONES OBSESIVAS
I MEDICAMENTOS POS

Medicamento: Risperidona 1 MG TABLETA Cantidad: Bl NOVENTA Frecucncia 0,00
Comeenfrncion: TG Unidnd: TaABLETA Vi A minist racidon: Chral osis 1,000
Ciservicinnes: AR | TAR CADA NOCHE

Duraciin: Q0 Deas
Medicamento: Sertmaliog 50 MG TARLETA Cantidard; an MO EMT A Frecuencin 0,00
Coneeniracion: SIMGE Unidad: TABLETA WVia Ad minist racidn: Chral Dosis (i
Obse rvaciones: 1 tableta cada mafkana via oral

Duraciin: o0 Dias

Total Items: 2

W ==

Medico: PACHECO TOCHOY PAOLA
Tarjeta Profesienal 15362
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GACEN HOSPITALARIA DE SAN IUAN DE DHOS CLINICA NUESTRA SENORA DE LA PAZ Facha Actisal : jueves, 10 octubee 2024
Clinica de Nuestra 850015905 56

- Oweccidn: Cra 65 No. 12-75
Sefora de la Paz T (6o i

N°17550
INFORMACION GENERAL
Fecha Documento: 1ioctubre 2024 01:02 p. m.
Miélbenz: S3GHRETS PACHLA PACHECO TOCHOY
Informacion Pacicnte: MARLA VICTORLA ECHEVERRI MUROQY Tipo Pacicwtc: Contributivo Sexor Femenimd
Tipo Documeni: Tageta de ldentidad Numers: 10381349277 Edad: 9 Afios 59 Meses ' (b Dias F. Nacimiento: 08012015
E.P.S: FPEONE EPS SANITAS S AS
Entidad:

DETALLE DE LA CONSTANCIA
SE CERTIFICA QUE LA MENOR ASISTE A CITA MEDICA EN COMPARLA DE 51 PROGENITORA

ORCENHOGTITALAMA DE AN RN DEDIDS CLINICA NUESTRA SENORA DE LA PAZ Fecha Actisal : jueves, 10 octubre 2024

* Clinica de Nuestra 860015905 606
- Direccidn: Cra 89 No. 12-75
Sefiora de la Paz ol o) 1503277

PSIQUIATRIA - ATENCION AMBULATORIA DE CONTROL

N Historan Clineca: 1038134277 N Folio: 2 Falio Asociaido:
DATOS PERSONALES
Nomhbre Paciente: MARLA VICTORLA ECHEVERRI MUROZ ldentificacion: 1038134277 Sexag: Fomenino
Fechs Nacimiento: 08 fenero 2015 Edad Actual: 9 Afos . O Meses @ 0 Dias Estado Civil: Soliern
Drireeccidn: CALLE 2% 13 EATE Telifono: J114T21447
Procedencia: BOGOTA DISTRITO CAPITAL Ocupacidn:
DATOS DE AFILIACION
Entidad: EPS SANITAS 5. A8 Régimen: Regimen_Simplificado
Flan Beneficios: EPS 5ANITAS SAS EN INTERVENCION BAJD LA MEDIDA DE . Nivel - Estrato:  CONTRIBUTIVO NIVEL 11
TOMA DE POSESION
DA TOS DEL INGHRESC
Hespaonsable: Teléfano Resp:
Dvireccidn Resp: W lmgreso: SO0 Fecha: 1V10/2024 12:05:52 pom
Finnlislad Comsulis: Mo Aplica Cousa Externn:  Enfermedad General
INDICACTON MEDICA
Tipo Inshicacion: Saleda Consulta Exiema
Dealle:
Mombre reporte . HCRPReporteDBase PRACHECOT

LICENCIADD A: [CLINICA NUESTRA SENORA DE LA PAZ] NIT [BE0015905-8)
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POSITIVA e

DTO SALIDA

COMPANIA DE SEGUROS BOSOTA D.C. 5
B0GOTA D.C. &
23003_ 24/07/2012
Begota D.C 9:58:55 5.m.
_'55-5—2019 11 822 036439
Sefior(a): -

LISSETT ANDREA MUNOZ PRIETO

CC 1010163075 "

Direccion MANZANA X CASA 29 URBANIZACIO LLANO VERDE ETAPA 4 BARRIO LLANO VERDE
Teléfono 3208825240

Acacias Meta

Asunto: NOTIFICACION DE PERDIDA DE CAPACIDAD LABORAL PCL MENOR DE 50% Y
MAYOR DEL 5%
Fecha de Siniestro: 09/05/2017

Cordial saivde,

Una vez efectuada la valoracién de acuerdo al Manual Vigente para la Calificacion de la Pérdida de Capacidad
Laboral del caso del asunto, le informamos que el porcentaje establecido es de 17.00 %. Este porcentaje
corresponde a una indemnizacioén por Incapacidad Permanente Parcial.

En caso de no estar de acuerdo con la calificacion realizada, los interesados podran presentar su apelacion ¢
inconformidad por escrito dentro de los 10 dias siguientes a la presente notificacién, adjuntande fotocopia de la
cedula de ciudadania ampliada al 150% y radicaria en cuzalquier punto de atencién a nivel nacional o enviarla al
correo electronico servicicalcliente@positiva.gov.co indicando en el asunto “Controversia”.

Las controversias que surjan al respecto seran resueltas por las Juntas Regionales de Calificacion de Invalidez,
de acuerdo a la normatividad vigente. (Articulo 142 Decreto 018 de 2012, articulo 15 Ley 1562 de 2012 y Tituio
5 Decreto 1072 de 2015).

De lo contrario, el asegurado deberé presentar su aceptacion dentro de los 10 dfas siguientes a la presente
netificacion y diligenciar el formato de solicitud de indemnizacién por Incapacidad Permanente Parcial, que
pedra descargar desde la pagina web o reclamar en cualquier punto de atencién a nivel nacional. Positiva
procedera al trémite respectivo previa validacion de que no exista controversia por parte de otres interesados.

IMPORTANTE: De acuerdo al articulo 22 de la Ley 1562 de 2012 |as prestaciones establecidas en el Sistema
General de Riesgos Profesionales prescriben en el término de tres (3) afios, contados a partir de la fecha en

_que se determine el derecho.

Cualquier inquietud puede ser consuitada a través de nuestra linea de atencion al cliente en Bogota 3307000 o
en la linea nacional 01 8000 111 170 o en cuzlquiera de las oficinas habilitadas en el pais. Red que podra ser
consultada en nuestra pagina web www.positiva.qov.co

Cordialmente.

LUIS ERNESTO RODRIGUEZ RAMIREZ
Gerente médico
Positiva Compariia de Seguros S.A

Copia Empresa: Institutc Nacional Penitenciario Y Carcelario, CL 26 # 27 48 piso 4 salud ocupacicnal, 2347262, Bogota
D.C. ;

Copia EPS: Medimas Eps(Antiguo Cafesalud) Av cr 45 # 108-27 Bogota D.C

Copia AFP: Colpensiones Calle 73# 10 - 70 - Bogota D.C.

Copia Expediente digital

Proyecto: Tatiana Alvarado — AlS Codess

Revisd: Diana Carrion - Coordinadora AlS — Codess
Anexcs (3 Folios)

Forma de Envio: A

Positiva Compaiiia de Seguros S.A. « Nit: 860.011.133-8 « Linea gratuita: 81-800C-111-1710,
Begeta: 330-7000 / Mévil: #533 / Pertal Web: wwwi.oesitiva.gev.co o
L7
o ” " e o Sl ©s de todos
€ Positiva Compaiiia de Sequras ) @Positivalal ) PositivaCalambia ’

El emprendimientb
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POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS
VICEPRESIDENCIA TECNICA
FORMULARIO DE CALIFICACION DE LA PERDIDA DE LA CAPACIDAD LABORAL Y OCUPACIONAL

DECRETO 1507 AGOSTO 12 DE 2014
No Solicitud Calificacién: 11419255
Fecha de dictamen: 27/06/2019 Numero de dictamen: 2070228
I 1. INFORMACION GENERAL DEL DICTAMEN PERICIAL
Fecha de dictamen: 27/06/2019 NUmero de dictamen: 2070228
Motivo de salicitud: PCL Primera Oportunidad: Positiva
Primera Instancia: N/A Segunda Instancia: N/A
Solicitante: Afiliado

Nombre solicitante:
Teléfono:
Teléfono(s):
Correo Electronico:

LISSETT ANDREA MUNOZ PRIETO
NIT/Documento de Identidad: 1010163075
Direccion Solicitante:
Ciudad:

2.INFORMACION GENERAL DE LA ENTIDAD CALIFICADORA

Nombre: POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A. NIT: 860011153
Direccion: AUTOPISTA NORTE 94 72 ED PCSITIVA Telefono: 6502200
Ciudad: Correo:

3. DATOS GENERALES DE LA PERSONA CALIFICADA ]
Afiliado: X Beneficiario:
Apellidos: MUNOZ PRIETO Nombres: LISSETT ANDREA
Tipo Documento: CC Numero Documento: 1010163075 Fecha Nacimiento: ~ 01/04/1886
ETAPAS DEL CICLO VITAL:  Poblacién en Edad Econémicamente activa: X Adultos mayores:
Escolaridad: DESCONOCIDO Edad Actual: 33,14
Direccion: CRA 17 8-65 Telefono: 3108830488 Correo: Ciudad:
Estado Civil: CASADO Afiliacion al SISS: Contributive
Administradoras: EPS: SALUDCOOP E.P.S
AFP: SIN AFP (PENSIONADOS o NO ARL: POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.

4. ANTECEDENTES LABORALES DEL CALIFICADO

Independiente: Dependiente: X
Ocupacion: Clase: Cadige CIUO:
Nombre del Trabajo/fempleo: =~ CELADORES Y VIGILANTES

Descripcion tareas del cargo:
Nombre Actividad Econémica:

FUNCIONARIO SE ENCONTRABA EN UNA REMISION ESCOLTANDO CON OTROS TRES

EMPRESAS DEDICADAS A ACTIVIDADES DE INVESTIGACION Y SEGURIDAD INCLUYE SOLAMENTE A EMPRESAS DEDICADAS A
LOS DACTILOSCOPISTAS EN LOS CARGOS DE DETECTIVE AGENTE, PROFESIONALES ESPECIALIZADOS, PERSONAL DE
DETECTIVES EN DISTINTOS GRADOS, DIRECTORES DE ESTABLECIMIENTOS CARCELARIOS, MAYORES, CAPITANES, TENIENTES,
SARGENTOS, GUARDIANES, SERVICIOS DE ESCOLTAS, SERVICIOS DE TRANSPORTE DE VALORES

INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y CARCELARIO NIT/CC: 800215546

Nombre de la Empresa:

5. RELACION DE DOCUMENTOS / EXAMEN FiSiCO- (Descripcion)

EPICRISIS O RESUMEN DE HISTORIA CLINICA dende |a suturaren, hoy consulta por tener un poco la herida roja. EF herida suturada con tres puntos

11.05.2017 tengo la herida algo rojo, el martes herida en codo derecho, asistio a puerto Valdivia en

'simples, con bordes eritematosos sin salida de secresion, sin limitacion de movimientos pulsos distales
presentes, piel y faneras sin lesiones Dx Herida en miembro superior, lavado y retire de puntos, alta

EPICRISIS O RESUMEN DE HISTORIA CLINICA

27.08.2017 siquiatria 31 afios. Relata que presentc accidente laberal el mayo de 2017, nos estallaron
\un bolardo y nos prendieron a fusil, me quedaron esquirlas en la cara y una bala que me rozo el brazo.
No hubo perdida de conocimiento inicialmente valorada en puerto Valdivia, me suturaron las heridas
pero eso se me infecto. Consulta 2 los dos dias. En historia clinica de 11 de mayo de 2017 anotan,
paciente femenina, accidente laboral el dia martes de 2017 con un fusil, refiere fue mero roce en codo
|derecho con posterior sutura y colocacion de analgesia mas antiteténica, hoy consulta porque presenta
herida suturada algo roja, caliente, no refiere fiebre ni otro sintoma, no ha iniciado antibiético ni
‘analgesia, incapacidad por § dias, Dx herida miembro superior no especificado. Ha estado en
|seguimiento por medicina ganeral y medicina laboral, en el momento sin manejo farmacoilogico.
|Comenta que posterior al evento, los primeros dias cualquier ruidito me alteraba mucho, escuchaba
'una moto y pensaba que me iban a hacer dafio a mi, tengo problemas para dormir porque vuelve a
rreconstruir todo, lo que ibamos hablando, recuerdo que el intemo que murié me pedia ayuda, me da
miedo estar sola, por momentos me siento muy insegura no estoy tranquila, no estoy completa no era
como antes, tengo sensacion de que se me va el aire, respiro cortico y esa impotencia de pensar que |

1010163075 Pagina 1 de 6
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POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS
VICEPRESIDENCIA TECNICA

FORMULARIO DE CALIFICACION DE LA PERDIDA DE LA CAPACIDAD LABORAL Y OCUPACIONAL

DECRETO 1507 AGOSTO 12 DE 2014

L 5. RELACION DE DOCUMENTOS / EXAMEN FISICO- (Descripcidn)

nos iban a matar, no puedo conciliar el suefic porque pienso mucho, asi me acuesta temprano.
Comenta que ha presantado episodios de ansiedad asociados a temor a estar sola, insomnio de
conciliacion e ideas de preccupacién relacionados con el evento traumatice ocurrido, Relata que estos
sintomas han comprometido su funcionalidad, Refiere que es la primera vez que es valorada por
siquiatria y no ha sido valorada por sicologia. EM, ingresa al consulteric por sus propios medios,
presentacion personal acorde con el ambito de la consulta, alerta colaboradora, orientada, euproxesica,
eulalica, pensamiento légico, coherente, no verbaliza ideas delirantes, pero refiere ideas de
preocupacion relacionadas con el evento traumatico, eupsiquia, no actitud alucinatoria ni alteraciones
sensoperceptivas, afecto de fonde ansioso modulado, conducta motora sin alteraciones, juicio de
realidad conservado, introspeccién parcial, prospeccion en construccién.. Dx Eje | trastorno de
adaptacién con sintomas ansiosos, eje | diferido, Eje Ill trauma HPAF brazo derecho con trauma de
tejidos blandos, Eje IV red de apoyo adecuada. Se considera que la paciente cursa con un trastomo de
adaptacién con sintomas ansioses teniendo en cuenta que presentd un accidente lahoral en al qua !
estuvo en riesgo su vida, la persistencia de los sintomas en el tiempo y el compremiso que ha
generado en su funcionalidad. No se considera diagnastico de trastorno de estrés postraumatico, ya
que no tiene los sintomas cardinales de dicho diagnostico, se Inicia manejo con amitriptilina, buscando
efecto hipnotico, antidepresivo y anisalitico, sicoterapia 12 ss |

;EPICRISIS O RESUMEN DE HISTORIA CLINICA

31.07.2017 siquiatria 31 afios Dx Eje | trastorno de adaptacion con sintomas ansiosos, eje |l diferido, i
Eje Il trauma HPAF brazo derecho con trauma de tejidos blandos, Eje IV red de apoyo adecuada. En |
|la valoracion de hoy la paciente refiere que ha tenido una evolucién hacia la mejorfa, mas tranquila con
‘mejor patrén de sueiio, adherente al tratamiento farmacolégico, con buen patrén de suefio, asiste a
sicoterapia con buena respuesta lleva 2 de 12 ss,continua igual manejo se dan recomendaciones,

amitriptilina 25mg en la noche

|
[EPICRISIS O RESUMEN DE HISTORIA CLINICA

[17.08.2017 fisiatria. AT 09.05.2017, HPAF superficial en codo derecho, actualmente refiere sentir
[destemplado el brazo, ocasional presencia de dolor en cara posterior de brazo derecho. Moviliza las
cuatro extremidades, cicatriz en epicondilo lateral derecho no dolorosa a la palpacion, rangos de
movilidad completos fuerza 5 agarres funcionales, presenta sintomas inespecificos solicito rx de codo
estudio electrodiagnostico

EEPICRISIS O RESUMEN DE HISTORIA CLINICA

|08.10.2017 siquiatria 31 afios Dx Eje | trastorno de adaptacion con sintomas ansiosos, eje Il diferido,
iEie Il trauma HPAF brazo derecha con trauma de tejidos blandos, Eje IV red de apoyo adecuada. En
la valoracién de hoy la paciente refiere que ha tenido una evolucién hacia la mejoria, mas tranquila
buen patrén de suefio, Continua en actividad laboral con recomendaciones las cuales han seguido en
su trabajo asiste a sicoterapia es adherente al tratamiento farmaccldgico, no ha presentado efectos

ladversos, continua igual manejo se dan recomendaciones, amitriptilina 25mg en la noche

EPICRISIS O RESUMEN DE HISTORIA CLINICA

19.12.2017 siquiatria 31 afios Dx Eje | trastorno de adaptacion con sintomas ansiosos, eje |l diferido,
Eje IIl trauma HPAF brazo derecho con trauma de tejidos blandos, Eje IV red de apoyo adecuada en
consulta de hoy encuentro paciente con evolucién hacia la mejoria con estabilidad de sintomas
afectivos y adecuada reubicacion que ha permitido reducir los sintomas y una buena funcionalidad, se
encuentra en manejo con amitriptilina, medicamento que tolera adecuadamente, se decide continuar.
Se considera que por la Mejoria de los sintomas no amerita nuevas intervenciones sicoterapeuticas
pero es fundamental que continua en sitio de trabajo actual, cita por siquiatria en dos meses

EPICRISIS O RESUMEN DE HISTORIA CLINICA

27.02.2018 siquiatria 31 afios Dx Eje | trastorno de adaptacion con sintomas ansiosos, eje Il diferido,
Eje lll rauma HPAF brazo derecho con trauma de tejides blandaes, Eje IV red de apoyo. En consulta de
hoy relata que ha tenido mejoria sintomatica ha estado mas tranquila con buen patrén de suefio
aunque sigue presentando fluctuaciones en su estado de 4nimo donde presenta ansiedad e insomnio
de reconciliacion ocasicnal e ideas de preocupacion relacionadas con su estado de salud y estresores
a nivel laboral, relacion conflictiva con un sargento, adherente al manejo farmacologico y no ha
presentado efectos adversos, continua con su actividad laboral y se acatan las recomendaciones.
amitriptilina 25mg en la noche

EPICRISIS O RESUMEN DE HISTORIA CLINICA

31.05.2018 siquiatria 31 afios Dx Eje | trastorno de adaptacién con sintomas ansiosos, eje |l diferido,
Eje Ill trauma HPAF brazo derecho con trauma de tejidos blandos, Eje IV red de apoyo. En consulta de |
hoy relata que ha tenido mejoria sintomatica ha estado mas tranquila con buen patrén de suefio
aunque sigue presentando fluctuaciones en su estado de animo e insomnio de reconciliacién ocasional
relacionados con su estado de salud y unos estresores en su ambiente laboral, hidrohituango.
adherente al manejo farmacologico y no ha presentado efectos adversas, continua con su actividad
laboral y se acatan las recomendaciones. amitriptilina 25mg en la noche

EPICRISIS O RESUMEN DE HISTORIA CLINICA

24.09.2018 siquiatria 31 afios Dx Eje | trastorno de adaptacion con sintomas ansiosos, eje Il diferido,
Eje Ill trauma HPAF brazo derecho con trauma de tejidos blandos, Eje IV red de apoyo. En consulta de
hoy la paciente que hace 15 dias fue asesinado un compadiero de trabajo y desde ese momento ha
presentado incremento de sintomas afectivos con marcada ansiedad e insomnio mixto asociado a
ideas de preocupacién relacionadas con la muerte viclenta de su compariero de trabajo y su

1010163075 Pagina 2 de 6



POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS

o D R
A OV T T 7 VICEPRESIDENCIA TECNICA
3 -4-(:0\—!” »_r o ;;-“__ FORMULARIO DE CALIFICACION DE LA PERDIDA DE LA CAPACIDAD LABORAL Y OCUPACIONAL
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DECRETO 1507 AGOSTO 12 DE 2014

5. RELACION DE DOCUMENTOS / EXAMEN FiSICO- (Descripcion)

seguridad. . adherente al manejo farmacalogice y no ha presentado efectos adversos. Continua su
actividad laboral, continua manejo con amitriptilina pero se aumenta a 50mg para mayor control

'sintomatico, sicoterapia 10 ss, incapacidad medica 7 dias

EPICRISIS O RESUMEN DE HISTORIA CLINICA

23.10.2018 siquiatria 31 anos Dx Eje | trastorne de adaptacién con sintomas ansiosos, eje |l diferido,

[Eje Il trauma HPAF brazo derecho con trauma de tejidos blandos, Eje IV red de apoyo. En consulta de
\hoy comenta que ha tenido una estabilidad sintomatica ha estado mas tranquila con buen patrén de
Isueno y alimentario, se encuentra en vacaciones lo cual ha impactado positivamente su estado de
|@nimo. Disminuyd dosis de amitriptilina 2 25mg sin dificultades, adherente al manejo farmacologico y

no ha presentado efectos adversos, continuar sicoterapia se dan recomendaciones

EPICRISIS O RESUMEN DE HISTORIA CLINICA

117.12.2018 siquiatria 31 anos Dx Eje | trastorno de adaptacion con sintomas ansiosos, eje |l diferido,

Eje Ill trauma HPAF brazo derecho con trauma de tejidos blandos, Eje |V red de apoyo. En consulta de
hoy comenta que ha tenido estabilidad sintiomatica, mas tranquila con buen patrén de suefio, aunque |
reiata que ha presentado un incremento de pesadillas de contenido viciento. Reiata que la viclencia se |
ha incrementado en su ciudad de residencia lo cual ha originade bastante temar razon por lo cual ha
solicitado traslado de su sitio de trabajo a otra ciudad, asiste a sicoterapia con sicologia con buena
respuesta, adherente 2 manejo farmacoldgico con buena respuesta, continua actividad laboral sin
dificultades, continua amitriptilina 25mg en la noche, control en dos meses

EPICRISIS O RESUMEN DE HISTORIA CLINICA

Siquiatria 17.05.2018 32 anos. Dx Eje | trastorno de adaptacion con sintomas ansioses, eje |l diferido,
Eje Ill trauma HPAF brazo derecho con trauma de tejidos blandos, Eje IV red de apoyo adecuada.
Refiere en control de hace 2 meses tuve problemas porque me autorizaron fue para bogota. En cuanto
a le del traslado con mucha expectativa, en cuanto al municipio se siente al cambio, acZ mucho mejor
el trabajo es distinto porgue la carcel es muy grande me respetan las recomendaciones, lo que me

ttiene pensando es que deje la casa mi esposo en la parté laboral, por ahora salio el contrato hasta

noviembre, la idea es continuar ac juntos. EM ingresa al consultorio por sus propics medios,
presentacion persaonal acorde con el ambito de la consulta, alerta colaboradora, orientada, euproxesica,
eulalica, pensamiento légico, coherente, no verbaliza ideas delirantes, pero refiere ideas de
preocupacian relacionadas con su situacion laboral, eupsiquia, no actitud alucinatoria ni alteraciones
sensoperceptivas, afecto ansiosc resonante, conducta motora sin alteracién, juicic de realidad
conservado, introspeccion parcial, prospeccion en construccion. En la valoracion actual se encuentra
que continua con estabilidad de sintomas afectivos, buen patrén de suefic aunque se exacerba si no
toma medicamentos, fue traslada a acacias por lo que se encuentra en proceso de adaptacion, con
adecuada respuestz, indica se han respetado recomendaciones laborales, continua igual manejo
recomendaciones laborales, amitriptilina g tab en la noche control siquiatria en 2 meses

8. FUNDAMENTOS PARA LA CALIFICACION DE LA PERDIDA DE LA CAPACIDAD LABORAL Y OCUPACIONAL - TITULOS | y I

TITULO |
CALIFICACION / VALORACION DE LAS DEFICIENCIAS

No. | Cod CIE10 Diagnastico Origen Deficiencia{s) motivo de calificaicn / condiciones de salud

1 F432 TRASTORNOS DE ADAPTACION (F432) Profesional Trastormno de adaptacion con sintomas ansiosos

2 S008 TRAUMATISMO SUPERFICIAL DE OTRAS | Profesional Traumatismo superficial de la cara

PARTES DE LA CABEZA (S008)
3 S418 |HERIDAS DE OTRAS PARTES Y DE LAS NO| Profesional Herida en codo derecho
ESPECIFICADAS DEL HOMBRO Y DEL
BRAZO (S418)
No. Nombre Deficiencia Tabla CFP |CFM1|CFM2|CFM3| Ajuste Total % CAT Dominancia
Capitulo 13 Deficienas por
1 trastornos mentales y del Tabla 13.4. 20.0
comportamiento
Valor Total Capitulo: 20.0
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. /% FORMULARIO DE CALIFICACION DE LA PERDIDA DE LA CAPACIDAD LABORAL Y OCUPACIONAL

ORI TR SR DECRETO 1507 AGOSTO 12 DE 2014

CFP:Clase Factor principal CFM: Clase Factor Modulador CFU: Clase Factor Unico
Formula : Ajuste Total de Deficiencias por tabla: (CFM1-CFP)+ (CFM2-CFP)+ (CFM3-CFP)
Formula de Baltasar: ~ Obtiene el valor final de las deficiencias sin ponderar

Combinacién de valores: A+ (100-A)*B A: Deficiencia de mayor valor
100 B: Deficiencia de menor valor

CALCULO FINAL DE LA COMBINACION DE DEFICIENCIAS SIN PONDERAR = 20.0

CALCULO FINAL DE LA DEFICIENCIA PONDERADA= 10.0

TITULO I
VALORACION DEL ROL LABORAL, ROL OCUPACIONAL Y OTRAS AREAS OCUPACIONALES

Personas en edad econdmicamente activa (incluye menores trabajadores, jubilados, pensionados, adultos mayores que trabajan)

ROL LABORAL
1 Rol laboral recortado: Limitaciones leves para la actividad 0 5 10 15 20 25
laboral X 5.0
2 Autosuficiencia reajustada 0 )1( 18 2 e 10
3 Mayor o igual a 30 afios, menor de 40 afios - Cs :( 15 2 45 10
Sumatoria rol laboral autosuficiencia econémica y edad (30%) 7.0

d110 | d115 | d140- | d150 | d163 | d168 | d170 | d172 | 4175 |d1751
11 | 12 | 13 | 14 |15 | 16 | 1.7 | 1.8 | 1.9 | 1.0 0,00
00 | 00 | 00| 00|00 ]|o00/|o00]|o00]|o00] 00
d310 | d315 | d320 | d325 | d330 | d335 | d345 | d350 | d355 | d360
d3 Comunicacién 21 | 22 | 23 | 24 | 25 | 26 | 27 | 28 | 29 | 210 0,00
0.0 | 00 | 00| 00| 00| 00|00/ o00]|o00] 00
d410 | d415 | d430 | d440 | d445 | d455 | d460 | da65 | d470 | d475
d4 Movilidad 31 | 32 | 33 | 34 | 35| 36 | 3.7 | 38 | 39 | 310 0,00
0.0 | 00 | 00 ) 00| 00)] 00|00/ 00| o00] 00
d510 | d520 | d530 | d540 |d5401|d5402| d550 | d560 | d570 |d5701
d5 Cuidado Personal 41 | 42 | 43 | 44 | 45 | 46 | 47 | 48 | 49 | 4.10 0,00
00 |00 )| 00|00/ 00 00/ 00/ 00]|o00]o00
d610 | d620 |d6200| d630 | d640 |d6402| d650 | d660 |d6504 |d6506

d1 Aprendizaje y aplicacion del
canocimiento

d6 Vida Doméstica 51 | 52 | 53 | 54 | 55 | 56 | 57 | 58 | 59 | 5.10 0,00
0.0 | 0.0 00 | 00 | 00| 00 | 0.0 | 0.0 | 0.0 | 0.0
Total cabecerai 0,00
Valor final de la segunda parte para las personas en edad econémicamente activa: 7,00
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7. CONCEPTO FINAL DEL DICTAMEN PERICIAL
Perdida de Capacidad Laboral = TITULO | -Valor Final Ponderada + TITULO Il -Valor Final | 10.0% + 7,0%
Valor Final de la PCL /Ocupacional % 17,00
Fecha de Estructuracion f23/05/2019 Fecha Accidente /Enfermedad [ 09/05/2017
Sustentacion:

[Tiene reporte de accidente que indica que el 09.05.2017, mientras escoltaban a unos internos fueron emboscados con un petardo y disparos de fusil siendo
;herida en brazo derecho y con esquirlas en la cara. El evento esta reconocido como de origen laboral y tiene diagnostico herida en code derecho y traumatismo
Fuperﬁcial en la cara. Consulta de 11.05.2017 indica, tengo la herida algo rojo, el martes herida en codo derecho, asistié a puerto Valdivia en donde la
uturaron, hoy consulta por tener un poco la herida roja. EF herida suturada con tres puntos simples, con bordes eritematosos sin salida de secresion, sin
imitacion de movimientos pulsos distales presentes, piel y faneras sin lesiones Dx Herida en miembro superior, lavado y retiro de puntos, alta. Es valorada por
iquiatria el 27.06.2017 que registra, 31 anos, Relata que presentd accidente laboral el mayo de 2017, nos estallaron un bolarde y nos prendierona a fusil, me
uedaron esquirlas en la cara y una bala que me rczo el brazo, Comenta que posterior al evento, los primeros dias cualquier ruidito me alteraba mucho,
uchaba una moto y pensaba que me iban a2 hacer dano a mi, tengo problemas para dermir porque vuelvo a reconstruir todo, lo que ibamos hablando,
ecuerdo gque el interno que murié me pedia ayuda, me da miedo estar sola, por momentos me siento muy insegura no estoy tranquila, no estoy completa no era
mo antes, tenge sensacion de que se me va el aire, respiro cortico y esa impotencia de pensar que nos iban a matar, no puedo conciliar el suefic porque
ienso mucho, asi me acuesta temprano. Comenta gue ha presentado episodios de ansiedad asociados a temor a estar sola, insomnio de conciliacién e ideas
e preocupacicn relacionados con el evento traumatico ocurrido. Relata que estos sintomas han comprometido su funcionalidad, EM, incresa al consulterio per
Ezs propios medios, presentacion personal acorde con el 2ambite de la consulta, alerta colaboradora, orientada, euproxesica, eulalica, pensamiento |égico,

herente, no verbaliza ideas delirantes, pero refiere ideas de preocupacién relacionadas con el evento traumatico, eupsiquia, no actitud alucinatoria ni
Iteraciones sensoperceptivas, afecto de fondo ansioso modulado, conducta motora sin alteraciones, juicio de realidad conservado, introspeccion parcial,
prospeccion en construccion.. Dx Eje | trastomo de adaptacion con sintomas ansiosos, gje || diferido, Eje Ill trauma HPAF brazo derecho con trauma de tejidos
blandos, Eje IV red de apoyo adecuada. Se considera que |a paciente cursa con un trastorno de adaptacion con sintomas ansiosos teniendo en cuenta que
presento un accidente laboral en el que estuve en riesgo su vida, la persistencia de los sintomas en &l tiempo y el compromiso que ha generado en su
funcionalidad. No se considera diagnostico de trastomo de estrés postraumético, ya que no tiene los sintomas cardinales de dicho diagnostico, se inicia manejo |
con amitriptilina, buscando efecto hipnatico, antidepresivo y ansiolitico, sicoterapia 12 ss. Continua periddicamente controles por la especialidad de siquiatria,
con registros de mejoria sintomatica, buen control de sintomas y adherencia al tratamiento, y en consulta de 18.12.2017 se indica, consulta de hoy encuentro
paciente con evolucién hacia la mejoria con estabilidad de sintomas afectivos y adecuada reubicacidn que ha permitido reducir los sintomas y una buena ‘
funcionalidad, se encuentra en manejo con amitriptilina, medicamento que tolera adecuadamente, se decide continuar. Se considera que por la Mejoria de los
sintomas no amerita nuevas intervenciones sicoterapeuticas pero es fundamental que continua en sitic de trabajo actual. Luego en consulta de 24.09.2018 se
ndica. En consulta de hoy la paciente que hace 15 dias fue asesinade un compafiero de trabzjo y desde ese momento ha presentado incremento de sintomas
fectivos con marcada ansiedad e insemnio mixto asociado a ideas de preccupacion relacionadas con la muerte violenta de su compariero de trabajo y su
eguridad. continua manejo con amitriptilina pero se aumenta a S0mg para mayor control sintomatico, sicoterapia 10 ss, incapacidad medica 7 dias. El
17.12.2018, se indica, en consuita de hoy comenta que ha tenidc estabilidad sintiomatica, mas tranquila con buen patrén de suefio, aunque relata que ha
presentado un incremento de pesadillas de contenido viclento. Relata que la vialencia se ha incrementado en su ciudad de residencia lo cual ha originado
pastante temor razon por lo cual ha solicitado traslado de su sitio de trabajo a otra ciudad. En ultimo control de siquiatria de 17.05.2019 se anota, 32 anos. me
respetan las recomendaciones, lo que me tiene pensando es que deje la casa mi esposo en la parte laboral, por ahora salio el contrato hasta noviembre, la idea
es continuar acé juntos. EM ingresa al consultorio por sus propios medics, presentacion personal acorde con el Zmbite de la consulta, alerta colaboradera,
prientada, euproxesica, eulalica, pensamiento I6gico, coherente, no verbaliza ideas delirantes, pero refiere ideas de preocupacion relacionadas con su situacion
aboral, eupsiquia, no actitud alucinatoria ni aiteraciones sensoperceptivas, afecto ansicso resonante, conducta metora sin alteracion, juicio de realidad
conservado, introspeccidn parcial, prospeccion en construccién. En la valoracion actual se encuentra que continua can estabilidad de sintomas afectives, buen
patrén de suefio aunque se exacerba si no toma medicamentos, fue traslada a acacias por lo que se encuentra en proceso de adaptacion, con adecuada
respuesta, indica se han respetado recomendaciones laborales, continua igual manejo recomendaciones laborales, amitriptilina q tab en la noche control
siquiatria en 2 meses. La paciente sclicita se incluya el diagnostico de esfera mental en el evento y se determine Iz perdida de capacidad laboral. Teniento en
cuenta la secuencia de los registros de siquiatria, se concluye que los sintomas relacionados con el diagnostico trastomno de adaptacion con sintomas ansiosos,

parecen posterior al evento en que se ve amenazada su vida y no se describen antecedentes personales o familiares de esfera mental, per lo que se puede
oncluir que la condicion deriva del evento, al considerar que el factor de riesgo sicosocial es el Unico identificable, de acuerdo con la matriz carrespondiente,

uesto que cuenta con buena red de apoyo, no hayv vulnerabilidad incividual y la paciente estz identificaca con -su trabajo, W gue se prueba por permanecer
2borando con buena adaptabilidad. Se adiciona el diagnostico y se procede a determinar PCL, al tener en cuenta que el caso liene una evolucién superior a

0 dias. Se aplica |a tabla 13.4, clase |, con deficiencia de 20%, no ponderado, al considerar que hay algunas manifestaciones de re experimentacion del

trauma, evolucién inferior a 5 afios, persistencia de algunos sintomas de ansiedad. Rol laboral recortado, autosuficiencia econémica ajustada. No hay evidencia
de que exista deficiencia por las heridas superficiales en codo y cara, segun valoracion de fisiatria de 17.08.2017 que indica, Moviliza las cuatro extremidades,
cicatriz en epicondilo lateral derecho no dolorosa a la palpacidn, rangos de movilidad completos fuerza 5 agarres funcionales, presenta sintomas inespecificos,
por lo que se consideran resueltas. Fecha de estructuracion 23.05.2019, en la que se determina la perdida de capacidad laboral. Ley 1562 de 2012. Decreto
1507 de 2014

Origen | Accidente [ Profesional
[ Alto Costo/Catastrdfica | No Aplica h’lpo Enfermedad / Deficiencia Degenerativa I No Aglica ITipo Enfermedad / Deficiencia Progresiva l No Aplica
CLASIFICACION CONDICION DE SALUD-TIPO DE ENFERMEDAD
Requiere de Terceras Personas para realizar sus actividades de la vida diaria (dreas ocupacionales): No Aplica p— Incapacidad
Requiere de terceras persona para la toma de decisiones No Aplica Pérdida permanente
Requiere de dispositivos de apoyo (para realizar sus actividades de la vida diaria (areas ccupacionales): No Aplica parcial
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ERIKA MILENA BELTRAN AMAYA
FISIOTERAPEUTA E.S.O.
52268144

El presente dictamen se notifica a
C.C. Fecha
A partir de esta fecha el interesado tendra diez(10) dias para presentar por escrito su controversia contra este
dictamen. Caso que debe remitirse a la Junta Regional de Calificacién de Invalidez por intermedio y a cargo de
Positiva Compafiia de Seguros S.A. (Art. 14 decreto 1352/2013, Art. 142 decreto Ley 19/2012,

Art. 17 Ley 1662 de 2012)

Firma y cédula del notificado Nombre y firma del notificador

20589476-F: ¢4

DTO SALIDA
BOGOTA D.C.
BOGOTA D.C.
24/67/2019
8:58:55 a.m.

85TIE2EL

e

SAL-261S 11 922 @30433



Codigo del Prestador: 5000101385 No. Identificacion: 900491982-8
Direccion: Calle 32 No. 39-35 Barzal
2 5 .. Teléfono: 6849725
Ensuipo conamol 1 xca Web: http://www.equividasaludocupacional.com/
. Email: Contabilidad@equividaso.com.co
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o Fecha de Impresion: 2024/07/16 15:00:35
Sethpciiiras) e Impreso por: ANA MARIA RADA BETANCOURT

Formato institucional para el uso y manejo de la HISTORIA CLINICA SALUD OCUPACIONAL

datos del Paciente e S N T e s W T R
Jentificacion: CC- 1010163075 Nro Historia: 20240716010741

aciente: MUNOZ PRIETO LISSETT ANDREA Nro Ingreso: 202407160207185
echa Nac: 1986/04/10 Fecha Atencion: 2024-07-16 14:04:44.000
ireccion: CARRERA 27 16 19 Tipo Evaluacion: Rehabilitacién
dad: 38 afios Enfasis: 0
exo: Femenino
eléfono:
lombre del Cargo: DRAGONEANTE
Motivos

Motivo Consulta:

VALORACION MEDICA ARL POSITIVA EMPRESA INPEC CARGO: DRAGONEANTE FECHA DE INGRESO A LA EMPRESA:
22-03-2011 FECHA DE AT: 09-05-2017

Enfermedad Actual:

ANTECEDENTE DE ACCIDENTE DE TRABAJO DE LARGA DATA POR EMBOSCADA DE UN GRUPO ARMADO EN EL
MUNICIPIO DE CAUCASIA, EN DONDE HUBO HERIDAS POR ARMAS DE FUERGO, AL GRUPO CON EL QUE SE DIRIGIA
EN EL TRANSPORTE DE INTERNOS, DE ESE ACCIDENTE TUVO HERIDAS SUPERFICIALES POR ESQUIRLAS. Y HERIDA
EN CODO DERECHO CON LESION SOLO DE TEJIDOS BLANDOS, A RAIZ DE ESTO PRESENTO VALORACIONES Y
SEGUIMIENTOS POR PSICOTERAPIA Y PSIQUIATRIA ULTIMO CONTROL EL DIA 26 FEBRERO DEL 2024 CON
DIAGNOSTICOS DE TRASTORNO DE ADAPTACION CON SINTOMAS ANSIOSOS, PCL SEGUN COMENTA 16% NO
RECUERDA BIEN, ANTECEDENTE DE TRAUMA POR HPAF EN BRAZO DERECHO CON TRAUMA DE TEJIDOS BLANDOS,
RED DE APOYO ADECUADA, HISTORIA CLINICA EN DONDE SE DEJA LA ANOTACION DE QUE PACIENTE YA NO ESTA
EN MANEJO CON MEDICACION, Y PRACTICA ESTRATEGIAS APRENDIDAS EN PSICOTERAPIA, Y RESALTA QUE ES
IMPORTANTE QUE EN ESTA PACIENTE SE DE CONTINUIDAD A LAS RECOMENDACIONES, CON EL FIN DE
FAVORECER SU DESEMPENO LABORAL Y EVITAR RECAIDAS,Y EMITE ALTA MEDICA POR SALUD MENTAL DE LA ARL.

Antecedentes - Familiares
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Hipertension Arterial

Enfermedad coronaria / infarto agudo de
miocardio

Enfermedad cerebrovascular

mxoQ>T1

moQore=z

nOzZ2xT
nwox-HO

| Glaucoma

|
i
{
|

| Sindrome Convulsivo
Tuberculosis
Asma Bronquial

— Alfrgl’as . Obesidad
5 . Diabetes Trastornos Metabolicos
~ [ Artritis | Enfermedades Gastrointestinales
| Psiquiatricos ~ [ [ Trastornos Geneticos
_ _ Cancer B a ' Enfermedades Autoinmunes
| __ Hipotiroidismo ' Homicidio
_| __ Perdida Auditiva [ [ Suicidio
Observaciones
NINGUNA
Antecedentes - Personales 3 T ¥
Habitos
e A, N _ Tebsqusmo x
vt Sedentaro (a) v PR Nofuma v

Indice de Consume de Drogas

Consume o ha consumido sustancias Psicoactivas

No V' NO REFIERE

Consume o ha consumido sustancias Alucindgenas

VNo V| NO REFIERE

OtroNO REFIERE

. Ha sentido usted que debe beber menos?
Le ha molestado que Ia gente o critique por su forma de beber?

Alguna vez se ha sentido mal por su forma de beber?

Alguna vez ha necesitado beber por la mafiana para calmar los
— nervios o eliminar molestias por haber bebido la noche anterior?

| Nivel de Consumol: No Consume

Observaciones: NO REFIERE

Neurologico

Epilepsia. NO
Sindrome
Convulsivo No b

Parkinson' NO
Otros: NO REFIERE

V' ' NO REFIERE

Vv NO REFIERE

Cefalea / Migrafia NO

“ NO REFIERE
Masas Cerebrales | NO v NO REFIERE

Trauma | o « NO REFIERE
Craneoencefalico | -~

Eventos |

Cerebrovasculares | ¥ | NOREFIERE



Organos de Los Sentldos

’

Sinusitis No | NO REFIERE otitis No v NO REFIERE
Otzlgia —No___ﬁ hv | NO REFIERE otorrea  NO i ' NO REFIERE
Vertigo ,.I\:lo. . T"f \_r | NO REFIERE : Otorragia | NO :m___” _v NO REFIERE
Aafenos NO | NOREFIERE II Prurito _NB___—__ w | NO REFIERE
e Vo] wonem |mnteoto o o
Glaucoma | No v NOREFIERE l Tinnitus Wo—v  ~ NOREFIERE
Cataratzs | NO T _;/ | NO REFIERE ' iZTmnstomoAudmvo _Ni _:_ .V NOREFIERE
peigio NO © ol wo ke I TS el No v NoReEFIERE
Trauma Ocular  No _—“’v NO REFIERE | I Otros TrauMatios No REFIERE
Patologia Visual Noﬁ Aﬁ_ : v NO REFIERE | Organos De 1% NO REFIERE

NO REFIERE

Sintomas de Oido NO

Sintomas Nariz NO

|

| Sintomas Garganta ' NO

v NO REFIERE
V| NO REFIERE

v NO REFIERE

Alerglas y Otros Patologlcos

Alergias - NO v NO REFIERE Cancer No v NO REFIERE
| AR R R A0 L
Enfermedades Otro
l viles NO ¥ HOREARRE A B O Y
Cardlovascular y Resplratono
Infartos No v NOREFIERE ik T, v | NO REFIERE
Valvulopatias No “  NO REFIERE H“’:L‘le’m‘:na"';‘, No v NO REFIERE
Hi
"’e“:n'i':a"l No Vo REFIERE asma No v NO REFIERE
| Soplo Cardiaco No ~ NOREFIERE _ Bronquitis No Vv NO REFIERE
| Amitmia Cardiaca  NO v | NO REFIERE Neumonia  NO Vv | NO REFIERE
Silicosis  NO ¥ NO REFIERE
Cardiopaties NO v NOREFIERE e |Ho v | NO REFIERE
Antecedente < . S
ik »No v NOREFIERE Trombosis NO v NOREFIERE
| Otros NO REFIERE \
Gastro Intestinal
Rl ] T (A e =5 =
Gastroesofagico | No v NOREFIERE Estrefimiento _No_ ™ | NOREFIERE
E"fe"'edag;“ﬁgg No v NO REFIERE Hemorroides ' NO v | NO REFIERE
Ulcera Gastrica NO v NO REFIERE Hipesr'e":":t’izz No v NO REFIERE
S"dmmfm%:;’lz No v NO REFIERE Calculos Vesicula  NO v NO REFIERE
‘Hemias NO v NO REFIERE otros NO REFIERE -




Endocrino y Metabolico

Alteracion de No

Tiroides |
Colesterol Elevado |

v NO REFIERE

v NO REFIERE

Alteracion de No

Vv NO REFIERE

s, Glicemia
Otros Patologicos NO REFIERE

Genito Urinario

Calculos Renales NS i _~ j v NO REFIERE

Enfermedad Prostatica tiNo ? _—- 7 ;A 2 NO REFIERE

Varicocele jl(l_o" \ - L_ bt NO REFIERE

Infeccion Vias Urinarias E\IE__ v NO REFIERE

\ Pielonefritis “l\_lg ———\i NO REFIERE

Reflujo Vesico Uretral —H—g:__——_z NO REFIERE
otros NO REFIERE

Gineco Obstetricos

Menarquia

i

Ciclos 'ﬁ[rsjéle_écj;e] v

HijosVivos 0 W

FUR 00 v Sin Informacion v Sin Informacion v

00 v | Sin Informacion v | Sin Informacion v

Gestaciones kd V_' PlaniﬁcaJN(A) = v
Partos g v Metodo de planificacion NINGUN_O v
T, g Pt iga A PBCGn = S Tnformecion
. e Sin Informacion v
| Cesiress 0 v Tipoderesultado. NORMAL v NO REFIERE
; Mortinatos 0
‘ Observacion NO REFIERE
Osteomuscular )
; Fraures No _z NO REFIERE | Cervicalgia Eo___ "“;: NO REFIERE B
Esquinces NO v noreFRe : . umbeiga No v NOREFIERE
s N6 overme | e o
' Tendinis NO v NOREFEERE 'Hombro doloroso No % v NO REFIERE
Sindrome Tuncela del o o e B ! otro NO REFIERE
rpo ,
Radiculopatia _,NE’;, ¥ SINHALLAZGOS
Bursitis _NE__ 3 _'_- .‘_’_ NOREFERE *
Epicondilitis ,N‘_’ __:A;:i SIN OBSERVACIONES i
Escoliosis N:g -; Y ' \; NO REFIERE j:
e NO v NogerRe |
Malformaciones | NO ~_i_v_ NO REFIERE |
Discopatias | NO i: NO REFIERE
Fibromialgia ;-lilq- ____ "~ NOREFIERE N



Autoinmunes

Enfermedad de Tmnsmnsnon Sexual

Artn'tis' No + |NO REFIERE VIH No W NO REFIERE
 Lupus - Eritematoso REFTE ol
Sindrome Sjogren No v NO REFIERE 1 Sifilis No” Vv NO REFIERE
Otros: NO REFIERE _ o N e = 81 o) Blenorragia NO ' NO REFIERE
Congemtas _ owos NO/REFIERE TR .
Labio yfo Paladar ,. Wierieh [ #yea T
Hendido. No vV NOREFIERE
Otra: NO REFIERE
Enfermedades Infecciosas y Eruptivas Dermatolog:cos
Hepatitis No W NO REFIERE Newus NO v NO REFIERE
Dengue NO v NO REFIERE bl Micosis| NO' v NO REFIERE
Maleria' NO v NOREFIERE i , Xerodermia NO -~ “ NO REFIERE
Fiebre Amarilla NO “ | NO REFIERE | Dermatitis Atopica| NO 3 v NO REFIERE
e BT | | | Dermatitisdeny . Y
Parotiditis ‘_NS___._” _:— NO REFIERE i ; Contacto | NC No t’_. NO REFIERE
| [ by
S| No v NOREFIERE ! Quemaduras| NO ~ | NO REFIERE
S— | | et ;
Rubeola’ NO ' NO REFIERE P Otros NO REFIERE
=il OtrasNOREFIERE ol N . i —m ——
Transfusnones
i Descripcion no REFIERE
Quirurgicos | Psiquiatricos
| Cirugiade -~ - — —— — | Hipocondriasis v NOREFIRE Y
' Abdomen y/o NO fod - NO REFIERE , p'rlm ND -_
Genitourinaria ~—— i mos
. ‘ Depratves. O v NO REFIERE
| s e ‘
Cirugia de Cabeza Histeria Nop B No REFIERE
' y Cuello N — -_—\; gnin ! | Parancia ni.
R G T NG, v NO REFIERE i No Vv |NO REFIERE
—_— ; Desviadon "mi .1
S N
amg;?d[:dﬁ_No ¥ NOREFIERE ! | Pocopatira OV [NORERI=RE
Cirugia de Piel, NQ wv NO REFIERE : | Fucenia E’_ ‘:No REHIESE
; : O P—— — | | Esquizofrenia y o
| Cirugia de'ﬁrouds;ANgi e -Y NO REFIERE { ;ou-osTran.smr.nos‘ No v No p,EFxERE
Otros Quirurgicos s R
NO REFIERE Hipomania No v NO REFIERE
T £ ot Transtornos de T S5
Antecedentes Farmacoldgicos Ansiedad |V N° = Rl 2T 2
— — [ Trastornos - - )
otz v NO REFIERE  amnesicos y/o NO v NO REFIERE
—e T | =+ cognoscitivos
Férmacos: No v NO REFIERE ‘
Toxicos S
Industriales: N° RS s e HEXREERE — - SO REICE -—
|__Observaciones: NO REFIERE A2 s = e .
Inmunizaciones
# Tipo de Vacuna Fecha \Dosis Fabncante Esquema Observacnones




Antecedentes Ocupacionales

Empresa: INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y CARCELARIO INPEC Cargo: DRAGONEANTE Fecha Inicial: 2024—07-16 Fecha Final: 2024-07-16 'ﬁgmdénzo dia(s)
Epp Ggeneral:

Epp Especificos:
| Proteccion Riesgo Quimico | | Dotacion Alturas | Respirador ' || Dotacion Electrico
!Casco ' Qverol " |P. Auditivo Copa _ | P Auditivo Insercion
Gafas | | Guantes . Dotacion Militar " |P. Auditivo Doble
| | Tapaboca ’_ Botas ﬂ P.Auditivo | Dotacion Soldador
~|Otro
Otro: NO REFIERE
Fisicos
~ Ruido Tluminacion " Vibracion
Presion Atmosferica ' Radiaciones Tonizantes Radiaciones No Tonizantes
fai Otros: NOREFIERE e Thet =2 e T SN o b :
Biologicos
; ___ Virus Hongos __| Parasitos Picaduras
| | Bacterias | Ricketsias ~ Fluidos o excrementos ~ Mordeduras
| Otros: NO REFIERE
j Quimico
‘ _ Polvos Organicos _ Polvos Inorganicos | Fibras  Liquidos e ey
" Gases | Vapores [ Humos metaicos : | Humos no metalicos
’ | Material Particulado
I -
i Otros: NO REFIERE
Psicosocial
' oro hks Ao s - - Caracteristicas del grupo c e
on, nizagional = =0 @ [ (SSESemnERLSS.SLY ] Interfaces a - tarea Caracteri 2. Organizacion del [o]
__ Sestion Organizacional . ' social de trabajo . Interfaces persona - tarea risticas. de la Qroanizacion del h:aga
. Jorada de trabajo
<] | Esfuerzo ~ | Movimiento Repetitivo Manipulaaon de Cargas
Otros: NO REFIERE
Condiciones de Seguridad
_ Meganico | Electrico = Tesnglogico
Accidentes de Transito " | Publicos " Trabajo en alturas ' Espacios Confinados
Otros: NO REFIERE ;
Fenomenos Naturales
~_|Sismo 5 [ Terremoto [ Vendaval | Inundacion
~ Derrumbe ~ | Precipitaciones
| Otros: NO REFIERE
Accidentes Laborales
NO REFIERE ACCIDENTE DE TRABAJO §
Enfermedad Laboral

NO REFIERE ENFERMEDAD LABORAL



Revision por Sistemas

Sintomas Constitucionales NO REFIERE
Sintomas Respiratorios NO REFIERE
Sintomas Gastro Intestinales NO REFIERE
Sintomas Osteo Muscular NO REFIERE

Sintomas de los Organos de Los SIN HALLAZGOS
Sentidos

Sintomas Neurologicos NO REFIERE
Sintomas Cardio Vasculares NO REFIERE
Sintomas Genito Urinarios NO REFIERE
Sintomas Dermatologicos NO REFIERE



Examen Fisico

' Signos Vitales  Espalda M0,
| —
HI T >
- Consulta es | Inspeccion Normal Vv SIN HALLAZGOS
. Virtual — —
Peso 77 [Kg] Peipacon Normal v SIN HALLAZGOS
Talla 1.68 [Mts] i o i s R
. MC27.28 ||| Puntos Dolorosos Normal - v SIN HALLAZGOS
Interpretacmn. Sobrepeso ' Signosde 1 Laseque |
Perimetro Abdominal 97 cm) PRI el SIN HALLAZGOS
Frecuencia Cardiaca 73 [X min] -
Fricusiicla Respiratora 13 X min] | Observaciones SIN HALLAZGOS S WO w3 iy
Temperatura 36 °C | N o
Oximetria Cutznea 98 %Sp02 ‘ .G,enlto Ur maﬁno
Tension Arterial 120/80 [mmhg/hg] . Genitales Extemos NO EXAMINADO
Lateralidad D|e§_t[c_>_ e i Extremldades Inferlores
Aspecto General '; ' Cadera Normal v SIN HALLAZGOS
' | 1t AT PR R R S e e
|, Descripcion aspecto general INRGRESA PACIENTE SIN ACOMPANANTE, EN BUB‘JA? f ' Muslo Normal v  SIN HALLAZGOS
it CONDICIONES GENERALES, LENGUAJE FLUIDG, (il | ok st e g
ORIENTADA, PENSAMIENTOQ COHERENTE, AL RELATAR | |
LOS HECHOS DEL ACCIDENTE PRESENTO LLANTO, CON ||| i Rodita | Normal v | sIN HALLAzeos }
RECUPERACION ESPONTANEA, INDICA ESTAR A == [T p—— |
TRANQUILA SIN MEDICACION, SIN REMISION DE ; i i NOI"_T@' ¥ | SINHALLAZGOS
SINTOMAS, EN EL MOMENTO CON ALTERACION DEL ||| | i
SUERO. Il Tobillo Normal | SIN HALLAZGOS
= Hl ey
Cabeza Hl pies  Normal v | SIN HALLAZGOS
| Dedos de los Pies  Normal v SIN HALLAZGOS
‘ji Pulsos Perifericos  Normal V| SIN HALLAZGOS
| Observaciones SIN OBSERVACIONES R ABER SV
Osteomuscular :
Fuerza Movilidad Artlcular
| | MMSS Inormal v Normal v
t B L s :
i MM | Normal v Normal - v
T e Rt O R e el et
| Columnal [normal v Normal v

' Pruebas Semiologicas

| ‘ Hombro y Codo

I s

| N ey Negativo Ambos v | st HaLLazGos

|| Pruens deobe | Negatlvo Ambos | SIN HALLAZGOS
| MenobR%e Negativo Ambos | sIN HAwAZGoS

e e Negativo Ambos v SINHALLAZGOS

Brazoycodo 5
| P"":;zc:adﬁ;: Negativo Ambos v SIN HALLAZGOS

L e Negativo Ambos v SIN HALLAZGOS
|| Prueba para la e ST i ¥

| Epitrocleitis Negatlvo Ambos v SIN HALLAZGOS




Examen FISIOO

Cuero Cabelludo _l}lgrr_rlal > SIN HALLAZGOS
e Normal = v SIN HALLAZGOS
' Ojos 3 e s LA,
Parpados Normal v |SIN HALLAZGOS ]
Conjuntives _-l\{—oz_n—lal___ :—z 'SIN HALLAZGOS H
i Escleres _ligr_nj_é:;. SIN HALLAZGOS ij
' Pupilss. Normal jf—sm HALLAZGOS .
| Fondo de Ojo SIN HALLAZGOS -
| Oidos Dides el IR S s s DR
Pabellon Auricular Ngrmal_ Vv SIN HALLAZGOS l
ogoes Normal s wtusacos CEAE |
oo Normal v SIN HALLAZGOS .
Otoscopia SIN HALLAZGOS [
Om: NINGUNA
| Nariz £
‘ Tabique Normal v SIN HALLAZGOS l

Cormetes Normal Vv |SIN HALLAZGOS

W 'SIN HALLAZGOS

v 'SIN HALLAZGOS

Nerinas. Normal

| ——

Mucosas | Normal

B At ST RIONE
| Lablos;N;(;rmal‘  ~ SIN HALLAZGOS
Dientes No‘rm—gl.—_"___?sm HALLAZGOS
Paladar Normal - —_—f_{ SIN HALLAZGOS '
Lengua Normal v SIN HALLAZGOS |
Orcfaringel NOFMal | v |SIN HALLAZGOS J
Cutif?__ RN ol it I T
Inspeccion | qul;nal 'V SINHALLAZGOS
Palpacion | _f\l(h)r_l'T:lgiw v —SIN HALLAZGOS

Auscultacion | Normal v |SIN HALLAZGOS

i Coordinacion Normal

| Signo de Bragard Negat:vo

Mufieca
Signo de Tinel Negatl\}o Ambos W | SIN HALLAZGOS
! Signo de Phalen Negatwo Ambos v SIN HALLAZGOS
I .
(i ;Té?;;ﬁ- - Negativo Ambos v | SIN HALLAZGOS
| [Lumbar :
Hoover Negativo v SINHALLAZGOS
Hi Signode o o .
| 5; Lassegue | NEG3 ' Negativo | SIN HALLAZGOS

v SIN HALLAZGOS

Prueba v

; Trendelemburg Negatwo
Observac:ones SIN OBSERVACIONES

SIN HALLAZGOS

| Miembro Inferior
’ S0 T e e
| Soictase | Negat:vo Ambos v | SIN HALLAZGOS
| Signo del Cajon N'egativo Ambos v SIN HALLAZGOS
McMUT®Y Negativo Ambos W SIN HALLAZGOS
. Neurologico

Componente Motor Normal

Componente Sensitivo | Normal

1
i
|
[

Marcha Normal

Refieos Normal

Observaciones SIN HALLAZGOS

i SIN HALLAZGOS

' SIN HALLAZGOS
v SIN HALLAZGOS-

v | SIN HALLAZGOS

v SIN HALLAZGCS

Extremidades Superiores

Hombro Normal

Codo Normal v SIN HALLAZGOS
Mufieca Normal v SIN HALLAZGOS
Mano Normal v SIN HALLAZGOS

Dedos de la Mano Normal Vv .SIN HALLAZGOS

Pulsos Perifericos Normal v SIN HALLAZGOS

- Agudeza V Vsual
\Vision Lejana S 2k s
Sin Correccion Con Correccion
! Ojo Derecho: 0 0
! ii 0Ojo Izquierdo: 0 0
I Ambos Qjos: 0 0
! fi
LI Observaciones: 0 e RNV D
||Vision Proxima i ; ’
) } Sin Correccion Con Correccion
, 1 Ojo Derecho: 0 0
| I Ojo Izquierdo: 0 0
I Ambos Ojos: 0 0
th -
| obsencdoneso ‘e



'Examen Fisico

Observaciones SIN OBSERVACIONES

Cardio Pulmonar
SE Inspeccion ‘Normal v- i SIN HAuAiG'OS
T peome _w_:'] SIN HALLAZGOS
" penaonl Nofmal el sV HALLAZGOS
3 Auscultacion Ila'rﬁr :sz SIN HALLAZGOS I
Torax

| !nspeccon Normal

Palpacion | Normal

Percusion | Norma] Sk ASIN HALLAZGOS

Auscultacion | t Normal wv (SIN HAu.AZGOS
Valoracion de
L i S e e e e
Abdomen SRR At
Inspeccion Normal SIN HALLAZGOS

Palpacion | Normal v SIN HALLAZGOS

Percusion Normal v SIN HALLAZGOS
Auscultacion Nbrmal v SIN HALLAZGOS

Valoracion SIN HALLAZGOS

' Piel y Faneras
: Pel Normal | SINHALLAZGOS

Uiias | Normal v . SIN HALLAZGOS

3 ' Mucosa | Normal v | SIN HALLAZGOS

Observaciones SIN HALLAZGOS

Paraclinicos




" Resultado de Optometna
Diagnostico Principal
Observaciones al Diagnostico

Resultado de la \flsiometria_
Diagnostico Principal

f Descripcion de la Observacién General

Resultado de Au%metn'a

Diagnostico Principal
Descripcién del GATI-SST

Resultado de Espirometria
Diagnostico Principal

Descripcion de la Observacién General

Resultado de Psicologia Ocupacnonal

Concepto de Psicologia
NO REALIZADO
Diagnostico Principal
Observadiones Generales

Resultado de Fisioterapia
Diagnostico Principal
Descripcion de Iz Observacion General

|

"f—Resultado de Examen de Alturas

Observaciones Generzles

Resultado de Laboratono Clmlco

Resultado de Prueba Psicosensométrica

Concepto Prueba Psicosensomeétrica
Observaciones Generales

Resultado de Forilatna

Diagnostico Principal

NO REALIZADO
Observaciones Generales
NO REALIZADO
Recomendaciones

NO REALIZADO

Analisis del Resultados de Laboratorios : SIN OBSERVACIONES

Diagnostico

Diagnostico 1: TRASTORNOS DE ADAPTACION

Diagnostico 2: 0
Diagnostico 3: 0
Diagnostico 4: 0
Diagnostico 5: 0
Diagnostico 6: 0
Diagnostico 7: 0
Diagnostico 8: 0
Diagnostico 9: 0
Diagnostico 10: 0

Observac:ons al
Diagnostico . SIN OBSERVACION

Conducta

~ Control Cardiologia

. Control Nutricion

" Control Optometria

7 Cirugia General
Control Ortopedia
Otros

Recomendaciones Generales: NINGUNA

[ Control Otorrinolaringologia

[

| Dermatologia

Ginecologia
Fisiatria

Laboratorios

Medicina General
" Neumologia
Oftalmologia
Medicina Interna

Valoracién por Odontologia

Recomendaciones




Recomendaciones Generales Recomendaciones Preventivas Incluir en el SVE

. Examen Periodico Ocupacional __" Osteomuscular | Visual
| UsodeEPL [ Visual | Auditiva
. Pausas Activas [ Alturas [| Respiratorio
_ Higiene Postural f _ Biologico .| Ergonomico
Rezlizacion Pruebas Complementarias [ Manipulacion de Alimentos _ Quimico
Remitir a EPS Quimico | Cardiovascular - Metabolico
| Continuar Manejo Medico " | Cardiovascular y Metabolico Psicosodial

I Cuidado de la Voz

3 Piel
Espacios Confinados
Respiratoria
L Températutas Extremas
Auditiva
agdbadonal - Controles Br o RS g o R et 5 5%
" Mensual | | Bimensual [ Timestral . [ Semestral @ ke © Confimatoria

Recomendaciones para el paciente: NINGUNA

Clasificacion

Concepto por Tipo de Evalucion - Rehabilitacion.

REINTEGRO LABORAL SIN MODIFICACIONES (RECOMEN

DACIONES) v

Observaciones al concepto: PACIENTE CON ANTECEDENTE DE EVENTO TRAUMATICO POR OCASION DEL TRABAJO EN EL ANO 2017, QUE SE TRADUJO POSTERIORMENTE EN
SEGUIMIENTO POR PSICOTERAPIA Y PSIQUIATRIA, QUIEN FINALMENTE DA DE ALTA EN FEB DE 2024, SIN EMBARGO CON LA OBSERVACION DE DAR CONTINUIDAD A LAS
RECOMENDACIONES EMITIDAS CON EL FIN DE FAVORECER SU DESEMPENO LABORAL Y EVITAR RECAIDAS, ES POR ESTO QUE SE DA CONTINUIDAD A LAS MISMAS Y CONTROL
POR MEDICINA LABORAL DE SEGUIMIENTO Y EVALUAR EVOLUCION EN 3 MESES. RECOMENDACIONES POR 3 MESES Y CONTROL 1. LA TRABAJADOR NO DEBE ESTAR EXPUESTA AL
USO Y PORTE DE ARMAS 2. ASIGNAR TAREAS EN DONDE LA TRABAJADORA NO DEBA PRESTAR SERVICIO DE GUARDIA EN PATIOS, GARITAS O HACER PARTE DE REMISIONES 3.
PUEDE CUMPLIR CON EL'HORARIO ESTABLECIDO POR LA EMPRESA, SE SUGIERE NO ASIGNAR HORAS EXTRAS, HORARIOS EXTENDIDOS NI TURNOS NOCTURNGS.

Limitaciones o restricciones:

Ninguna v

NINGUNA

Consentimiento Informado del Trabajador

- Autorizo al medico ocupacional quien firma abajo a realizar los exdmenes médicos y pruebas complementarias sugeridas por la empresa. Certifico que he sido informado (a) acerca de

| la naturaleza y propésito de estos examenes. Entiendo que la realizacién de estos examenes es voluntaria y que tuve la oportunidad de retirar mi consentimiento en cualquier
momento. Certifico ademés que las respuestas que doy son completas y veridicas. Se me informo también que este documento es estrictamente confidencial y de reserva profesional.
No puede comunicarse o darse a conocer, salvo a las personas o entidades previstes en la legislacion vigente. Comprendi las explicaciones y recomendaciones suministradas por el

| médico sobre aspectos de mi estado de salud y se me informo que puedo obtener copia de las valoraciones realizadas en el momento que lo requiera.




Nombre Profesional: DANIELA SANCHEZ MARTINEZ 0 Nombre del Paciente: LISSETT ANDREA MUNOZ PRIETO

Registro Profesional: 15834-2014 . Identificacion del Paciente: CC - 1010163075
Licencia Profesional: 3441-2016

Todos los derechos r&servado?lnnovasoffcblombi.a g&_s_._. :




® MUTALIS

BIENESTAR LABORAL

Resumen de Atencidn Pagina 1 de 2
Fecha Atencion: 26/feb/2024 01:30 PM Fecha Impresién: 27/feb/2024 07:16 AM
Paciente: LISSETT ANDREA MUNOZ PRIETO Identificacion: CC-1010163075
Direccion: CRA 17 8 65 - ACACIAS, Meta Teléfono: 3208825240
Fecha Nacimiento: 10/abr/1986 Edad: 37 Afios 10 Meses 17 Dias
Sexo: Femenino Estado Civil: Union Libre
Empresa Salud: POSITIVA ARL Régimen Salud: Contributivo
Ocupacion: DRAGONEANTE DEL INPEC Sucursal: VILLAVICENCIO
Responsable: CARLOS ECHEBERRY Tel. Responsable: 3217833308
Profesional: DR. JUAN CARLOS PAREDES MARIN Tipo Atencion: Consulta - Virtual

Enfermedad Actual:
SE REALIZA VALORACION POR MEDIO DE VIDEOLLAMADA, PREVIA AUTORIZACION DE LA PACIENTE

Nombre: Lissett Andrea Mufioz Prieto

Identificacion: 1010163075

Vive con: hijos y esposo

Procedente de: Acacias, Meta

Ocupacion: dragoneante del INPEC, reintegrada desde el 15 de junio de 2017 con reubicacion en talento humano. Estudiante de
Ingenieria Industrial Ultimo semestre

ARL: Positiva

Diagnéstico

Eje I. Trastorno de la adaptacién con sintomas ansiosos, en remision

Eje II. Diferido

Eje lll. Antecedente de trauma por HPAF en brazo derecho con trauma de tejidos blandos
Eje IV. Red de apoyo adecuada

Subjetivo

La paciente refiere: "bien, todo muy bien, ya con mi rutina de mama, ya se me fue mi mama... las dos semanas pasadas fueron un
poquito dificiles, el nifio empez6 en la guarderia, ya asimilé mejor las cosas, la nifia ya acostumbrada a su rutina, mi esposo mas
metido en el baile... ahi estamos en trabajo en equipo total, acoplandonos a las nuevas situaciones... me cambié de casa, es menos
desgaste para los dos... hien, el nifio sigue con sus terapias de lenguaje, va bien, la semana pasada la fonoaudiéloga me dijo que no le
iba a hacer mas terapias hasta que lo operen del frenillo...”. Dice sentirse tranquila, acoplada a su actividad laboral.

Examen mental

Se realiza valoraciéon por medio de videollamada, alerta, colaboradora, orientada globalmente, euproséxica, eulalica. Pensamiento
I6gico, coherente, sin alteraciones en curso, sin ideas delirantes, sin ideas de muerte o ideacion suicida. Sin alteraciones en la
sensopercepcion. Afecto sin fondo predominante, modulado, reactivo. Conducta motora sin alteraciones, juicio de realidad conservado,
introspeccion presente, prospeccion en construccion.

Andlisis

La paciente relata que present6 un accidente laboral el 9 de mayo del 2017 "salimos de Caucasia para Medellin transportando unos
internos, nos estallaron un bolardo y nos prendieron a fusil...nos mataron a un interno, el otro interno quedo herido y a mi compafiero le
pegaron un tiro en la pierna...nos ayud6 una tanqueta...me quedaron unas esquirlas en la cara y una bala que me rozo él brazo". No
hubo perdida del conocimiento. Fue valorada inicialmente en Puerto Valdivia en un centro de salud "me suturaron las heridas, pero eso
se me infectd". En la historia clinica del 11 de mayo del 2017 del Hospital Cesar Uribe anotan "paciente femenina refiere accidente
laboral el dia martes del 2017 cuando iba hacia la ciudad con un fusil, refiere que fue mero roce en regién del codo derecho con
posterior sutura en la ciudad de Valdivia y colocacién de antitetanica mas analgesia. En el dia de hoy consulta porque presenta la
herida suturada algo roja, caliente, no refiere fiebre ni otro sintoma, no ha iniciado antibioticoterapia ni analgesia...formula médica,
incapacidad médica por 5 dias...idx herida de miembro superior no especificado".

El dia de hoy, refiere que ha mantenido un muy buen funcionamiento familiar y laboral, actualmente no toma

Sede Principal Direccion: Avenida Calle 116 # 9 - 72 Edificio Global Medical Center-Consultorio 413-Teléfono:6017946519

Celular: 3336056060 - email: info@mutalis.co - web: www.mutalis.co
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medicamentos y practica estrategias aprendidas en psicoterapia. ES IMPORTANTE QUE EN ESTA PACIENTE SE DE CONTINUIDAD
A LAS RECOMENDACIONES, CON EL FIN DE FAVORECER SU DESEMPENO LABORAL Y EVITAR RECAIDAS. Se resaltan logros,
se brinda psicoeducacién y apoyo psicoterapéutico. De nuestra parte, se decide dar cierre a su proceso de atencion pro salud mental
de ARL. Se dan signos de alarma y recomendaciones generales.

Plan
Cierre de atencion por salud mental de ARL.

Diagnésticos » F432 - TRASTORNOS DE ADAPTACION (Principal) (Impresion Diagndstica)

Sede Principal Direccion: Avenida Calle 116 # 9 - 72 Edificio Global Medical Center-Consultorio 413-Teléfono:6017946519

Celular: 3336056060 - email: info@mutalis.co - web: www.mutalis.co
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Consentimiento de Telemedicina

NIVEL 8: FORMATOS N°: FT-SA-014
Fecha Formato: 19/03/20
Version: 001

Yo, LISSETT ANDREA MUNOZ PRIETO, identificado(a) con Cédula de Ciudadania No. 1010163075, en pleno uso de mis
facultades, comprendo que:

e LaIPS MUTALIS SAS, con el objetivo de continuar la atencion médica, conocer el estado de salud actual, realizar los
diagndsticos correspondientes, definir el manejo y el plan a seguir durante el periodo de contingencia por el COVID — 19,
ofrece la posibilidad de atencién a través de la Telemedicina interactiva de forma sincrénica (tele consulta) ambulatoria en
los servicios de consulta externa. Esta se realiza en pacientes que acepten atender esta forma de valoracion (llamada
telefénica o video llamada).

» Através de la telemedicina interactiva, la IPS MUTALIS se contacta con el paciente para agendar su cita con el
profesional tratante y posteriormente conectarse a través de una video llamada o llamada telefénica, contando con el
respaldo de la historia clinica, las 6rdenes médicas, examenes realizados y férmulas derivadas.

» Para que se lleve a cabo la consulta por telemedicina interactiva se necesitan dos unidades:

1. Un consultante, lugar donde se encuentra el paciente
2. Una unidad inter consultante, lugar donde se encuentra el profesional de la salud especializado que brinda la
atencion médica.

» En la consulta por telemedicina interactiva, interactda tanto la unidad consultante como la unidad inter consultada. Para
ello, se debe contar con la informacién médica en forma electrénica, con el fin de analizar la informacién y generar un
diagnéstico a la unidad consultante.

» El método de comunicacién se realiza de forma sincrénica, que se establece en tiempo real desde un sitio remoto a otro
utilizando las tecnologias de informacion y comunicaciones.

e LaIPS MUTALIS SAS no autoriza la grabacién de la consulta por telemedicina interactiva.

» La IPS MUTALIS SAS procedera a comunicarse con el responsable del paciente en caso de presentarse una situacion
de emergencia, ya sea por alteracién derivada del medicamento o una crisis, para que proceda a llevar al paciente a la EPS
o red de urgencias mas cercana a su domicilio.

» En caso de que la decision médica sea una remisién a urgencias, se evaluara si la pertinencia de dicha remisién excede
el riesgo de contagio por COVID-19 u otros riesgos. El paciente y acompafante seran los responsables de seguir las
medidas sanitarias establecidas por el Gobierno Nacional para disminuir probabilidad de contagio de COVID-19 y asumiran
los riesgos derivados de la accion u omision de la indicacion médica de la remisién a urgencias.

* Me han explicado que esta medida de atencion por tele consulta interactiva (telemedicina) se adopta por fuerza mayor
debido a la contingencia sanitaria por pandemia COVID-19, con el fin de disminuir la probabilidad de propagacion del virus y
con ello reducir tanto el riesgo de contagiarme como contagiar a otros.

Certifico que cumplo con las condiciones o requisitos para el acceso a la consulta por telemedicina interactiva como son:

» Pacientes conocidos por el servicio, que hayan sido atendidos previamente y requieran dar continuidad a un
tratamiento.

Sede Principal Direccion: Avenida Calle 116 # 9 - 72 Edificio Global Medical Center-Consultorio 413-Teléfono:6017946519

Celular: 3336056060 - email: info@mutalis.co - web: www.mutalis.co
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» Pacientes de primera vez que requieran dar continuidad o inicio a su manejo por psiquiatria.

» Pacientes que no requieran toma de signos vitales, ni examen fisico presencial, para la toma de decisiones clinicas
durante la consulta.

» Pacientes que no cursen con eventos clinicos agudos, que requieren valoracion clinica de urgencia.

» Pacientes psiquiatricos con capacidad para tomar de decisiones o0 que cuenten con acompafante en casa durante la
consulta.
Por todo lo anterior, autorizo la IPS MUTALIS a realizar la consulta por telemedicina interactiva.

Soy consciente que la IPS MUTALIS hara un buen uso de los datos personales que he suministrado de forma voluntaria y
veridica y seran utilizados con el fin que trata este documento, ademas, certifico que he sido informado que:

1. La IPS actuara como responsable del tratamiento de datos personales de los cuales soy titular y que podré recolectar,
usar y tratar mis datos personales conforme la Politica de Tratamiento de Datos Personales de la IPS, la ley 1581 de 2012 y
el decreto 1377 de 2013

2. Mis derechos como titular de los datos son los previstos en la Constitucion y la ley, especialmente el derecho a
conocer, actualizar, rectificar y suprimir mi informacion

ACACIAS, Meta
Fecha: lunes, 26 de febrero de 2024

it - G K5

LISSETT ANDREA MUNOZ PRIETO DR. JUAN CARLOS PAREDES MARIN
CC-1010163075 CC-16935060
Paciente Responsable

Sede Principal Direccion: Avenida Calle 116 # 9 - 72 Edificio Global Medical Center-Consultorio 413-Teléfono:6017946519

Celular: 3336056060 - email: info@mutalis.co - web: www.mutalis.co



SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

VIGILADO

MIS_4_1.3_FR1S v_03

POSITIVA

COMPANIA DE SEGUROS

Bogota, 24 de mayo de 2023

SENORES
INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y CARCELARIO
Atn: SALUD OCUPACIONAL

ASUNTO: Recomendaciones afiliada Sra. LISSETT ANDREA MUNOZ PRIETO, identificada con CC
1010163075.

Respetados Sefores,

Una vez evaluada la afiliada del asunto, quien presenta un trastorno de la esfera mental, nos
permitimos manifestar las recomendaciones que a continuacion se mencionan, las cuales se
emiten con el objetivo de prevenir agravamiento de su estado de salud y favorecer su
rehabilitacion, lo anterior de conformidad con los articulos 2°, 4° y 8° de la Ley 776 de 2002.

RECOMENDACIONES PARA LA TRABAJADORA:

1. Continuar con el tratamiento por psiquiatria y psicologia para el manejo de la
enfermedad de la esfera mental, siguiendo las indicaciones dadas de forma proactiva y
comprometida con el proceso.

2. Continuar facilitando la informacion clara, veraz y completa sobre su estado de salud a la
organizacion de conformidad con dispuesto en el art 27 de la Ley 1562 de 2012.

3. Mantenimiento de buenas practicas laborales dispuestas por la organizacion que apoyan el
desarrollo de la labor: cumplir el horario de trabajo asignado, participar en retroalimentaciones
y/o reuniones del grupo de trabajo para estar al tanto de los cambios de la organizacion o bien
para mejora del desempeno individual o grupal y mantener una actitud receptiva y propositiva
frente a las oportunidades de mejora de su desempeno.

4, Mantener el compromiso y cumplimiento a las normas, responsabilidades, funciones y
metas a corto plazo asignadas a su cargo por la organizacion.

5. Realizar pausas periddicas cortas, alternar tareas y cambiar de actividad en la medida en
que sea posible, para contrarrestar el estatismo postural y la tension muscular.

6. Se recomienda incrementar la interaccion con las personas del grupo de trabajo o bien
con grupos sociales externos a fin de fortalecer la red de apoyo social como factor protector.

7. Se sugiere a la trabajadora incluir en su practica diaria y/o semanal actividades
deportivas, ludicas y/o recreativas que favorezcan la liberacion de emociones o tensiones y un
estilo de vida saludable.

Positiva Compaiiia de Seguros S.A. « Nit: 860.011.153-6 « Linea gratuita: 01-8000-111-170,
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POSITIVA

COMPANIA DE SEGUROS

RECOMENDACIONES PARA LA EMPRESA:

1. Participar del proceso de rehabilitacion integral, informando a la trabajadora por escrito
de las recomendaciones médico-laborales que debe tener en cuenta, conforme a su capacidad
laboral actual, con el fin de poder llevar a cabo el seguimiento del cumplimiento de estas.

2. Permitir los permisos para las citas y controles que el médico y psicéloga tratantes
consideren necesarios.

3. Mantener la privacidad adecuada en el uso de informacidén con respecto a la historia
clinica de la paciente.

4. Se sugiere favorecer el buen trato y la no discriminacion, evitando la estigmatizacion y
retroalimentando su desempefio de forma periddica y asertiva para favorecer el desarrollo y
mejoramiento del trabajo.

5. La trabajadora no debe estar expuesta al uso y porte de armas.
6. La trabajadora no debe estar en contacto con internos agrupados en pabellones.
7. Asignar tareas en donde la trabajadora no deba prestar servicio de guardia en patios,

garitas o hacer parte de remisiones.

8. Puede cumplir el horario establecido por le empresa. Se sugiere no asignhas horas extras,
horarios extendidos ni turnos nocturnos.

9. Retroalimentar periddicamente el desempeio de la trabajadora de forma clara, oportuna
y util para favorecer el desarrollo y mejoramiento del trabajo.

10. Estas recomendaciones tienen una vigencia de 12 meses luego de la realizacion de estas.
En caso de cualquier inquietud, A.R.L. POSITIVA esta dispuesta a brindarle la asesoria, para lo
cual debera comunicarse con la linea positiva 01 8000 111 170 o en Bogota al 3307000.

Cualquier inquietud al respecto, con gusto sera atendida.

Cordialmente,

]uaﬁ Carlos Paredes Marin
Médico psiquiatra
Reg. Méd. 16935060

Bogota: 330-7000 / Portal Web: www.positiva.gov.co ‘54-:»' El emprendimiento
es de todos
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CIUDAD BOGOTA D.C. FECHA JULIO 29 DE 2022
APELLIDOS MUNOZ PRIETO NOMBRES LISSETT ANDREA
IDENTIFICACION 1.010.163.075 EDAD 36 ANOS | GENERO | M [F X
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ORIGEN DEL ESTUDIO AT. AC. EC. EL. X EE.
R D O

Presenta una patologia sobre la psiquis; fue calificada de origen laboral y se le estructuré una Pérdida de Capacidad Laboral (PCL) de 17%,
mediante dictamen de la ARL. El 22 de junio de 2022 fue atendida (videollamada) por el doctor Juan Carlos Paredes, médico psiquiatra de
Mutalis Bienestar Laboral, quien considera que, por la buena evolucién, no requiere de medicamentos, solamente psicoterapia. Por parte del
Grupo de Seguridad y Salud en el Trabajo (GUSST) se sugirié reubicacién laboral desde agosto del 2017; el formato de Concepto o Decisidn
por Medicina Laboral (DML) se renové hasta marzo de 2022. En noviembre del 2021 se le realizd un Estudio Técnico de Seguimiento (ETS),
informando que en el area de talento humano del ERON, se cumple con las recomendaciones / restricciones otorgadas y hay una
productividad superior al 80%. Teniendo en cuenta la estructuracién de una PCL, podria pensarse en el cierre del caso, sin embargo, la
adecuada evolucion, no lo amerita (incluso podra considerarse una posterior revocacion), por tanto, se decide renovar el DML (levantando
algunas restricciones) durante diez meses, mientras se conocen los datos de los controles psiquiatricos.

A ORGA O PORA
D ON ADOPTADA D A
A ADO DIA ANO
1. PSIQUISMO Recomendaciones Laborales o 5 29 05 2023
Reubicacién Laboral
Revocacién Reconversién Laboral Concepto Médico
» AR - DO {A) PARA REA AR LA O Al A A ® AD 0 0S O O
0 A ARCADO A 0O A D » R D ARRO ADO POR D
# | OPERACION ACTIVIDAD SI | NO | # | OPERACION ACTIVIDAD Sl | NO
1 Asistir al lugar de formacién X o |4 Desplazamiento al pabellén X O
2 FORMACION Realizar las filas por compariia | O |4 Recepcion de llaves X | O
3 Egﬁig:' instrucciones e informacién para el dia = o 50 Revisién visal do celdas = O
; : . Manejo o acompariamiento de PPL
4 Desplazamiento hacia la garita & O |s1 discapackados X O
5 Acceso a la garita X O |152| VIGILANCIA Conteo de PPL K| O
6 Revisién de armamento O X |53 b BEENO Suministro y/o control de medicamentos X O
7 Revision de elementos (radio y chaleco) X O |54 ABELLONES Coordinar entrega de alimentos X a
8 V'G(l;l-:;:_%:‘; EN | vigilancia perimetral intramural O| 8 |ss Apertura y clerre de la(s) reja(s) R | O
9 Vigilancia perimetral extramural d X |56 Diligenciamiento de minuta X O
10 Descenso de la garita X O |57 Entrega de patio a turno siguiente R | O
11 Anotaciones libro de servicios o minuta X O |ss L’xﬁzﬁm;ﬂ caso de evento (motin, toma, fuga, a X
12 g::,:zg'g:)n caso de evento (motin, toma, fuga, O X |se Autorizacién acceso vehicular X O
13 Control de maquina de rayos X X 0O |eo VIGILANCIA Revisién vehicular X a
14 | VIGILANCIA EN | Control de maquina detectora de metales X O |st EN PUESTO Revisién de documentos X O
PUESTO DE DEACCESOY | Registro sistematico de ingresos y salidas de
15 ACCESO Y Uso de Garrett X O |sez CONTROL Pl X O
16 CONLROL Requisa nivel 1 (policiva, palpar) X O |se3 GUARDIA Registro de ingreso y salida de elementos X O
17 ﬁll!rll\ER?ll}/\\ Resefiar (tomar huella dactilar) X O |s4 EXTERNA Confirmacién del tramite de ingreso X a
18 Diligenciamiento de minuta X 0o |ss g:::jﬁ: ::;ﬁis:; zalida del ERON en situaciones X a
19 Recepcion y revision del armamento E X |ss Desplazamiento al cuarto de camaras X O
20 Desplazamiento por perimetro externo del ERON X O 67 Recepcion del puesto de trabajo X O
- PATRULLAS. G e VIGILANCIA Vigilancia de monitores del area extemna e interna
21 Diligenciamiento de minuta X O |ses8 EN CUARTO del ERON. X m
22 lEr;;o(r)rSacxén radiada al encargado al interior del = O 69 DE CAMARAS Diligenciamiento de la minuta = O
ion I P.P.L. | isio 3
23 Zjﬁgﬁfg‘a"“a“ Lparacontroldeprision | 3 [ 5 | 70 Entrega del puesto de trabajo | o
24 Zzteiggén y verificacion de armamento si se O = 71 Recepcion y verfficacion del listado = O
25 Recepcion y verificacion de equipos X O 72 V[GILEANNCV'\ Recepcion de PPL X O
26 Alistamiento de vehiculo X a |73 TALLERES Requisar al PPL K| O
27 E:/é%q'_ggﬁllg A Traslado a los sitios asignados X O | 74 | EDUCATIVAS, | Aseguramiento del PPL con restricciones X O
28 Acompariamiento al personal técnico asignado X o |75 A‘}B%%RIDC(})\S Desplazamiento al lugar asignado X O
29 Diligenciamiento de planilla de verificacion ® | O |7s| CONYUGAL, ﬁ”g‘r PN PPL Sy . ®| O
|~ | SANIDAD Y e

30 Retorno al centro de trabajo X O 77 OTROS Retorno del PPL al patio asignado X Od
31 Notificacion al area juridica de novedades R | o7 o encamionky el rapartede mavieisy D R | O
32 | REMISIONES Recepcion y revisién del armamento O X |79 REQUISA Requisa tipo 1 (Policiva — palpar. Para todo el X O
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_— personal)

33 Recepcion de PPL X O |so Requisa tipo 2 (PPL y visitas)

34 Requisar al PPL X O 81 Requisa tipo 3 (PPL)

: o Requisa visual, manual y por medios electronicos
35 Aseguramiento del PPL con restricciones X O |8 da pagaetes
36 Desplazamiento al lugar de la diligencia X O |s3 dReeg:fI:ias casceldas‘ areas determinadas y
. —— o . Reportar elementos prohibidos al area que

37 Custodia y vigilancia del PPL en la diligencia O X |84 Sorresponda

38 Retorno del PPL al establecimiento carcelario O X 85 Diligenciamiento de minuta

39 z&iﬁ;r:ri‘i?amenica Sel-aatomote antes e la X O 86 Desplazamiento al sitio del operativo

40 CONDéJé: CION Reporte del estado del automotor X O |s7 Contencién de areas

41 i Conduccion al lugar de la diligencia X a 88 Evacuacion de PPL a las zonas comunes
(221 VEH R OPERATIVOS —

42 Retorno al ERON X a 89 Requisa tipo 3 (corporal y de prendas)

Recibir tumo en el hospital con uso de ¢

43 Sty O X 90 Requisa a las zonas comunes

44 VIGILANCIA Custodiar y vigilar al PPL con uso de armamento a K |9 Situaciones de riesgo por motines

45 HOSPITALARIA Registro de novedades O X 92 |dentificacion de elementos
— CUIDADO Y

46 Entregar turno O R | 93| REVISION DE | Verificacion del estado de los elementos

Desplazamiento a las areas para el tramite BIENES
47 | DOCUMENTOS correspondiente X 0 |4 Reporte del estado de los elementos
# OTRAS TAREAS COMPLEMENTARIAS

95 | Manipular cargas (levantar, transportar, halar, empujar) con pesos superiores a 15 Kg de forma bimanual.

96 | Realizar actividades que obliguen al movimiento de miembros superiores por encima de hombros y cabeza y menos con utilizacion de fuerza.

Exponerse a riesgos biologicos como sangre, secreciones humanas, liquidos contaminados con bacterias, virus, hongos o parésitos o personas con enfermedades
97 | infectocontagiosas y exponerse a jomnadas prolongadas a la luz solar directa, altas temperaturas o contaminantes quimicos, con los Elementos de Proteccion Personal
necesarios.

98 | Exponerse directamente a ductos de aire acondicionado.

99 | Laborar en recintos con mala ventilacién o alto nivel de humedad.

100 Exponerse a sustarcias quimicas concentradas como polvos, humos, gases, vapores, pelos de animales 0 mascotas, pintura u olores fuertes, usando los elementos de
proteccion requeridos.

101 | Realizar actividades o deportes que impliquen contencion fisica de personas que obliguen a la utilizacion de fuerza de cuerpo entero.

102 | Utilizar maquinaria o herramientas, que puedan generar vibracion del segmento mane — brazo como martillar, macetear, taladrar, entre otras.

103 | Exponerse a ruidos intensos (superiores a 80 dB) laboral o extra laboraimente, con la proteccién adecuada.

104 | Laborar en horario nocturno.

105 | Participar en actividades de entrenamiento o simulacros, sin el uso de armamento.

RIROKRRRRR R QR R (RROR Q)RR R R R RR(RR
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106 | Trabajar en alturas (por encima de 1,5 metros).

RECOMENDACIONES ADICIONALES
1. Continuar tratamiento con médico especialista y psicologo en su ARL. 2. Informar modificaciones en su situacion de salud a la
Subdireccion de Talento Humano - Grupo de Seguridad y Salud en el Trabajo. 3. Cumplir las recomendaciones y restricciones indicadas,
tanto laboral como extralaboraimente, con el fin de apoyar su proceso terapéutico y de rehabilitacién. 4. Realizar pausas activas cada dos
horas, con estiramientos, movilidad articular y cambios de postura. 5. Mantener un estilo de vida activo durante su tiempo libre, involucrando
actividades fisicas ludicas.
OBSERVACIONES

Su caso sera nuevamente evaluado de acuerdo con la condicién clinica presentada. Por lo anterior, usted esta en la obligacion de allegar con
45 dias de anticipacién a la fecha del vencimiento, los documentos que permitan determinar su verdadero estado de salud (historia clinica de
la especialidad tratante), con el fin de renovar, cerrar o revocar el caso. (Procedimiento PA-TH-P01 V02 — ESMEL).

MEDICO ESPECIALISTA EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO —
NOMBRE: RICARDO ALBERTO GOMEZ VERA
COORDINACION GRUPO DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO _— _ .
NOMBRE: MARIA FERNANDA DIAZ VILLABONA &L«_, E\AQV\&:« :hoo N
SUBDIRECCION DE TALENTO HUMANO (C) e \/
NOMBRE: LUZ MYRIAN TIERRADENTRO CACHAYA eSS XA T

| AT: Accidente de trabajo / AC: Accidente comtin / EL: Enfermedad Laboral / EC: Enfermedad Comun / FV: Fecha de Vencimiento

PA-TH-P01-F08 V01
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Acacias, 18 de septiembre de 2024

Sefores
GRUPO DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO INPEC
ARL POSITIVA

ASUNTO. Actualizacion DML o reapertura caso LISSETT ANDREA MUNOZ
PRIETO por psiquiatria.

Cordial Saludo

De manera atenta me dirijo a ustedes con el fin de solicitar me guien con mi proceso
de DML, ya que me encuentro en un punto donde no se que debo hacer, procedo a
explicar mi snuacton

Tuve un accidente Iaboral en mayo de 2017, desde esa fecha contaba con DML las

cuales eran actuallzédas cada ano, sin embargo, en febrero tuve mi ultima cita con
psiquiatria, donde segun historia clinica se realiza cierre a mi proceso de atencion
y resalfa la lmportanc:1a de dar continuidad a mis recomendaciones médicas, con el
fin de favorecer mi desempefio laboral y evitar recaidas; pero no especifica cuales
son las recomendaciones, yo asumi que eran las ultimas recomendaciones que me

habian dado. | |

El ultimo registro de recomendaciones que tengo, me lo envié positiva con fecha del
24 de mayo de 2023 las cuales envié al grupo de seguridad y salud en el trabajo
de la sede c:entra]I para la transcripcion, pero al parecer no se realizd la
transcripcién, ya que nunca fui notificada de dicha actualizacién. Para el mes de
mayo 2024 el area de talento humano me solicito nuevamente las DML
actualizadas, para ello aporté la tltima historia clinica de psiquiatra del mes de
febrero 2024, la cual también envié al grupo de seguridad y salud en el trabajo de
la regional central y de la sede central, donde me contestan que debo enviar la
historia clinica con fecha menor a 2 meses.

Como ya mi caso eéta cerrado, no me dan cita con el psiquiatra; entonces la ARL
me envid a valoracion con medico laboral para que me den orden para el psiquiatra,
pero el medico ocupémonal dice que si el caso esta cerrado no me puede dar orden
con psiquiatra. {

Por lo anterior expuésto, no se a quien acudir para la actualizacion de mis DML o
que me reabran el caso con el psiquiatra para poder solicitarle unas
recomendaciones e historia clinica actualizada para poder dar continuidad a mis -
DML.

Km § via Villavicencio - Meta

cet epeacaciasf@inpec. gov.co
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Igualmente considero importante mencionar que, a raiz de ese ac,mdente laboral, la
ARL me notifico una perdida de capacidad laboral del 17% lo cyal corresponde a

una incapacidad permanente parcial, tal vez con ese soporte se considere dejar las
DML definitivas. !

5

Para lo anterior expuesto adjunto:

Vol o)
ll_h)‘l‘n’d&' )‘J‘ iUﬁiS

LISSETT ANDREA MUNOZ PRIETO
CC 1010163075
TEL. 320 8825240 Whatsapp

Km 5 via Villavicencio - Meta

cet.epeacacias@inpec.gov,co
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Notificacion de pérdida de capacidad laboral, del 17% por parte de la ARL
Positiva.

Recomendaciones emitidas de manera temporal por medico ocupacional,
mientras se realiza la actualizacién de las recomendacmnes emitidas por el
psiquiatra.

Historia Médica de la dltima atencion brindada por p3|qmatra en el mes de
febrero 2024; donde en el resumen de la atencion menciona continuidad de
las recomendaciones, sin embargo, no las especifica.

Otras recomendaciones que no fueron transcritas en 'por el grupo de
seguridad y salud, sin embargo, fueron presentadas en la oficina de talento
humano del establecimiento donde laboro actualmente, con el fin de evitar el
envié de mi caso a control Gnico disciplinario.

Ultimas recomendaciones laborales emitidas por el grupo de seguridad y
salud en el trabajo.
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Teniente Coronel e T v
DANlEL FERNANDO GUTlERREZ ROJAS gglému gg:-.:ggg'CIEFRQFESI:J!I&'_Uh-\E‘HSfTPRIDM‘\tQPMAPCGE?G#RC:.'M?LIW&"QA'J
Director General INPEC sl e

3 e , 4
Direccién.general@inpec.gov.co 20241E0168746 T IRECERTO TR AR 10 DR
Doctor B o T L Ty
ANDRES FELIPE BARN EY BERRIO :S‘JS:'N: ;?‘JU:;'E%IREBGON DE GESTION CONTRACTUAL | ALVARD FERNANDO LEDESMA CULCE

3 - - QBS S0LICITUD DE PROFESICNAL UNVERSITARIO -ABDGADO PARA PODER DAR CUMPLIMIENTD A LA
Director Gestion Corporativa - INPEC CERTRCATRAENY SENTENLA S

Referencia: Solicitud de profesional universitario -Abogado para poder dar cumplimiento a la
certificacion ACA y Sentencia SU-306/23

Cordial saludo,

Comedidamente me dirijo a su despacho con el debido respeto que me caracteriza, conocedor
de su buena gestién encaminada a garantizar el bienestar de las personas privadas de la libertad
y el gran apoyo que usted realiza en los procesos misionales, por tal motivo pongo en
conocimiento que este establecimiento esta en proceso de acreditacion ACA en uno de los
estandares obligatorios 1-ICCSA-2A-17 se debe aportar evidencia de clasificacion que
demuestre que estamos realizando los estandares en los tiempos estipulados en la resolucién
001753 de fecha 28 de febrero de 2024.

Aunado a lo anterior este establecimiento también fue seleccionado para poder dar cumplimiento
a la Sentencia SU-306/23 en su articulo TERCERO. ORDENAR al Director del INPEC que, en
coordinacion con el Ministro de Justicia y del Derecho, y la USPEC en el término de seis (6)
meses, contados a partir de la notificacion de esta providencia, dispongan de las acciones

necesarias para implementar el plan integral de programas y actividades de resocializacion
(PIPAR).

La resolucion 001753 de fecha 28 de febrero de 2024 en su ARTICULO 13. CONSEJO DE
EVALUACION Y TRATAMIENTOQ (CET). El Consejo de Evaluacion y Tratamiento es el érgano
colegiado encargado de realizar Ja evaluacion. segquimiento v la_aplicacion del tratamiento
penitenciario progresivo de los condenados. Sera integrado por profesionales de las ciencias
juridicas, humanas, sociales miembros del Cuerpo de Custodia y Vigilancia, para emitir el
concepto objetivo v subjetivo de acuerdo a su competencia y verificar el cumplimiento de los
criterios de éxito para la clasificacién en fase de tratamiento penitenciario.

ARTICULO 20. SEGUIMIENTQO Y CAMBIO DE FASE DE TRATAMIENTO PENIENCIARIO. Se
entiende como sequimiento la verificacion efectuada por el CET gue permite, a través de la
aplicacion de instrumentos cientificos v juridicos, determinar el cumplimiento del plan de
tratamiento de la persona privada de la libertad durante su proceso en cada una de las fases,
evidenciando sus avances o retrocesos. El CET aplicara dos clases de sequimiento:

Sequimiento en fase de tratamiento penitenciario: es la valoracion permanente al proceso de
tratamiento de la persona privada de la libertad en una misma fase, la cual debe ser reporiada

INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y CARCELARIO - INPEC

Direccidn: Kilometro 5 Via Acacias - Villavicencio
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en forma escrita por el CET como maximo una vez cada 6 meses desde la fecha de su ditima
clasificacion, o cuando por razones especiales, algtn funcionario integrante del CET lo
considere pertinente, no siempre implica un cambio de fase, pues puede convertirse en insumo
para la toma de decisiones en la reformulacion del plan de tratamiento.

Este establecimiento es modelo en los procesos de tratamiento y esto es por su dindmica, su
sentido de pertenencia y el interés por sostener los procesos de tratamiento por los funcionarios
de cuerpo de custodia y vigilancia y perscnal administrativo que labora en el establecimiento.

Cabe resaltar que esta necesidad de personal profesional en derecho, surge porque mediante la
convocatoria 001357 de 2019 cuenta con las vacantes en carrera administrativa de un (01)
profesional universitario grado 9-abogado y Dos (02) profesional universitario grado 11-abogado
para este establecimiento.

El profesional universitario-Abogado grade 9, DAYANA RODRIGUEZ MOLINA, quien aprobé el
concurso de méritos y fue destinada para este establecimiento en periodo de prueba, renuncié al

cargo desde el dia 15 de agosto de 2024 sin que a la fecha se haya nombrado remplazo a este
cargo

Por otro lado, de los dos (02) profesionales universitarios en Derecho grado 11, solo acepto el
carge uno (01) de ellos, es decir este establecimiento solo cuenta con (01) Profesional en Derecho
quien actualmente estd desempefiando las funciones de asesor juridico y evaluador de los
procesos de contratacion funcionario sin experiencia en el instituto.

Por lo anteriormente expuesto mi Coronel solicito su apoyo en asignar como minimo un
funcionario en el grado de profesional Universitario en Derecho, o se estudié la viabilidad de
retornar en radicaciéon o en nombramiento al profesional universitario al Dr. CARLOS ANDRES
ECHEVERRY DIAZ, el cual fue nombrado a COBOG por nombramiento de la convocatoria
001357 de 2019, pero en este establecimiento este funcionario en provisionalidad desde el mes
de mayo de 2021 hasta el 01 de agosto de 2024 fungié en el cargo de responsable del area de
juridica evaluador de procesos de contratacion y también se desempefié emitiendo conceptos
juridicos para la clasificacion en las fases de tratamiento penitenciario.

La falta de funcionarios profesionales universitarios en Derecho afecta la clasificacion y
seguimiento en fase de tratamiento penitenciario de las personas privadas de la libertad sin poder
dar cumplimiento a lo normado en la resolucion 001753 de fe 28 de febrero de 2024.

Lo anterior para su conocimiento y fines pertinente

Cordialmente;

Mayor PENA
Director carcel y Penitenciaria de

Elaboré: Revisé: Aprohé:

Nombre y apellido: Carolina Padilla Nombre y apellido: Dg. Tolosa Alvare Nombre y apellido: Dg. Tolosa Alvaro
Cargo: Técnico Operative (e) Cargo: Respansable Cargo: Responsable

Oficina: Atencidn y Tratamiento Oficina: Atenclén y Tratamlento Oficina: Atenclén y Tratamiento

INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y CARCELARIO - INPEC

Direccion: Kildmetro 5 Via Acacias - Villavicencio

Conmutador: 2347474 Ext. 14810 Cédigo: PA-DO-GO1-F02
Direccion.epcacacias@inpec.gov.co
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1 169789 | 459997746

130 COLONIA
AGRICOLA MIN.
SEG. ACACIAS

PROFESIONAL
UNIVERSITARIO

Acacias

DESARROLLAR Y CONTROLAR
LOS PROCESOS DE GESTION
LEGAL, GESTION JURIDICA'Y
DIRECTRICES JURIDICAS DEL
REGIMEN PENITENCIARIO Y
CARCELARIO DEL
ESTABLECIMIENTO DE RECLUSION
DE CONFORMIDAD CON LA
NORMATIVIDAD VIGENTE Y LOS
LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES

2 169789 | 459997748

148 CARCEL Y PEN.
DE MED.SEG
ACACIAS INCLUYE
PABELLON DE
MUJERES

PROFESIONAL
UNIVERSITARIO

Acacias

DESARROLLAR Y CONTROLAR
LOS PROCESOS DE GESTION
LEGAL, GESTION JURIDICA'Y
DIRECTRICES JURIDICAS DEL
REGIMEN PENITENCIARIO Y
CARCELARIO DEL
ESTABLECIMIENTO DE RECLUSION
DE CONFORMIDAD CON LA
NORMATIVIDAD VIGENTE Y LOS
LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES

3 169789 459997671

131
EST.PEN.MED.SEG.
CAR.
VILLAVICENCIO

PROFESIONAL
UNIVERSITARIO

Villavicencio

DESARROLLAR Y CONTROLAR
LOS PROCESOS DE GESTION
LEGAL, GESTION JURIDICA'Y
DIRECTRICES JURIDICAS DEL
REGIMEN PENITENCIARIO Y
CARCELARIO DEL
ESTABLECIMIENTO DE RECLUSION
DE CONFORMIDAD CON LA
NORMATIVIDAD VIGENTE Y LOS
LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES

4 169789 | 459997735

133
EST.PEN.MED.SEG.
CAR. GRANADA

PROFESIONAL
UNIVERSITARIO

Granada

DESARROLLAR Y CONTROLAR
LOS PROCESOS DE GESTION
LEGAL, GESTION JURIDICA'Y
DIRECTRICES JURIDICAS DEL
REGIMEN PENITENCIARIO Y
CARCELARIO DEL
ESTABLECIMIENTO DE RECLUSION
DE CONFORMIDAD CON LA
NORMATIVIDAD VIGENTE Y LOS
LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES

5 169789 | 459997733

116
EST.PEN.MED.SEG.
CAR. CAQUEZA

PROFESIONAL
UNIVERSITARIO

Caqueza

DESARROLLAR Y CONTROLAR
LOS PROCESOS DE GESTION
LEGAL, GESTION JURIDICA'Y
DIRECTRICES JURIDICAS DEL
REGIMEN PENITENCIARIO Y
CARCELARIO DEL
ESTABLECIMIENTO DE RECLUSION
DE CONFORMIDAD CON LA
NORMATIVIDAD VIGENTE Y LOS
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116 PROFESIONAL Caqueza INSTITUCIONALES
> 169789 459997733 EST.PEN.MED.SEG. UNIVERSITARIO
129 CPAMS PROFESIONAL Bogota D.C. DESARROLLAR Y CONTROLAR
MUJERES DE UNIVERSITARIO LOS PROCESOS DE GESTION
BOGOTA INCLUYE LEGAL, GESTION JURIDICAY
PAB. RECLUSION DIRECTRICES JURIDICAS DEL
ESPECIAL REGIMEN PENITENCIARIO Y
6 169789 459997639 CARCELARIO DEL
ESTABLECIMIENTO DE RECLUSION
DE CONFORMIDAD CON LA
NORMATIVIDAD VIGENTE Y LOS
LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES
113 CCPAMMS DE |PROFESIONAL Bogota D.C. DESARROLLAR Y CONTROLAR
BOGOTA INCLUYE |UNIVERSITARIO LOS PROCESOS DE GESTION
RECL.ESPECIAL- LEGAL, GESTION JURIDICAY
JUSTICIAY PAZ DIRECTRICES JURIDICAS DEL
REGIMEN PENITENCIARIO Y
7 169789 | 459997634 CARCELARIO DEL
ESTABLECIMIENTO DE RECLUSION
DE CONFORMIDAD CON LA
NORMATIVIDAD VIGENTE Y LOS
LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES
153 EST. PEN.Y PROFESIONAL 'Yopal DESARROLLAR Y CONTROLAR
CARCELARIO DE UNIVERSITARIO LOS PROCESOS DE GESTION
'YOPAL LEGAL, GESTION JURIDICAY
DIRECTRICES JURIDICAS DEL
REGIMEN PENITENCIARIO Y
8 169789 | 459997737 CARCELARIO DEL
ESTABLECIMIENTO DE RECLUSION
DE CONFORMIDAD CON LA
NORMATIVIDAD VIGENTE Y LOS
LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES
119 CARCEL Y PEN. PROFESIONAL Fusagasuga DESARROLLAR Y CONTROLAR
DE MED. SEG UNIVERSITARIO LOS PROCESOS DE GESTION
FUSAGASUGA LEGAL, GESTION JURIDICAY
DIRECTRICES JURIDICAS DEL
REGIMEN PENITENCIARIO Y
9 169789 459997667 CARCELARIO DEL
ESTABLECIMIENTO DE RECLUSION
DE CONFORMIDAD CON LA
NORMATIVIDAD VIGENTE Y LOS
LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES
112 PROFESIONAL Sogamoso | DESARROLLAR Y CONTROLAR
EST.PEN.MED.SEG. UNIVERSITARIO LOS PROCESOS DE GESTION
CAR.REC.MUJ. LEGAL, GESTION JURIDICAY
10 169789 459997781 SOGAMOSO DIRECTRICES JURIDICAS DEL

REGIMEN PENITENCIARIO Y
CARCELARIO DEL
ESTABLECIMIENTO DE RECLUSION
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10

169789

459997781

112
EST.PEN.MED.SEG.
CAR.REC.MUJ.

PROFESIONAL
UNIVERSITARIO

Sogamoso

CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE
Y LOS LINEAMIENTOS
INSTITUCIONALES

11

169789

459997795

105
EST.PEN.MED.SEG.
CAR. DUITAMA

PROFESIONAL
UNIVERSITARIO

Duitama

DESARROLLAR Y CONTROLAR
LOS PROCESOS DE GESTION
LEGAL, GESTION JURIDICA'Y
DIRECTRICES JURIDICAS DEL
REGIMEN PENITENCIARIO Y
CARCELARIO DEL
ESTABLECIMIENTO DE RECLUSION
DE CONFORMIDAD CON LA
NORMATIVIDAD VIGENTE Y LOS
LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES

12

169789

459997809

126
EST.PEN.MED.SEG.
CAR. UBATE

PROFESIONAL
UNIVERSITARIO

Ubaté

DESARROLLAR Y CONTROLAR
LOS PROCESOS DE GESTION
LEGAL, GESTION JURIDICA Y
DIRECTRICES JURIDICAS DEL
REGIMEN PENITENCIARIO Y
CARCELARIO DEL
ESTABLECIMIENTO DE RECLUSION
DE CONFORMIDAD CON LA
NORMATIVIDAD VIGENTE Y LOS
LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES

13

169789

459997647

502
EST.PEN.MED.SEG.
CAR. MEDELLIN

PROFESIONAL
UNIVERSITARIO

Medellin

DESARROLLAR Y CONTROLAR
LOS PROCESOS DE GESTION
LEGAL, GESTION JURIDICA'Y
DIRECTRICES JURIDICAS DEL
REGIMEN PENITENCIARIO Y
CARCELARIO DEL
ESTABLECIMIENTO DE RECLUSION
DE CONFORMIDAD CON LA
NORMATIVIDAD VIGENTE Y LOS
LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES

14

169789

459997797

127
EST.PEN.MED.SEG.
CAR. VILLETA

PROFESIONAL
UNIVERSITARIO

Villeta

DESARROLLAR Y CONTROLAR
LOS PROCESOS DE GESTION
LEGAL, GESTION JURIDICA'Y
DIRECTRICES JURIDICAS DEL
REGIMEN PENITENCIARIO Y
CARCELARIO DEL
ESTABLECIMIENTO DE RECLUSION
DE CONFORMIDAD CON LA
NORMATIVIDAD VIGENTE Y LOS
LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES

15

169789

459997681

508
EST.PEN.MED.SEG.
CAR. CAUCACIA

PROFESIONAL
UNIVERSITARIO

Caucasia

DESARROLLAR Y CONTROLAR
LOS PROCESOS DE GESTION
LEGAL, GESTION JURIDICA'Y
DIRECTRICES JURIDICAS DEL
REGIMEN PENITENCIARIO Y
CARCELARIO DEL

ESTABLECIMIENTO DE RECLUSION
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508 PROFESIONAL Caucasia CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE
15 169789 459997681 EST.PEN.MED.SEG. [UNIVERSITARIO Y LOS LINEAMIENTOS
CAR. CAUCACIA INSTITUCIONALES
150 PROFESIONAL Combita DESARROLLAR Y CONTROLAR
EST.PEN.CAR.ALT.Y UNIVERSITARIO LOS PROCESOS DE GESTION
MED.SEG COMBITA LEGAL, GESTION JURIDICA'Y
DIRECTRICES JURIDICAS DEL
REGIMEN PENITENCIARIO Y
16 169789 459997755 CARCELARIO DEL
ESTABLECIMIENTO DE RECLUSION
DE CONFORMIDAD CON LA
NORMATIVIDAD VIGENTE Y LOS
LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES
156 EST. PEN. LA PROFESIONAL Guaduas DESARROLLAR Y CONTROLAR
ESPERANZA DEL UNIVERSITARIO LOS PROCESOS DE GESTION
MUNICIPIO DE LEGAL, GESTION JURIDICAY
GUADUAS DIRECTRICES JURIDICAS DEL
REGIMEN PENITENCIARIO Y
17| 169789 | 459997664 CARCELARIO DEL
ESTABLECIMIENTO DE RECLUSION
DE CONFORMIDAD CON LA
NORMATIVIDAD VIGENTE Y LOS
LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES
616 PROFESIONAL Pereira DESARROLLAR Y CONTROLAR
EST.PEN.MED.SEG. UNIVERSITARIO LOS PROCESOS DE GESTION
CAR.ERE. PEREIRA LEGAL, GESTION JURIDICAY
DIRECTRICES JURIDICAS DEL
REGIMEN PENITENCIARIO Y
18| 169789 | 459997660 CARCELARIO DEL
ESTABLECIMIENTO DE RECLUSION
DE CONFORMIDAD CON LA
NORMATIVIDAD VIGENTE Y LOS
LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES
620 REC. MUJ. PROFESIONAL Pereira DESARROLLAR Y CONTROLAR
PEREIRA UNIVERSITARIO LOS PROCESOS DE GESTION
LEGAL, GESTION JURIDICAY
DIRECTRICES JURIDICAS DEL
REGIMEN PENITENCIARIO Y
19 169789 459997662 CARCELARIO DEL
ESTABLECIMIENTO DE RECLUSION
DE CONFORMIDAD CON LA
NORMATIVIDAD VIGENTE Y LOS
LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES
103 PROFESIONAL Santa Rosa DESARROLLAR Y CONTROLAR
EST.PEN.MED.SEG. UNIVERSITARIO De Viterbo [LOS PROCESOS DE GESTION
CAR. SANTA ROSA LEGAL, GESTION JURIDICAY
20 169789 459997762 [DE VITERBO DIRECTRICES JURIDICAS DEL

REGIMEN PENITENCIARIO Y
CARCELARIO DEL

ESTABLECIMIENTO DE RECLUSION
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103 PROFESIONAL Santa Rosa |[CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE
20 169789 459997762 EST.PEN.MED.SEG. [UNIVERSITARIO De Viterbo [Y LOS LINEAMIENTOS
CAR. SANTA ROSA INSTITUCIONALES
535 EST.PEN. PROFESIONAL Puerto DESARROLLAR Y CONTROLAR
PUERTO TRIUNFO |UNIVERSITARIO [Triunfo LOS PROCESOS DE GESTION
LEGAL, GESTION JURIDICA Y
DIRECTRICES JURIDICAS DEL
REGIMEN PENITENCIARIO Y
21 169789 459997679 CARCELARIO DEL
ESTABLECIMIENTO DE RECLUSION
DE CONFORMIDAD CON LA
NORMATIVIDAD VIGENTE Y LOS
LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES
633 PROFESIONAL Puerto DESARROLLAR Y CONTROLAR
EST.PEN.MED.SEG. UNIVERSITARIO Boyaca LOS PROCESOS DE GESTION
CAR. PUERTO LEGAL, GESTION JURIDICAY
BOYACA DIRECTRICES JURIDICAS DEL
REGIMEN PENITENCIARIO Y
22| 169789 | 459997693 CARCELARIO DEL
ESTABLECIMIENTO DE RECLUSION
DE CONFORMIDAD CON LA
NORMATIVIDAD VIGENTE Y LOS
LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES
637 PROFESIONAL La Dorada |DESARROLLAR Y CONTROLAR
EST.PEN.CAR.ALT.Y UNIVERSITARIO LOS PROCESOS DE GESTION
MED.SEG.ERE. LA LEGAL, GESTION JURIDICAY
DORADA DIRECTRICES JURIDICAS DEL
REGIMEN PENITENCIARIO Y
23| 169789 | 459997729 CARCELARIO DEL
ESTABLECIMIENTO DE RECLUSION
DE CONFORMIDAD CON LA
NORMATIVIDAD VIGENTE Y LOS
LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES
110 CARCEL Y PEN. PROFESIONAL Ramiriqui DESARROLLAR Y CONTROLAR
DE MED. SEG. UNIVERSITARIO LOS PROCESOS DE GESTION
RAMIRIQUI LEGAL, GESTION JURIDICAY
DIRECTRICES JURIDICAS DEL
REGIMEN PENITENCIARIO Y
24 169789 459997774 CARCELARIO DEL
ESTABLECIMIENTO DE RECLUSION
DE CONFORMIDAD CON LA
NORMATIVIDAD VIGENTE Y LOS
LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES
639 CCPAMS DE PROFESIONAL Ibagué DESARROLLAR Y CONTROLAR
IBAGUE PICALENA- [UNIVERSITARIO LOS PROCESOS DE GESTION
INCLUYE JUSTICIA LEGAL, GESTION JURIDICAY
25 169789 459997776 [Y PAZ DIRECTRICES JURIDICAS DEL

REGIMEN PENITENCIARIO Y
CARCELARIO DEL

ESTABLECIMIENTO DE RECLUSION
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639 CCPAMS DE_ |PROFESIONAL Ibagué CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE
IBAGUE PICALENA- [UNIVERSITARIO Y LOS LINEAMIENTOS
25| 169789 | 459997776 \\ o) yyE JUSTICIA INSTITUCIONALES
Y PAZ
527 PROFESIONAL Yarumal _ |DESARROLLAR Y CONTROLAR
EST.PEN.MED.SEG. [UNIVERSITARIO LOS PROCESOS DE GESTION
CAR. YARUMAL LEGAL, GESTION JURIDICA Y
DIRECTRICES JURIDICAS DEL
REGIMEN PENITENCIARIO Y
26| 169789 | 459997785 e 1 e
ESTABLECIMIENTO DE RECLUSION
DE CONFORMIDAD CON LA
NORMATIVIDAD VIGENTE Y LOS
LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES
152 PROFESIONAL Paz De DESARROLLAR Y CONTROLAR
EST.PEN.MED.SEG. UNIVERSITARIO  |Ariporo LOS PROCESOS DE GESTION
CAR. PAZ DE LEGAL, GESTION JURIDICA Y
ARIPORO DIRECTRICES JURIDICAS DEL
REGIMEN PENITENCIARIO Y
27| 169789 | 459997707 Ayiomarghtily | o
ESTABLECIMIENTO DE RECLUSION
DE CONFORMIDAD CON LA
NORMATIVIDAD VIGENTE Y LOS
LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES
519 PROFESIONAL Santa Rosa |DESARROLLAR Y CONTROLAR
EST.PEN.MED.SEG. UNIVERSITARIO  |[De Osos  |LOS PROCESOS DE GESTION
CAR. SANTA ROSA LEGAL, GESTION JURIDICA Y
DE 0SOS DIRECTRICES JURIDICAS DEL
REGIMEN PENITENCIARIO Y
28| 169789 | 459997685 SR o DEL
ESTABLECIMIENTO DE RECLUSION
DE CONFORMIDAD CON LA
NORMATIVIDAD VIGENTE Y LOS
LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES
415 PROFESIONAL San Gil DESARROLLAR Y CONTROLAR
EST.PEN.MED.SEG. [UNIVERSITARIO LOS PROCESOS DE GESTION
SAN GIL LEGAL, GESTION JURIDICA Y
DIRECTRICES JURIDICAS DEL
REGIMEN PENITENCIARIO Y
29| 169789 | 459997677 AR CELARIO DEL
ESTABLECIMIENTO DE RECLUSION
DE CONFORMIDAD CON LA
NORMATIVIDAD VIGENTE Y LOS
LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES
518 PROFESIONAL Santo DESARROLLAR Y CONTROLAR
EST.PEN.MED.SEG. UNIVERSITARIO  [Domingo  |LOS PROCESOS DE GESTION
CAR. SANTO LEGAL, GESTION JURIDICA Y
30| 169789 | 459997658 |\ NGO DIRECTRICES JURIDICAS DEL

REGIMEN PENITENCIARIO Y

CARCELARIO DEL
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518 PROFESIONAL Santo RECLUSION DE CONFORMIDAD
EST.PEN.MED.SEG. UNIVERSITARIO Domingo CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE
30 169789 459997658 CAR. SANTO Y LOS LINEAMIENTOS
DOMINGO INSTITUCIONALES
612 PROFESIONAL Calarca DESARROLLAR Y CONTROLAR
EST.PEN.MED.SEG. UNIVERSITARIO LOS PROCESOS DE GESTION
CAR. CALARCA LEGAL, GESTION JURIDICAY
DIRECTRICES JURIDICAS DEL
REGIMEN PENITENCIARIO Y
31 169789 459997791 CARCELARIO DEL
ESTABLECIMIENTO DE RECLUSION
DE CONFORMIDAD CON LA
NORMATIVIDAD VIGENTE Y LOS
LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES
601 PROFESIONAL Manizales |DESARROLLAR Y CONTROLAR
EST.PEN.MED.SEG. UNIVERSITARIO LOS PROCESOS DE GESTION
CAR. MANIZALES LEGAL, GESTION JURIDICA'Y
DIRECTRICES JURIDICAS DEL
REGIMEN PENITENCIARIO Y
32| 169789 | 459997766 CARCELARIO DEL
ESTABLECIMIENTO DE RECLUSION
DE CONFORMIDAD CON LA
NORMATIVIDAD VIGENTE Y LOS
LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES
517 PROFESIONAL Santa DESARROLLAR Y CONTROLAR
EST.PEN.MED.SEG. UNIVERSITARIO Béarbara LOS PROCESOS DE GESTION
CAR. SANTA LEGAL, GESTION JURIDICAY
BARBARA DIRECTRICES JURIDICAS DEL
REGIMEN PENITENCIARIO Y
33| 169789 | 459997643 CARCELARIO DEL
ESTABLECIMIENTO DE RECLUSION
DE CONFORMIDAD CON LA
NORMATIVIDAD VIGENTE Y LOS
LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES
602 PROFESIONAL Anserma DESARROLLAR Y CONTROLAR
EST.PEN.MED.SEG. UNIVERSITARIO LOS PROCESOS DE GESTION
CAR. ANSERMA LEGAL, GESTION JURIDICAY
DIRECTRICES JURIDICAS DEL
REGIMEN PENITENCIARIO Y
34 169789 459997789 CARCELARIO DEL
ESTABLECIMIENTO DE RECLUSION
DE CONFORMIDAD CON LA
NORMATIVIDAD VIGENTE Y LOS
LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES
521 PROFESIONAL Sonson DESARROLLAR Y CONTROLAR
EST.PEN.MED.SEG. UNIVERSITARIO LOS PROCESOS DE GESTION
35 169789 459997811 CAR. SONSON LEGAL, GESTION JURIDICAY

DIRECTRICES JURIDICAS DEL
REGIMEN PENITENCIARIO Y

CARCELARIO DEL
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35

169789

459997811

521
EST.PEN.MED.SEG.
CAR. SONSON

PROFESIONAL
UNIVERSITARIO

Sonson

RECLUSION DE CONFORMIDAD
CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE
Y LOS LINEAMIENTOS
INSTITUCIONALES

36

169789

459997807

505
EST.PEN.MED.SEG.
CAR. ANDES

PROFESIONAL
UNIVERSITARIO

Andes

DESARROLLAR Y CONTROLAR
LOS PROCESOS DE GESTION
LEGAL, GESTION JURIDICA'Y
DIRECTRICES JURIDICAS DEL
REGIMEN PENITENCIARIO Y
CARCELARIO DEL
ESTABLECIMIENTO DE RECLUSION
DE CONFORMIDAD CON LA
NORMATIVIDAD VIGENTE Y LOS
LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES

37

169789

459997803

242 C.C. PEN. DE
JAMUNDI

PROFESIONAL
UNIVERSITARIO

Jamundi

DESARROLLAR Y CONTROLAR
LOS PROCESOS DE GESTION
LEGAL, GESTION JURIDICA Y
DIRECTRICES JURIDICAS DEL
REGIMEN PENITENCIARIO Y
CARCELARIO DEL
ESTABLECIMIENTO DE RECLUSION
DE CONFORMIDAD CON LA
NORMATIVIDAD VIGENTE Y LOS
LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES

38

169789

459997721

239
EST.PEN.MED.SEG.
CAR. CAICEDONIA

PROFESIONAL
UNIVERSITARIO

Caicedonia

DESARROLLAR Y CONTROLAR
LOS PROCESOS DE GESTION
LEGAL, GESTION JURIDICA'Y
DIRECTRICES JURIDICAS DEL
REGIMEN PENITENCIARIO Y
CARCELARIO DEL
ESTABLECIMIENTO DE RECLUSION
DE CONFORMIDAD CON LA
NORMATIVIDAD VIGENTE Y LOS
LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES

39

169789

459997717

227
EST.PEN.MED.SEG.
CAR. BUGA

PROFESIONAL
UNIVERSITARIO

Guadalajara
De Buga

DESARROLLAR Y CONTROLAR
LOS PROCESOS DE GESTION
LEGAL, GESTION JURIDICA'Y
DIRECTRICES JURIDICAS DEL
REGIMEN PENITENCIARIO Y
CARCELARIO DEL
ESTABLECIMIENTO DE RECLUSION
DE CONFORMIDAD CON LA
NORMATIVIDAD VIGENTE Y LOS
LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES

40

169789

459997715

144
EST.PEN.MED.SEG.
CAR. CHAPARRAL

PROFESIONAL
UNIVERSITARIO

Chaparral

DESARROLLAR Y CONTROLAR
LOS PROCESOS DE GESTION
LEGAL, GESTION JURIDICA'Y
DIRECTRICES JURIDICAS DEL
REGIMEN PENITENCIARIO Y

CARCELARIO DEL




Convocatoria: INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y CARCELARIO - INPEC

Listado de seleccion de la Audiencia Virtual:

AUDIENCIAS - 1357 de 2019 INPEC Administrativos

Fecha y hora de confirmacion de la audiencia:

22/04/2024 16:05:48

/-m{)
Sistema de apoyo
para la Igualdad, el

Nombres: CARLOS ANDRES Mérito y la
Apellidos: ECHEVERRI DIAZ Oportunidad
No. Identificacion: 98652511
# | No. Opec Id. Dependencia Denominacion Municipio Empleo
144 PROFESIONAL Chaparral |RECLUSION DE CONFORMIDAD
EST.PEN.MED.SEG. UNIVERSITARIO CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE
40 169789 459997715 CAR. CHAPARRAL Y LOS LINEAMIENTOS
INSTITUCIONALES
501 CARCEL Y PROFESIONAL ItagUi DESARROLLAR Y CONTROLAR
PAMS LA PAZ- UNIVERSITARIO LOS PROCESOS DE GESTION
INCLUYE PABELLON LEGAL, GESTION JURIDICAY
RECL.ESPECIAL- DIRECTRICES JURIDICAS DEL
PABELLON DE JYP REGIMEN PENITENCIARIO Y
41 169789 459997669 CARCELARIO DEL
ESTABLECIMIENTO DE RECLUSION
DE CONFORMIDAD CON LA
NORMATIVIDAD VIGENTE Y LOS
LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES
241 PROFESIONAL Sevilla DESARROLLAR Y CONTROLAR
EST.PEN.MED.SEG. UNIVERSITARIO LOS PROCESOS DE GESTION
CAR. SEVILLA LEGAL, GESTION JURIDICA'Y
DIRECTRICES JURIDICAS DEL
REGIMEN PENITENCIARIO Y
42| 169789 | 459997645 CARCELARIO DEL
ESTABLECIMIENTO DE RECLUSION
DE CONFORMIDAD CON LA
NORMATIVIDAD VIGENTE Y LOS
LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES
308 PROFESIONAL Monteria DESARROLLAR Y CONTROLAR
EST.PEN.MED.SEG. UNIVERSITARIO LOS PROCESOS DE GESTION
CAR. MONTERIA LEGAL, GESTION JURIDICAY
DIRECTRICES JURIDICAS DEL
REGIMEN PENITENCIARIO Y
43| 169789 | 459997709 CARCELARIO DEL
ESTABLECIMIENTO DE RECLUSION
DE CONFORMIDAD CON LA
NORMATIVIDAD VIGENTE Y LOS
LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES
116 PROFESIONAL Socorro DESARROLLAR Y CONTROLAR
EST.PEN.MED.SEG. UNIVERSITARIO LOS PROCESOS DE GESTION
CAR. SOCORRO LEGAL, GESTION JURIDICAY
DIRECTRICES JURIDICAS DEL
REGIMEN PENITENCIARIO Y
44 169789 459997742 CARCELARIO DEL
ESTABLECIMIENTO DE RECLUSION
DE CONFORMIDAD CON LA
NORMATIVIDAD VIGENTE Y LOS
LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES
104 CARCEL Y PROFESIONAL Chiquinquird DESARROLLAR Y CONTROLAR
PENITENCIARIA DE UNIVERSITARIO LOS PROCESOS DE GESTION
45 169789 459997799 MEDIA SEGURIDAD LEGAL, GESTION JURIDICAY

DE CHIQUINQUIRA

DIRECTRICES JURIDICAS DEL
REGIMEN PENITENCIARIO Y

CARCELARIO DEL
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# | No. Opec Id. Dependencia Denominacion Municipio Empleo
104 CARCEL Y PROFESIONAL Chiquinquird RECLUSION DE CONFORMIDAD
PENITENCIARIA DE UNIVERSITARIO CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE
45 169789 459997799 MEDIA SEGURIDAD Y LOS LINEAMIENTOS
DE CHIQUINQUIRA INSTITUCIONALES
617 PROFESIONAL Santa Rosa [DESARROLLAR Y CONTROLAR
EST.PEN.MED.SEG. UNIVERSITARIO De Cabal LOS PROCESOS DE GESTION
CAR. SANTA ROSA LEGAL, GESTION JURIDICAY
DE CABAL DIRECTRICES JURIDICAS DEL
REGIMEN PENITENCIARIO Y
46 169789 459997652 CARCELARIO DEL
ESTABLECIMIENTO DE RECLUSION
DE CONFORMIDAD CON LA
NORMATIVIDAD VIGENTE Y LOS
LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES
515 PROFESIONAL Puerto Berrio)DESARROLLAR Y CONTROLAR
EST.PEN.MED.SEG. UNIVERSITARIO LOS PROCESOS DE GESTION
CAR. PUERTO LEGAL, GESTION JURIDICA'Y
BERRIO DIRECTRICES JURIDICAS DEL
REGIMEN PENITENCIARIO Y
47 | 169789 | 459997650 CARCELARIO DEL
ESTABLECIMIENTO DE RECLUSION
DE CONFORMIDAD CON LA
NORMATIVIDAD VIGENTE Y LOS
LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES
324 PROFESIONAL Tierralta DESARROLLAR Y CONTROLAR
EST.PEN.MED.SEG. UNIVERSITARIO LOS PROCESOS DE GESTION
CAR.JUS.PAZ. LEGAL, GESTION JURIDICAY
TIERRA ALTA DIRECTRICES JURIDICAS DEL
REGIMEN PENITENCIARIO Y
48 | 169789 | 459997687 CARCELARIO DEL
ESTABLECIMIENTO DE RECLUSION
DE CONFORMIDAD CON LA
NORMATIVIDAD VIGENTE Y LOS
LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES
226 PROFESIONAL Cali DESARROLLAR Y CONTROLAR
EST.PEN.MED.SEG. UNIVERSITARIO LOS PROCESOS DE GESTION
CAR.ERE. CALI LEGAL, GESTION JURIDICAY
DIRECTRICES JURIDICAS DEL
REGIMEN PENITENCIARIO Y
49 169789 459997695 CARCELARIO DEL
ESTABLECIMIENTO DE RECLUSION
DE CONFORMIDAD CON LA
NORMATIVIDAD VIGENTE Y LOS
LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES
225 PROFESIONAL Palmira DESARROLLAR Y CONTROLAR
EST.PEN.ALT.MED.S|UNIVERSITARIO LOS PROCESOS DE GESTION
50 169789 459997701 EG.CAR.ALT.SEG. LEGAL, GESTION JURIDICAY

PALMIRA

DIRECTRICES JURIDICAS DEL
REGIMEN PENITENCIARIO Y

CARCELARIO DEL
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# | No. Opec Id. Dependencia Denominacion Municipio Empleo
225 PROFESIONAL Palmira RECLUSION DE CONFORMIDAD
EST.PEN.ALT.MED.S|UNIVERSITARIO CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE
50 169789 459997701 EG.CAR.ALT.SEG. Y LOS LINEAMIENTOS
PALMIRA INSTITUCIONALES
531 EST. PEN. MED. PROFESIONAL Apartado DESARROLLAR Y CONTROLAR
SEG. CAR. UNIVERSITARIO LOS PROCESOS DE GESTION
APARTADO LEGAL, GESTION JURIDICAY
DIRECTRICES JURIDICAS DEL
REGIMEN PENITENCIARIO Y
51 169789 459997705 CARCELARIO DEL
ESTABLECIMIENTO DE RECLUSION
DE CONFORMIDAD CON LA
NORMATIVIDAD VIGENTE Y LOS
LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES
610 PROFESIONAL Salamina DESARROLLAR Y CONTROLAR
EST.PEN.MED.SEG. UNIVERSITARIO LOS PROCESOS DE GESTION
CAR. SALAMINA LEGAL, GESTION JURIDICA'Y
DIRECTRICES JURIDICAS DEL
REGIMEN PENITENCIARIO Y
52| 169789 | 459997713 CARCELARIO DEL
ESTABLECIMIENTO DE RECLUSION
DE CONFORMIDAD CON LA
NORMATIVIDAD VIGENTE Y LOS
LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES
628 PROFESIONAL Honda DESARROLLAR Y CONTROLAR
EST.PEN.MED.SEG. UNIVERSITARIO LOS PROCESOS DE GESTION
CAR. HONDA LEGAL, GESTION JURIDICAY
DIRECTRICES JURIDICAS DEL
REGIMEN PENITENCIARIO Y
53| 169789 | 459997731 CARCELARIO DEL
ESTABLECIMIENTO DE RECLUSION
DE CONFORMIDAD CON LA
NORMATIVIDAD VIGENTE Y LOS
LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES
421 PROFESIONAL Girén DESARROLLAR Y CONTROLAR
EST.PEN.CAR.ALT. [UNIVERSITARIO LOS PROCESOS DE GESTION
MED.SEG GIRON LEGAL, GESTION JURIDICAY
DIRECTRICES JURIDICAS DEL
REGIMEN PENITENCIARIO Y
54 169789 459997744 CARCELARIO DEL
ESTABLECIMIENTO DE RECLUSION
DE CONFORMIDAD CON LA
NORMATIVIDAD VIGENTE Y LOS
LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES
143 PROFESIONAL Florencia DESARROLLAR Y CONTROLAR
EST.PEN.MED.SEG. UNIVERSITARIO LOS PROCESOS DE GESTION
55 169789 459997751 CAR. FLORENCIA LEGAL, GESTION JURIDICAY

DIRECTRICES JURIDICAS DEL
REGIMEN PENITENCIARIO Y

CARCELARIO DEL
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143 PROFESIONAL Florencia RECLUSION DE CONFORMIDAD
EST.PEN.MED.SEG. UNIVERSITARIO CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE
S5 169789 459997751 CAR. FLORENCIA Y LOS LINEAMIENTOS
INSTITUCIONALES
157 EST. PEN. LAS [PROFESIONAL Florencia DESARROLLAR Y CONTROLAR
HELICONIAS DE UNIVERSITARIO LOS PROCESOS DE GESTION
FLORENCIA LEGAL, GESTION JURIDICAY
DIRECTRICES JURIDICAS DEL
REGIMEN PENITENCIARIO Y
56 169789 459997753 CARCELARIO DEL
ESTABLECIMIENTO DE RECLUSION
DE CONFORMIDAD CON LA
NORMATIVIDAD VIGENTE Y LOS
LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES
238 PROFESIONAL Cartago DESARROLLAR Y CONTROLAR
EST.PEN.MED.SEG. UNIVERSITARIO LOS PROCESOS DE GESTION
CAR. CARTAGO LEGAL, GESTION JURIDICA'Y
DIRECTRICES JURIDICAS DEL
REGIMEN PENITENCIARIO Y
57| 169789 | 459997758 CARCELARIO DEL
ESTABLECIMIENTO DE RECLUSION
DE CONFORMIDAD CON LA
NORMATIVIDAD VIGENTE Y LOS
LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES
233 CARCEL Y PROFESIONAL Tulua DESARROLLAR Y CONTROLAR
PENIT. DE MEDIA  UNIVERSITARIO LOS PROCESOS DE GESTION
SEGURIDAD DE LEGAL, GESTION JURIDICAY
TULUA DIRECTRICES JURIDICAS DEL
REGIMEN PENITENCIARIO Y
58 | 169789 | 459997813 CARCELARIO DEL
ESTABLECIMIENTO DE RECLUSION
DE CONFORMIDAD CON LA
NORMATIVIDAD VIGENTE Y LOS
LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES
418 PROFESIONAL Vélez DESARROLLAR Y CONTROLAR
EST.PEN.MED.SEG. UNIVERSITARIO LOS PROCESOS DE GESTION
CAR.VELEZ LEGAL, GESTION JURIDICAY
DIRECTRICES JURIDICAS DEL
REGIMEN PENITENCIARIO Y
59 169789 459997641 CARCELARIO DEL
ESTABLECIMIENTO DE RECLUSION
DE CONFORMIDAD CON LA
NORMATIVIDAD VIGENTE Y LOS
LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES
407 PROFESIONAL Pamplona |DESARROLLAR Y CONTROLAR
EST.PEN.MED.SEG. UNIVERSITARIO LOS PROCESOS DE GESTION
60 169789 459997675 CAR. PAMPLONA LEGAL, GESTION JURIDICAY

DIRECTRICES JURIDICAS DEL
REGIMEN PENITENCIARIO Y

CARCELARIO DEL
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407 PROFESIONAL Pamplona |RECLUSION DE CONFORMIDAD
EST.PEN.MED.SEG. UNIVERSITARIO CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE
60| 169789 | 459997675 CAR. PAMPLONA Y LOS LINEAMIENTOS
INSTITUCIONALES
228 PROFESIONAL Buenaventur DESARROLLAR Y CONTROLAR
EST.PEN.MED.SEG. UNIVERSITARIO a LOS PROCESOS DE GESTION
CAR. LEGAL, GESTION JURIDICA Y
BUENAVENTURA DIRECTRICES JURIDICAS DEL
REGIMEN PENITENCIARIO Y
61| 169789 | 459997719 CARCELARIO DEL
ESTABLECIMIENTO DE RECLUSION
DE CONFORMIDAD CON LA
NORMATIVIDAD VIGENTE Y LOS
LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES
422 C.C. PEN. PROFESIONAL Clcuta DESARROLLAR Y CONTROLAR
METROPOLITANO |[UNIVERSITARIO LOS PROCESOS DE GESTION
DE CUCUTA LEGAL, GESTION JURIDICA Y
DIRECTRICES JURIDICAS DEL
REGIMEN PENITENCIARIO Y
62| 169789 | 459997725 CARCELARIO DEL
ESTABLECIMIENTO DE RECLUSION
DE CONFORMIDAD CON LA
NORMATIVIDAD VIGENTE Y LOS
LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES
401 PROFESIONAL Arauca DESARROLLAR Y CONTROLAR
EST.PEN.MED.SEG. UNIVERSITARIO LOS PROCESOS DE GESTION
CAR. ARAUCA LEGAL, GESTION JURIDICA Y
DIRECTRICES JURIDICAS DEL
63| 169789 | 459997768 REGIMEN PENITENCIARIO Y

CARCELARIO DEL
ESTABLECIMIENTO DE RECLUSION
DE CONFORMIDAD CON LA
NORMATIVIDAD VIGENTE Y LOS

LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES
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SOLICITUD DE TRASLADO POR SOLICITUD PROPIA

' Fecha:  14/11/2024

Sefor
DIRECTOR GENERAL
INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y CARCELARIO

Ciudad

De manera atenta me dirijo a su despacho para presentar peticion de traslado y para ello relaciono a continuacién la Siguiente
INFORMACION PERSONAL

2NOMBRES: _CARLOS ANDRES SAPELLIDOS ECHEVERR DIAZ *C.C.98652511

SEDAD 46 SLUGAR DE NACIMIENTO_ NECHI — ANTIOQUIA ESTADO CIVIL _UNION LIBRE *NRO DEHUOS _2_

°CIUDAD O POBLACION DE RESIDENCIA FAMILIAR___ACACIAS = META

19NOMBRE DEL CONYUGUE O COMPANERO (A) PERMANENTE _LISSETT ANDREA MUROZ PRIETO

INFORMACION LABEORAL

1FECHA DE INGRESO AL INSTITUTO: __05 Mes_10 Afo_2024 '?DESTINACION_COBOG - PICOTA
1ESTABLECIMIENTO CARCELARIO ACTUAL___COBOG - PICOTA

UFECHA DE LLEGADA_05 DE AGOSTO 2024

15SCARGO_PROFESIONAL UNIVERSITARIO "*CODiGG__2044 _ "5RADO_11

18JLTIMA CALIFICACION DE SERVICIOS

Sin calificacion a la fecha.

19EXPOSICION DE MOTIVOS QUE CONLLEVAN A PRESENTAR LA PETICION

MEJORAR ESTABILIDAD ECONOMICA Y CONOCIMIENTO QUE EN EL CPMSC ACACIAS
AD EN AUDIENCIA DE PLAZAS MUNICIPIO DE ACACIAS.

FECHA: Dia Mes Afo Nota Promedio______ '

UNIDAD FAMILIAR,
EXISTE LA VACANTE DISPONIBLE, PRIORID -

BESTABLECIMIENTO CARCELARIO A DONDE PRETENDE SER TRASLADADO (3 ERON)

CPMS ACACIAS, CAMIS ACACIAS

TCONCEPTO DEL COMANDANTE DE VIGILANGIA ]
1

———Firna del comandante o Vigiancia|
1ICONCEPTO DEL DIRECTOR DEL ESTABLECIMIENTO |

A FAVORABLE - . Y+ [O¢y )
{1 Firma del Directot

,\_ ~
L ] ) /
— Op{madel Solicitanth / ____j’____"
PA-TH-MO1-FO1-V01 | / [’/ ) /‘ C

/ e

Powered by CamScanner
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LA SECRETARIA DE GOBIERNO MUNICIPAL DE ACACIASMETA

De conformidad con la Resolucién Municipal N° 819 del 05 de Septiembre del 2022 “Por la cual se hace una delegacion de
funciones en un Secretario de Despacho” establecido en el Articulo Primero, en e cual delega a la Secretaria de Gobierno
del Municipio de Acacias Meta o quien haga sus veces conforme a la facultad consagrada en el articulo 82 del Cédigo
Civil Colombiano y en el Articulo Segundo el Secretario de Gobierno expedira los Certificados de Residencia.

CERTIFICA

Que €l(la) sefior(a) LISSETT ANDREA MUNOZ PRIETO, identificado con Cedula de ciudadania 1010163075 expedida en
bogota, reside desde hace Seis (6) meses, en el inmueble ubicado en la MANZANA B CASA 37 BARRIO PORTAL DEL
LLANO del barrio/ vereda PORTAL DEL LLANO - Zona Urbana del municipio de Acacias Meta.

Que a su vez se pudo constatar, en visita realizada en la fecha 30/08/2023 a travésdedl tramite N 69104; por los Técnicos
Operativos del Area de Control Fisico adscritos ala Secretaria de Gobierno Municipal.

Nota: El presente documento no reemplaza €l certificado que trata el Decreto N° 1158 del 2019.

Certificado valido

La presente certificacion se expide a solicitud escrita del interesado () Dada en Acacias Meta a la fecha Sep 26 de 2023,
con unavigencia de doce (12) meses a partir de lafecha de su expedicion

Proyectd: Jair Fabian Guzmén Bermudez Profesional Universitario Area de Control Fisico
Revis6: Mauricio Manrique Secretario de Gobierno Municipal

Para verificar laintegridad e inalterabilidad del presente documento consulte en el sitio web https://www.acacias.gov.co/
digitando el siguiente nimero de certificado: 69104 o escaneando el Cadigo Qr impreso en este certificado.

Calle 13 No. 13-08. Barrio Juan Mellao. Codigoe Postal: 507001 PBX: 3203509652, Linea de Atencion al Usuario: 01 3000112 996
Correo Electronico: Pagina Web Twitter:
[@Alcaldiaacacias Facebook: Alcaldia de Acacias Instagram: @alcaldiaacacias



COLOMBIA

POTENCIA DE LA

| Lk RESOLUCION NUMERO L0000 DEL 3C MAY 2024

«Por la cual se hace unos nombramientos en periodo de prueba, se terminan unos encargos y
unos nombramientos en provisionalidad en la planta de perscnal del Instituto Nacional
Penitenciario y Carcelario — INPEC, en cumplimiento del Process de Seleccion No. 1357 de
2019 — INPEC Administrativos»

EL DIRECTOR GENERAL (e) DEL INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y CARCELARIO
“INPEC”

En uso de las facultades conferidas en el literal b) articulo 11, articulo 13 y 100 del Decreto 407 del
1994, articulo 23, parégrafo 2° del articulo 41 de la Ley 909 de 2004, et articufo 8 der Decreto 4151
de 2011, el articulo 2.2.5.1.6, 2.2.5.3.1 y 2.2.6.21 del Decreto 1083 de 2015, modificaco por el
articulo 1 del Decreto 648 de 2017

CONSIDERANDO:

Que el articulo 125 de a Constitucion Politica establece: “Los empleos an los organos y entidades del
Estado son de carrera. (...) Los funcionarios, cuyo sistema de nombramiento no haya sido determinado
por la Constitucion o fa ley, serén nombrados por concurso ptiblico. F i ingreso a los zargos de carrera
y el ascenso en los mismos, se haran previo cumplimiento de los requisitos y condiciones gue fife fa
ley para determinar los meéritos y calicades de los aspirantes”

Que el articulo 100 del Decreto 407 de 1994, prevé: “PROMOCIONES Y ASCENSOS. Los empleados
escalafonados en carrera penitenciaria tendran prelacion para ser ascendidos a los empleos vacanfes
de la categorfa inmediatamente superior. Todo ascenso debera producirse mediante cursc o Concurso,
el que debe realizarse para asegurar la igualdad de oportunidades {...) Quien sea ascendido en las
condiciones indicadas, continuara en carrera sin necesidad de periodo de prueba”,

Que dentro de las clases de vinculacién a nivel laboral con el Estado la Ley 909 de 2004 sefiala en el
articulo 23 “CLASES DE NOMBRAMIENTQS. Los nombramientos seran ordinarios, en periodo de
prueba o en ascenso, sin perjuicio de 'o que dispongan las normas sobre jas carreras especiales. (...}

Los empleos de carrera administrativa se proveeran en periodo de prueba o en ascenso con las
personas que hayan sido seleccionadas mediante el sistema de mérito, segun lo establecido en el
Titulo V de esta ley”.

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil mediante Acuerdo No. CNSC — 2019100C009556 del 20
de diciembre de 2019, modificado por los Acuerdos Nos. 2100 de! 28 de septiembre dal 2021, 23 del
01 de febrero del 2022 y 3C del 17 de febrero de 2022, convoco a concurso publico de méritos para
proveer las vacantes definitivas, perteneciente al Sistema Especifico de Carrera Administrativa del
Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario — INPEC, Proceso de Seleccion No. 1357 de 2019 —
INPEC Administrativos.

Que de conformidad con el articulo 2.2.6.21 del Decreto 1083 del 2015, “En firme /= lista de elegibles
fa Comisién Nacional del Servicio Civil enviaré copia al jefe de la entidad para la cual se realizé el
concurso, para que dentro de los diez (10) dias héabiles siguientes al envio de Ia listz de elegibles y
en estricto orden de mérito se debera producir el nombramiento en el empleo objeto del concurso, el
cual no podré ser provisto bajo ninguna ofra modalidad...” segun las disposiciones ccntenidas en el
numeral 4 del articulo 31 de la Ley 909 de 2004, la lista de elegibles terdra una vigencia de dos (2)
anos y las vacantes para las cuales se efectud el concurso serdn cubiertas en estricto orden de
mérito.

Que agotadas todas las etapas del citado proceso de seleccion, la Comisidn Naconal del Servicio
Civil, expidi¢ la Resolucién No. 8657 def 19 de marzo de 2024, por mecio de la cual se conformé y
adopta Ia lista de eiegltles para proveer una (01) vacante definitiva en la modalidad de ascenso en
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RESOLUCION NuMEro U0S000 peL 30 MAY 904

«Por la cual se hace arios nombramienics en periodo de prueba, se terminan unos encargos y
unos rombramientos en provisionalidad en la planta de personal del instituto Nacional
Penitenciario y Carcelario — INPEC, en cumplimiento del Proceso de Seleccion No. 1357 de
2019 — INPEC Administrativos»

el empleo de car-era admiristrativa denominado Profesional Universi-ario codigo 2044, grado 11, del
Sistema Especifico de Carrsra Administrativa del Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario —
INPEC, identif cado con el Cédigo OPEC No. 169789, acto adminisirativo que adquirio firmeza el 01
de abril de 2024 segun consta en los registros de calidad correspordientes.

Que la Comisién Nacional ded Servicio Civil, mediante Resolucion No. 8766 del 21 de marzo de 2024
corrigié un errcr de forma y medifico [a parte resolutiva de la Resolucién No. 8657 del 19 de marzo
de 2024 en el sentido de conformar y adoptar la lista de elegibles para proveer noventa y nueve (99)
vacantes definitivas en la modalidad de ascenso en el empleo ce carrera administrativa denominado
Profesional Universitario ccdigo 2044, grado 11, del Sistema Especifico de Carrera Administrativa del
Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario — INPEC, identificado ¢an el Codigo OPEC No. 169789.

Que comao cuiera que, los errpleos ofertados con el nimero de OPEC arriba citado, contaban con un
numero plural de vacantes con diferentes ubicaciones, antes de su provision en periodo de prueba
debia de efectaarse Audienc a Publica de escogencia de vacante, la cual se surtié a fravés de la
plataforma dispLesta por la CNSC, seglin consta en oficio Radicado 2024RS059769 del 26 abril 04
de 2024, o antsrior en los términos del articulo 15 paragrafo 3 del Acuerdo 2100 de 2021.

Que en el artic'o primero de la Resolucion No. 8766 del 21 de marzo de 2024, se relacionan los
elegibles, encontrandose, en posicidon meritoria las personas que se relacionan a continuacion,
funcionarios can derechos de carrera administrativa.

posicion|  No-BOTUIENTO DE NOMBRE Y APELLIDOS
1 1107052790 JONATAN GALLEGO VILLANUEVA
5 71375667 JUAN GABRIEL ARISMENDY BUILES
2 28255713 LUIS FELIPZ GALLEGO ESCOBAR
4 323369038 NANCY LILIANA SISSA MURNOZ
B 28544268 NACAR:D CHACON AVILA
g 1€73984566 SINDY VANESA TRIANA TORRES
7 G1505546 MARLON GONZALC BAUTISTA AVENDANO
g 52€57154 SANDRA MILENA BOHORQUEZ JARAMILLO
c 79504911 HENRY OSWALD ROSERO PAREDES
10 1€75173709 LEANDRQO ALBERTO CORTES HERMOSA
11 1018439841 ERIKA YULIETH ALVAREZ GUARNIZO
12 1045634365 ANA MILENA BELTRAN BALAGUERA
13 111C485519 DANIELA ANDREA PAEZ DIAZ
12 72490138 ARTURO JUNIOR CORREA POLO
15 52817781 DAMARIS PAOLA SANZ FULA
18 1€17210530 RICHARD LOPEZ MUNQZ
- £6C84238 CARLOS ANDRES CARDENAS CARDENAS
13 25275855 ANDREA SALAZAR BURBANO
19 1€77435601 JELLY YIVERLING SANCHEZ MORENO
20 1117503664 MONICA 2ATRIC A MANCIN| CASTRILLON
21 5826869 JULIO CESAR MANOSALVA HENAO
22 16454628 MARCELA VARGAS DURAN
23 79396745 LIBORIC EDUARDQ GONZALEZ ROJAS
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BTN RESOLUCION NUMERO (3B (j(j() DEL 3() MAY 04
«Por la cual se hace unos nombramientos en periodo de prueba, se -erminan unos encargos y
unos nombramientos en provisionalidad en la planta de persoral del Instituto Nacional
Penitenciario y Carcelario — INPEC, en cumplimiento del Procesc da Seleccién Nc. 1357 de
2019 — INPEC Administrativos»
PosICION| - No- BRCUMENTO DE NOMBRE Y APELLIDOS'
24 79703779 HECTOR MAURICIO GARCIA CARMONA
o5 1070944940 NELSON ANDRES RAMOS MEMDEZ
26 91511876 RAMIRO ANTONIO BETANCUR RICARDQ
27 1122133793 SHIRLY FLOREDY FERILLA CUBILLDS
o8 79412275 CAMILO ARDILA ROA
29 1121818841 DAVID RICARDC VERA GARZON
30 83258171 OMAR YAMITH CARVAIAL BONILLA
a1 28034116 ALBA ROCIO JIMENEZ GALEAND
39 33368448 DIANA ELIZABETH MCIJICA MANRITQUE
a3 10292471 YILMAN ALEXANDER MAESO! ROSERO
24 53103454 LEYD! PAOLA PRRRA GARNICA
35 1044500321 YUDY ELIZABET~ YEPES TAMAYOQ
36 15446383 WILMER FABIAN CARDONA ARROYAVE
37 1103112591 ALEJANDRO JOSE MORALES SALCEDO
a8 73229354 GREISON GABRIE. USTATE PACHECO
39 23182623 KATIA MARCELA “ASTRO ORTEGA
40 1067888176 VICTOR RAUL TORDECILLA GALEANO
41 76326673 IAVIER ANDRES _EDESMA DULCE
42 10252007 JOSE LUIS BALLESTERQS HENAD
43 4984337 ERICK JOHANN ASUILAR NORIEGA
44 1110446636 KAREN PATRICIA ARGUELLES BOLIVAR
45 78076389 EDER LUIS BU_LA MAZA
46 53016581 JENNIFER BRIGITH QUINTERC AGUIAR
47 1085308479 CARLOS ALBERTC AGREDA MORA
48 1017143863 CARQOLINA PALAC O HIDALGD
49 1101756802 YISSELL XIOMARA BAREQSA HERNANDEZ
50 86066171 HERNANDO FZRERO RIVERA
51 14012549 EDWIN CASTANO ESCOBAR
59 1083891815 ANDRES MAURICIC MURNOZ BARRERA
53 93404057 DARIO RODRIGUEZ DEVIA
54 1088241869 JAVIER DAVID QRBES BASTIDAS
55 1061763238 LARRY GABRIE. RUIZ ALBAN
56 7712877 EDWIN JOAN ARANGO IBAGON
57 1010203441 KELY JULIETH BLANCO BARBCSA
58 1113654158 ROOSEVELT SARNMIENTO PALACIDS
59 91075587 VICTOR MANUEL RIBERQ MELENDEZ
60 70813243 ALBERTO DE JESUS RAMOS ECHEVERRI
61 1075259001 LAURA ESTEFANIA VARGAS JIMENEZ
62 67022990 DIANA MARCELA JRRESTY GARCIA
63 98652511 CARLOS ANDRES ECHEVERRI DIAZ
64 42146650 SANDRA MILENA CASTANEDA HURTADO
65 38361659 SANDRA MAGALY SANTOS GONZALEZ
66 1013614806 JOHANN FERNANDZ RINCON SANCHEZ
67 1114454068 LINA VANESA GARRIDO MOREND
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>*+ REsOLUCIONNUMERo (G5000 peL 30 MAY 2024

«Por la cual se hace unos nombramien:os en periodo de prueba, se terminan unos encargos y
unos riombramientcs en provisionalidad en la planta de personal del Instituto Nacional
Peniienciario y Carcelario — INPEC, en cumplimiento del Proceso de Seleccién No. 1357 de
2019 — INPEC Administrativos»

Posicion| Mo BRTUMENTO DE ~ NOMBRE Y APELLIDOS
58 1233340174 CAMILO ANDRES GUZMAN SEGURA
6D 1082909643 JUDITH ANDREA RODRIGUEZ MORALES
7D 1061793827 DORA PATRICIA PEREZ RUANO
7 1117535263 ONEIDA BOCANEGRA PULIDO
72 1112773091 EDWIN FELIPE RODRIGUEZ ZAPATA
73 1090367200 FRANK TAPIAS ROJAS
74 1098731239 SANDRA JULLIETH CORTES SAMACA
75 33481028 ANA LILI ANZOLA VARGAS
75 66717749 NELLY PATRICIA MADRIGALES GOMEZ
77 1088322243 VANESSA GARCIA TAPIA
73 1061770060 CATERINE GOMEZ GARCES
73 1088217165 DE{SSY YESSENIA CARDENAS CASTRO
82 24586418 ANGELICA MARIA ZULUAGA VILLARRAGA
8- 1120963549 JESSICA YURLEY SANCHEZ ACEVEDO
82 1056508076 ASTRID JOHANA BAEZ RINCON
a5 83273730 JOSE ALIRIO URIBE BONILLA
8z 64556788 LUZ DARIS CHIMA PINEDA
as 1020409335 MANUEL ALEJANDRO CANIZARES SHLVA
8E 1117518833 MARY! FRAIDENY NARVAEZ CASTILLO
87 1038739177 JULIAMA JIMENA JACOME PRADO
8a 37949833 NIDIA MARCELA VESGA FUENTES
8¢ 1051784706 LIDA YANITH ERAZC PALADINEZ
oc 1110548502 GERALDINE BRIGITTE TELLEZ TRIBINO
a1 1038327767 LAURA PERNUELA ACEVEDO
95 23333245 JANETH LEON TARAZONA
gz 33375399 LAURA JOHANNA RCDRIGUEZ ROBLES
94 27033469 LYDA JANETH TIMANA ROJAS
gs 1062376321 ALONSO ABUABARA PADILLA
9€ 14011855 LEONARDO ANTONIO TORRES MOTTA
o 1118072394 LIZETH RESTREPO CUELLAR
o8 1030522701 MYRIAM JUDITH MOLANO DELGADILLO
ac 1115078332 STEVEN ALEJANDRO BUITRAGO BETANCOURT

Que tenienco en cuenta lc descrito en el lizeral b) del articuio 11 del Decreto 407 de 1994, en
concordancia cen el  articulo 2.251.6 del Decreto 1083 de 2015, FEf acto
administrativo de nombramizrito se comunicara al interesado por escrito, a través de medios fisicos
o electronices, indicdndole que cuenta con el término de diez (1C) dias para manifestar su aceptacion
0 rechazo.

Que por su parte el articulo 3 del pluricitado Decreto 407 de 1994, sefiala que, la persona nombrada,
cuenta con 2l término de aiez (10) dias hakiles, contados a partir de la fecha de aceptacion del
empleo, para tomar posesion. Dicho término podréa prorrogarse si el designado no reside en el lugar
del empleo, o por causa jus=ficada a juicio de la autoridad nominadora, pero en todo caso, la prérroga
solicitada, no podra exceder de treinta (30) dias.
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COLOMBIA
TENCIA DE

R RESOLUCION NUMERO DEL :
603000 30 MAY 2004
«Por la cual se hace unos nombramientos en periodo de prueba, se terminan unos encargos y
unos nombramientos en provisionalidad en la planta de personal del Instituto Nacional
Penitenciario y Carcelario — INPEC, en cumplimiento de! Proceso de Seleccién Nc. 1357 de
2019 — INPEC Administrativos»
Que el articulo 2.2.5.3.4 del Decreto 648 de 2017, establece: “Antes de cumplirse el término de
duracién del encargo, de la prérroga o del nombramiento provisiona!, &l nominador por resolucién

motivada, podréa darfos por terminados.”

Que para materializar el nombramiento ofertado en el mentado procsso de seleccion, se hace
necesario adoptar las decisiones administrativas pertinentes a efectos de liberar el empleo gue debe
ser provisto en ascenso, teniendo en cuenta que el mismeo fue ocupado de manera transitoria
mediante nombramiento en encargo, lo anterior de conformidad con las disposiciones cel Decreto
407 de 1994, Ley 909 de 2004 y Decreto 1083 de 2015, respectivamente, por lo anterior se hace
necesario terminar los encargos que a continuacion se relacionan:;

e Terminar el encargo otorgado con Resolucion No. 10475 del 6 de diciembre de 2022, al sefior
(a) MARGARITA MARIA CADAVID QUINTERQO, identificado (a; con cédula de ciudadania No.
42678268, en el empleo denominado PROFESIONAL UNIVERSITARIO codigo 2044, grado
11 del EST.PEN.MED.SEG.CAR. MEDELLIN, titular del empleo INSTRUCTOR cédigo 3070,
grado 10.

» Terminar el encargo otorgado con Resolucion No. 4636 del 25 de mayo de 2023, al sefior (a)
ROMULO MALDONADO LOPEZ, identificado (a) con cédula de ciudadania No. 3085749, en
el empleo denominado PROFESIONAL UNIVERSITARIO cddigo 2044, grado 11 de la
COLONIA PENAL DE ORIENTE DE MINIMA SEGURIDAD DE ACACIAS, INCLUYE
PABELLON DE RECLUSION ESPECIAL, titular del empleo ALXILIAR ADMINISTRATIVO
codigo 4044, grado 13,

» Terminar el encargo otorgado con Resolucion No. 6627 del 6 de septiembre de 2021, al sefior
(a) GLORIA STELLA DAZA MURILLO, identificado (a) con cédula de ciudadania No.
91721359, en el empleo denominado AUXILIAR ADMINISTRAT'VO cadigo 4044. grado 13
del ESTPEN.MED.SEG.CAR. VILLAVICENCIO, ftitular del empleo AUXILIAR
ADMINISTRATIVO cod go 4044, grado 11.

» Terminar el encargo otorgado con Resolucion No. 6869 del 14 de septiembre de 2021, al sefior
(a) FRANCISCO JAVIER CONDE ROJAS, identificado (a) con cédula de ciudadania No.
1057578061, en el emplec denominado PROFESIONAL UNIVERSITARIO codigo 2044, grado
11 del EST.PEN.MED.SEG.CAR.REC.MUJ. SOGAMOSO, tituta- del empleo TECNICO
ADMINISTRATIVO cédigo 3124, grado 09.

¢ Terminar el encargo otorgado con Resolucion No. 2307 del 28 de mayo de 2020, al sefior (a)
JOHANNA MILENA ROJAS BUSTOS, identificado (a) con cédula de ciudadania No.
63514955, en el empleo denominado PROFESIONAL UNIVERSITARIO codigo 2044, grado
11 de la DIRECCICN REGIONAL ORIENTE, titular cel empleo PROFESIONAL
UNIVERSITARIO cédigo 2044, grado 07.

e Terminar el encargo otorgado con Resolucion No. 2307 del 28 de mayo de 2020, a sefior (a)
FRANCISCO CARLOS PAZ CHICAIZA, identificado (8) con cédula de ciudadania No.
15813805, en el empleo denominado PROFESIONAL UNIVERSITARIO codigo 2044, grado
11 de la DIRECCION REGIONAL OCCIDENTE, ftitular del empleo PROFESIONAL
UNIVERSITARIO cadigo 2044, grado 07.
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COLOMBILA
p DE

e RESOLUCION NOMERe 009000 pgt 90 MAY 2024

«Por ta cual se hace unos nombramientos en periode de prueba, se terminan unos encargos y
unos nombramientos en provisionalidad en la planta de personal del Instituto Nacional
Penitenciario y Carcelario — INPEC, en cumplimiento del Proceso de Seleccién No. 1357 de
2019 — INPEC Administrativos»

e Terminar el encargo otcrgado con Resolucion No. 3063 del 8 de julio de 2020, al sefior (a)
YENNY PATRICIA VEGA CABRA, identificado (a) con cédula de ciudadania No. 46454412,
en sl empleo denominado TECNICO ADMINISTRATIVO cddigo 3124, grado 09 del
ESTPEN.MED.SEG.CAR.REC.MUJ. SOGAMOSO, titular del empleo AUXILIAR
ADMINISTRATIVO cédigo 4044, grado 11.

¢ Terminar el encargo ctorgado con Resolucion No. 2307 del 28 de mayo de 2020, al sefior (a)
CRISHTIAN ANDRES MACHADO ORTEGA, identificado (a) con cédula de ciudadania No.
16288213, en el emplec denominado PROFESIONAL UNIVERSITARIO cadigo 2044, grado
11 d= la DIRECCION REGIONAL OCCIDENTE, titular del empleoc INSTRUCTOR cddigo 3070,
grado 10.

Que como consecuencia del encargo antes referidos se debe dar por terminado los siguientes
nombramientos =n provisionalidad.

o Terminar el nombramiento en provisionalidad contenido en la Resolucién No. 011223 de 27
de noviembre de 2023, en el empleo PROFESIONAL UNIVERSITARIO cédige 2044, grado
11, al sefior (a) LEONARDO CARDONA BUITRAGO identificado (a) con cédula de ciudadania
14467825, adscrito (a) al EST.PEN.MED.SEG.CAR.ERE. CALL.

s Terminar el nombramiento en provisionalidad contenido en la Resolucion No. 005351 de 6 de
noviembrs de 202C, en el empleoc PROFESIONAL UNIVERSITARIO codigo 2044, grado 11,
al sefior ta) ANA MILENA BELTRAN BALAGUERA identificado (a) con cédula de ciudadania
1049634365, adscrito (a) a la CARCEL Y PENITENCIARIA CON ALTA Y MEDIA
SECGURIDAD EL BARNE.

o Terminar el nombramientc en provisionalidad contenido en la Resolucién No. 002340 de 28
de mayo de 2020, en =l empleo PROFESIONAL UNIVERSITARIO cédigo 2044, grado 11, al
sefior (a) DANIELA ANDREA PAEZ DIAZ identificado (a) con cédula de ciudadania
1110485519, adscrito (z) al CCPAMS DE IBAGUE PICALENA-INCLUYE JUSTICIA Y PAZ.

e Terminar el nombramiento en provisionalidad contenido en la Resolucion No. 005069 de 30
de octubre de 2020, en el empleo PROFESIONAL UNIVERSITARIO cédigo 2044, grado 11,
al ssiior (a) DIANA ELIZABETH MOJICA MANRIQUE identificado (a) con cédula de
ciudadan’a 33368448, adscrito (a) a la CARCEL Y PENITENCIARIA CON ALTA Y MEDIA
SEGURIDAD EL BARNE.

e Terminar el nombramiento en provisionalidad contenide en la Resolucién No. 002729 de 26
de junio de 2020, en =l 2ampleo PROFESIONAL UNIVERSITARIO cddigo 2044, grado 11, al
sefior (a) C.AUDIA PATRICIA SARABIA TORRES identificado (a) con cédula de ciudadania
22476943, adscrito {a) & DIRECCION REGIONAL NORTE.

o Terminar el nombramierto en provisionalidad contenido en la Resolucion No. 008075 del 01
de septiembre de 2023, en el empleo PROFESIONAL UNIVERSITARIO cédigo 2044, grado
11, al sefior (a) ANDRES FELIPE MUNOZ MARTINEZ identificado (a) con cédula de
ciudadania 1010192267, adscrito {a) a la CARCEL Y PENITENCIARIA DE MEDIA
SECURIDAD DE GARZON.
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RESOLUCION NOMERO (CS000 peL 30 MAY 2024

«Por la cual se hace unos nombramientos en perioco de prueba, se terminan unos encargos y
unos nombramientos en provisicnalidad en la planta de personal del Instituto Nacional
Penitenciario y Carcelario — INPEC, en cumplimiento del Proceso de Selecsién No. 1357 de
2019 = INPEC Administrativos»

= Terminar el nombramiento en provisionalidad contenido en la Resolucion No. 004451 de 1 de
octubre de 2020, en el empleo PROFESIONAL UNIVERSITARIO codigo 2044, grado 11, al
sefior (a) LILIANA SALAZAR BELTRAN identificado (a) con cédula de ciudadania
1107079911, adscrito (a) al C.C Y PEN. CON ALT. Y MED.SEG DE JAMUNDI.

e Terminar el nombramiento en provisionalidad contenido en la Resolucion No. 010036 de 25
de noviembre de 2022, en el empleo PROFESIONAL UNIVERSITARIO cédigo 2244, grado
11, al sefior (a) MILAGROS REMEDIOS SIERRA MEZA identificado (a) con cédula de
ciudadania 40944176, adscrito (a) al EST.PEN.MED.SEG.CAR. VILLAVICENCIO.

e Terminar el nombramiento en provisionalidad contenido en la Resolucion No. 000019 del 02
de enero de 2023, en el empleo PROFESIONAL UNIVERSITARIC cédigo 2044, grado 11, al
sefior (a) MARLING JULIETH SANCHEZ GARCES identificads ia’ con cécula de ciudadania
1111803007, adscrito {(a) al EST.PEN.MED.SEG.CAR. BUENAVENTURA.

e Terminar el nombramiento en provisionalidad cenienido en la Resolucion Ne. 003737 de 26
de agosto de 2020, en el empleo PROFESIONAL UNIVERSITARIO cédigo 2044, grado 11,
al sefior (a) CHRIS GERALDINE MAYORGA ANAYA identificado (a) con cédula de
ciudadania 1098727165, adscrito (a) a la CARCEL Y PENITENCIARIA CON ALTA Y MEDIA
SEGURIDAD DE GIRON.

» Terminar el nombramiento en provisionalidad contenido en la Resolucion Nc. 005708 de 22
de julio de 2022, en el empleo AUXILIAR ADMINISTRATIVO cédigo 4044, grado * 1, al sefior
(a) MIGUEL EDUARDO FONSECA identificado (a) con cédula de ciudadania 86053437,
adscrito (a) a EST.PEN.MED.SEG.CAR. VILLAVICENCIO.

e Terminar el nombramiento en provisionalidad contenido en la Resolucion No. 000194 de 25
de enero de 2018, en el empleo PROFESIONAL UNIVERSITARIC cédigo 2044, g-ado 11, al
sefior (a) MARTHA LIGIA BARRERA TREJOS identificado {a) con cédula de siudadania
25059554, adscrito (a) a la REC. MUJ. PEREIRA.

e Terminar el nombramiento en provisionalidad contenido en la Resolucion No. 705232 de 4 de
noviembre de 2020, en el empleo AUXILIAR ADMINISTRATIVO sédigo 4044, grado 11, al
sefior (a) HECTOR ALEJANDRO RODRIGUEZ CASTRO identificado (a) con cédula de
ciudadania 1022929486, adscrito (a) a CARCEL ¥ PENITENC ARIA CON ALTA Y MEDIA
SEGURIDAD EL BARNE.

= Terminar el nombramiento en provisionalidad contenido en la Resclucién No. 0512 del 17 de
septiembre de 2000, en el empleo PROFESIONAL UNIVERSITARIO cédigo 2044. grado 11,
al sefior (@) CAMILO ARDILA ROA identificado (a) con cédula de ciudadania 79412275,
adscrito (a} a la OFICINA ASESORA JURIDICA.

e Terminar el nombramientoc en provisionalidad contenido en |la Resolucion No. 002769 de 30
de junio de 2020, en el empleo PROFESIONAL UNIVERSITARIO codigo 2044, grado 11, al
sefior (a) CARLOS ANDRES ECHEVERRI DIAZ identificado (a) con cédila de ziudadania
98652511, adscrito (a) a la CARCEL Y PEN. DE M=D.SEG ACACIAS INCLUYE FABELLON
DE MUJERES.
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COLOMBIA
- A

Ay ResoLUCIoN Numero (09000 DEL 30 MAY 2024

«Por la cual se hace unos nombramientos en periodo de prueba, se terminar unos encargos y
uros nombramie=tos en provisionalidad en la planta de personal del Insttuto Nacional
Penitenciario y Carcelario — INPEC, en cumplimiento de Proceso de Seleccion No. 1357 de
2019 — INPEC Administrativos»

¢ Terminar 2l nombramiento en provisionalidad contenido en la Resolucién No. 005351 de 6 de
noviembrs de 2020, en el empleo PROFESIONAL UNIVERSITARIO cédigo 2044, grado 11,
al sefior [a) LIDA YANITH ERAZO PALADINEZ identificado (a) con cédula de ciudadania
1061784706, adscrizo (a) al EST.PEN.MED.SEG.CAR. PITALITO.

e Terminar sl nombramiento en provisionalidad contenido en la Resolucion No. 003710 de 3 de
mayo de 2023, en =l empleo PROFESIONAL UNIVERSITARIO codigo 2044, grado 11, al
sefior (a) SANDRA MARCELA CAMACHO TORRES identificado (a) con cédula de ciudadania
1053792251, adscrizo [a) al CCPAMS DE IBAGUE PICALENA-INCLUYE JUSTICIA Y PAZ

e Terminar el nombramisnto en provisionalidad contenido en la Resolucién No. 007999 del 30
de agostc de 2023, en el empleo PROFESIONAL UNIVERSITARIO cédigo 2044, grado 11,
al sefior {a) YENIFER PAOLA VARGAS GAMBOA identificado (a) con cédula de ciudadania
1057462°00, adscriio [a) a la CARCEL Y PEN. DE MED. SEG. RAMIRIQUI.

e Terminar el nombramisnto en provisicnalidad contenidc en la Resolucion No. 002769 de 30
de junio de 2020, en &l empleo PROFESIONAL UNIVERSITARIO cédigo 2044, grado 11, al
sefior (a, LEYDI PAOLA PARRA GARNICA identificado (a) con cédula de ciudadania
53103454, adscrito (a) al EST.PEN.MED.SEG.CAR. VILLAVICENCIO.

o Ternrinar el nombramizsnto en provisicnalidad contenidc en la Resolucion No. 003737 de 26
de agosto de 2020, en el empleo PROFESIONAL UNIVERSITARIO codige 2044, grado 11,
al sefior (a) VANESSA GARCIA TAPIA identificado (a) ccn cédula de ciudadania 1088322243,
adscrito (a) al EST.PEN.MED.SEG.CAR. MEDELLIN.

e Terminar el nombramiento en provisionalidad contenido 2n la Resolucion No. 003020 de 7 de
julio de 2020, en el emplec PROFESIONAL UNIVERSITARIO cédigo 2044, grado 11, al sefior
(a} MAYRA ALEJANDRA CATALAN ABAD identificado (a) con cédula de ciudadania
1129567379, adscrito 'a) a la DIRECCION REGIONAL NORTE.

s Terminar =l nombramiento en provisicnalidad contenido en la Resolucién No. 002730 de 26
de junio de 2020, e~ el empleo PROFESIONAL UNIVERSITARIO cédigo 2044, grado 11, al
sefior (a} ALFREDO CORENA BALLESTEROS identifcado (a) con cédula de ciudadania
871593, adscrito (g) al EST.PEN.MED.SEG.CAR. SINCELEJO.

o Terminar el nombramiento en provisionalidad contenido 2n la Resolucién No. 004451 de 1 de
octubre ce 2020, er e empleo PROFESIONAL UNIVERSITARIO cédigo 2044, grado 11, al
sefior (a) ANGELA MONCADA GARCIA identificaco {a) con cédula de ciudadania
1088263576, adscrito 'a) a EST.PEN.MED.SEG.CAR. CALARCA.

e Terminar =l nombramiento en provisionalidad contenido en la Resolucion No. 006133 de 21
de diciembre de 2020 en el empleo PROFESIONAL UNIVERSITARIO cédigo 2044, grado
11, al sefior (a) LARRY GABRIEL RUIZ ALBAN identificado (a) con cédula de ciudadania
1061763238, adscrito ‘a) a EST.PEN.MED.SEG.CAR. QUILICHAQO.

e Terminar =2l nombramiento en provisianalidad contenido en la Resolucién No. 003572 de 14
de agosto de 2020, er: el empleo PROFESIONAL UNIVERSITARIO cédigo 2044, grado 11,
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«Por la cual se hace unos nombramientos en periodo de prueba, se terminan unos encargos y

unos nombramientos en provisionalidad en la planta de personal del Instituto Nacional
Penitenciario y Carcelario ~ INPEC, en cumplimiento del Proceso de Seleccisn No. 1357 de
2019 — INPEC Administrativos»
al sefior (a) NICOLAS FELIPE OSPINA CHAVARRO identificado (a) con cédula de ciudadania

1110524645, adscrito (a) a CCPAMS DE IBAGUE PICALENA-INCLUYE JUSTICIA Y PAZ.

Terminar el nombramiento en provisionalidad contenido en la Resolucién Nz. 003572 de 14
de agosto de 2020, en el emplec PROFESIONAL UNIVERS TARIO codigo 2044, grado 11,
al sefior (@) BEATRIZ ESPANA NIEBLES identificado (a) con céduta de ciudadania 63464624,
adscrito (a) a EST.PEN.MED.SEG.CAR. BARRANCABERME.JA.

Terminar el nombramiento en provisionalidad contenido en la Resoalucién No. 000836 de 2 de
marzo de 2020, en el empleo PROFESIONAL UNIVERSITAR!O cédigo 2044, grade 11, al
sefior (a) JULIO CESAR BENITEZ PEREZ identificado {a) con cédula de ciudadania
98654252, adscrito (a) a la CARCEL Y PENITENCIARIA CE MEDIA SEGURIDAD DE
MELGAR.

Terminar el nombramiento en provisionalidad contenido en |z Resolucién No. 002730 de 26
de junio de 2020, en el empleo PROFESIONAL UNIVERSITARIC codigo 2C44, grado 11, al
sefior (a) CESAR AUGUSTO MARTINEZ ANGULQ identificaco (a) con cédula de ciudadania
1087127771, adscrito (a) a EST.PEN.MED.SEG.CAR. TUMACO.

Terminar el nombramiento en provisionalidad contenido en la Resolucion No. 005794 de 26
de noviembre de 2020, en el emplec PROFESIONAL UNIVERSITARIO codigo 2044, grado
11, al sefior (a) VALENTINA OBANDO VARGAS identificade (a) con cédula de ciudadania
1094944611, adscrito (a) al EST.PEN.MED.SEG.CAR. CALARCA

Terminar el nombramiento en provisionalidad contenido en la Resolucion No. 009097 del 29
de septiembre de 2023, en el emplec PROFESIONAL UNIVERSITARIO codigo 2044, grado
11, al sefior (a) EDGAR DANIAN SANTOS VIVAS identificado {(a) con cécula de ciudadania
1069732€57, adscrito (a) a CARCEL Y PEN. DE MED. SEG FUSAGASUGA.

Terminar el nombramiento en provisionalidad contenido en la Resolucién No. 003708 de 25
de agostc de 2020, en el emplec PROFESIONAL UNIVERSITAR!O codigo 2044, grado 11,
al sefior (a) MARLY YULIETH MUNOZ SUAREZ identificado (a) con cédula de ciudadania
1081396120, adscrito (a) al EST.PEN.MED.SEG.CAR, LA PLATA

Terminar el nombramiento en provisionalidad contenido en la Resolucién No. 002891 de 2 de
julio de 2020, en el empleo PROFESIONAL UNIVERSITARIO codigo 2044, grado 11, al sefior
(a) CLAUDIA MARCELA RAMIREZ MORENO identificado (a con cédula de ciudadania
52972857, adscrito (a) a la CCPAMMS DE BOGOTA INCLUYE RECL.ESPEZIAL-JUSTICIA
Y PAZ.

Terminar el nombramiento en provisionalidad contenido en la Resclucion No. 004451 de 1 de
octubre de 2020, en el empleo PROFESIONAL UNIVERSITARIO codigo 2044, grado 11, al
sefior (a) LIZETH RESTREPO CUELLAR identificado (a' ccn cédula de ciudadania
1118072394, adscrito (a) a EST.PEN.MED.SEG.CAR.ERE. PEREIRA.

Terminar el nombramiento en provisionalidad contenido en la Resc ucion No. $04450 de 1 de
octubre de 2020, en el empleo PROFESIONAL UNIVERSITARIO cadigo 2044, grado 07, al
sefior (a) PILAR ANDREA TOVAR SANCHEZ identificado (a) con cédula de ciudadania
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«Por la cual se hace unos nombramientos en periodo de prueba, se terminan unos encargos y
unos ncmbramientcs en provisionalidad en la planta de personal del Instituto Nacional
Penitenciario y Carcelario — INPEC, en cumplimiento del Proceso de Seleccion No. 1357 de
2019 — INPEC Administrativos»

1073322036, adscrito (a) a CARCEL Y PEN. CON ALTA Y MEDIA SEGURIDAD DE LA
DORADA INCLUYE PABLELLON R-E.

Ry RESOLUCION NUMERO

e Terminar 2l nombramienio en provisionalidad contenido en la Resolucion No. 002893 de 2 de
julio de 2020, en el emoleo PROFESIONAL UNIVERSITARIO codigo 2044, grado 11, al sefior
(a) EDUARD FABIAN BONETT ESTRADA identificado (a) con cédula de ciudadania
1090440396, adscrito ‘a) al EST.PEN.MED.SEG.CAR. CCANA.

o Terminar el nombramianto en provisionalidad contenido en la Resolucién No, 002727 de 29
de abril de 2021, en el empleo INSTRUCTOR cédigo 3370, grado 10, al sefor (a} JULIAN
ANDRES ORTEGA MUNOZ identificado (a) con cédula de ciudadania 1130626659, adscrito
(a) al EST.PEN.MED.SES.CAR.ERE. CALI.

e Terminar 2l nombramiento en provisionalidad contenido en la Resolucién No. 000440 de 26
de erero de 2022, en 2l empleo PROFESIONAL UNIVERSITARIO sddigo 2044, grado 11, al
sefior (a) ALBERTO DZ JESUS RAMOS ECHEVERRI identificado (a) con cédula de
ciudadania 70813243, adscrito (a) a 505 EST.PEN.MED.SEG.CAR. ANDES,

e Terminar el nombramiento en provisionalidad contenido en la Resolucion No. 572 del 04 de
febrero de 2000, en e! empleo PROFESIONAL UNIVERSITARIO codigo 2044, grado 11, al
sefior (a) DARTY MONTES ARTETA identificado {a) con cédula de ciudadania 31968527,
adscrito (a) al EST.PEN.MED.SEG.CAR.ERE. CALL

o Terminar sl nombramiento en provisionalidad contenido en la Resolucién No. 003370 de 30
de juiio de 2020, en e empleo PROFESIONAL UNIVERSITARIO codigo 2044, grado 11, al
sefior (a) DIANA MARCELA URRESTY GARCIA identif:cado {(a) con cédula de ciudadania
67022990 adscrito {a’ a la DIRECCION REGIONAL OCCIDENTE.

e Terminar el nombramianio en provisionalidad contenido en la Resolucion No. 003370 de 30
de julio de 2020, en e empleo PROFESIONAL UNIVERSITARIO codigo 2044, grado 11, al
sefior (a2) LEISY FERMAKNDA ORTIZ RODRIGUEZ identificado (a) con cédula de ciudadania
1023864912, adscrico {a, a CCPAMMS DE BOGOTA INCLUYE RECL.ESPECIAL-JUSTICIA
Y PAZ.

o  Terminar 2l nombramiznto en provisionalidad contenido en la Resolucion No. 007065 de 21
de septiembre de 2021, en el empleo PROFESIONAL UNIVERSITARIO cédigo 2044, grado
11, al sefior (a) FRANCINA PARRA PATINO identificado (a) con cédula de ciudadania
24341938, adscrito {a’ a EST.PEN.MED.SEG.CAR. SALAMINA.

o Terminar 2l nombramiento en provisionalidad contenido en la Resolucién No. 005793 de 26
de novierrbre de 2C20, en el empleo PROFESIONAL UNIVERSITARIO cadigo 2044, grado
11, al sefo- (a) PAOLA ANDREA CASTELLANOS TORRES identificado (a) con cédula de
ciudadania 1060653365, adscrito (@) a EST.PEN.MED.SEG.CAR. ANSERMA.

s Terminar sl nombramiznto en provisionalidad contenido en [a Resolucion No. 005763 de 25
de juiio de 2022, er el empleo PROFESIONAL UNIVERSITARIO cédigo 2044, grado 11, al
sefio” (a) LJIS ERNESTO AGUDELG RAMIREZ identificado (a) con cédula de ciudadania
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16277003, adscrito (a) a CCPAMMS DE BOGOTA INCLUYE RECL.ESPECIAL-JUSTICIA Y
PAZ.

Terminar el nombramiento en provisionalidad contenido en la Resolucién No. C05351 de 6 de
noviembre de 2020, en el empleo PROFESIONAL UNIVERSITARIO codigo 2044, grado 11,
al sefior (a) LUISA FERNANDA CAMPOS |LUGO identificado (a) con cédula de ciudadania
1109386161, adscrito (a) a EST.PEN.MED.SEG.CAR. BUGA.

Terminar el nombramiento en provisionalidad contenido en la Resolucidon No. 9346 de 29 de
noviembre de 2021, en el empleo PROFESIONAL UNIVERSITARIO codigo 2244, grado 11,
al sefior (a) LAURA PENUELA ACEVEDO identificado (a) con cédula de ciudadania
1088327767, adscrito (a) a EST.PEN.MED.SEG.CAR. SANTA RCSA DE CABAL.

Terminar el nombramiento en provisionalidad contenido en la Resolucion No. 000498 de 26
de enero de 2022, en el empleo PROFESIONAL UNIVERSITARID codigo 2044, grado 11, al
sefior (a) DIANA CAROLINA SANTANA ARCINIEGAS idertficado (a) con cédula de
ciudadania 1116791444, adscrito (a) a EST.PEN.MED.SEG.CAR. ARAUCA.

Terminar el nombramiento en provisionalidad ccntenido en la Resolucidon No. 007792 de 27
de septiembre de 2022, en el empleo PROFESIONAL UNIVERSITARIO cécico 2044, grado
11, al sefior (a) ANA LUCIA SILVA ROA identificado (g) con cédula de ciudadania
1022377054, adscrito (a) a CARCEL Y PENITENCIARIA DE MEDIA SEGURIDAD DE
YOPAL.

Terminar el nombramiento en provisionalidad contenido en la Resolucion No. 004451 de 1 de
octubre de 2020, en el empleo PROFESIONAL UNIVERSITARIO codigo 2044, grado 11, al
sefior (a) ANDREA ESCOBAR CAICEDQ identificado (a) con cédula de ciudadania
1085270960, adscrito (a) a CARCEL Y PEN. DE MED. SEG. IPIALES INCLUYE PABELLON
DE MUJERES.

Terminar el nombramiento en provisionalidad contenido en la Resolucion No. 002893 de 2 de
julio de 2020, en el empleo PROFESIONAL UNIVERSITARIO céd go 2044, grado 11, al sefior
(a) EDWIN FABIAN VICTORIA CANO identificado (a) con cédula de ciudadania 6199905,
adscrito (a) a EST.PEN.MED.SEG.CAR. CAICEDONIA.

Terminar el nombramiento en provisionalidad contenido en la Resolucion Nc. 003370 de 30
de julio de 2020, en el empleo PROFESIONAL JNIVERSITARIO codigo 2044, grado 11, al
sefior (a) LEIDY ANDREA GONZALEZ LOPEZ identificado (a. con cédula de ciudadania
20627238, adscrito (a) a CARCEL Y PENITENCIARIA DE MEDIA SEGURIDAD DE UBATE.

Terminar el nombramiento en provisionalidad contenido en la Resolucion Ne. 003370 de 30
de julio de 2020, en el empleo PROFESIONAL ‘UNIVERSITARIO caodigo 2044, grado 11, al
sefior (a) NANCY EMELINA CORONADO FLOREZ identificado (& con cédula de ciudadania
51734684, adscrito (a) a EST.PEN.MED.SEG.CAR. SANTA ROSA DE VITERBO.

Terminar el nombramiento en provisionalidad contenido en la Resolucién No. 000017 del 02
de enero de 2024, en el empleo PROFESIONAL UNIVERSITARIC codige 2044, grado 11, al

/_T_,;___
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sefior (a) ANGELICA JULIETH CLARO CONTECHA identificado (a) con cédula de ciudadania
1065807376, adscrito {a) a EST.PEN.MED.SEG.CAR. RIOHACHA.

e Tenmrinar el nombramiento en provisicnalidad contenido en fa Resolucion No. 004201 de 16
de junio de 2021, en el empleo PROFESIONAL UNIVERSITARIO cédigo 2044, grado 11, al
sefior (a) JOHANNA KATHERINE VELILLA GONZALEZ identificado (a) con cédula de
ciudadania 22550129, adscrito (a) a EST.PEN.MED.SEG.CAR. SAN ANDRES.

e Terminar =2l nombramiento en provisicnalidad contenido en la Resolucion No. 002730 de 26
de junio ce 2020, er el empleo PROFESIONAL UNIVERSITARIO cédigo 2044, grado 11, al
sefior (a) DIEGO RCLDAN JARAMILLO identificado (a) con cédula de ciudadania 15322504,
adscrito (a) al EST.PEN.MED.SEG.CAR. YARUMAL.

e Terminar el nombramiento en provisionalidad contenido en la Resolucion No. 004715 de 19
de octubrs de 2020, en el empleo PROFESIONAL UNIVERSITARIO codigo 2044, grado 11,
al seffor (a) DIANA FERNANDA ROMERO ROMERO identificado (a) con cédula de
ciudadania 1151953403, adscrito (a) a EST.PEN.MED.SEG.CAR.ERE. CALI.

o Terminar el nombramiento en provisionalidad contenido en la Resolucién No. 003572 de 14
de agostc de 2020, en el empleo PROFESIONAL UNIVERSITARIO cédigo 2044, grado 11,
al sefior (a) NATALIA OCAMPO TOBCN identificado (a) con cédula de ciudadania 30311817,
adscrito (a) a EST.PEN.MED.SEG.CAR. MANIZALES.

e Terminar el nombramiento en provisionalidad contenido en la Resoluciéon No. 000433 de 26
de erero de 2022, en el empleo PROFESIONAL UNIVERSITARIO cédigo 2044, grado 11, al
sefior (a) JAIRO EDUARDO QUINTERO ARIAS identificado (a) con cédula de ciudadania
1053804153, adscrito (a) a la CARCEL Y PEN. CON ALTA Y MEDIA SEGURIDAD DE LA
DORADA INCLUYE PABLELLON R-E.

o Terminar el nombramiento en provisionalidad contenido en la Resoluciéon No. 005794 de 26
de noviembre de 2€20, en el empleo PROFESIONAL UNIVERSITARIO cédigo 2044, grado
11, al sefior (@) GABRIELA ALEXANDRA CORTES TRIVINO identificado (a) con cédula de
ciudadania 1087194705, adscrito (a) a la CARCEL Y PEN. CON ALTA Y MED.SEG.DE
PALMIRA INCLUYE PABELIL.ON JYP.

o Terminar =l nombramierto en provisionalidad contenido en la Resolucion No. 002730 de 26
de junio de 2020, en e empleo PROF=SIONAL UNIVERSITARIO cédigo 2044, grado 11, al
sefior (a) JUAN DAVID BELENO SILVA identificado (a) con cédula de ciudadania
1128277845, adscrito {a) al EST.PEN.MED.SEG.CAR. PUERTO BOYACA.

e Terminar el nombramiento en provisionalidad contenido en la Resolucién No. 008335 de 6 de
octubre de 2022, er el empleo PROFESIONAL UNIVERSITARIO cadigo 2044, grado 11, al
sefior (a) LAURA JOHANNA RODRIGUEZ ROBLES identificado (a) con cédula de ciudadania
33375399, adscrito {a; a PENITENCIARIA DE MEDIA SEGURIDAD LA ESPERANZA DE
GUADUAS.

¢ Terminar el nombramiento er provisionalidad contenido en la Resolucién No. 002620 del 16
de junio de 2020, en el emplec PROFESIONAL UNIVERSITARIO cédigo 2044, grado 11, al
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«Por |a cual se hace unos nombramientos en periodo de prueba, se terminan unos encargos y
unos nombramientos en provisionalidad en la planta de personal del Instituto Nacional
Penitenciario y Carcelario — INPEC, en cumplimiento del Proceso de Seleccion No. 1357 de
2019 — INPEC Administrativos»
sefior (a) GREISY JULIETH ARAUJO identificado (a) con cédula de ciudadania 1121204978,

adscrito (a) a 101 EST.PEN.MED.SEG.CAR. LETICIA.

» Terminar el nombramiento en provisionalidad contenido en la Resolucion No. 002637 de 27
de marzo de 2023, en el empleo PROFESIONAL UNIVERSITARIO cédigo 2044, grado 11, al
sefior (a) LILIANA PATRICIA TANGARIFE HINCAPIE idertificado (a) con cédula de
ciudadania 1036927930, adscrito (a) a EST.PEN.MED.SEG.CAR. PUERTO 3ERRIO.

o Terminar el nombramiento en provisionalidad contenido en la Resolucién No. 005793 de 26
de noviembre de 2020, en el empleo PROFESIONAL UNIVERSITARIO cédigo 2044, grado
11, al sefior (a) FLOR NARSAY MEJIA MARTINEZ identificado ‘a) con cédu'a de ciudadania
52777859, adscrito (a) a CARCEL Y PEN. DE MED. SEG. DE FUERTO TRIUNFO.

e Terminar el nombramierto en provisionalidad contenido en la Resolucion No. 003572 de 14
de agosto de 2020, en el empleo PROFESIONAL UNIVERSITARIO cédigo 2044, grado 11,
al sefior (a) ALEJANDRO GIRALDO VALENCIA identificado (&) con cédula de ciudadania
16266895, adscrito (a) al EST.PEN.MED.SEG.CAR. SEVILLA.

e Terminar el nombramiento en provisionalidad contenido en la Resolucion No. 004451 de 1 de
octubre de 2020, en el empleo PROFESIONAL UNIVERSITAR!O cédigo 2044, grado 11, al
sefior (a) YULI MARIBE. MONSALVE GALLEGO identificado (a) con cédula de ciudadania
27461245, adscrito (a) a CARCEL Y PENITENCIARIA DE MEDIA SEGURIDAD DE YOPAL.

Que la Corte Constitucional unifico su jurisprudencia en Sentencia SL-817 de 2019, respecto a la
declaratoria de Insubsistencia de empleados provisionales ha sefialado: *(...). solo es
constitucionalmente admisible una motivacion donde la insubsistencia invoque argumentos puntuales
como la provision definitiva del cargo por haberse realizado el concurso de mérites respectivo, la
imposicion de sanciones disciplinarias, la calificacion insatisfactoria u cra razén especifica atinente
al servicio que esta prestando y deberia prestar el funcionario concreto®

Que para cubrir los gastos que se generen con ocasion a los nombramientos del Proceso de
Seleccion No. 1357 de 2019 — INPEC Administrativos, se expidié el Certificado de Disponibilidad
Presupuestal No. 022 del 04 de abril de 2024.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO 1. Nombrar en periodo de prueba en el emplec denominadc Profesional Universitario
codigo 2044, grado 11 a las personas que mas adelante se relacionan en la planta glokalizada del
INPEC, de conformidad con lo expuesto en la parte considerativa de la nresente resolucion.

P

4 | No. DOCUMENTO '
1 1107052790 JONATAN GALLEGO VILLANUEVA ES".PEN.MED.SEG.CAR.ERE. CALI
71375667 JUAN GABRIEL ARISMENDY BUILES ST.PEN.MED.SEG.CAR. SANTO
2 DOMINGO
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-  No. DOCUMENTO R e
88259713 LU{S FELIPE GALLEGO ESCOBAR CARCEL Y PAMS LA PAZ-INCLUYE
PABELLON RECL.ESPECIAL-PABELLON
DE JYP
33365038 NANCY LILIANA SISSA MUNDZ EST.PEN.CAR.ALTY MED.SEG COMBITA
28544268 NACARID CHACON AVILA CCPAMS DE [BAGUE PICALENA-
5 INCLUYE JUSTICIA Y PAZ
1073984566 SINDY VANESA TRIANA TORRES EST.PEN.MED.S=G.CAR.JUS.PAZ.
6 TIERRA ALTA
91505546 MARLON GONZALQ BAUTISTA C.CYPEN. CON ALT. Y MED.SEG DE
7 AVENDARO JAMUNDI
52657154 SANDRA M LENA BOHORQUEZ EST.PEN.MED.S=G.CAR. VILLETA
8 JARAMILLO
79504911 HENRY OSWALD ROSERC PAREDES EST.PEN.MED.SEG.CAR. SANTA ROSA
9 DE 0S50S
10 1079173709 LEANDRO ALBERTO CORTES HERMOSA EST.PEN.MED.SEG.CAR. NEIVA
11 1018439841 ERIKA YULIETH ALVAREZ GUARNIZO EST.PEN.MED.SEG.CAR. FLORENCIA
12 1049634365 ANA MILENA 3ELTRAN BALAGUERA EST.PEN.CAR.ALTY MED.SEG COMBITA
1110485519 DANIELA ANDREA PAEZ DIAZ CCPAMS DE IBAGUE PICALENA-
13 INCLUYE JUSTICIA Y PAZ
14 72450138 ARTURO JUNICR CORREA POLO EST.PEN.MED.SEG.CAR. SANTA MARTA
i5 52817781 DAMARIS SAOLA SANZ FULA EST.PEN.MED.SEG.CAR. GARZON
1017210530 RICHARD LOPEZ MUNOZ C.CY PEN. CON ALT. Y MED.SEG DE
16 JAM JNDI
17 86084238 CARLOS ANDRES CARDENAS CARDENAS { EST.PEN.MED.SEG.CAR. VILLAVICENCIO
25275855 ANDREA SALAZAR BURBAND EST.PEN.MED.SEG.CAR.
18 BUENAVENTURA
19 1077435601 JELLY YIVERLING SANCHEZ MORENO EST.PEN.MED.SEG.CAR. MEDELLIN
z117503664 MONICA FATRICIA MANCINI EST. PEN. LAS HELICONIAS DE
20 CASTRILLON FLORENCIA
21 5826869 JULIO CESAR MANOSALVA HENAO EST.PEN.CAR.ALT. MED.SEG GIRON
) 46454628 MARCELA VARGAS DURAN EST.PEN.MED.SES.CAR. DUITAMA
79396745 LIBORIO EDUARDO GONZALEZ ROJAS COLONIA AGRICOLA MIN. SEG.
23 ACACIAS
24 79703779 HECTOR MAURICIO GARCIA CARMONA REC. MUJ. PEREIRA
2070944940 NELSON ANDXES RAMOS MENDEZ EST.PEN.MED.SEG.CAR.REC.MUI.
25 SOGAMOS0
26 91511876 RAMIRO ANTONIO BETANCUR RICARDO EST.PEN.MED.SEG.CAR. MCNTERIA
2122133793 SHIRLY FLOREDY PERILLA CUBILLOS | CARCEL Y PEN. DE MED.SEG ACACIAS
27 INCLUYE PABELLON DE MUJERES
75412275 CAMILO ARDILA ROA CPAMS MUJERES DE BOGOTA INCLUYE
28 PAB. RECLUSION E£SPECIAL
2121818841 DAVID RICARDO VERA GARZON CARCEL Y PEN. DE MED.SEG ACACIAS
29 INCLUYE PABELLON DE MUJERES
30 83258171 OMAR YAMITH CARVAJAL BONILLA EST.PEN.MED.SEG.CAR. PITALITC
28034116 ALBA ROCIO JIMENEZ GALEANO 639 CCPAMS DE IBAGUE PICALERA-
31 INCLUYE JUSTICIA Y PAZ
33368443 DIANA ELIZABETH MOJICA MANRIQUE CARCEL Y PEN. DE MED. SEG.
32 RAMIRIQUI
10292471 YILMAN ALEXANDER MAESOI ROSERO CARCEL Y PEN. ALT. MED. SEG. DE
POPAYAN INCLJYE PABELLON
RECLUSION-ESPECIAL

33
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POSICION | Mo ROCUMENTO NOMBRE Y APELLIDOS " CENTRO DE COSTO
34 53103454 ~ LEYDI PAOLA PARRA GARNICA EST.PEN.MED.SEG CAR. GRANADA
35 1044500321 YUDY ELIZABETH YEPES TAMAYO EST.PEN.MED.SEG.CAR. MEDELLIN
36 15446383 WILMER FABIAN CARDONA ARROYAVE EST.PEN.MED.SEG.CAR. SONSON
37 1103112591 ALEJANDRO JOSE MORALES SALCEDO EST.PEN.MED.SEG. SAN GIL
ag 73229354 GREISON GABRIEL USTATE PACHECO EST PEN.MED.SEG.CAR. CARTAGENA
ag 23182623 KATIA MARCELA CASTRO ORTEGA EST.PEN.MED.SEG.CAR. SINCELEJO
40 1067888176 VICTOR RAUL TORDECILLA GALEANO EST.FEN.MED.SEG.CAR. CALARCA
a1 76326673 JAVIER ANDRES LEDESMA DULCE EST.PEN.MED.SEG.ZAR. QUILICHAO
10252007 JOSE LUIS BALLESTEROS HENAO EST. PEN. LA ESPERANZA DEL
42 MUNICIPIO DZ SUADUAS
43 4984337 ERICK JOHANN AGUILAR NORIEGA EST PEN.MED.SEG.CAR. AGUACHICA
1110446636 KAREN PATRICIA ARGUELLES BOLIVAR CZPAMS DE IBAGLE PICALENA-
44 NCLUYE JUSTIZIA 1 PAZ
78076389 EDER LUIS BULLA MAZA EST.PEN.MEC.SEG.CAR.
45 BARRANCABERMEIA
46 53016581 JENNIFER BRIGITH QUINTERC AGUIAR | ESTPEN.MED.SEG.CAR. CHAPARRAL
47 1085308479 CARLOS ALBERTO AGRECA MORA EST.FEN.MED.SEG CAR. TUMACO
48 1017143863 CAROLINA PALACIO HIDALGO EST. PEN. MED. SEG. CAR APARTADO
1101756802 YISSELL XIOMARA BARBOSA ES™.PEN.MEC.SEG.CARVELEZ
49 HERNANDEZ
50 86066171 HERNANDO FORERO RIVERA EST.PEN.MED.SEG.CAR. CAQUEZA
14012549 EDWIN CASTANO ESCOBAR ZARCEL Y PEN. DE MED. SEG
51 FUSAGASUGA
59 1083891815 ANDRES MAURICIO MUNOZ BARRERA EST.FEN.MED.SEG.CAR. LA PLATA
93404057 DARIO RODRIGUEZ DEVIA CZPAMMS DE BQGOTA INCLUYE
53 REC..ESPECIAL-.USTICIA Y PAZ
54 1088241869 JAVIER DAVID ORBES BASTIDAS EST.PEN.MED.SEG.CAR.ERE. PEREIRA
1061763238 LARRY GABRIEL RUIZ ALBAN EST.PEN.ALT.MED.58G.CAR.ALT.SEG.
55 PA_MIRA
7712877 EDWIN JOAN ARANGO IBAGON CCPAMMS DE BOGOTA INCLUYE
56 RECL.ESPECIAL-JUSTIQIA Y PAZ
57 1010203441 KELY JULIETH BLANCO BARBOSA EST.”EN.MEDSES.ZAR. OCANA
1113654158 ROOSEVELT SARMIENTO PALACIOS EST.PEN.ALT.MED.S£G.CAR.ALT.SEG.
58 PALMIRA
59 91075587 VICTOR MANUEL RIBERO MELENDEZ EST.PEN.MED.SEG.CAR. S0CORRO
60 70813243 ALBERTO DE JESUS RAMOS ECHEVERRI EST.PEN.MED SEG.CAR. ANDES
61 1075259001 LAURA ESTEFANIA VARGAS JIMENEZ EST.FEN.MED.SEG.CAR MHONDA
62 67022990 DIANA MARCELA URRESTY GARCIA EST.FEN.MED.SEG CAR.ERE. CALJ
98652511 CARLOS ANDRES ECHEVERRI DIAZ CCPAMMS DE BCGITA INCLUYE
63 RECL.ESPECIA_-JISTICIA Y PAZ
64 42146650 SANDRA MILENA CASTANEDA HURTADO | EST.PEN.MED.SEG.ZAR. SALAMINA
65 38361659 SANDRA MAGALY SANTOS GONZALEZ EST.PEN.MED.SEG.CAR. ANSERMA
1013614806 .OHANN FERNANDO RINCON SANCHEZ CCPAMMS DE BCGOTA INCLUYE
6 RECL.ESPECIA_-JUSTICIA Y PAZ
67 1114454068 LINA VANESA GARRIDO MORENO EST PEN.MED SEG.CAR. BUGA
68 1233340174 CAMILO ANDRES GUZMAN SEGURA ESTPEN.MED.SEG.CAR. ZAUCACIA
1083909643 JUDITH ANDREA RODRIGUEZ MORALES | CARCEL Y PENITENCIARIA DE MEDIA
69 SEGURIDAD DE Cr QUINQUIRA
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2 . No. DOCUMENTO SRE . e
POSICION DE IDENTIDAD NOMBRE Y APELLIDOS CENTRODE COSTO
70 1061793827 DORA PATRICIA PEREZ RUANO EST.PEN.MED.SEG.CAR. BOLIVAR
1117535263 ONEIDA BOCANEGRA PULIDO EST.PEN.MED.SEG.CAR. SANTA ROSA
71 DE CABAL
79 1112773091 EDWIN FELIPE RODRIGUEZ ZAPATA EST.PEN.MED.SEG.CAR. CARTAGO
1090367200 FRANK TAPIAS ROJAS CARCEL Y PENITENCIARIA DE MEDIA
73 SEGURIDAD DE PAZ DE ARIPORO
74 1098731239 SANDRA JULLIETH CORTES SAMACA | EST.PEN.MED.SEG.CAR. ARAUCA
75 33481028 ANA LILI ANZOLA VARGAS EST. PEN.Y CARCELARIO DE YOPAL
66717749 NELLY PATRICIA MADRIGALES GOMEZ EST.PEN.MED.SEG.CAR. PUERTO
76 TEJADA
1088322243 VANESSA GARCIA TAPIA EST.PEN.MED.SEG.CAR. SANTA
7 BARBARA
78 2061770060 CATERINE GOMEZ GARCES C.C. PEN. DE JAMUNDI
79 2088217165 DEISSY YESSENIA CARDENAS CASTRO EST.PEN.MED.SEG.CAR. IPIALES
24586418 ANGELICA MARIA ZULUAGA EST.PEN.MED.SEG.CAR. CAICEDONIA
80 VILLARRAGA
81 2100963549 JESSICA YURLEY SANCHEZ ACEVEDO EST.PEN.MED.SEG.CAR. UBATE
2056908076 ASTRID JOHANA BAEZ RINCON EST.PEN.MED.SEG.CAR. SANTA ROSA
82 DE VITERBO
88273730 JOSE ALIRIO URIBE BONILLA C.C. PEN. METROPOLITANO DE
83 CUCUTA
84 64566788 LUZ DARIS CHIMA PINEDA EST.PEN.MED.SEG.CAR. RIOHACHA
85 1090409335 MANUEL ALEJANDRO CARIZARES SILVA | EST.PEN.MED.SEG.CAR. SAN ANDRES
a8 1117518933 MARY{ FRAIDENY NARVAEZ CASTILLO EST.PEN.MED.SEG.CAR. YARUMAL
87 2098739177 JULIANA JIMENA JACOME PRADO EST.PEN.MED.SEG.CAR. PAMPLONA
88 37949833 NIDIA MARCELA VESGA FUENTES EST.PEN.MED.SEG.CAR.ERE. CAL|
89 2061784706 LIDA YANITH ERAZO PALADINEZ EST.PEN.MED.SEG.CAR. MANIZALES
1110548502 GERALDINE BRIGITTE TELLEZ TRIBINO | EST.PEN.CAR.ALTY MED.SEG.ERE. LA
g0 DORADA
1088327767 LAURA PENUELA ACEVEDO EST.PEN.ALT.MED.SEG.CAR.ALT.SEG.
91 PALMIRA
28393245 JANETH LEON TARAZONA EST.PEN.MED.SEG.CAR. PUERTO
92 BOYACA
33375399 LAURA JOHANNA RODRIGUEZ ROBLES EST. PEN. LA ESPERANZA DEL
93 MUNICIPIO DE GUADUAS
04 27093469 LYDA JANETH TIMANA ROJAS EST.PEN.MED.SEG.CAR. LETICIA
1162876321 ALONSO ABUABARA PADILLA EST.PEN.MED.SEG.CAR. PUERTO
95 BERRIO
96 14011855 LEONARDO ANTONIO TORRES MOTTA EST.PEN, PUERTO TRIUNFO
97 1118072394 LIZETH RESTREPO CUELLAR EST.PEN.MED.SEG.CAR. SEVILLA
98 1330522701 MYRIAM JUDITH MOLANO DELGADILLO |  EST. PEN.Y CARCELARIO DE YOPAL
1115079332 STEVEN ALEJANDRO BUITRAGO CARCEL Y PENIT. DE MEDIA
99 BETANCOURT SEGURIDAD DE TULUA
ARTICULO 2. Terminar los encargos que se relacionan a continuacion:
« Terminar el encargo otcrgado con Resolucion No. 10475 del 6 de diciembre de 2022, al sefior
(a) MARGARITA MARIA CADAVID QUINTERO, identificado (a) con cédula de ciudadania No.
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2019 — INPEC Administrativos»

42678268, en el empleo denominado PROFESIONAL UNIVERSITARIO cédigo 2044, grado
11 del EST.PEN.MED.SEG.CAR. MEDELLIN, titular del emplec INSTRUCTOR cédigo 3070,

grado 10.

PARAGRAFO: El sefior (a) MARGARITA MARIA CADAVID QUINTERO, debera asumir las
funciones propias del empleo INSTRUCTOR cdédigo 3070, grade 10 del cual osterta derechos
de carrera, ubicado en la CARCEL Y PENITENCIARIA DE MEDIA SEGURIDAD DE BELLO,
una vez se posesionen las personas citadas en el articulo 1°.

e Terminar el encargo otorgado con Resolucién No. 4636 del 25 de mayo de 2023, al sefior (a)
ROMULO MALDONADO LOPEZ, identificado (a) con cédula de ciudadania No. 3085749, en
el empleo denominado PROFESIONAL UNIVERSITARIO cadgo 2044, grado 11 de la
COLONIA PENAL DE ORIENTE DE MINIMA SEGURICAD DE ACACIAS INCLUYE
PABELLON DE RECLUSION ESPECIAL, titular del empleo AUXILIAR ADMINISTRATIVO
codigo 4044, grado 13.

PARAGRAFO: El sefior (a) ROMULO MALDONADO LOPEZ, debera asumir las funciones
propias del empleo AUXILIAR ADMINISTRATIVO codigo 4044, grado 13 del cual ostenta
derechos de carrera, ubicado en el EST.PEN.MED.SEG.CAR. VILLAVICENCIO, una vez se
posesionen las personas citadas en el articulo 1°.

¢ Terminar el encargo otorgado con Resolucion No. 6627 del 6 de septiembre de 2C21, al sefior
(a) GLORIA STELLA BAZA MURILLO, identificado (a) con cédula de ciudadania No.
51721359, en el empleo denominado AUXILIAR ADMINISTRATIVO codiga 4044, grado 13
del EST.PEN.MED.SEG.CAR. VILLAVICENCIO, titular del empieo AUXILIAR
ADMINISTRATIVO cédigo 4044, grado 11.

PARAGRAFO: El sefior {a) GLORIA STELLA DAZA MURILLO, debera asumir las funciones
propias del emplec AUXILIAR ADMINISTRATIVO codigo 4044, grado 11 del cual ostenta
derechos de carrera, ubicado en ESTPEN.MED.SEG.CAR. \.LLAVICENCIO, una vez se
posesionen las personas citadas en el articulo 1°.

= Terminar el encargo otorgado con Resolucion No. 6869 del 14 de septiembre de 2C21, al sefior
(a) FRANCISCO JAVIER CONDE ROJAS, identificado (a) ccn cédula de ciucadania No.
1057578061, en el empleo denominado PROFESIONAL UNIVERSITARIO cédigo 2044, grado
11 del EST.PEN.MED.SEG.CAR.REC.MUJ. SOGAMOSO, tituar del emplec TECNICO
ADMINISTRATIVO codigs 3124, grado 09.

PARAGRAFO: El sefior (a) FRANCISCO JAVIER CONDE ROJAS, deoera asumir las
funciones propias del empleo TECNICO ADMINISTRATIVO cézigo 3124, grado 09 del cual
ostenta derechos de carrera, ubicado en el EST.PEN.MED.SEG.CAR.REC.MUJ,
SOGAMOSO, una vez se posesionen las personas citadas en e! articulo 1°.

e Terminar el encargo otorgado con Resolucién No. 3063 del 8 ce julio de 2020, al sefior (a)
YENNY PATRICIA VEGA CABRA, identificado (a) con cédula de ciudadania No. 46454412,
en el empleo denominado TECNICO ADMINISTRATIVO cadigo 3124 grado 09 del
ESTPEN.MED.SEG.CAR.REC.MUJ. SOGAMOSO, titular del empieo AUXILIAR
ADMINISTRATIVO cddigo 4044, grado 11.
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PARAGRAFO: El sefior (a) YENNY PATRICIA VEGA CABRA, debera asumir las funciones
propias del empleo AUXILIAR ADMINISTRATIVO codigo 4044, grado 11 del cual ostenta
derechos de carrera, ubicado en la CARCEL Y PENITENCIARIA CON ALTA Y MEDIA
SEGURIDAD EL BARNE, una vez se posesionen las personas citadas en el articulo 1°,

e Terminar el encargo otorgado con Resolucion No. 2307 del 28 de mayo de 2020, al sefior (a)
JOHANNA MILENA ROJAS BUSTOS, identificado (a) cor cédula de ciudadania No.
63514955 en el empleo denominado PROFESIONAL UNIVERSITARIO cadigo 2044, grado
11 del DIRECCICN REGIONAL ORIENTE, titular del emplec PROFESIONAL
UNIVZRSITARIO codigo 2044, grado C7.

PARAGRAFO: El s=For (@) JOHANNA MILENA ROJAS BUSTOS, debera asumir las
funcicnes oropias del enrpleo PROFESIONAL UNIVERSITARIO cédigo 2044, grado 07 del
cual cstenta derechos de carrera, ubicado en la CARCEL Y PEN. DE MED.SEG. MUJERES
DE BUCARAMANGA, una vez se posesionen las personas citadas en el articulo 1°.

e Terminar el encargo otcrgado con Resolucion No. 2307 del 28 de mayo de 2020, al sefior (a)
FRANCISCO CARLOS =AZ CHICAIZA, identificado (a) con cédula de ciudadania No.
15813805, en el empleo denominado PROFESIONAL UNIVERSITARIO cédigo 2044, grado
11 del DIRECCION REGIONAL OCCIDENTE, titular del empleo PROFESIONAL
UNIVERSITARIO cédigo 2044, grado 07.

PARAGRAFO: El sefor (a) FRANCISCO CARLOS PAZ CHICAIZA, deberd asumir las
funciones propias de empleo PROFESIONAL UNIVERSITARIO cédigo 2044, grado 07 del
cual osterta derechos de carrera, ubicado en la CARCEL Y PEN. CON ALTA Y MEDIA
SEGURIDAD DE LA DORADA INCLUYE PABLELLON R-E, una vez se posesionen las
personas citadas en el articulo 1°.

¢ Terminar el encargo ctargado con Resolucion No., 2307 del 28 de mayo de 2020, al sefior (a)
CRISHTIAN ANDRES MACHADO ORTEGA, identificado (a) con cédula de ciudadania No.
16288216, en el empleo denominado PROFESIONAL UNIVERSITARIO cédigo 2044, grado
11 de 'a DIRECCION REGIONAL OCCIDENTE, titular del empleo INSTRUCTOR cédigo 3070,
grado 10.

PARAGRAFO: El seficr (a) CRISHTIAN ANDRES MACHADO ORTEGA, debera asumir las
funciones propias del emgleo INSTRUCTOR céodigo 3070, grado 10 del cual ostenta derechos
de carrera. ubicado en el EST.PEN.MED.SEG.CAR.ERE. CALl, una vez se posesionen las
personas citadas en el articulo 1°.

ARTICULO 3. Terminar los nombramientos en provisionalidad que se relacionan a continuacion,

¢ Terminar el nombramiento en provisioralidad contenido en la Resolucién No. 011223 de 27
de noviemore de 2023, en el empleo PROFESIONAL UNIVERSITARIO codigo 2044, grado
11, al sefor {(a) LEONARDO CARDONA BUITRAGO identificado (a) con cédula de ciudadania
14467325, adscrito (z) al =ST.PEN.MED.SEG.CAR.ERE. CALI.
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Terminar el nombramiento en provisionalidad centenido en la Resolucion No. 005351 de 6 de
noviembre de 2020, en el empleo PROFESIONAL UNIVERSITARIO codige 2044, grado 11,
al sefior (a) ANA MILENA BE.. TRAN BALAGUERA identificado {a) con cédula de ciudadania
1049634365, adscrito (a) a la CARCEL Y PENITENCARIA CON ALTA Y MEDIA
SEGURIDAD EL BARNE.

Terminar el nombramiento en provisionalidad contenido en la Resolucién No. 002340 de 28
de mayo de 2020, en el empleo PROFESIONAL UNIVERSITARIO codigo 2044, grado 11, al
sefior (a) DANIELA ANDREA PAEZ DIAZ identificado (a) con cédulz de ciudadania
1110485519, adscrito (a) al CCPAMS DE IBAGUE PICALENA- NCLUYE JUSTICIA Y PAZ.

Terminar el nombramiento er provisionalidad contenido en [a Resolucion No. 0C5069 de 30
de octubre de 2020, en el emplec PROFESIONAL UNIVERSITARIO cadigo 2044, grado 11,
al sefior (a) DIANA ELIZABETH MOJICA MANRIQUE idertificado (a) con cédula de
ciudadania 33368448, adscrizo (a) a la CARCEL Y PENITENCIARIA CON ALTA Y MEDIA
SEGURIDAD EL BARNE.

Terminar el nombramiento en provisionalidad contenido en la Resolucion No. 002729 de 26
de junio de 2020, en el empleo PROFESIONAL UNIVERSITARIO codigo 2044, grado 11, al
sefior (a) CLAUDIA PATRICIA SARABIA TORRES identificaco (a) con céduia de ciudadania
22476943, adscrito (a) a DIRECCION REGIONAL NORTE.

Terminar el nombramiento en provisionalidad contenido en lz Resoluciéon No. 008075 del 01
de septiembre de 2023, en el empleo PROFES ONAL UNIVERSITARIO cadigo 2044, grado
11, al sefior (a) ANDRES FELIPE MUNOZ MARTINEZ identificado (a) con cédula de
ciudadania 1010192287, acscrito {(a) a la CARCEL Y PENITENCIARIA DE MEDIA
SEGURIDAD DE GARZON.

Terminar el nombramiento en provisionalidad contenido en la Resclucion No. 004451 de 1 de
octubre de 2020, en el empleo PROFESIONAL UNIVERSITARIO cédigo 2044, grado 11, al
sefior (a) LILIANA SALAZAR BELTRAN identificado (a) con cédula de ciudadania
1107079911, adscrito (a) al C.C Y PEN. CON ALT. Y MED.SEG DE JAMUNDI.

Terminar el nombramiento en provisionalidad contenido en [z Resolucion Na. 010036 de 25
de noviembre de 2022, en el empleo PROFESIONAL UNIVERSITARIO cédigo 2044, grado
11, al sefior (a) MILAGROS REMEDIOS SIERRA MEZA identificado (a) con cédula de
ciudadania 40944176, adscrito (a) al EST.PEN.MED.SEG.CAR. VILLAVICENCIC.

Terminar el nombramiento en provisionalidad contenido en la Resolucién Ne. 000019 del 02
de enero de 2023, en el empleo PROFESIONAL UNIVERSITARIO c6digo 2044, grado 11, al
sefior (a) MARLING JULIETH SANCHEZ GARCES identificaco (a) con cédula de ciudadania
1111803007, adscrito (a) al EST.PEN.MED.SEG.CAR. BUENAVENTURA.

Terminar el nombramiento en provisionalidad contenido en la Rasolucion No. 003737 de 26
de agosto de 2020 en el empleo PROFESIONAL UNIVERSITARIO codigo 2044, grado 11,
al sefior (a) CHRIS GERALDINE MAYORGA ANAYA idertificado (a) con cédula de
ciudadania 1098727165, adscrito (a) a la CARCEL Y PENITENCIARIA CON ALTA Y MEDIA
SEGURIDAD DE GIRON.
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Terminar el nombramiento en provisionalidad contenido en la Resolucién No. 005708 de 22
de julio de 2022, en el emgleo AUXILIAR ADMINISTRATIVO codige 4044, grado 11, al sefior
(a) MIGUEL EDUARDO FONSECA identificado (a) con cédula de ciudadania 86053437,
adscrito (a) a EST.PEN.MED.SEG.CAR. VILLAVICENCIO.

Terminar el nombramiento en provisionalidad contenido en la Resolucion No. 000194 de 25
de enero de 2018, en 2l empleo PROFESIONAL UNIVERSITARIO codige 2044, grado 11, al
sefior (a) MARTHA LIGIA BARRERA TREJOS identificado (a) con cédula de ciudadania
25059554, adscrito (a) a la REC. MUJ. PEREIRA.

Terminar el nombranriento en provisionalidad contenido en la Resolucion No. 005282 de 4 de
noviembre de 2020, en el empleo AUXILIAR ADMINISTRATIVO cédigo 4044, grado 11, al
sefior (a) HECTOR ALEJANDRO RODRIGUEZ CASTRO icentificado (a) con cédula de
ciudadaniz 1022929483, adscrito (a) a CARCEL Y PENITENCZIARIA CON ALTA Y MEDIA
SEGURIDAD EL BARMKE.

Terminar el nombramiento en provisioralidad contenido en la Resolucién No. 0513 del 17 de
septiembre ce 2000, en el ampleo PROFESIONAL UNIVERSITARIO cédigo 2044, grade 11,
al sefior (a) CAMILO ARDILA ROA identificado (a) con cédula de ciucadania 78412275,
adscrito (a) a la OFICINA ASESORA JURIDICA.

Terminar el nombramiento en provisionalidad contenido en la Resolucion No. 002769 de 30
de junio de 2020, en e empleo PROFESIONAL UNIVERSITARIO cédigo 2044, grado 11, al
sefior (a) CARLOS ANDRES ECHEVERRI DIAZ identificado ‘a) con cédula de ciudadania
98652511, adscrito (a} a la CARCEL Y PEN. DE MED.SEG ACACIAS INCLUYE PABELLON
DE MJJERES,

Terminar el rombramiento =n provisionalidad contenido en la Resolucion No. 005351 de 6 de
noviembre de 2020, er el empleo PRGFESIONAL UNIVERSITARIO codigo 2044, grado 11,
al sefior (a) LIDA YANITH ERAZO PALADINEZ identificado {a) con cédula de ciudadania
1061784706, adscritc (a) a EST.PEN.MED.SEG.CAR. PITALITO.

Terminar el rombramiento =n provisionalidad contenido en la Resolucién No. 003710 de 3 de
mayo de 2023, en e amp eo PROFESIONAL UNIVERSITARIO cédigo 2044, grado 11, al
sefior (a) SANDRA MARCELA CAMACHO TORRES identificado (a) con cédula de ciudadania
1053792251, adscritc {a) a CCPAMS DE IBAGUE PICALENA-INCLUYE JUSTICIA Y PAZ.

Terminar el nombramiento en provisioralidad contenido en la Resolucion No. 007999 del 30
de agosto de 2023, en el empleo PROFESIONAL UNIVERSITARIO codigo 2044, grado 11,
al sefior (a) YENIFER. PACLA VARGAS GAMBOA identificado (a) con cédula de ciudadania
10574621C0, adscritc (a} a la CARCEL Y PEN. DE MED. SEG. RAMIRIQUI.

Terminar &l nombramiento en provisionalidad contenido en la Resolucién No. 002769 de 30
de jurio de 2020, en el empleo PROFESIONAL UNIVERSITARIO cédigo 2044, grado 11, al
sefior (a) LEYDI PAOLA PARRA GARNICA identificadoe (a) con cédula de ciudadania
53103454, adscrito (2) al EST.PEN.MED.SEG.CAR. VILLAVICENCIQ.
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«Por la cual se hace unos nombramientos en periodo de prueba s= terminan Lnos encargos y
unos nombramientos en provisionalidad en la planta de personal del Instiuto Nacional
Penitenciario y Carcelario — INPEC, en cumplimiento del Prozeseo de Seleccion No. 1357 de
2019 — INPEC Administrativos=

Terminar el nombramiento en provisionalidad contenido en |la Resolucion Nc. 003737 de 26
de agosto de 2020, en el errpleo PROFESIONAL UNIVERSITARIO codige 2044, grado 11,
al sefior (a) VANESSA GARCIA TAPIA identificado (a) con cédula de ciudadania 1088322243,
adscrito (a) al EST.PEN.MED.SEG.CAR. MEDELLIN.

Terminar el nombramiento en provisionalidad contenido en la Resolucidon Nc. 003020 de 7 de
julio de 2020, en el empleo PROFESIONAL UNIVERSITARIC c3cigo 2044, grado 11, al sefior
(a) MAYRA ALEJANDRA CATALAN ABAD identificado (a} con cédula de ciudadania
1129567379, adscrito (a) a la DIRECCION REGIONAL NORTE

Terminar el nombramiento en provisionalidad contenido en la Resolucién M. 002730 de 26
de junio de 2020, en el empleo PROFESIONAL UNIVERSITARIO codige 2244, grado 11, al
sefior (a) ALFREDOC CORENA BALLESTEROS identificado (a) con cédula de ciudadania
8715931, adscrito (a) al EST.PEN.MED.SEG.CAR. SINCELEJO.

Terminar el nombramiento er provisionalidad contenido en la Resolucién No. 004451 de 1 de
octubre de 2020, en el empleo PROFESIONAL UNIVERSITARIO cédigo 2044, grado 11, al
sefior (a) ANGELA MONCADA GARCIA identificado {a) con cédulz de ciudadania
1088263576, adscrito (a) a EST.PEN.MED.SEG.CAR. CALARCA.

Terminar el nombramiento en provisionalidad contenido en fa Resolucion No. 006133 de 21
de diciembre de 2020, en el empleo PROFESIONAL UNIVERSITARIO codigo 2044, grado
11, al sefior (a) LARRY GABRIEL RUIZ ALEAN identificado {a) con céduia de ciudadania
1061763238, adscrito (a) a EST.PEN.MED.SEG.CAR. QUILIZCHAO.

Terminar el nombramiento en provisionalidad contenido en la Resolucion No. 003572 de 14
de agosto de 2020, en el empleo PROFESIONAL UNIVERSITARIO cadigo 2044, grado 11,
al sefior (@) NICOLAS FELIPE OSPINA CHAVARRO identificadc (a) con cédula de ciudadania
1110524645, adscrito (a) a CCPAMS DE IBAGUE PICALENA-INCLUYE JUSTICIA Y PAZ.

Terminar el nombramiento en provisionalidad contenido en Iz Resolucién No. 003572 de 14
de agosto de 2020, en el empleo PROFESIONAL UNIVERSITARIO cédige 2044, grado 11,
al sefior (a) BEATRIZ ESPANA NIEBLES identificado (a) con cédula de ciudadania 63464624,
adscrito (a) a EST.PEN.MED.SEG.CAR. BARRANCABERMEJA.

Terminar el nombramiento en provisionalidad contenido en la Resolucién Nc. 00836 de 2 de
marzo de 2020, en el empleo PROFESIONA_ UNIVERSITARIO codigo 2044, grado 11, al
sefior (a) JULIO CESAR BENITEZ PEREZ identificado {a) con cédule de ciudadania
98654252, adscrito (a) a la CARCEL Y PENITENCIARIA DE MEDIA SEGURIDAD DE
MELGAR.

Terminar el nombramiento en provisionalidad contenido en ia Resolucion No. 002730 de 26
de junio de 2020, en el empleo PROFESIONAL UNIVERSITARIC cédigo 2044, grado 11, al
sefior (a) CESAR AUGUSTO MARTINEZ ANGULO identificaco (g) con cédula de ciudadania
1087127771, adscrito (a) a EST.PEN.MED.SEG.CAR. TUMACO.
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«Por la cual se hace unos nombramieritcs en periodo de prueba, se terminan unos encargos y
uncs nombramientos en provisionalidad en la planta de personal del Instituto Nacional
Penitenciario y Carcelario — INPEC, en cumplimiento del Proceso de Seleccion No. 1357 de
2018 — INPEC Administrativos»

Terminar el nombrarrients en provisionalidad contenido en la Resolucién No. 005794 de 26
de noviembre de 2020. en el emplec PROFESIONAL UNIVERSITARIO cédigo 2044, grado
11, al sefior (a) VALENTINA OBANDO VARGAS identificado (a) con cédula de ciudadania
1094€44611, adscrito {a) al EST.PEN.MED.SEG.CAR. CALARCA.

Terminar el nombramiento en provisionalidad contenido en la Resolucion No. 009097 del 29
de septiembre de 2023 en el empleo PROFESIONAL UNIVERSITARIO codigo 2044, grado
11, al seficr (a) EDGAR DANIAN SANTOS VIVAS identificado (a) con cédula de ciudadania
1069732657, adscrito {a) a CARCEL Y PEN. DE MED. SEG FUSAGASUGA.

Terminar ef nombramiento en provisisnalidad contenido en la Resolucion No. 003708 de 25
de agosto de 2020, en el empleo PROFESIONAL UNIVERSITARIO cadigo 2044, grado 11,
al seffor (z) MARLY YULIETH MUNOZ SUAREZ identificado (a) con cédula de ciudadania
1081396120, adscrito (a) al EST.PEN.MED.SEG.CAR. LA PLATA.

Terminar € nombramiento en provisionalidad contenido en la Resolucion No. 002891 de 2 de
julio de 2020, en el empieo PROFESIONAL UNIVERSITARIO cédigo 2044, grado 11, al sefior
(@) CLAUDIA MARCELA RAMIREZ MORENO identificado (a) con cédula de ciudadania
52972857, adscrito (a) a la CCPAMMS DE BOGOTA INCLUYE RECL.ESPECIAL-JUSTICIA
Y PAZ.

Terminar el nombramiento en provisicnalidad contenido en la Resolucién No. 004451 de 1 de
octubre de 2020, en el emplec PROFESIONAL UNIVERSITARIO codigo 2044, grado 11, al
sefior (a) LIZETH RESTREPO CUELLAR identificado (a) con cédula de ciudadania
1118072384, adscrito (a) a EST.PEN.MED.SEG.CAR.ERE. PEREIRA.

Terminar el nombramiento en provisicnalidad contenido en la Resolucién No, 004450 de 1 de
octubre de 2020, en el smpleo PROFESIONAL UNIVERSITARIO cédigo 2044, grado 07, al
sefior {(a) PILAR ANDREA TOVAR SANCHEZ identificado (a) con cédula de ciudadania
1073322036, adscritc {a) a CARCEL Y PEN. CON ALTA Y MEDIA SEGURIDAD DE LA
DORADA INCLUYE PA3LELLON R-E.

Terminar el nombramiento en provisionalidad contenido en [a Resolucion No. 002893 de 2 de
julio de 2020, en el emplec PROFESIONAL UNIVERSITARIO codigo 2044, grado 11, al sefior
(a) EDUARLC FABIAN EONETT ESTRADA identificado (a) con cédula de ciudadania
10904403¢6, adscrito (2) al EST.PEN.MED.SEG.CAR. OCANA.

Terminar el nombramiento en provisionalidad contenido en la Resolucion No. 002727 de 29
de abril de 2021, en el empleo INSTRUCTOR codigo 3070, grado 10, al sefior (a) JULIAN
ANDRES ORTEGA MUNOZ identificado (a) con cédula de ciudadania 1120626659, adscrito
{a) al EST.>EN.MED.SEG.CAR.ERE. CALL

Terminar el nombramiento en provisionalidad contenido en la Resolucion No. 000440 de 26
de enero de 2022, en el empleo PROFESIONAL UNIVERSITARIO cédigo 2044, grado 11, al
sefior (a) ALBERTO DE JESUS RAMOS ECHEVERRI identificado (a) con cédula de
ciudacania 70813243, adscrito (a) a £05 EST.PEN.MED.SEG.CAR. ANDES.
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«Por la cual se hace unos nombramientos en periodo de prueba se terminan unos encargos y
unos nombramientos en provisionalidad en la planta de personal del Instituto Nacional
Penitenciario y Carcelario — INPEC, en cumplimiento del Procesc de Seleccion No. 1357 de
2019 — INPEC Administrativos»

Terminar el nombramiento en provisionalidad contenido en la Resolucion No. 572 del 04 de
febrero de 2000, en el empleo PROFESIONAL UNIVERSITARIO cédigo 2044, grado 11, al
sefor (a) DARTY MONTES ARTETA identificado (a) con cédula de ciudadania 31968527,
adscrito {(a) al EST.PEN.MED.SEG.CAR.ERE. CALI.

Terminar el nombramiento en provisionalidad contenido en la Resolucion No. 003370 de 30
de julio de 2020, en el empleo PROFESIONAL UNIVERSITARIO cédigo 2044, grado 11, al
sefior (a) DIANA MARCELA URRESTY GARCIA identificado [a) con cédula de ciudadania
67022990, adscrito (a) a la DIRECCION REGIONAL OCCIDENTE.,

Terminar el nombramiento en provisionalidad contenido en la Resolucién No. 003370 de 30
de julio de 2020, en el empleo PROFESIONAL UNIVERSITARIO cédigo 2044, grado 11, al
sefor (a) LEISY FERNANDA ORTIZ RODRIGUEZ identificadc (a) con cédula de ciudadania
1023864912, adscrito (a) a CCPAMMS DE BOGOTA INCLUYE RECL.ESPECIAL-JUSTICIA
Y PAZ.

Terminar el nombramiento en provisionalidad contenido en la Resolucion No. 007065 de 21
de septiembre de 2021, en el empleo PROFESIONAL UNIVERSITARIO cédigo 2044, grado
11, al sefior (a) FRANCINA PARRA PATINO identificado (a) con cédula de ciudadania
24341935, adscrito (a) a EST.PEN.MED.SEG.CAR. SALAMINA.

Terminar el nombramiento en provisionalidad contenido en la Resolucién No. 095793 de 26
de noviembre de 2020, en el empleo PROFESIONAL UNIVERSITARIO cédigo 2044, grado
11, al sefior (a) PAOLA ANDREA CASTELLANOS TORRES dentificado (a) con cédula de
ciudadania 1060653365, adscrito (a) a EST.PEN.MED.SEG.CAR. ANSERNA.

Terminar el nombramiento en provisionalidad contenido en la Resolucion No. 005763 de 25
de julio de 2022, en el empleo PROFESIONAL UNIVERSITARIO codigo 2044, grado 11, al
sefior (a) LUIS ERNESTO AGUDELO RAMIREZ identificado {a) con cédula de ciudadania
16277003, adscrito (a) a CCPAMMS DE BOGOTA INCLUYE RECL.ESPECIAL-JUSTICIA Y
PAZ.

Terminar el nombramiento en provisionalidad contenido en la Resolucion Mo. 005351 de 6 de
noviembre de 2020, en el empleo PROFESIONAL UNIVERSITARIO codige 2044, grado 11,
al sefior (a) LUISA FERNANDA CAMPOS [LUGO identificado ta) con cécula de ciudadania
1109386161, adscrito (a) a EST.PEN.MED.SEG.CAR. BUGA.

Terminar el nombramiento en provisionalidad contenido en la Resolucién No. 9246 de 29 de
noviembre de 2021, en el empleo PROFESIONAL UNIVERSITARIO cédigo 2044, grado 11,
al sefior (a) LAURA PENUELA ACEVEDO identificado (a' con cédule de ciudadania
1088327767, adscrito (a) a EST.PEN.MED.SEG.CAR. SANTA ROSA DE CABAL,

Terminar el nombramiento en provisionalidad contenido en la Resolucion No. 000498 de 26
de enero de 2022, en el empleo PROFESIONAL UNIVERSITARIO cédigo 2244, grado 11, al
sefior (a) DIANA CAROLINA SANTANA ARCINIEGAS identficado (a) con cédula de
ciudadania 1116791444, adscrito (a) a EST.PEN.MED.SEG.CAR. ARAUCA.

DIiFECEIon: CallE 28" Ne 2748 GYtador: 2347474 ERE T TUT FAd] 5]
ghimana@inpec.uyov.co Ciadigo: PA-DC-G01-FO8

P e



COLOMBIA
ENCIA DE LA

0 nd Cp resoLucionnumero OCS0GO0 per 40 May 9094

«Por la cual se hace uncs nombramientos en periodo de prueba, se terminan unos encargos y
unos nomoramientos en provisionalidad en la planta de personal del Instituto Nacional
Penitenciario y Carcelaro — INPEC, en cumplimiento del Proceso de Seleccion No. 1357 de
2019 — INPEC Administrativos»
e Terminar el nombramiento en provisionalidad contenido en la Resolucién No. 007792 de 27
de septiemrbre de 2022. en el empleo PROFESIONAL UNIVERSITARIO cadigo 2044, grado
11, al sefior (a) ANA LUCIA SILVA ROA identificado (a) con cédula de ciudadania
1022377084, adscrito (@) a CARCEL Y PENITENCIARIA DE MEDIA SEGURIDAD DE
YOPAL.

e Terminar el nombramiento en provisionalidad contenido en la Resolucion No. 004451 de 1 de
octubre de 2020, en el smpleo PROFESIONAL UNIVERSITARIO cédigo 2044, grado 11, al
sefior {(a) ANDREA ESCOBAR CAICEDO identificado (a) con cédula de ciudadania
10852709€0, adscrito (s) a CARCEL Y PEN. DE MED. SEG. IPIALES INCLUYE PABELLON
DE MUJERES.

e Terminar e nombramiento en provisionalidad contenido en la Resolucién No. 002893 de 2 de
julio de 2020, en el empieo PROFESIONAL UNIVERSITARIO cédigo 2044, grado 11, al sefior
(a) ECWIN FABIAN VICTORIA CANO identificado (a) con cédula de ciudadania 6199905,
adscrito (a; 2 EST.PEN.MED.SEG.CAR. CAICEDONIA.

= Terminar el nombram entc en provisionalidad contenido en la Resolucién No. 003370 de 30
de julio de 2020, en el empleo PROFESIONAL UNIVERSITARIO codigo 2044, grado 11, al
sefior (a) LEIDY ANDREA GONZALEZ LOPEZ identificado (a) con cédula de ciudadania
20627238, adscrito (a) a CARCEL Y PENITENCIARIA DE MEDIA SEGURIDAD DE UBATE.

e Terminar e nombramiento en provisionalidad contenido en la Resolucién No. 003370 de 30
de julio de 2020, en el ampleo PROFESIONAL UNIVERSITARIO cédigo 2044, grado 11, al
sefior {a) NANCY EMELINA CORONALCO FLOREZ identificado (&) con cédula de ciudadania
91734684, adscrito (a) 2 EST.PEN.MED.SEG.CAR. SANTA ROSA DE VITERBO.

e Terminar e nombramiento en provisionalidad contenido en la Resolucion No. 000017 del 02
de enero de 2024, en e empleo PROFESIONAL UNIVERSITARIO codigo 2044, grado 11, al
sefior {a) ANGELICA JULIETH CLARO CONTECHA identificado (a) con cédula de ciudadania
10658073786, adscrito (g} a EST.PEN.MED.SEG.CAR. RIOHACHA.

e Terminar e nombramiento en provisionalidad contenido en la Resolucién No. 004201 de 16
de junio de 2021, en el smpleo PROFESIONAL UNIVERSITARIO cédigo 2044, grado 11, al
sefior (a) JOHANNA KATHERINE VELILLA GONZALEZ identificado (a) con cédula de
ciudadania 2255012¢, adscrito (a) a EST.PEN.MED.SEG.CAR. SAN ANDRES.

. e Termirar & nombramiento en provisionalidad contenido en la Resolucion No. 002730 de 26
de junio de 2020, en el 2mpleo PROFESIONAL UNIVERSITARIO codigo 2044, grado 11, al
sefior (a) DIEGO ROLDAN JARAMILLO identificado (a) con cédula de ciudadania 15322504,
adscrito (a) al EST.PEN.MED.SEG.CAR. YARUMAL.

e Termirar el nombramiento en provisionalidad contenido en la Resolucién No. 004715 de 19
de octubre de 2020, en =l empleo PROFESIONAL UNIVERSITARIO cédigo 2044, grado 11,
al sefior (a) DIANA FERNANDA RCMERO ROMERO identificado (a) con cédula de
ciudadania 1151953492, adscrito (a) a EST.PEN.MED.SEG.CAR.ERE. CALI.

BIrSEEERTCEE 76 NS SR TCTIRE s Weload o
A-DO-GO1-F08

winmc,qomo Codigo: P




COLOMBIA
DE LA

% - resoLucion NOMERO DL D0CG0 per 30 WMAY 2024

«Por la cual se hace unos nombramientos en periodo de prueba, se terminar unos encargos y
unos nombramientos en provisionalidad en la planta de persoral del Instizuto Nacional
Penitenciario y Carcelario — INPEC, en cumplimiento del Proceso de Seleccion No. 1357 de
2019 — INPEC Administrativos»

e Terminar el nombramiento en provisionalidad contenido en la Resolucién No. 003572 de 14
de agosto de 2020, en el empleo PROFESIONAL UNIVERSITARIO c¢édige 2044, grado 11,
al sefior (a) NATALIA OCAMPO TOBON identificado (a) con cédula de ciudadania 30311817,
adscrito (a) a EST.PEN.MED.SEG.CAR. MANIZALES.

o Terminar el nombramiento en provisionalidad contenido en la Resolucién No. 000433 de 26
de enero de 2022, en el empleo PROFESIONAL UNIVERSITARIO cadigo 2044, grado 11, al
sefior (a} JAIRO EDUARDO QUINTERO ARIAS identificado ‘a’ con cédula de ciudadania
1053804163, adscrito (2) a la CARCEL Y PEN. CON ALTA Y MEDIA SEGURIDAD DE LA
DORADA INCLUYE PABLELLON R-E.

e Terminar el nombramierto en provisionalidad contenido en la Resolucidn No. 005794 de 26
de noviembre de 2020, en el empleo PROFESIONAL UNIVERS TARIO cédigo 2044, grado
11, al sefior (a) GABRIELA ALEXANDRA CORTES TRIVINO identificado (2) con cédula de
ciudadania 1087194705, adscrito {a) a la CARCEL Y PEN. CON ALTA Y MED.SEG.DE
PALMIRA INCLUYE PABELLON JYP.

e Terminar el nombramierto en provisionalidad contenido en la Resolucidon No. 002730 de 26
de junio de 2020, en el empleo PROFESIONAL UNIVERSITARIO codigo 2044, grado 11, al
sefior (a) JUAN DAVID BELENO SILVA identificado (a) con cédula de ciudadania
1128277845, adscrito (a) al EST.PEN.MED.SEG.CAR. PUERTO BOYACA.

e Terminar el nombramiento en provisionalidad_-'GQnten;q,%@n"Ja;tResoEucién No. 008335 de 6 de
octubre de 2022, en el empleo PROFESICNAL UNIVERSITARIO cédigo 2044, grado 11, al
sefior (a) LAURA JOHANNA RODRIGUEZ ROBLES identificadc (a) con cédula de ciudadania
33375399, adscrito (a) a PENITENCIARIA DE MEDIA SEGURIDAD LA ESPERANZA DE
GUADUAS.

= Terminar el nombramiento en provisionalidad contenido en la Resolucion No. 062620 del 16
de junio de 2020, en el empleo PROFESIONAL UNIVERSITARIO codigo 2044, grado 11, al
sefior (a) GREISY JULIETH ARAUJO identficado (a) con cédula de ciudadania 1121204976,
adscrito (a) a 101 EST.PEN.MED.SEG.CAR. LETICIA.

e Terminar el nombramiento en provisionalidad contenido en la Resolucion No. 002637 de 27
de marzo de 2023, en el empleo PROFESIONAL UNIVERSITARIO cédigo 2244, grado 11, al
sefior (a) LILIANA PATRICIA TANGARIFE HINCAPIE idertifcado (a) con cédula de
ciudadania 103692793C, adscrito (a) a EST.PEN.MED.SEG.CAR. PUERTO: BERRIO.

¢ Terminar el nombramiento en provisionalidad contenido en la Resolucion No. 005793 de 26
de noviembre de 2020, en el empleo PROFES ONAL UNIVERSITARIO cédigo 2044, grado
11, al sefior (a) FLOR NARSAY MEJIA MARTINEZ identificado (a) con cédu'a de ciudadania
52777859, adscrito {a) a CARCEL Y PEN. DE MED. SEG. DE PUERTO TRIUNFO.

e Terminar el nombramiento en provisionalidad contenido en la Resolucion No. 003572 de 14
de agosto de 2020, en of empleo PROFESIONAL UNIVERSITARIO codigo 2044, grado 11,
al sefior (a) ALEJANDRO GIRALDO VALENCIA identificado {a) con cédula de ciudadania
16266895, adscrito (a) al EST.PEN.MED.SEG.CAR. SEVILLA.

R BT U o T = T CE S a e T B T PEGTHE"25 125

/ ahumana@inpec.gov.co Codigo: PA-DO-GD1-FO8




COLOMBIA
FOTENCIA DE LA

g

REsoLucion numero U 50 OpeL 30 MAY 2024

«Por la cual se hace unos nombramiertos en periodo de prueba, se terminan unos encargos y
uncs nombramientos en provisionzlidad en la planta de personal del Instituto Nacional
Penitenciario y Carcelario — INPEC, en cumplimiento del Proceso de Seleccién No. 1357 de
2019 — INPEC Administrativos»

e Terminar el nombrarriento en provisionalidad contenido en la Resolucién No. 004451 de 1 de
octubre de 2020, en el empleo PROFESIONAL UNIVERSITARIO codigo 2044, grado 11, al
sefior (@) ¥ULI MARIBEL MONSALVE GALLEGO identificado (a) con cédula de ciudadania
57461245 adscrito (a) a CARCEL Y PENITENCIARIA DE MEDIA SEGURIDAD DE YOPAL.

ARTICULO 4. Las personas relacionadas en el articulo 1° del presente acto administrativo de
conformidad con ko dispuesto en el literal b) atticulo 11 del Decreto 407 del 1994, en concordancia
con el articulo 2.2 5.1.6 del Decreto 1083 de 2015, modificado por el articulo 1 del Decreto 648 de
2017, tendréa diez {10) dias habiles contados a partir del dia siguiente al del recibo de la comunicacion
de la presents resolucién, para manifestar si acepta el nombramiento y diez (10) dias habiles para

tomar posesion del empleo, os cuales se contaran a partir del dia siguiente en que el INPEC reciba
el escrito de aceptacion.

ARTICULO 5. Comunicar el scntenido del presente acto administrativo a las personas relacionadas
en los articulos 1° 2° y 3° del presente acto administrativo.

ARTICULO 6. Putlicar la presente resolucién en la pagina web del Instituto.

ARTiCULO 7.La presente resolucién rige a partir de la fecha de su expedicion y surte efectos fiscales
a partir de ia posesi¢n de la persona relae n.gl articulo 1° de la presente resolucién,

_COMUNICUESE Y CUMPLASE

“40) MAY 2024

Expedida en Bogota D.C., alo

Teniente%eLDANl

| IERREZ ROJAS
Director General (e} Instii ional Peniten@ y Carcelario

TONIO TORRES CERON
Jefe (¢} Oficina Asesora Juridt

LUz MYR]ABTTERRADENTRO CACHAYZ
Subdiractora de Talentz Humano
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