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HES ESE HOSPITAL EDUARDO SANTOS

«y W LA UNION - NARINO
R¥icra pi NIT. 891 200952-8
TH 2023- 02

LA JEFE DE TALENTO HUMANO DE LA ESE
HOSPITAL EDUARDO SANTOS, DE LA UNION NARINO

HACE CONSTAR,

Que, la Sefiora YAMILE RIVERA, identificada con cédula de Ciudadania No. 59.705.135 de La
Union (N), estuvo vinculada en la némina de la ESE en el cargo de AUXILIAR DE
ADMINISTRACION, desde el 1 de abril de 1996 hasta el 5 de junio de 2012. cargo cuya
naturaleza es de carrera administrativa, segun consta en el Manual de Funciones vigente en la
Institucion

Que, segln Acuerdo No. 001 de abril 27 de 2006 las funciones asignadas fueron:

e Tramitar y registrar las novedades de personal y preparar las comunicaciones y
certificaciones

e Generar documentos contables para cobrar la prestacion del servicio segun las
condiciones contractuales

e Elaborar los comprobantes de contabilidad correspondientes
Elaborar mensualmente las conciliaciones bancarias.

Revisar diariamente los informes de caja teniendo en cuenta la clasificacién, el examen
de la numeracion consecutiva de los diferentes recibos auxiliares y oficiales.

* Elaborar los documentos en general que conforman la cuenta mensual del Hospital, de
acuerdo con las normas administrativas y fiscales vigentes.

» Liquidacién y elaboraciéon de las cuentas de empresas y particulares, con sus
respectivas relaciones de medicamentos y gastos de hospitalizacién y cirugia.

* Archivar las facturas que no se vayan a cancelar en su respectiva carpeta, asi como
también otros documentos de la unidad.

* Mantener actualizados kardex de personal, suministros y demas documentos
Colaborar con los informes mensuales que se entregan a los entes internos como
externos.

e Participar en la elaboracién de relaciones de cuentas, nominas, cheques

 Hacer y recibir llamadas telefénicas tramitando o recibiendo los mensajes
correspondientes

* Aplicar la cultura del autocontrol y desarrollar el sistema de control interno en su
dependencia de acuerdo con las normas y reglamentos vigentes.

 Ejercer las demas funciones que le sean asignadas y le sean afines con la naturaleza
del cargo

Dada en La Unién Narifio, a los ocho (8) dias del mes de febrero de dos mil veintitres. (2023).

LINA MARCE RIQUEZ ZAMBRANO
Jefe de Ofi€ina de Talento Humano

Elabor6: Delmy Castillo Auxiliar Talento Humano

gerencia@hospitaleduardosantos.gov.co
Cra. 2 N° 16-08 Tel. 7442029

www . hospitaleduardosantoslaunionnarino.gov.co Linea de Atencién al Usuario: 6500870
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Sefora :

YAMILE RIVERA

Cra 3 N° 13-48 Barrio Chapinero
Funcionaria EPMSC La Unidn

Asunto: Asignacion de Funciones Area de Contabilidad

Cordial saludo

De manera atenta y en uso de mis facultades legales otorgadas en el Articulo 36 de la Ley 65
de 1993, el cual sefala: “JEFES DE GOBIERNO PENITENCIARIO Y CARCELARIOQ. El director
de cada centro de reclusion es el jefe de gobiemo interno. Responderé ante el Director del
Instituto Nac:onal Penitenciario y Carcelario def func:onam:ento y control del establecimiento a
su cargo.”

Que la resolucion 4124 del 02 de Octubre de 2019, suscrita por el Director General del Instituto
Nacional Penitenciario y Carcelario, por medio de la cual se modifica el Manual especifico de
" Funciones y Competencias Laborales para los Empleos de la Planta de Personal del INPEC,
en lo relacionado con el empleo denominado PAGADOR, descripcién de las funciones
esenciales numeral 15 manifiesta: “las demas funciones que le sean asignadas por ley
o reglamento y que correspondan a la naturaleza de la dependencia.”

Que la funcionaria KAREN VIVIANA MORILLO PATINO, quien venia realizando
funciones en el area de Contabilidad y Expendio, acepto el encargo como profesional
Universitario en el EPMSC de Ipiales Narifio, mediante Resolucion N° 006626 del 06
de septiembre de 2021, y el establecimiento no cuenta con profesional con el perfil para
esta area, esta direccion le asigna funciones en el area de contabilidad, para continuar
con el desarrollo de los procesos y buen funcionamiento del area.

Son funciones del area contable las siguientes:

1. Registrar, analizar y validar los hechos econdmicos, sociales y ambientales,
efectuados en el sistema de informacién adoptado por el instituto y general los estados
contables de conformidad con las normas contables.

2. verificar y realizar ajustes correspondientes a los registros contables de las cuentas
y subcuentas de los estados financieros.

3. Aplicar los procedimientos de sostenibilidad contable y de control interno contable en
el ERON. -

Carrera 3 No. 13 — 48 PBX 7265139-3152414851 Pagina 1 de 21+
Ernail : talentohumano.epcunion@inpec.gov.co PA-DO-GO1-FO2 V1



La justicia TR
es de todos Minjusticia

INPEC

instituto Macional Penilénciario ¥ Carcelasio

4. Elaborar y presentar la informacién contable oficial del ERON a las entidades que la
requieran, en los formatos y plazos establecidos, de acuerdo a los lineamientos de la
Contaduria General de la Nacién.
5. Elaborar, presentar y conciliar las operaciones reciprocas y realizar la circulacion
respectiva con otras entidades del estado.
6. Elaborar y revisar las obligaciones generadas a terceros en el ERON.

7. Atender las peticiones y consultas relacionadas con asuntos de su competencia.
~ 8. Las demas funciones que le sean asignadas y que correspondan a la naturaleza de
la Dependencia. '

Copia del presente documento sera insertada en la hoja de vida del funcionario.

Atentamente, iy
2 _
DR. EY GOMEZ GOMEZ ~
Director
Establecimiento Penitenciario De Mediana Seguridad Y Carcelario De La Unidn
Proyecto .y, Elabo}q: Dg. Liedy Saida Pachdn Sierra-secretaria direccién
Reviso: Dr. Rubic Crley Gomez Gomez-Directoff
\-_/,_'_

Relo
[4 - B0
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85107 ~ SUTAH - GOPRO
Bogota D.C,,

Sefiores:
SERVIDORES PUBLICOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA
INPEC

Asunto: Alcance a la publicacién del estudio No. 001 del 2025, para proveer algtnas
vacantes mediante encargo de la planta de personal del INPEC.

La Subdireccién de Talento Humano dando alcance al estudio No. 001 del 2025, para
proveer algunas vacantes medjante encargo de la planta de personal de} INPEC, que fue
publicado el dia 1 de agosto de 2025, comunica que se evidencid la necesidad de ajustar
archivo denominado “Anexo ofertas de empleos vacantes”, que hace parte integral del
mismo, toda vez que por error fue cargado un archivo que no corresponde al estudic en
mencién, por tanto, a través del presente alcance, nos permitimos informar a los servidores
publicos inzeresados en el proceso, que se adjunta el anexo correspondiente, de acuerdo
con el Manual Especifico de Funciones y de Competencias Laborales (MEFCL) vigente para
la categoria de administrativos del Instituto, se invita a los servidores a consultar
nuevamente los perfiles de las vacantes ofertadas para ser provistas mediante encargo en
el archivo adjunto “Anexo ofertas de empleos vacantes”,

De acuerds con lo expuesto, y dado que la publicacién inicial no correspondia con los
empleos y perfiles a ofertar, se ha decidido ampliar el plazo para postular al estudis No.
001 de 2025. En consecuencia, el periodo para enviar la postulacién a través del formula-io,
asi como para actualizar les Historias Laborales y cargar documentos en el aplicativo SIGEP,
se extendera por cinco (5} dias hébiles, Este plazo comenzara a contarse desde el dia habil
siguiente a la publicacién del presente alcance. Solo se consideraran las solicitudes de
inclusién o revisién del estudio de encargo al empleo(s) gue cumplan con los requisitos v
sean presentadas dentro de este nuevo plazo.

El presente alcance se emite, con el fin de dar cumplimiento a los lineamientos en el
procedimiento PA-TH-P30 ‘“Procedimiento para /a provision transitoria de empleos
administrativos de carrera” version oficial. Los demés lineamientos, términos e informac én
de interés del estudio, se encuentran contemplados en el documento inicial denominado
"Oficio Publ cacién Estudio Qe12025".

Cordialmente,

Director General Ins#ituto Nacional Perfitenciario y Carcelario (E)

"

‘ 0 Humanﬁw?w(:s
[}

Anexo: (01) Ofertz de empleos vacantes
Aprobado por: Luz Myrian Tierradentro Cachaya - Subdirectora dd Taleato Hu
Revisado por: Ancélica Rodriguez Barreto- Coordifadora Grupo Pros A
Elaborado por: Jhan Sebastian Alarcon Toledo - Grdpg Prospectia-
Fecha de elaboracién: 11/08/2025.#%"
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La Unién Narifio, 19 de abril de 2023

- Sefiora

YAMILE RIVERA

Cra 3 N ©1348 Barrio Chapinero
Funcionaria EPMSC La Unién

Asunto: Asignacién de Funciones Area de Contabilidad

Cordial saludo

De manera atenta y en uso de mis facultades legales otorgadas en el Articu'0 36 de la
Ley 65 de 1993, el cual sefiala: "JEFES DE GOBIERNO PENITENCIARIO Y
CARCELARIO. El director de cada centro de reclusion es el jefe -de' gobierno interno.

Respondera ante el Director del Instituto Nacional Penitenciario y
Carcelario del funcionamiento y control del establecimiento a su cargo. '

Que la resolucién 4124 del 02 de octubre de 2019, suscrita por el Director General del
Instituto

. Nacional Penitenciario y Carcelario, por medio de la cual se modifica el Manual
especifico de Funciones y Competencias Laborales para los Empleos de la Planta de
Personal del INPEC, en lo relacionado con el empleo denominado PAGADOR,
descripcion de las funciones esenciales numeral 15 manifiesta: "las demas funciones
que le sean asignadas por ley o reglamento y que correspondan a la naturaleza de la
dependencia. ',

Que el funcionario ROBERT FREDY PACICHANA PACICHANA, quien venia
realizando funciones en el area de Contabilidad y Expendio, acepto el encargo como
profesional Universitario en el EPMSC de Tuquerres, mediante Resolucion N ©002623
del 27 de marzo de 2023, y el establecimiento no cuenta con profesional con el perfil
para esta area, esta direccion le asigna funciones en el area de contabilidad, para
continuar con el desarrollo de ios procesos y buen funcionamiento del area.

Que el establecimiento no cuenta con profesional con el perfil idoneo para esta area
de CONTABILIDAD, por lo tanto, esta direccion le asigna las funciones en esta area,
para continuar con el desarrollo de los procesos y buen funcionamiento del
establecimiento.

Son funciones del area contable las siguientes:
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Instituto Nacicnal Penitenciario y Carcetario

1.Registrar, analizar y validar los hechos economicos, sociales y ambientales,
efectuados en el sistema de informacién adoptado por el instituto y general los
estados contables de conformidad con las normas contables.

2.verificar y realizar ajustes correspondientes a los registros contables de las cuentas
y subcuentas de los estados financieros.

3. Aplicar los procedimientos de sostenibilidad contable y de control interno contable

el ERON.

4. Elaborar y presentar la informacién contable oficial del ERON a las entidades que
la requieran, en los formatos y plazos establecidos, de acuerdo a los lineamientos
de la Contaduria General de la Nacién.

5. Elaborar, presentar y conciliar las operaciones reciprocas y realizar la circulacion

respectiva con otras entidades del estado.

. Elaborar y revisar las obligaciones generadas a terceros en el ERON.

7. Atender las peticiones y consultas relacionadas con asuntos de su competencia.
8. Las demas funciones que le sean asignadas y que correspondan a la naturaleza
de la Dependencia.

()]

Copia del presente documento sera insertada en la hoja de vida del funcionario.

Atentamente,
DR. UBIO ORLE G
Director Establecimiento Penitenciario De Mediana Seguridad Y Carcelario De La
Unién
Revisado por Dr. Rubio Orley Gomez Gomeé"
Elaborado por. DG. Alejandra armero —Talento Humano
Fecha de elaboracion: 19/04/2023
Archivo: Escritorio/acceso directito talento humano
A9
'y 12
~
o
e
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INPEC

EL SUSCRITO DIRECTOR DEL ESTABLECIMIENTO PENITENCIARIO DE
MEDIANA SEGURIDAD Y CARCELARIO DE LA UNION NARINO
NIT 814.001.009-3

HACE CONSTAR QUE:

Que, RIVERA YAMILE, identificada con cedula de ciudadania Nro. 59.705.135
de La Unidon (N), se encuentra vinculada en el en el Instituto Nacional
Penitenciario y Carcelario “INPEC” en el Establecimiento Penitenciario y
Carcelario de Mediana Seguridad de La Unidn Narifio, en carrera administrativa
desde el 06 de agosto de 2.015, como Pagadora y desde el 01 de marzo de 2023
hasta la presente fecha se encuentra desempefnando las funciones de Profesional
Universitario- Contador Publico, lo anterior en vista de que el Establecimiento
no cuenta con un funcionario que tenga el perfil que requiere el cargo.

Desempefando las siguientes funciones:

- Registrar, analizar y validar los hechos econdmicos, sociales vy
ambientales, efectuados en el sistema de informacién adoptado por el
instituto y general los estados contables de conformidad con las normas
contables.

- Verificar y realizar ajustes correspondientes a los registros contables de
las cuentas y subcuentas de los estados financieros.

- Aplicar los procedimientos de sostenibilidad contable y de control interno
contable en el Establecimiento.

- Elaborar las declaraciones tributarias a cargo del proceso administrativo
y financiero, de acuerdo con la normativa vigente, la competencia y el
procedimiento establecido

- Elaborar informes financieros, contables y los reportes a presentar ante
los entes de control, de acuerdo con la normativa vigente, la competencia
y la realidad econdmica de la entidad, en los formatos y plazos
establecidos.

- Elaborar, presentar y conciliar las operaciones reciprocas y realizar la
circulacién respectiva con otras entidades del estado.

- Elaborar y revisar las obligaciones generadas a terceros en el
Establecimiento.

- Realizar acciones necesarias para el reconocimiento de los ingresos en los
sistemas de informacién, de acuerdo con los procedimientos y la
normatividad aplicable vigente

- Expedir certificados de disponibilidad presupuestal, registro presupuestal,
registro de reservas, obligaciones presupuestales, érdenes de pago, etc.,

INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y CARCELARIO - INPEC

Direccién: Cra 30 No. 13-48 . Pagina 1 de 2
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INPEC
en los sistemas de informacién financiera, de acuerdo con los
procedimientos y la normatividad aplicable vigente.

- Colaborar en la Ejecucion eficiente del plan anual mensualizado de caja,
garantizando el cumplimiento de las obligaciones contraidas por la
entidad, de acuerdo con la normativa vigente y los procedimientos
establecidos, segln sea su competencia.

- Realizar las acciones necesarias para la verificacion y conciliacién de la
informacidon que generan las diferentes areas de la entidad y que debe
reconocerse en la contabilidad, de acuerdo con los procedimientos y
normativa vigente.

- Desarrollar acciones para la implementacién de estrategias de
mejoramiento continuo y de la gestion de riesgos del proceso
administrativo y financiero, mediante la actualizacion y analisis respecto
de la normativa aplicable.

- Las demas funciones que le sean asignadas y que correspondan a la
naturaleza de la Dependencia

Se expide la presente en La Unidén Narifio, a los cuatro (04) dias del mes de
agosto de dos mil veinticinco (2.025)

RUBIO ORLEY
Director

Copia:

Anexo: uno (1 folio).

Revisado por: Dr. Rubio Orley Gomez Gomez- Director

Fecha de elaboracion:04-08-2025

Archivo: \\.\.\CERTIFICACIONESLABORALES\YAMILERIVERA

INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y CARCELARIO - INPEC
Direccion: Cra 30 No. 13-48
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ANEXO N° 1 RESULTAROS ESTUDICQ DOE DE 2025

PROFESIONAL, ESPECIALIZADO 202821

5300 DIRECCIUN DE ATENCIOH Y TRATAMENTD

Tituko profesional en, discipbnas a faes alnicleo basiso del i on, atitulo p lon discipinas 3 fnes o Nicko Bazics del conscimienta Ingamerta Industnal y afines, tibulo profesional en disciplnas a fnes al mickso basizo del conscimienta
sosiologia, trabaje social y afines, Litulo profesional en disciplinas A fnes al niclea bisics del eonecimienin Derecha y afines, o tiulo profesional en disziplinas afnes o nixleobasicn dal conocimianlo, madicing, psicelogia, etagpias o educaciéa,

{Madifoads Ait 1, mumeral 13, Retohaian 1085 da 2020 pay. 2. Ver cradm anexo a continuaciba),

{Tetjntaz d en fos casos rest porlatey)
Tluda da postgrado an a modadidad de especiafzacka en &ress redacionadas con l2a funciones dai empleo. Trentay Cuatro (34) meses do experiencia profasional relacionada con ks funciones del emplea,

N*DE EDL EDE PROPUESTO
PARTICIPAN lDEN‘I‘E:ICﬂCIé 13’5":5:5 coaIGo, T PROFESION ESPECIALIZACION MAESTAIA ISJ?;TII’TI:?RIAS DEFINITIVA [FERIODO DE [PARA ACCEDER |OBSERVACIONES
TE (2024-2025} (FRUEBA A ENCARGO
MAESTRIA EN
ESPE:;:?:%ZL'::CGI&N # | pstcoroaia S UNA VEZ REVISADO LOS REQUISITOS
JURIDICA ¥ FORENSE - CLINICA - . DE EXPERIENCIA, ESTUDIOS, EDLY
i 52530081 11/27/2014 202818 PSICOLOGIA Universidad Santo Universidad NG 100 NOAPLICA | - 81| SANCIONES DISCIPLINARIAS €1
Tomas, Bozotd D.C. Santa T'omas, * 7| SERVIDGR SERA ENCARGADO EN EL
2614 Bogotd D.C. . EMPLED 202821
201C
ESPECIAUZACION EN
GESTION PARA EL
NGENIERIA DESARROLLO
2 79652198 12/4/2014 202818 INDUSTRIAL EMPRESARIAL - NG KO 150 NO APLICA S SEGUNDO POSTULADD
Universidad Santo .
Tomas, Bogota B.C.
2006 .
Maestria en
Gerencia
Social can
mencién en
Gerenci te
UCENCIATURA
programas y NO CUMPLE CON EL PERFIL PERG RO
3 52963508 22004 w21z E:‘::;a%f;r e proyectos de na REGISTRA 100 na TIENE EVALUACION DEFINITIVA
dasamolle. -
Pentilicia
Universidad
Catdlica del
Perd, 2020,




PROFESIONAL ESPECIALIZADD 202213

E1EG DFICINA DE CONTROL INTERMO DISCIPLINARIO - 1044

Titulo profesional en disciphnas a fines al Derecho delnlcleo basics de conttimiento Detechay afas,

(Msclifada Ast 1, rumieral 13, Resalimisn 085 do 2020 pag. 28 Ver cuadm angxa 4 conbuacida),

{lzfjela prafesional en log cases reglamentades porlakey )

Titub 2 postyrada eitia madalidad de especiabzacion on arezs relacionadas confas hincongs del emplen, Veintinga (25) meses do expetioncia pralesional tedacioniada con las uncianes del emgles.

o OATOS BEL FUNCIDNARIO EDUCACION FORMAL SANCIONES EoL EOL PROPUESTS
IDENTIFICACIO | FECHA DE DEFINITRVA |PERIORO DE |PARA ACCEDER OBSERVACIONES
Gi
PART‘:EIPAN N INGRESO coniGo_T PROFESION ESPECIALIZACION PAESTAIA | DISCIPLINARIAS (2026-2025) | pRUEEA AENCARGO
- | UNAVEZ REVISADO LOS REQUISITOS
DERECHO LABORALY DE EXPERIENCIA, ESTUDIOS, EDLY
1 28559859 01/02/2017 204411 DERECHO RELACIONES NO NO 100 MO APLICA Sl SANCIONES DISCIPLINARIAS EL
INDUSTRIALES SERVIDOR SERA ENCARGADQ EH EL
EMPLEQ 202818
DERECHO NO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA
2 63539179 02/02/2016 202816 DERECHO NO No 99.5 NO APUCA NO PROFESIONAL RELACIGNADA PARA
ADMINISTRATIVO
ELEMPLEQ
NG CUENTA CON EL PERFIL
E) 52809915 05/06/2024 202816 LIFERATURA ALTA GERENCHA O NQ MO TIENE 100 NO REQUERIDO & EVALGACION
DEFINITIVA
DERECHO
NO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA
4 1151948396 B81/07/2015 204411 DERECHO ADM:;I:E:EVD ¥ Eﬁii:?)ss NOD 99,51 NO APLICA NG PROFESIONAL RELACIONADA PARA
CONSTITUCKINAL ELEMPIEQ




LUMPLE CON EL PERFIL PERG NG

1
5 1070944940 | usjos/aoza | 204411 DERECHO  |OERECHO COMERTIAL| MO O NOTENE | 941 o ERE vt e D
DERECHD CUMPLE CON EL PERFIL PERO ND
HO
& 23508836 | 05/06/2024 | 204411 DEREC ADMINISTRATIVD no no NOTIENE | 9673 e TIENE EVALUACION DEFINTIVA
DERECHD TUMPLE CON EL PERFIL PERO NO
45254 DERECH O
7 9A525400 | 07/10j2020 [ 204411 O | aomistRaTive Ne NOTIENE 1co ne SIENE EVALUACION DEFINITIVA
HEURDPSICOL MO CUENTA CON EL PERFIL
8 16788238 | 1122016 | 208411 | PsicoLOGIA O . No 5015 | o AsuCA uo REQUERIDD
NO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA
DERECHO Esta encargo SROFESIONAL RELACIONADA PARA
DERECHD
s TE3Z6719 | 0/0B/2016 | 204411 ERE ADMINISTRATIVO No Ko g | NOAPLEA o EL EMPLED NI TIENE EVALUACION
DEFINITIVA
HO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA
DERECHO PROFESIONAL RELACIONADA PARA
19 1032369011 | os/o6/2024 | 204411 pERECHD [ e o N o NO TIENE 100 NG e Ee R TENE Eone
DEFINTIVA
DERECHD -
u 1049634365 | 0871172020 | 204411 | perecHo DERECHO |oommistran|  wo NOTIENE | 5953 w0 CUMELE CON EL PERF|L PERO O

ADMINISTRATIVO

Ve

TIENE EVALUACION DEFINITIVA
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SERECHD NO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA
12 117535262 | osf08/2004 | 204811 DERECHO CONTENCIOSO NO NO NO TIENE 953 NO PROFESIONAL RELACIONARA PARA
EL EMPLEO NI TIENE EVALUACION
ADMINISTRATIVD
CEFINITIVA
DERECHO CUMPLE CON EL PERFIL FERO N
13 79412275 | 14/02/2000
102/ a4 DERECHG ADMINISTRATIVO Mo e MO TiERE 1eo No TIENE EVALUACION DEFINITIVA
DERECHD CUMPLE CON EL PERFIL FERQ NO
&
1 20897884 | 05/05/2020 | 204411 DERECHO AOMINISTRATAS NO NO NG TIENE 94,77 NO TIENE EVALUACION DEFINITIVA
ADMINIETRACIO O CUENTA CON EL PERTIL
15 a1151851 ] 01/12
5 /12/2016 | 204411 N PUSLICA ~0 RO NO 100 NO APLICA NO SEQUERIDD
DERECHO NG CUMPLE CON LA EXPERIENCIA
TRIBUTARID ¥ DERECHO PROFESIGNAL RELACIONADA PARA
4. i .
16 1013614806 | 0S/08/2024 | 204411 DERECHO CERECHD AUBLICD (] NO TIENE 99.15 NG <L EMPLED N TIENE SYALUACION
ADMINISYRATIVO DEFINITIVA
NO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA
DERECHO PROFESIONAL RELACIONADA PARA
1103
17 1112591 | 05/08/2024 | 204411 DERECHO ADMNISTRATIVO NO No NO TIENE 933 NO EL EMPLE I TIENE SVALUAGIEN
DEFINITIVA
DERECHO CUMPLE CON EL PERFIL PERG NO
18 1118544741 | 05/06/2024 § 204411 BERECHO ADMINISTRATIVD no NG NO TIENE 56.18 NO TENE EVALUACIGN DEFIRITVA
Nao tiene
19 1065612966 | 01/03/2016 | 204411 DERECHO DIRECCION DE NO NG definitiva NO NO CUENTA CON ELPERFIL
EMPRESAS 20242025 REQUERIDO




INPEC

PROFESIONAL ESPEGIALIZADO 202815

8160 CFICINA DE CONTROL INTERNO DISCIPLNARID - 1D432 ; D43

Titulo profesional en distipina académica ded nicleo basico del conocimienta en. Derecho y afines.

T

en bos casoz

porlatep)

Teulo ds pesigrada en 1a modafdad da especislzacion en areas relacionadas con las funciones e eenpleo. Dieciséés (16) meses da axpatiencia profesional relacsonada ean las funciones dal emplao,

DATOS DEL FUNCIONARIO

EDUCACION FORMAL

N DE
PARTICIEAN
TE

IDENTIHICACIG
N

FECHA DE
INGRESO

cobiGo_T

PROFESIGN

ESPECIALIZACION

MAESTRIA

EDL DEFINITIVA
{2024.2025)

ECY,
PERICOO DE
PRUEBA

SANCIONES

PROPUESTC

DISCIPUNARI| PARA ACCEDER

AS

A ENCARGD

OBSERVACIONES

1151948995

01/07/2015

204411

DERECHO

DERECHO
ADMIMISTRATIVO Y
DERECHC
CONSTITUCIONAL

DERECHOS
HUMANDS

89.51

NO APLICA

No

g

UNA VEZ REVISADO LOS REQUISITOS
DE EXPERIENCIA, ESTUDIOS, EOLY
SANCIONES DISCIPLINARIAS £L
SERVIDOR SERA ENCARGADO EN EL
EMPLEQ 202815

94525400

07/10/2020

204411

BERECHO

DERECHD
ADMINISTRATIVO

HO

WO FIENE DEF

100

NG

-8l

UNA VEZ REVISADC LOS REQUISTTOS
DE £XPERIENCIA, ESTUDIOS, EDLY
SANCIONES DISCIPLINARIAS OEL
PERSONAL DE PLANTA NG SE
ENCUENTRAN MAS ELEGIBLES PARA
ELCARGO ANUNCIADD POR LO CUAL
SE PROCEDIO A REVISAR A LOS
SERVIDORES DE CARRERA CON
EVALUACION DE PERICDO DE
PRUEBA EN CONSECUENCIA SE LE
OTORGA £1 ENCARGC AL SERVIDOR
EN ELEMPLED 262815




DERECHE LABORAL Y CUMPLE CONLOS REQUISITOS PERD
28539858 | o1/02/2017 | zoamama DERECHG RELACIONES HO 100 NOAPUCA | MO 100 GANA ENCARGO EN EL EMPLED
INDUSTAIALES 202818
ATARNISTRACIO WO CUENTA CON EL PERFIL
susist | oyizius | zosnn [MPHESTRC no NO 100 NoAPUCA | NG 100 R
DERECHD CUMPLE CON EL PERFILPERD NO
97884 o "
208 05/05/2000 § 204411 peecHa |, SRR o N0 NO TIENE 94.77 NO NG TIENE e et DT
DERECHO CUMPLE CON EL PERFIL PERO NO
3508836 | 0S/D6/2024 | 204412 DERECHO | poministRaTivo o NOTIENE 95.79 Na NOTIENE TIENE EVALUAGICIN DERINITIVA
DERECHD DERECHO CUMPLE CON EL FERFIL PERO NO
34365 | o9/11/2020 | 20aa11 " A 99.53 "
10436 B PERECHO | o pnimasTRATIVO nmﬁgwm MO TIENE o 5 TIENE EVALUBCION DEFINTIVA
NO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA
DERECHO PROFESIONAL RELACIONADA PARA
76326673 | 05/08/2024 | 204411 pEREcHO | o anfa NOTiENE g O o L EMBLED 1 TENE EVALUAGION
DEFINFTIVA
DERECHO 1D CUMPLE CON LA EXPERIENCIA
TRIBUTARIOY | DERECKD PROFESIONAL RELACIONADA PARA
10136520805 | 0s/08/2024 | 2pasm1 DERECHD el e NG TIENE 69,15 ND o B ELen T e e

ADMINISTRATWVO

DEFINTIVA




O CUMPLE CON LA EXPERIENCIA

DERECHO PROFESIONAL RELACIONADA PARA
H
1 1032369011 | os/06p2024 | zoas1x DERECHO |, it o o NOTENE 160 o NOTERE | e aLuAcrin
DEFINITIVA
NO CUMPLE £ON LA EXPERIENCIA
DERECHO ! PROFESIONAL RELACIONADA PARA
1 1303112561 § os/os024 | 204411 pEREcH |, DERTIO KO NO TIERE 8.3 NG NOTERE | e oAt
DEFINITIVA
DERECHO PROFESIONAL RFLACIONADA PATA
12 1117535263 | os/08/2024 | 208431 DERECHO CONTENCIOSO HO NO TIENE 953 N MO TIENE p’
ADNSTRATYO L EMPLED NI TIENE EVALUAGION
DEFINITIVA
BEREETD CMPLE CON EL PERFIL PERC NG
N
13 79012235 | 1aforfaoe0 | zosen1 DERECHD | D NO NOTIENE 100 NO NO TIENE e ConlUart i o
Nuo tiene
DIRECCIN BE O NO CUENTA CON EL PERFIL
I it -
14 1065613986 | 01/03/2016 | 204411 DERECHD e amtens o NOREGISTRA {00 ND deﬁn:gzaszuz-‘l pulivpiyon
CUNPLE CON £, PERFR. FERD NG
s G703 DERECHO COMERCIAL  ND 3 y N
it 167034240 | osfosf2c2 | 208411 DERECHO NOTIEN 98.41 nO IENE EVALUACIAN DEFIITNA
DERECHD Estaencarge | NO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA
1 76328719 | O03/0E(2016 | 015018 DERECHO | spmimisTRATIVG Na LR Lk o MR RELACIONADA PARA EL EMPLED
17 1118544741 | os/06/2024 | 208411 DERECHO DERECHO No NOTIENE 96.28 NO NoTIgng | CUMPLE CON EL PERFIL PERD HO

ADMINISTRATIVO

TIENE EVALUACION DEFINITIVA




PROFESICHAL ESPECIALIZADO 202813

8110 OFICINA ASESORA DE PLANEACION (PRESUPUESTO} - 1ID41

Titula profeainad en diseiplioas alines & niclea bisico dol conesimients Administacin, ingemeria nduatrial y afnes, Contaguria PikEcn o Economia, {ModSeado Ar. %, numera! 13, Resclucian 1085 da 2020.pag. 28, Ver cuadro ahexo a contavacéa),

{Tajelay

fos eazos

porlatey)

Tituto d2 pestgrado en la moddidad do especisizecion en areas relacionadas can las funcienes del emplso, Diez [10) meses do expeniencia profesional relacicnada con 1as kinciones dof empleo.

0% FUNCIONARI
- OATOS DEL FUNCIONARID ECUCACION FORMAL cou oermmun oL SANCIONES | PROPUESTO
IDENTIFICACIO | FECHA DE PERIODD DE |DISCIPLINARIIPARA ACCEDER OBSERVACIONES
PAR];!EZIPAN N ety | cabienT | erarssidn | ESPECALZACION | MAESTRIA [ (2020:2025] |y ieas o A theaRGa
UNA VET REVISADO LOS REQUISITOS
ERENCIA . DE EXPERIENCIA, ESTUDIOS, EDL Y
1 assEe | 0032016 | 204411 |G NauSTRIAL  GERERER No 100 NORPUCA | NO s SANCIONES DISCIPLINARIAS EL
SERVIDDR 5#RA ENCARGADO EN EL
EMPLED 202613
EOHTADURA CUMPLE COM EL PERFIL FOR
2 ;
16358580 | 26/08/1985 | 204s11 priod NO NO a873 NOAPLICA | MO N PRl
ADMGHN. - - CUMPLE CON EL FERFIL PLAC RO
N R .
3 1oma023142 | ayoeszons | z04em1 i GESTION PUBLICA N 2958 N st TIENE SVALUAAN DEFRITIVA
CONTADURIA |  GERENCIADE NO CUMPLE CON EL PERFIL PERD NO
4 Hebanll | 05/03/1591 | F0aen PUBLICA PROYECTOS NO - |NGREGISTRADA | pecisrhapa| 'O No TIENE EVALUACIGN DEFINITIVA
Ingenieria | SEGURIDAD ¥ SALUD NO CUMPLE CON EL PERFIL
5 26364652 | 0s/e/202a | 20a4m1 o phindivies o HOTIENEDEF. | 100 ND no oEnDD
CONTADURIA GERENCHA O CUMPLE CON EL PERFIL
s 52305007 | DAS{I015 | 20aen1 PUBLICA FINANCIZRA na ioa N APLICA ne St REQUERIDO




HO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA

CONTABURIA ) PROFESIONAL RELACICNADA PARA
4} 016 4 J NO REGH!
7 66813470 Moaly w1l PUBLICA GESTION PUBLICA &0 FEISTRA | e cisTRa e no EL EMPLEC NI TIENE EVALUACIGN
DEFINITIVA
MO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA
CONTABILIAD
CONTADURIA PROFESIONAL RELACIONADA PARA
FIRANCH i DEF.
& 1018416188 | 06/06/2624 | 208411 BLICA N ;ERN Acc IE‘:;:M NG KO TIENE DEF 100 NO No oL EnPLa0 T oLt
DEFINITIVA
NO CUBPLE CON LA EXPERIENCIA
ADRAGN. BE : PROFESIONAL RELACIONADA PARA
15 | 2004 GESTIGN PUBLICA o 5 NG
§ 1018430365 | 06/02/20 0441 L eMPRESAS N ¢ RO APLICA . EL EMPLED NI TIENE EVALUACIGN
DEFIMTIVA
CONTADURIA FINANZAS ¥
10 1098516442 | o/o6f2024 | 204411 e | ADMIMISTRACIGN o NOTIENEDEF. | 100 No NO SIN EVALUACION DEFINITIVA
PUBLICA
ECONOMIA
SOLIDARIA
1n 1105673163 | 30/12/2015 | 204411 | ONTAOUAIA N PARAEL | NO REGISTRA NO no ) SIN EVALUACION DEFNITIVA
PUBUCA e REGISTRA

TERRITORMAL




INPEC

PROFESIONAL URIVERSITARIO 204405

100 DIRECCION REGIONAL CENTRAL Ho.d - ID40

Titula profesional en dielina afin del nizcles basic da sonocimients en Derechoy Afnes.

{Motificado Art, 1. numeral 13, Resciucian 1085 da 2020.pag. 28, Ver cuzdio anero a conbnuzcidn),

{Taals i en bos casos porlalay b {24} meses de ia p caon las funciones def empien.
EUNLE
- UA| U3 YEL EUNCIONARIL EDULACLION FURRMAL couoEETA enL SANCIONES | PROPUESTO
IDENTIFICACIO | FECHA DE PERIODO DE [DISCIPLINARE PARA ACCEDER OBSERVACIONES
PART;:IFAN o \NGREsg | CODIGOT | PROFESIGN ESPECIAUZACION | MAESTRIA | (202¢-2025) FRUEEA s A ENCARGD
UNA VEZ REVISADD LOS REQUISITOS
CONTRATACION DE EXPERIENCIA, ESTUDIOS, EDLY
2 BO7A4582 10/08f2015 | 312415 DERECHD ESTATAL NO 100 NG APLICA NO ] SANCIONES DIiSCIPLINARIAS £L
SERVIDCR SERA ENCARGADD EN EL
EMPLED 204402
ADMCN. DE NO NO CUMPLE CON EL PERFIL
1 1096772642 | 02/12/2024 | 204405 EMPRESAS o] NO NOREGISTRA 1 Lo NO NG REQUEAIDD
DERECHD
3 80165239 03/11/2015 312411 DERECHO ADMINISTRATIVG o] 100 NO APLICA NO L] SEGUNCO POSTULADG
ABMEHN. DE NO CUMPLE CON EL PERFIL
4
40266454 05/08/2015 | 312411 EMPRESAS NO NO o8 NO APLCA NO NG REQUERIDD
PROFES(ONAL LUKIVERSITARID 204405 -DERECHT
225 CARCEL Y FEH. COH ALTA Y Mi2D.SEG.DE PALIIRA RCLUYE PABELLON JYP -1D33
Titulo profesional en disciplinas afines al nicleo hasico da conocimicnto en’ Derechoy afines. (Madficado At 1. ntmes] {3, Resohicion 1085 de 2020 pag. 2B, Var cuadro anexo a contauzeion),
(Tarjeia picfesionat en fos cazos reglamentados por Ley).
Vel {24) meses o iencia pro¥ ek o |23 uncines dd empleo,
DATOS DEE FUNCIONARI
WOE 70% DE NARD EDUCACIGN FORMAL £0L DEFINITIA EDL SANCIONES | PROPUESTO
IRENTIFCACIO | FECHA DE PERIODO DE [DISCIPLINARY PARA ACCEDER OBSERVACIONES
PART;EWAN N \NGReso | CODISOT | PROFESION ESPECIALIZACION | MAESTRIA | (2024-2025) PRUEEA e AENCANGO
HO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA
PROFESIONAL RELACIONADA PARA
0517 9/3/261€ F : :
1 10617109 73/ 0010 DERECHS NO No 96.18 NO APLICA nNo HO £ EMPLED L TIENE EVALUACION
BEFINITIVA
CORTADURIA o NG CUERIA CON EL PERFIL
6 03/06/2015 o N
2 4667745 /0672 417313 PUBLICA Hi 4] 93 NO APLICA nNO NO REQUERIDO
\NGENIERO NO CUENTACON EL PERFIL
3 1104674578 | 02/07/2024 404413 NG NO NO REGISTRA 160 ] HO REQUERIDO NI CON LA EVALUACION
AMBIENTAL
BEFINITIVA
HO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA
BERECHD PROFESIDNAL RELACIONADA PARA
¥|
¢ 4E75856 v1/09/2015 fodi DERECHO CONSTITUCIONAL Ho 0 HO APLICA He o ELEMPLED NI TIENE EVALUACION
CEFINITIVA




INPEC

FROFESICHAL UNIVERSITARIO 204403 - DERECHO

€09 EST.PENMED.SEG.CAR RjOSUCIO -1D3

Titula | en df

icknas afines al

{Tarjata prefeacnal en fus cases reglementados por Ley).
Veateusto [24) meses de experiensa profesional relacicnada conlas fumcicnes del emplao,

fee bitico & Derechoy afiney. (Modficads At 1, numeral 13, Resolucien 1035 da 2020.pag. 28, Ver cuadro anexa a centnuacin),

- DATOS DEL FUNCIONARIO EDUCACION FORMAL ol DEFINTTUA o, SANCIONES | PRGPUESTO
IDENTIFICACIO | FECHA DE PERIODO DE {DISCIPLINARI| PARA ACCEDER OBSERVACIONES
PART.:I'E:IPAN N INGRESD ConIGo_T PROFESION ESPECIALIZACION MAESTRIA (2024-2025) PRUEBA ™ AENCARGO
CUMPLE, SIN EMBARGO NC TIENE
1 15813205 5/3/2015 204407 DERECHO NO NO NO REGISTRA  NOAPUCA NO NG EVALUACIGN DEEINITIVA 2024.2025
KO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA
2 15961730% 01/03/2016 307010 DERECHD NO NO 96.18 HQ APLICA NO NO PROFESIGNAL RELACIONADA PARA
EL EMPLED
CONTADURIA WO CUENTA CON EL PERFIL
3 4667756 03/06/2015 417313 PUBLICA NO HO 89 100 ND NO RECLUERIDO
PROFESIONAL UNIVERSITARIO 204409 - DERECHD
533 EST.PEN.MED SEG CAR. ITSMMA - D37
Titulo profesienal en dizcipfnas afines ol niclea basico da conecimianto en: Derecho y afines. (Modfeada Art 1, numeral 13, Reschizion 1035 do 202035, 28, Ver auadro anexo a contniacian),
{Tarjzia profesional en los cazes reglamentados por Ley).
Veinbicuatro (24} meses dz iencia p hasionada con faa funcienss ded empleo,
T DATOS DEL FUNCIONARIO ECUCACION FORMAL DL DEFINTIVA EDL SANCIONES | PROPUESTO
IDENTIFICACIO |  FECHA DE - PERIODO DE {DISCIPLINARI PARA ACCEDER OBSERVACIONES
PAR'(.‘IJ:SPAN n INGRESG conGo_r PROFESIGN ESPECIALIZACIGON MAESTRIA {2024-2025} PRUEBA P AENCARGD
ADMORN, DE NO CUENTA CON EL PERFIL
3 NO 5
1 11226790 06/10/2015 313213 EMPRESAS NO 814 NOAPLICA NO NO REQUERIDO
CONTADURIA NO CUENTA CON EL PERFIL
3 46677456 03/05/2015 417313 PUBLICA NC NO 99 NG APLICA NO O RECIUERIDG




INPEC

PROFESIONAL UNIVERSITARIO 204409 - DERECHO

237 EST.PEN.MED.SEG.CAR BUGA -1D38

Tituho profesional en discipbnas afines al nixclen basico i

en Derecho y afnes.

do At 3, numeret 13, Resclucton 1085 da 2020.pag. 28. Ver cuadro anexo a contnuacién),

{Tarjela enloz cazos regh Fot Loyl
3 (24) meses d con das funceones del empiea.
. DATOS DEL FUNCIONARIO EDUCACIGN FORMAL £DLDEFINITIVA DL SANCIONES | PROPUESTO
PERIONO DE |RISCIPLINARI| PARA ACCEDER OEBSERVACIONES
FAR?[:IPAN CoODIGD T PROFESION ESPECIALIZACION MAESTRIA {2024-2025) PRUESA AENCARGO
ADMON. DE NO (RIENTA CON £L PERFIL
1 313213 EMPRESAS NO NG 91.4 NO APLICA NG REQUERIDD
CONTADURIA NO CUENTA CON EL PERFIL
3 417313 PUBLICA NO NG 93 NO APLICA NG REQWERIDO
PROFESIONAL UNIVERSITARIO 704403 - DERECHC
158 EST. FEN. CARC. EL GUAMOD « 1D35
Titwlo profesionzl en disciphnag afines al micleo basico de conoganiento ea: Derecko ¥ afines. (Modficado Art 1, numeral 13, Rezohicion 1085 da 2020 pag. 28, Ver cuadio znexe a contauagion),
(Fanjels profesional en bos cases restamentades por Ley).
¥ R4 meses di iencia pl : con |23 funsicaes ded emplec,
D, DEL FUNCIDNARIQ £0 N FQRRAA:
- ATOS MCACION FORRAL eorperNiTva | ED% | SANCIONES | PROPUESTO
PERIODD DE |DISCIPLENARI PARA ACCEDER DBSERVACIONES
FART-:(E:IPAN £aDIGE.T PROFESION ESPECIALIZACION MAESTRIA {2024-2025) PRUEBA A ENCARGO
ADMON. DE NO CUENTA CON EL PERFIL
1 NO X
313213 EMPRESAS NC 21.4 HO APUCA NO REQUERIDO
CONTADURIA NO CUENTA CON EL PERFIL
3
417313 PUBLICA NOD NC 9 NO APLICA NO REQUERIDO




p

INPE

PROFESIONAL UNIVERSITARIO 204409 - DERECHO

{17 CARCEL Y PENITEHCLARIA DE MEOLA SEGURIBAD DF CHOCONTA - 1034

Tituke ea disciptaas afines 2 niclac basico do en: Derecho y afnes. (Motificado Ar, 1, numerl 13, Reschieion 1085 de 2020 pag. 28, Ver cuadro aners & contnuacion),
{Tagjet protesional en fos casos reghamentados por Ley).
{24} metes de exp k fas funciones ded empleo.
— OATCS DEL FUNCIONARIO EDUCACION FORMAL DL DEHNIFYA DL SANCIONES | PROPUESTD
1DENTIFICACIO] FECHA DZ - FERIOCC DE [ DISCIPLINARI |PARA ACCEDER OBSERVACIONES
24-24.
PAR':CEIFAN N NGRESO cobiGo_T PROFESIGN ESPECIALIZACION MAESTRIA (2 25} PRUEBA ™ A ENCARGO
DERECHC PENALY MO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA
1 35252328 06/10/2615 313243 DERECHO NO 8.5 RO APLICA NO NO PROFESIONAL RELACIONADA PARA.
CRIMINALISTICA
ELEMPLED
ADMON, 9E NO CUENTA CON EL PERFIL
N [+ .
2 131226790 03/06/2015 31313 EMPRESAS [} 514 NO APLICA NO RO REQUERIDG
LICENCIATURA
EN CIENCIAS DE NO CUENTA CON EL PERFIL
3 46683372 25/11/2011 307610 LA EDUCACION NO NO 98.5 NG APLICA NO NG REQUERIDD
F{SICA
LIC. EN EDUC.
o WO CLENTA CON ELPERFIL
4 19617309 01/03/2016 301010 ESPECIALIDAD e} NGO 56.18 MO APLICA NO NO
EN REQUERIDO
MATEMATICAS
CONTADURIA HO CUENTA CON EL PERFIL
466774 4 NG 59
5 7456 03/06/2015 17313 PUBLICA NO HO APLICA NG NOD REQUERIDD




INPEC

1

PROFESICHAL UHIVERSITARIQ 204409 - DERECHD

116 EST,PEM.MED.SEG.CAR. CAQUEZA -1D33

Titalo profesionalen dsepnzs afines al nicles basico da eonesimiento en: Derechoy afines. (Modifizade Al 1, numeral 13, Resolueia 1035 da 2020 pag. 28, Ver cuadrn anexa a coatnuazian),
{Tagjeta proteaional en los casos regfamentades por Ley).

Ve {24} meses de d: laz funienes dol emplea,
UNCIONA
N.DE DATOS DEL FUNCIONARIO EDUCACION FORMAL DL BEFNITIVA oL SANCIONES | PROPUESTO
IDENTIFICACIG | FECHADE PERIODO DE |CISEIPLINARE[PARA ACCEDER ORSERVALICNES
FART‘I’(EZIPM N INGRESO £0DiGo_T PROFESISN ESPECIAUZACIGN MAESTRIA {2024-2025) PRUEBA as A ENCARGO
NO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA
i 80744582 10/08/2015 312415 DERECHC NO NO 100 MO APLICA NG NG PROFESIONAL RELACIONADA PARA
EL EMPLEQ
CONTADURIA NO CUENTA CON EL PERFIL
2 B4562657 01/04/2016 312409 PUBLICA No NG 95.3 NO APLICA WO NO REQUERIDO
DERECHO PENAL ¥ NO CUMPLE CON tA EXPERIENCIA
3 35252328 06/10/2015 313213 DERECHQ ND 98,5 HO APLICA NO NO FROFESIONAL RELACIONADA PARA
CRIMINALISTICA
EL EMPLEC
ADMINISTRACIO MO CUENTA CON EL PERFIL
4 11226790 06/10/2015 EIEYSE] N DE EMPRESAS NO NG 914 HNO APLICA [1+3 NO REQUERIDO
CONTADURIA NO CUENTA CON EL PERFIL
5 46677456 03/05/2015 417312 PUBLICA HNO ND a9 HO APLICA NG NO REQUERIDO
INGEMIERIA NO CUENTA CON EL PERFIL
6
1104674578 0072028 an4413 AMBIENTAL HO NO NO REGISTRA 100 NC NG REQUERIDO




PROFESIONAL UNIVERSTTARIO 204409 - CONTADURLA

227 ESTPEN.MED.SEG.CARL BUGA - ID32

Titele profssionad, en discipinas afies al aickeo basice da &n. Contadyria Pibliea(Tatizta loz ca308 mgk potlatey.)
(24) meses da i P
refzcionada con k23 funciones def empleo.
D ] FORMAL
o DATOS DEL FUNCIONAR EQUCACION J— EOL SANCIONES | FROPUESTD
IDENTIFICACIG |  #ECHA DE PERIODO DF [DISCIPLINARI|PARA ACCEDER OBSERVACIGNES
924
PAR'{.II’EIPAN N INGRESO CODIGO_T ESPECIALIZACION MAESTRIA {2024-2025) PRUEBA As A ENCARGO
UNA VEZ REVISADO LOS REQUISITOS
ESPECIAUZACION EN DE EXPERIENCIA, ESTUDIOS, EDLY
1 36759444 9/3/2015 204405 GERENCIAY GESTISON NO $3.08 NO APLICA NO P § SANCIONES DISCIPLINARIAS EL
PUBLICA : SERVIDOR SERA ENCARGADO EN EL
EMPLED 204409
PROFESIONAL UNIVERSITARIO 204409 . COHTADURIA
155 PENITENCIARIA DE MEDIA SEGURIDAD LA ESPERANZA DE GUADUAE - D1
Titulo profesionzl, en discipinas afines o nicleo bisico da Contadusia Publca. Tarjat loz cazas regh dos porla lay.}
{24} mesen da £
relacicnada con las fanciones del emploo.
= DATOS DEL FUNCIONARIO IDUCACION FORMAL EDL DEHNITIVA oL SANCIONES | PROPUESTD
IDENTIFICACIG | FECHA DE - PERIODO DE |DISCIPLINARI|PARA ACCEDER OBSERAVACIONES
N 2024-20;
PART}I-:IPAR H INGRESG capleo_T ESPECIALIZACI MAESTRIA { 125) PRUERA AS A ENCARGOD
UKA VEZ REVISADO LGS REQUISITOS
. DE EXPERIENCIA, ESTUDIOS, EDLY
1 65739812 10/1/2013 417322 NO NO .3 HO APUCA NO 5 SAMCIONES DISCIPLINARIAS EL
o SERVIDOR $ERA ENCARGADOD EN EL
EMPLEQ 204409




INP

G
EC

FROFESIOHAL UKIVERSITARIO 204408 - CONTADURLA

133 CARCEL ¥ PENITENCIARIA DE MEDHA SEGURIDADR DE NEIVA INCLUYE PABELLON DE WMUJERES 1030

Tituda profesionz, en disciplines afnes ol nicleo bisico de conocimienta en Contaduria P:

Vek 24) meses da exp

Iz3 funcicnes

itlea {Fanela profesionat en ks cazos reglamentadas porla ley )

DATOS DEL FUNCIONARIO

EDUCACION FORMAL

WOk EDL LEHRITIVA EDL SANCIONES | PROPUESTOQ
IDENTIFECACIS FECHA DE PERIODO DE | CISCIPLINARE PARA ACCEDER QBSERVACIONES
PAH.T-II-:IPAM N INGRESG anico_y PROFESIGN ESPECIALIZACION MAESTRIA {2024-2025) PRUEBA A5 A ENCARGQ
UNA VEZ REVISAQ0 LOS REQUISITOS
CONTADURIA . DE EXPERIENCEA, ESTUDIDS, EDLY
i 1117515494 10/1/2015 312413 PUBLICA NO NO ag NO APLICA NO & SANCIONES DISCIPLINARIAS EL
’ SERVIDOR SERA ENCARGADD EN EL
EMPLEQ 204409
CONTABURIA NO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA
2 46577456 6/3/2015 417313 NO NO ag NO APLICA NO NO PROFESIONAL RELACIONADA PARA
PUBLICA
ELEMPLEQ
PRGFESICHAL UNIVERSITARIO 204409 - PSICOLOGIA
642 ESY,PEH MED.SEG.CAR, CALARCA - IDZ6
Titulo profesional en diseipinas afnes & nicleo basics def eonosimients en pacologis. (Tarjsts profesional enlos cases teglamentades pot laley.}
{24) meses d d rel: eon bas funciones del emplso,
o DATOS DEL FUNCIORARIO EDUCACION FORMAL oL DEFINITVA oL SANCIONES | PROPUESTO
1DENTIFICACIG | FECHA DE PERIODO DE |CISCIPLINARE PARA ACCEDER OBSERVACIGNES
FAm::IFAN o \NGRESO CODIGO_T | PROFESION ESPECIALIZACION | MAESTREA {2024.2025) PRUEBA s AENEARGO
ADMION, DE MO CUENTA CON EL PERFIL
1 11226790 06/10/2015 313213 EMPRESAS NO NO 91.4 NO APLICA NO 3] REQUERIDO
Licenciatura £n
2 10103217 01/03/2016 307010 Educacion NO MO 97.03 HO APLICA NO NO MO CUEHTA CON EL PERFIL
. I REQUERIDO
Basica Primaria
CONTADURIA NO CUENTA CON EL PERFIL
3 46677456 03/06/2015 417313 PUBHICA NO NO 59 MO APICA NO NO REQUERIDD
4 1020415107 10/08/2015 404411 | TRABAIO SOCIAL KO NO 100 NO APLICA NO NO no CUE:;’;:EO;‘IDEOL PERFIL




INPEC

PROFESIONAL UNIVERSITARIO 204409 - PSICOLOGIA

€02 EST.FEN.MED.SEG.CAR. ANSERMA. D25

Tituta profesional en disciphnas afines ol nicloobasico dal conocimisnts en psicalogha. {Tafjet profsional en los casos ieglamentades por laley}
veintcualra (24) meses do expenencia prafesional relacionada con las fenciones ded empleo,

e DATOS BEL FUNCIONARIC EDUCACION FORMAL DL DERNITA EDL SANCIONES | PROPUESTO
IDENTIFICACKS |  FECHA DE PERIGDO DE |DISCIPLINARI PARA ACCEDER OBSERVACIONES
024-
PAKT.:IEZIPAN N INGRESO CODIGOT PROFESION ESPECIAUZACION MAESTRIA [2024-2025} PRUESA a5 A ENCARGO
ADMCN. DE 1O CUENTA CON EL PERFIL
I .4 AP
i 11226790 06/10/2015 313212 EMPRESAS NO Q a NO APLICA NO NO REQUERIBO
Licenciatera En
Fl
2 10103217 01/03/2016 307010 Educaclor: RO NG 97.03 NG APLICA NO NO HO CUENTA CON EL PERFIL
N L REQUERIDO
Basica Primaria
LIC.EN MO CUENTA CON EL PERFIL
3 25279443 017032016 307010 EDUCACION NO EDUCACIGN 100 NQ APLICA NG NO
REQUERIDO
FISICA
F 1
4 1020415107 10/08/2915 404411 JTRABAJO 50CIAL NO NO 100 NOAPLICA HO N Ho mE::;J;TD% PERFIL
PROFESICHAL UNIVERSITARIC 204403 - PSICOLOGIA
S EST.PEN.MED SEG.CAR. SONSON - 1D24
Titulo profesiena) en discipinas afines af nisclea baso del cancaimiento en patcolgia. (Tansta p en los cazes reg: dot ot faley.)
(24} meses da k ) oea s funciones del emples,
] IGN FORMAI
— DATOS DEL FUNCIORARL EDUCACK RMAL €01 DEFNITIVA EOL SANCIONES | PROPUESTO
IDENTSFIEACIOf  FECHA DE PERIGDO DE |DISCIPLNARI PARA ACCEDER OBSERVACIONES
Al
PART.:CEIPAN N INGRESO CODIGO_T PROFESION ESPECIALIZACION ESTRIA {2024-2025) PRUEBA A5 A ENCARGO
CONTADURIA WO CUENTACON EL PERFIL
1 64552657 01/04/2016 312409 PUBLICA NO NO 99.3 NO APLICA NO NO REQUERIDO
ADMON, OE NO CUENTA CON EL PERFIL
2 11226780 06/10/2015 313213 EMPRESAS NC NO 914 NO APLICA NO NO REQUERIDO
CONTADURMA NO CUENTA CON £L PERFIL
3 46677456 03/06/201% 417313 PUBLICA NO NO 49 NO APUCA NO NO REQUERIDO




INPEC

PROFESIONAL UNIVERSITARIO 204409 - PSICOLCCIA

505 EST.PEH MED.SEG CAR, ANBES -ID23

Titulo profesional en disciphnas afnes of nucles bisico det psicologia. {Taneta profesionat en fos casos redameontnges por lafey.}
veinticuatro {24) meses de 3 rel: lesh del empleo,
INCIONARIO
o DATOS DEL FU. EDUCACION FORMAL O DEFNITVA EoL SANCIONES | PROPUESTO
IDCNTIFCACIS | rCCHA DL PLRIODO DL |DISCIELINARE| PARA ACCIDLR QBSEAVACIONES
PAN 7
PAHT_::I Al N INGRESO e u][co ik PRGFESION ESPECIALIZACION MAESTRIA (2024-2025) PRUEBA s A ENCARGO
ADMON. DE NO CUENTA COM £L PERFIL
1 11226750 06/10/2015 313213 EMPRESAS NO HO 91.4 MO APLICA O NO REQUERIDO
CONTADURIA NO CUENTA CON ELPERFIL
2 46672456 03/06/2015% 437313
/06/2 173L PUBLICA ND NO 9% NO APLICA NC NO REQUERIDO
PROFESIONAL UNIVERSITARIC 204403 - PSICOLOGIA
421 CARCEL Y PERITENCIARIA CON ALTA ¥ MEDIA SEGURIDAD DE GIRON - 1022
Titula profesional en ciplnaa afines = nocleo basico del peicclegia, (Tanets enfos £2so8 porlaley)
veintictalro (24) mases da i ' con f2a funciones del enphao.
DATOS DEL SUNCIONARID
N DE il EL ! CUCACION FORMAL EDL DEFINITIVA oL SANCIONES | PROPUESTO
IDENTIFICACIG FECHADE PERIODO DE |DISCIPLINARI |PARA ACCEDER CASERVACIONES
PAR'I;(E:IPAN N \NGRESO open_Y PROFESIEN £5PECIALIZACIGN MAESTRIA {2024-2025) PRUEBA AS A ENCARGD
ADMON. DE MO CUENTA CON £LFERFAIL
1 60266454 05/08/20 £}
2 /0812013 312411 EMPRESAS ALTA GERENCIA NO 98 NO APLICA NG NO REGUERIDD
ADMON, DE O CUENTA CON £L PERFIL
2 11226790 06/10/2015 31313 EMPRESAS ND NO 914 MO APLICA WO NO REQUERIDO
CONTACRURIA MO CUENTA CON £L PERFIL
3 AGGTTA 03/06/20
56 f06/201% 417313 PUBLICA ND NO 9g NQ APLICA NG NC REQUERIDO
NG MO CUENTA COM £1 PERFIL
4 1143362979 02/07/2024 404413 DERECHO NO NO MO REGISTRA NC NG REQUERIDO Nt POSEE CALIFICACION
REGISTRA
DEFINITIVA
5 1020415107 10/08/2013 404411 | TRABAIO SOCTAL NO NO 100 NO APLICA NG NO o CUE::S;;TD% PERFIL




v
INPEC

PROFESIONAL UNIVERSITARIO 204409 - PSICOLOGIA

418 EST.PEN.MED SEG CARVELEZ - ID21

Titcho profesianal en disciplnas afines al nicles basico del conommients en picsiogs. {Terje!s profesionad € los casos reglamentadas pot [aley §

{24) meses do eap p d da ean laz funcrones ded emplao,
S D AL
e DATOS DEE FUNCIONARIO EQUCACION FGRA, DL BEFNITVA oL SANCIONES | PROPUESTG
IDENTIFICACIO | FECHA DE PERICDO DE |DISCIPLINARI PARA ACCEDER OBSERVACIONES
PAstlrilpm N NGkeso | CODIGO.Y | PROFESION ESPECIALIZACION | MAESTRIA | (2024-2025) PRUESA s AENCARGD
AUMON, DE NO CHENTA CON EL PERFIL
26750 .
1 1122679 06/20/2015 313213 EMPRESAS NO NO 1.4 HNO APLICA NO HO REQUERIDO
LIC. EN EDUC.
2 33375818 01/03/2016 307010 BASICA NO NG 52 NO APLICA WD NO no CUE;J;’&:Z&I;JDE; PERFIL
PRIMARIA
CONTADURIA NO CUENTA COM EL PERFIL
3 46677456 03/06/201% 417313 PUBLICA NO NO a9 NOAFLICA NO NO REQUERIDD
4 1020415107 10/08/2015 404417 | TRADAIO SOCIAL NO MO 100 NO APUCA NO NO Na CUE:JSJ;{TDEGL PERRL
PROFESICNAL UMIVERSITARIO 204463 - PSICOLOGIA
227 EST.PEN.MED.SEG CAR. BUGA - 1020
Titula prefesicnal en disciphnas afines a nikckeo basico del conocimianta en poroiogia. (Tarjata profesionsd en los casos mgiamentades por latoy.)
[24) meses da Sack fa3 funciones def emplen,
) Cio LGN FORM,
o ATQS DEL FUNCIONARIG EDUCA AMAL EOL OEHINTIVA oL SANCIONES | PROPUESTO
IDENTIFICACIG | FECHA DE PERIODO DE |DISCIPUNARIEPARA ACCEDER GOBSERVACIONES
PAR'I;E!PAN N INGRESO CanIGo._ T PROFESION ESPECIAUZACION MAESTRIA (2024.2025) PRUEBA AS A ENCARGO
ADMON. € NO CUENTA CON EL PERFIL
11! 2 § e
1 226790 08/10/2015 313213 ENIPRESAS NO HQ 1.4 HNOAPLICA NO NO REQUERIDG
CONTADURIA NO CUENTA CON EL PERFIL
2 46677456 03/06/2015 417313 PUBLICA NO HO kL NOAPLICA NO RO REQUERIDO
3 1020415107 10/08/2015 404411 | TRABAIO 5QCIAL NG NO 53 NC APLICA [l NG o CUE;ggUCEORI‘IJBEC:. PERFIL




INPEC

PROFESIONAL UKIVERSITARIC Z0440% - PSICOLOGIA

153 CARCEL Y PENITERCIARIA DE MEDIA SEGURIDAD DE YOPAL - 1019

Tituha profesional en discipinas afines af ndcleo basico del conocimiznta en paicologia. {Tareta profesional e los cases reglamentades porfaley)
& eric Jocionad: A

(24} m F la3 funciones del empleo.
e DATOS DEL FUNCIORARIO EOUCACION FORMAL DL OEERITIUA €Ol sANCIONES | PrROPUESTO
IDENTIFICACIO |  FECHA DE PERICDD DE |DISCIPEINAR]| PARA ACCEDER DBSERVACIONES
PART.::IPAN N INGRESO CoDIGO_T PROFESION ESPECIALIZACION MAESERIA {2024-2025) PRUEBA a5 A ENCARGO
ADMON. DE . N CUENTA CON EL PERFIL
1 11225790 05{10/2015 313213 EMPRESAS NO NO 8l4 NG APLICA NO NO REQUERIDO
CONTADURIA NO CUENTA CON EL PERFIL
2 46677456 03/06/2015 417313 PUBLICA NO [e] 58 NO APLICA ND RO AEQUERINO
oY% A COM EL PERFIL
3 1020415107 10{08/2015 404411 | TRABAIO SOCIAL MO NO 5% NG APLICA NO NO pi UE;ZQUERIDO
PROFESIONAL URIVERSITARIO 04403 - PS|COLEGIA
140 CARCEL Y PENTTENCIAREA DE MEDIA SEGURIDAD BE GARZON - D18
Titufo peofesicnal en discipEnas afines o niclea basico def e psicologia. {Tarjats prof len loz cases doa porlatey }
weinficuatro (24 meses da exp p facionada con fas funciones del empleo.
e DATOS DEL FUNCIONARIO EDUCACION FORMAL DL DEFNITIVA EDL SANCIONES | pROPUESTO
IDENTIFICATIO | FECHA DE PERIODD DE |DISCIPLINARI PARA ACCEDER DBSERVACIONES
?ART-:»:IPAN N FGRESD £aDiGo, T PROFESIGN ESPECIALIZACION MAESTRIA {2024-2025) PRUESA AS A ENCARGO
NG CUMPLE CON LA EXPERIENCIA.
1 1105611457 | 24/01/2014 312416 PSICOLOGIA NO [e] o] NG APLICA NO NO PROFESIONAL RELACIONADA PARA
EL EMPLED
ADMON, DE NO CUENTACON EL PERFH,
2 11226730 06/10/2015 313213 EMPRESAS HO NO 91.4 WO APLICA NO 2le3 REQUERICO
CONTADURIA NO CUENTA CON EL PERFIL
3 46677455 03/06/201% 417313 PUBLICA NO NO 98 NO APLICA NO [led REQUERILO
P
4 1020415107 10/08/2015 404411 | TRABAJO SGCIAL NO HO 93 NG APLICA NO N o CUE:;’QS;“TDECI; EREIL




INPEC

PROFESIOHAL URIVERSITARID 204469 - PSICCLOGIA

110 CARCEL ¥ PEM. DE MED. SEG. RANIRIQU| - 1D17

Titulo prefosienal en disciptinzs afnes 2 nazleo biies del conoumiento en pricsiogia, (Tageta

enltes easos

(24} mezas

toh las fancionea g2l smplea,

selalsp}

N°DE
PARTICIPAN
TE

DATOS DEL FUNCICNARIO

DUCACION FORMAL

IDENTIFICACIO
N

FECHA DE
INGRES0

comGo_T

PROFESION

ESPECIALIZACIGN

MAESTRIA

EDL DEFINITHA,
{2024-2025)

EDL
‘PERICDO DE
PRUEBA

SANCIONES | PROPUESTO
DISCIPEINARI PARA ACCEDER
AS AENCARGOD

CBSERVACIGNES

1049615088

07/10/2020

204405

PSICOLOGIA

NO

DERECHOS
HUMANDS

NO REGISTRA

95.0%

NO

UNAVEZ REVISADC LOS REQUISITOS
DE EXPERIENCIA, ESTUDIOS, EOLY
SANCIONES DISCIPLINARIAS DEL
PERSONAL DE PLANTA NO SE
ENCUENTRAN MAS ELEGISLES PARA
EL CARGO ANUNCIADQ POR LO CUAL
SE PROCEDIO A REVISAR A LDS
SERVIDORES DE CARRERA COM
EVALUACION DL PLRICDO DE
PRUEBA EN CONSECUENCIA SELE
OTORGA EL ENCARGG AL SERVIDOR
EN EL EMPLEO 204409

33376818

a1/03/2016

204405

LIC. EN EDUC.
BASICA,
FRIMARIA

GERENCIA
EDUCACIONAL

NO

98

NC APLICA

NO

NG

NO CUENTA CON EL PERFIL
REQUERIDG

11225790

06/10/2015

313533

ADMON. DE
EMPRESAS

N0

NO

a1.4

NOC APLICA

NO

NO

NO CUENTA CON EL PERFIL
REQUERIDD

1020435107

16/08/2015

404411

TRABAIC SCCIAL

ND

NO

100

NO APLICA

RO

NO

NG CUENTA CON EL PERFIL
REQUERIDY




INPEC

PROFESICHAL UNIVERSITARIO 204407 - DERECHO

417 CARCEL Y PEN, DE HEDRIA SEGURIDAD DE SAN VICENTE BE CHUCUR! - 1929

Tikedo profesionsd en disciptinas afines 2 nicles basica da conaaments en: Derechoy afnes. {Modificado AL 1, numerat 13, Resoluc:on 1085 da 2020 pag. 26, Ver cuado antio én). (Tarjeta p los casos por Ley).
Dieciocho (18} meses do i A ek Tas funtzones gel emplen,
[+ RIO
= ATOS DEL FUNCIONAL DUCACION FORMAL D DEFINEIVA oL sANCIONES | PROPUESTO
IDENTH#ICACIS | FECHA DE PERIODO DY | DISCHALINAND PARA ACCEDER OBSERVACIONLS
?AR?]I;IPAN N INGRESO CanIco_T PROFESION ESPECIALIZALION MAESTRIA [2024-2025} PRUEBA as A ENCARGO
CONTADURIA MO CUENTA CON EL PERFIL
1 64562657 01/04/2016 31240% PUELICA NO NO 95.3 NO AFLICA RO NOD REQUERIDD
ADMINISTRACIC MO CUENTA COM EL PERFIL
2 11726750 06102015 313213 i DE EMPRESAS NO HNO 9t.4 NG APLICA NG NO REQUERIDOD
ESPECIALISTA EN NO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA
3 5765464 01/08/1951 305609 DERECHC NG 97.3 NO APLICA NG no FPROFESIONAL RELACIONADA PARA
DERECHO PENAL
ELEMPLEC
NOCUENTA CON EL PERFIL
466774 R RO
4 6 56 03/06/2015 417313 CONTARO! NO 59 HOAPLICA NO NO REQUERIDO
ESPECIALSTA EN NO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA
5 60449140 01/06/2016 404411 DERECHO FAMILIA INFANCIA Y NO 982.95 HNOAPLICA NG NO PROFESIONAL RELACIONADA PARA.
ADOLESCENCIA ELEMPLED

FPora [a vaconte del emplea en mencidn no se encontraron funclonarios de correra administrativa que cumplan con el flena de los requisitos, por fo onterior se procederd o realizor fa provisin del emplea vacante mediante
nombrarmicnta provisional.




INPEC

PROFESIONAL UNIVERSITARIC 204407 - DERECHO

237 ESTPEN MED SEG.CAR BUGA -I1D28

Titula protesional er: disciplinas afines 2l nidies bisico da conoeimipnts en; Derechay afines. {Moddieado Arl, 1, numeral 13, Rescluzids 1085 da 2830 pag, 26, Ver cuatin anexo a {Yanat prok lenlos casas dos porLey),
Diecotha 18} meses da expeniencia profesonal relaconada can las fuatienes del emzlea,
CIONAL
e DATOS DEL FUNCIONARIQ DUCACIKON FORMAL DL DEFINITIVA oL SANCIONES | PROPUESTO
INENTHFICACIHS | FECHA DE FERIODO DE {DISUIPLINARIPARA ACCEDER DBSERVACIDNES
CIP, 2024-20;
PART;EI AN N INGARESO CODIGO.T PROFESION ESPECIALIZACION MAESTRIA { 2025} PRUEBA as AENCARGO
CONTADURIA NO CUENTA CON EY PERFIL
4 4, 4 NG .
1 64562657 01/04/2016 312409 PUBLICA NO 99.3 HNO apUCA NO NG REQUERIDO
ADMON. DE ; MO CUENTA CON EL PERFIL
2 11226790 06/10/2015 313213 EMPRESAS NQ N0 81.4 NOAPLICA NO NO REQUERIDG
T.P. En Finanzas NO CUENTA CON EL PERFIL
3 94250697 02/07/2024 313210 ¥ Sistemas NO NO NO REGISTRA 95,85 NO NG REQUERIDG, Nt LA EVALUACIGN
Contables DEFINITIVA
CONTADURIA NG CUENTA CON EL PERFIL
4 46672456 03/06/2015 417133 PUBLICA Ho NOD a8 NO APLICA NO NO REQUERIDD
NO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA
5 1085827523 05/04/2016 404411 DERECHD DERECHO PENAL NO 99 NO AFLICA RO NO PROFESIONAL RELACIONADA PARA
ELEMPLEC
PROFESICHAL UNIVERSITARID 204497 - DERECHO
204 CARCEL Y PENITEHCIARIA BE #EDIA SEGURIDAD DE Et BORDO - ID27
Tissho profuzionad en diciptinas afaes o niclea basico da convrimiznto en Derechoy efines. Medificado Art %, numera 13, Resolecion 1035 g 2020529, 20, Ver cuadrs anexo s &), (Tageta p et fos eases regh doz por Ley).
Bieciocho {18) meses da expetientia profesional refacionads con las funciones ded emglee.
D L FUN
o ATGS DEL FUNCIONARIQ EGLCACIGN FORMAL P EDL SANCIONES | PROPUESTG
HENYIFICACIO[ FECHA DE PERIDDU DE |DISCIPLINARI| PARA ACCEDER OBSERVACIONES
2024-;
PART;:IFAN N INGRESO copIGo, T PROFESIGN ESPECIALIZACION MAESTRIA [2024-2025) PRUESA A5 AENCARGO
UNAVEZ REVISARG LOS AREQUISITOS
DE EXPERIENCIA, ESTUDIOS, £DL Y
1 46680247 01/06/2016 312409 DERECHO DERECHO PROCESAL [e] 99.54 NO APLICA NO E SANCIONES DiSCIPLINARIAS EL
SERVIDOR SERA ENCARGADO EN EL
EMPLEC 204407




PROFESIONAL URIVERSITARIO 204407 + PSICOLOGIA

523 EST.PEN.MED.SEG.CAR. TAMESIS - D16

Titida prefestanal en discipinas efines ol nicko basico del conecimients en pricologla, (Tajsta pratesional en o3 cases reglementades per la ey ) Disciccha (18] meses da experisnca prafesiens]

relacionada oo las foncones del empleo,
o DATOS DEL FUNCIONARID DUCACION FORMAL A EOL SANCIONES | PROPUESTO
IDENTIFICACIO | FECHA DE PERIODO DE DISCIPLINARI|PARA ACCEDER OBSERVACIGNES
PAN’I:I[CEIPAN N INGRESO CODIGO T PROFESION ESPECIALIZAGION MAESTRIA [2024-2025) PRUEBA Ac A ENCARGO
ABMON, DE NQ CUENTA CON EL PERFIL
1 11226730 05/10/201% 313213 EMPRESAS BERECHO PROCESAL NO 914 HO APLICA NG NO REQUERIDO
CONTADLRIA NO CUENTA CON EL PERFIL
2 46677456 03/06/2015 417313 SUBLICA NO NO 99 NO APLICA NG NO REQUERIDO
MO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA
3 52166853 10/08/2015 404411 PEICOLOGIA NO NO 98.26 NO APLICA NO ND PROFESIONAL RELACIONADA PARA
ELEMPLED
PROFESIONAL UKIVERSITARID 204407 - PSICOLOGIA
517 EST.PEN.MED.SEG.CAR. SAHTA DARBARA - 115
Titsko profesional en diseiplinas afines o nicleo basico del engacologia (Tarjeta fos casos por laTey ) Dicciocho {18} mesea d2 experiencix prafesiona?
iefacionada con fas funcionea del emgizo,
— DATOS DEL FUNCIONARKD EDLCACION FORMAL COLBEFINITIVA DL sancIONES | PROPUESTO
IDENTIFICACIO |  FECHA DE PERIODG DE |DISCIPLINARE PARA ACCEDER OBSERVACIONES
PART.II':IFAN N INGRESD CODIGO_T PROFESIGN ESPECTALIZACION MAESTRIA (2024-2025) PRUEBA a5 AENCARGD
NO PLEDE SER ENCARGADE DE UN
1 1047966708 05/08/2024 204411 PSICOLCGIA {s] NQ NO REGISTRA 95.81 NO NO CARGC MENOR AL TITULAR
ADMON. DE NO CUENTA CON EL PERFIL
2 11226790 06/10/2615 313213 EMPRESAS NG NO 91.4 NO APLICA NO NO REQUERIDO
CONTADURIA NO CUENTA CON EL PERFIL
3 AE67TASE 03/06/2615 417313 PUBLICA NG HO 4] NO AFLCA NO NO REQUERIDO




PROFESIOHAL UNIVERSITARIO 204407 - PSICOLOGIA

204 CARCEL ¥ PEKITERCIARIA DE 12EDIA SESURIDAD DE EL BORDO - 1014

Titubo profosional en dissipinas afines o nizleo bisico dof en psicglogia, (Taneta prof en ko3 cazes ragh dos poria key.) Dieciocha (18} meses da expenencia profestonzl
telavonada con las funcicnes def amplen,

Al
= DATOS DEL FUNCIONARIQ EDUCACION FORMAL e bErITIVA oL SANCIONES | PROPUESTO
. IDENTIFICACIG | FECHADE PERIOGD DI [ DISCIPLINARE|PARA ACCLOCR OBSERVACIONES
PARI-II;.IPAN N INGRESO CODIGO_T PROFESIGN ESPECIALIZACION MAESTRIA {2024-2025} FRUEBA As 2 ENCARGD
ADMON. DE MO CUENTA CON EL PEAFIL
1 11226790 06/10/2015 313213 EMPRESAS NO NO al4 NO APLICA NO NO REQUERIDD
CONTADURIA NO CUENTA CON EL PERFIL
3
2 46677456 03/06/2015 417313 PUBLICA NO KO 93 HO APLICA NO NO REQUERIDO
CONTADURIA NO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA
3 34554061 22/06/1983 412814 PUBLICA HNO HO 100 NOAPLICA NO NG PROFESIONAL RELACIONADA PARA
ELEMPLEQ
PROFESIONAL UKIVERSITARIO 204407 - PSICOLOGIA
125 CARCE! Y PENITENCIARTA DE MEDIA SEGURIDAD DE UBATE - ID13
Titaks profesions! en disciphnas afines alnicko basico del conocinzenta en psicolagia, (Taseta profesional en ks canos reglamentados por la Jay.} Diosiocho {18) mesea de axpeniencis profesional
relacionada con fas funtiones def smples,
B,
— ATQS DEL FUNCIGNARID EDUCACIGH FORMAL <DL DEFINITIVA EDL SANCIONES | PROPUESTG
IDENTIFICACIO |  FECHADE PERIODD DE |DISCIPUNARI| PARA ACCEDER DBSERVACIONES
PART.:SPAN N INGRESD CORGO_T PROFESION ESPECIALIZACION MAESTRIA [2024-2025) PRUEBA m AENCARGO
ADMON. BE NO CUENTA CONM EL PERFIL
1 06718, 13213 [¢] ¥ X
11226790 /10/2015 3 EMPRESAS il KO 91.4 HO APUCA NO NG RECHIERIDO
LiC. N £0UC,
GERENCIA NO CUENTA CON EL PERFIL
2 33376818 01/03/2015 367010 BASICA EDUCACIONAL KO 58 MO APLICA NG HNO REQUERIDO
PRIMARIA
CONTADURIA MO CUENTA CON EL PERFIL
466774, 03/06/201: 0 N
3 BETI456 /06/2015 417313 PUBLICA N (43 53 NO APLICA NO NO REQUERIDO
NO CUMPLE CON £A EXPERIENCIA
4 52166853 10/68/2015 404411 PEICOLOGIA NO HO 98.26 NOAPLICA HNO NO FROFESIONAL RELACIONADA PARA
ELEMPLEC




T

(7
INPEC

PROFESIONAL LKIVERSITARID 704407 - PSICCLOGIA

101 EST.PENMED.SEG.CAR. LETICIA - 1082

Tiuk profesicnal en diseipfnas afines ol niclea b def en psisoloia, {Tarjeta p en lot cases dos por la ley.} Diesischo {18) meses da euperiencia profesional
tefacionada con las funciones del emplea,
Ci0. DUCACKIN FO
T DATOS DEL FUNCIDNARIO EDUCACKIN FORMAL £DLOEFINETIVA oL SANCIONES | PROPUESTO
IDENTIFICACIG |  FECHA DE PLRIGDO DE (DISCIPUMARI| PARA ALLEDER DBSERVACIUNES
PART;:IFNN N INGRESO conIGo_T PROFESION ESPECIALIZACION MAESTRIA {2024-2025} PRUERA AS A ENCARGT
ADMON. DE NO CUENTA CON £L PERFIL
1 11226790 06/10/2015 313213 EMPRESAS NO NG 914 NC APLICA NO NO REQUERIDO
CONTADURIA NO CUENTA CON £t PERFIL
3 ABETTASE B3/06/2015 417313 PUBLICA NO KO 99 NO APLICA NO NOD REQUERIDO

FROFESIONAL URIVERSITARIC 204405 - DERECHD

42% CARCEL Y PENFTENCIARLA COK ALTA Y MEDJA SEGURIDAD DE GIRCH - ID11

Titulo profesiunat en discipknas afines o nicloa basico de conacimiento en: Darechoy afines., (MakEcada At 1, numeral 13, Resoluzian 1085 da 2020, pag. 26, Ver cusdm anexo ), {Tarjata profesicnal en les casos regk dos porLey).
Doce {12) meses do i P con fas del emplea,
o DATOS DEL FUNCIONARIC EDUCACION FORMAL DL DEFINTVA EDL SANCIONES | proPUEsTO
IDENTIFICACIG | FECHA DE PERIODO DE (DISCEPLINARI |PARA ACCEDER OBSERVACIONES
FART:;IPAN N INGRESO CopGa T PROFESION ESPECIAUZACION MAESTRIA (2024-2025) PRUEBA ™ A ENCARGO
ADMON. DE MO CUENTA CON EL PERFIL
1
60266454 05/00/2015 31911 EMPRESAS ALTA GERENCIA NO us MO APUICA NG NO REQUERIDO
CONTADURIA NO CUENTA CON EL PERFIE
2 64562657 01/04/2016 312409 PUBLICA ND N0 g99.3 NO APLICA NO NG REQUERIDO
ADMON. DF MO CUENTA CON ELPERFIL
3
11226790 06/10/2015 313213 EMPRESAS HO NO 914 MO APLICA NG NO REQUERIDO
CONTADURIA NO CUENTA CON EL PERFIE
a 46677456 03/06/2015 417313 PUBLICA NO MO 95 NO APLICA RO NO REQUERIDO
N0 CUMPLE CON LA EXPERIENCIA
PROFESIONAL RELACIONADA PARA
5 13718550 81/09/2015 404413 DERECHO NO NO NO REGISTRA | MO APLICA NC NO EL EMPLED, NI EVALLACION
DEFINITIVA
MO CUMPLE CON 1A EXPERIENCIA
PROFESIONAL RELACIONADA PARA
11433 7, DERECHO !
8 143369979 02/07/2024 404411 HO NOQ NO REGISTRA 29.5 NG NO EL EMPLED, NI EVALUACION
DEF{NITIVA




INPEC

PROFESIONAL UKIVERSIZARID 704405 - DERECHO

410 CYPMS DE BUCARAMANG AJNCLUYE PAB.RECL ESPECIALPABELLON OE JUSTICIA ¥ PAZ - 1010

Titula profesionad en dizciphnas afines & niclen basico da conocimiants en’ Derecho y afines, (Mod Act 1, numeral 13, R 8n 1085 do 2020pag. 29, Ver cuady a an), (Tasjeta prot f endos cases regh por Ley),
Daca {12} mazes di A b3 Fancrones gl emiplao,
ol
e DATOS DEL FUNCIONARIO EDUEACKON FORMAL S Eot SANCIONES | PROPUESTO
IDENTIFICACIS |  FECHA DE PERIODC DE | DHSCIPLINARI| PARA ACCEDER OBSERVACIONES
PART.II.:IPAN N INGRESO coblGo_t PROFESION ESPECIALIZACION MAESTRIA {2024-2025) PRUEEA ™ AENCARGD
Contadora NG CUENTA CON £L PERFIL.
4 . I ] T .

1 63535973 02/07/2024 204405 Publica NO 0 0 REGISTRA 99.15 NO NO REQUERIDO

ADMON DE HO CUENTA CON EL PERFIL
1L

2 60266454 05/08/2015 312411 EMPRESAS ALTA GERENCIA O 98 NO APUCA NO NO REQUERIDO
CONTADURIA NO CUENTA CON EL PERFIL

3 64562657 01/04/2018 31240% PUBLICA o HO 9.3 NO APLICA KO No REQUERIDO
ADMON DE NO CUENTA COM EL PERFIL

4 11226790 06/10/2015 313213 EMPRESAS NO NO 814 NOAPLICA NG NO REQUERIDG
CONTADURIA NO CUENTA CON EL PERFIL

5 46677456 03/06/2015 417313 PUBLICA NG NG 29 NG APLICA NO NG REQUERIDG

NO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA
PROFESIONAL RELACIONADA PARA
GA o] Ni .

6 1343363379 02/07/2024 404413 ABOGADA NO N 0 REGISTRA 96.43 NC NO ELEMPLED, NI EVALUACIGN

DEFINITIVA




INPEC

PROFEEIONAL UNNVERSITARIO 204405 - DERECHO

235 CARCEL Y PEN. ALT. MED. SEG. DE POPAYAN BICLUYE PABELLON RECLUSION ESPECIAL - 1003

Titlo profesional en distzphnas afines al ndzles basico da conotimients en Desecho y afines, (Modificada &t 1, pumeral 13, Resolusién 1085 do 2020 pag. 28, Ver cuadio anexo 5a), (Tageta p en fos cases por Ley).
lioce [12) meses do experisacia profesional relacionada con fas funciones del empleo,
T DATOS DEL FUNCIONARID EDUCACIGN FORMAL CoLBERIRITIVA £0L sanciones | propuesto
ICENTIFICACIO | FECHA DE PERIODO DE |DISCIPLINARI| PARA ACCEDER OBSERVACIONTS
PAHT.II-:IPAN N INGRESO CopIGD_T PROFESION ESPECIALIZACION MAESTRIA {202a-2025) SRUERA A5 A ENCARGO
NO CUENTA CON EL PERFIL
1 10301253 03/03/2025 312415 DERECHO NO HO NO REGISTRA NO NO NO REQUERIDO NI LA EVALUACION
DEFINITIVA
NO CUENTA CON EL PERFIL
2 34329431 05/08/2024 312409 DERECHO NO NO KO REGISTRA NO nNO NG REQUERIDO NI LA EVALUACION
DEFINITIVA
CONTADURIA RO CUENTA CON EL PERFIL
3 64562657 01/04/2016 3:2409 FUBLICA NO HO 53.3 NOAPLKCA NO NO REQUERIZO
ADMON, DE NO CUENTA CON EL PERFIL
4 112257490 06/10/2015 313213 EMPRESAS NO NO 91.4 NOAPLICA NO NG REQUERIDO
TEC. PROFEN
i NTA CON EL PERFIL
5 71174485 01/07/2001 417320 CONTARILIDAD NO NO 94 45 NOAPLICA No NC a CUEREQU{RIDU
¥ FINANZAS
CONTADURIA NO CUENTA CON EL PERFIL
1 AGGT7456 03/06/2015 417313 PUBLICA file] NO a9 NOAPLICA No RO REQUERIDG
YALUACID
7 1061772853 02/07/2024 404413 DERECHO NO NO NO REGISTRA &7.5 NO ie] Ko CUSNTAD’;?::‘;Q; AAL W
HNO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA
8 1085927323 05/04/2016 404411 DERECHO DERECHO PENAL NC 93 NOAPLCA ND RO PROFESIONAL RELACIONADA PARA
ELEMPLEQ
NO 'TA CON EL PERFIL
9 34554061 22/06/1988 432814 PSICOLOGIA NO NO 160 NO APLICA NG NO CUE:EQUERIDO




PROFEEIONAL UNIVERSITARIO 204405 - CONTADURIA

628 EST.PEN.MED SEG.CAR. HORDA - 1003

Titufo profesional, en disciplinas afines & nicleo basica de canacitents en: Contaduria Piblica, {Tarjeta profesional en los easos reglamentadea por la bey )
17 cealas funciones del emet

Deza (12} meses da

TOS NCIONARID
= O& BEL FUI AR| DUCACION FORMAL S ot SANCIONES | PROPUESTD:
FDENTIFICACIG | FECHA DE PERIODO DE |DISCIPLINARI; PARA ACCEDER OBSERVACIONES
524
PAR}::-CEIPAN N INGRESD COnIGO_T PROFESION ESPECIALIZACIGN PMAESTRIA [z 2025) PRUESA A5 A ENCARGO
ADMON. DE NO CUENTA CON ELPERFIL
08, [ X
1 11226730 /10/2015 313213 EMPRESAS NO (o] 91.4 NO APUICA NO NO REQUERIDO
PROFESIONAL UNVERSITARIO 204405 - CONTADURIA
204405 615 REC. MU ARMENIA - 1DOT7
Titslo profesional, en disciplinas afines of nuclss bisiso do i e ia Piblica, (Tageta prof Jen loz czsoa regl g5 por latay }
Dose (12} meses da experioncia profesionad rdacionada confas funciones dat amplas,
[3) £L FU L
o ATOS D NGEONARIO EDUCACION FORMA! COLOEFNTIVA Eot SANCIONES | PROPUESTG
IDENTIFICACIG |  FECHA DE PERIGDC DE |DISCIPLINARI] PARA ACCEDER ORSERVACIONES
PARI.:-:IPAN N INGRESO cacco_T PROFESION ESPECIALIZACION MAESTRIA [2024-2025) PRUEEA 25 AENCARGO
ADMINISTRADO N CUENTA CON EL PERFIL
1 7544150 62/08/2010 313210 R PUBHICO NO RO 92.9 MO APLICA NO NO REQUERIDO
TP EN
FINANZAS ¥ NO CUENTA CON EL PERFIL
HO B
2 94280597 03/07/2023 313210 SISTEMAS NO NOREGISTRA 95.95 NO NO REGUERIDO
LONTABLES
CONTADURIA NO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA
3 i0as717017 02{07/2024 313210 NG NO KO REGISTAA 99.15 NO ND PROFESIONAL RELACIONADA PARA
PLBLCA
ELEMPLEQ
MASTER EN
DIRECTION Y
ADMON BE HO CHENTA CON EL PERFIL
4 56964684 10/05/2615 417320 EMPRESAS NO AﬁES(_)rRoAMIEN 100 NO APLICA ND NO REQUERIDO
FINANCIEROD
CONTADURIA NO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA
5 1027388916 03/06/201% 417313 NG NG NOREGISTRA | NOAPLICA NO NG PROFESIONAL RELACIONADA PARA
PUBLICA
ELEMPLEO
CONTADURIA NGO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA
6 46677456 03/05/2315 417313 NO NO a9 NOAPLICA NO NO PROFESIONAL RELACIONADA MANA
PUBLICA
EL EMPLEC
INGENIERO HNO CUENTA CON EL PIRFIL
7 TAE T 2/
1104674578 QUar20a . 1045412 AMBIENTAL NG NO NO HEGISMHA 1t RO NO REQUENIDO




i
INPEC

PROFESIONAL UNIVERSITARIO 204405 - CONTADURLA

521 £ST.PEN.MED.SEG.CAR SQHSOM- IDD6

Titulo profesiona], en dacipbnaz afnes al nizlea basizo de conocimiento en: Conladuria Piblica, Tareta profeswnzl en los casos reglamentadss por la ley
Doce {12) meses dz experienc:a profesionad relacionada con las funcicaes del smplaa,

BATGS PEL FLUNCIONARID ECUCACION FORMAL
N°DE EDL DEFINITIVA EOL SANCIONES | PROFUESTO
IDENTIFICACIG | rociea of PERIODO DE {DISCIPLINARE PARA ACCEDCR OBSERVACIONIS
PAR1::§IPAN N NGReso | CODIGOT | PROFESION | ESPECIALZACION | MAESTRIA | (2024-2025) PRUERA e & ENCARGD
ADMINISTRADO NO CUENTA CON EL PERFIL
1 23492930 01/83/2016 312409 R PUBLICO NO NO 95.9 NO APLICA RO NO REQUERIDO
ADMON, DE NO CUENTA CON EL PERFIL
2 11226790 05/10/2015 313213 EMPRESAS NO NO 914 NOAPLICA NO NO REQUERIDO
CONTADURIA NO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA
3 46677456 03/06/2015 417313 PUBLICA KO NO 99 NOAPLICA NO NO PROFESIONAL RELACIONADA PARA
EL EMPLED
#ROFESIONAL UNIVERS|TARID 704405 - CONTADURIA
518 CARCEL ¥ PEHITENCIARIA DE MEDIA SEGURIDAD DE SANTO DOMINGC- 1005
Titulo prolesional, en disciplinas afines & nideo basico de conocimiento en; Contaduria Pitlica. (Tare!a prefesional en ks casoa reglamentades porla by )
Doge (12} meses do experiencia profesiond relacionada con ks funcicnes del empheo.
e DATOS DEL FUNCIORARIO EDUCACION FORMAL DL DEFIITIVA DL SANCIONES | PROPUESTO
IBENTIFICACIA | FECHA DE PERIDDO DE {DISCISLINAR PARA ACCEDER OBSERVACIONES
PART}I‘{EZIPAR N INGRESO CODIGO_T PROFESIAON ESPECIALIZACION MAESTRIA {2024-2025) PRUEBA 25 A ENCARGO
ADMON. DE NO CUENTA CON EL PERFIL
1 11226730 06/10/2015 313213 EMPRESAS o] NO 9.4 NOAPLICA NO NOD REQUERIDO
TECHIEO EN
2 1050962603 02/07/2029 417322 CONTABILIDAD KO NO NO REGISTRA 583 NO NO NG CUE:;F(»"‘\.UC&TDEQL PERFIL
SISTEMATIZADA
TEC, PROF.EN
3 71174485 01/07/2001 417320 CONTASILIDAD NG NO 94.45 NOAPUCA NO NO NO CUEHNZQLTSRTDE(I]‘ PERFIL
Y FINANZAS
CONTADURIA NO CUMPLE CON £A EXPERIENCIA
& 46677456 03/06/2015 417313 PUBLICA NO NO EL NOAPUCA NO NO PROFESIONAL RELACIGNADA PARA
ELCMPLEC
INGENIERD MU CUENTA CUN EL PEREIL
s 1104674578 | 02/07/2024 | aoadss | e NG MO | NDREGISTRA | 100 Mo | N T Requembo




INPEC

FROFESIONAL UKIVERSITARIC 204405 - CONTADURIA

239 EST,PEN KER.SEG.CAR. CAICEDCHIA - 1004

Titulo profosionnl, en dissiplinas afnes dlaitcloo basico da conosimuents en: Gontaduria Pikica, (Taseta p las casos perlaley)
Doce {12} mases g2 experiencia prolesional 1slzcionada con las funciones del emplee,
0, UNC| 3
R ATOS DEL FUNCIONARIO DUCACION FORMAL DL DEFNITIVA £0L SANCIONES | PROPUESTO
1DENTIFICACIO | FECHA DE FERIOGO DE |OISCIPLINARI PARA ACCEDER DBSERVACIDNES
25,
PART.:EIFAN N \NGRESO CODMGD_T PROFESION ESPECIALIZACION MAESTRIA (2024-2025) PRUERA 2 AENCARGOD
CONTADURIA NO CUENTA LON EL PERFIL,
1 24478376 5 1 HO NO 00 APLI
06/10/201! 20441 PUBLICA 1 NG ICA NO NG REQUERIDO
CONTADURIA NO CUENTA CON EL PERFIL
2 4| L 3
04562657 01/04/2016 312409 PUBLICA 0 NO 993 NO APLICA NO NO REQUERIDO
TEC. PROF.EN
3 27487301 06/10/2615 3133 ADMON. DE GERENCIA DE HO 8,15 MO APLICA KO NQ NO CUENTA CAN EL PERFIL
PROYECTOS REQUERIDO
EMPRESAS
T.F, &nFinanzas NO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA
4 96280697 02/07/2024 313210 ¥ Sisternas NO RO NOREGISTRA 95.95 NQ NO PROFESIONAL RELACIONADA PARA
Cantables ELEMPLEQ
TECHICO Ent
5 1050962609 02/07/2024 417322 CONTABILIDAD NC Ho NO REGISTRA 983 NO NO No CUERNS’QJ;TD% PERFIL
SISTEMATIZADA
DIRECCION ¥
ADMON. OE ASESORAMIEN NO CUENTA COM EL PERFIL
6 66964664 16/08/2015 417320 EMPRESAS NO T 100 NO APLICA NO NO REQUERIDO
FINANCIERG
CONTADURIA NG CUMPLE CON LA EXPERIENCIA
7 AGE77456 03/06/2015 417313 PUBLICA NO HO 29 NO APUICA NC NO PROFESIONAL RELACIONADA PARA
ELEMPLEQ




PROFESIONAL UNIVERSITARIO 204405 « CONTADURIA

219 EST.PEN.MED SEG.CAR, LA URION - 1343

Titulo prafesional, en dissiplinas afines af piclso basico da conasimiento en: Contaduria Publica. (Fansta profesional en los casos reglamentades pot la Joy
Beca {12} meses da wxperiencia profesionzl relacionada con lzs funciones del emples.

DA Al
. TO5 DEL FUNCIONARIO EDUCACION FORMAL ot brmamA eoL SANCIONES | PROPUESTO
IDENTIFICACIO |  FECHA DE PERIODO DE | DISCIPLINARE|PARA ACCEDER OBSERVACIONES
?ART.:;IPAN N \Nespso | COPIGO.T PROFESION ESPECIAUZACION | maAEsTRIA | (2024-2025) PRUEBA As A ENCARGD
TEC. PROF.EN
1 27487301 06/10/2015 313213 ADMON. DE GERENCIA DE WO 98.15 NO APLICA WO NO N0 CUENTA CON EL PERFIL
PROYECTOS REQUERIDO
EMPRESAS
ADMON, DE NO CUENTA CON EL PERFIL
2 1226790 | 06/10/201 3 .
/10,2015 3132% EMPRESAS NOD HO 914 NO APLICA NG NO REQUERIDD
CONTADURIA NO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA
3 1050962609 | 02/07/2024 417322 PUBLICA NO NO N0 REGISTRA 98.3 NG NO PAOFESIONAL RELACIONADA PARA
ELEMPLEO
CONTADURIA NO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA
4 30736657 21/08/2015 417320 NO NO 100 NO AFLICA NG NO PROFESIONAL RELACIONADA PARA
PUBLICA
EL EMPLED
CONTADURIA NO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA
5 59705135 06/0B/2015 417320 PUBLICA NO NO 100 NO APLICA NG NO PROFESIONAL RELACIONADA PARA
ELEMPLEO
CONTADURIA N CUMPLE CON LA EXPERIENCIA
6 AB677456 03/06/2015 417313 HO ND 29 NG APLICA NG NO PROFESIONAL RELACIONADA PARA
PUBLICA
ELEMPLEO
INGEMERIA NO CUENTA CON EL PERFIL
7 1104674578 | 02/07/2024 404413 AMBIENTAL NO NO 0 REGISTRA 100 NG ND REGUERIDD
3 1085527923 | 05/04/2016 404411 DERECHD DERECHO PENAL NO e MO APLICA NG NO o CUE:;;J;:DEDL PERFIL




INPEC

FROFESIOHAL UNIVEHSITARIQ 204425 - CONTADURIA

149 CARCEL Y PERITEHCIARIA DE HEDIA SEGURIDAD DE TUHJA . 1002

Titula profesional, en distiplinas afnes o nucloa basico da conocmeant sn: Contaduria Pibkza, {Tane'a pretesionsl enlos cases reglamentades porla ley)
Brza {17} meses da experienca prolesional relscinnada con bas funciones dol emgieo,

AID
i DATOS DELFUNCIONARI EDUCACHGN FORMAL T eoL SANLIONES | PROPUESTO
IDENTIFICACS | FECHA DE PERIODC DE [ PISCIPLINARE|PARA ACCEDER OBSERVACIDNES
024-20
PART;;IPAH i \WGReso | CODIGOT | PROFESION ESPECIALIZACION | MAESTRIA | (2 25} PRUEEA a5 A ENCARGO
ADMON, DE NO CUENTA CON EL PERFI,
1 60266454 05/08/2005 | 312411 EMPRESAS ALTA GERENCIA NO 58 NO APLICA NO NG REQUERIDD
Adgrinistracion NO CUENTA CON EL PERFIL
2 1049657306 | 05/08/2024 | 312408 Publica NO NO NOAPLICA NO NO REQUERIDD
ADMGCN, NO CUENTA CON EL PERFIL
3 23492039 | o1/03/2016 | 312400 EINANCIERA [ No 100 NO APLICA NO NO AEQUERIDD
ACMON. DE . NC CUENTA CON EL PERFIL
4 11226720 | os/16f2015 | 313213 EMPRESAS NG NO 914 NO APLICA [} NG REQERING
TECNICO EN
5 1050962609 | 02/07/2024 | 417322 | CONTABHIDAD NO NG NO REGISTRA 98.3 NE NO HO cuc:gg;;:n% PERFIL
SISTEMATIZADA
CONTADURIA NO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA
g 463E6335 01/03/2015 | 417320 PUBLICA Ho NO 99,29 NO APLICA NO NO PROFESIONAL RELACIONADA PARA
EL EMPLEQ
Contaduria NO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA
7 40049439 | o5/osf202a | 417313 Publica NO NO NO REGISTRA 52.05 NO No PROFESIONAL RELACIONADA PARA
EL EMPLEQ
N C4MPLE CON LA EXPERENCIA
EN
8 46677856 | o3/ocfa0ls | 4r7aiz | CONTADURA- | ESPECIALISTA KO 55 NO APUCA NO O PROFESIONAL RELACIONADA PARA
PUBLICA TRIBUTARIA
£LEMPLED
TECG. EN CERAS ND CUENTA CON EL PERFIL
] 40049720 | ©£1/09/2015 | 408411 CIVILES NO [ 9869 NO APLICA NG NO REGUERIDD
TEC. PROF.EN
F
1 46374009 | 04/11/2005 404411 CIENCIAS NO NO 98.23 NO APLICA NO NG No CUERN:UC;TD%?E“ *
CONTABLES




INPEC

PROFESICHAL URIVERSITARIO 204405 - CONTADURIA

144 EST.PEN MED SEG.CAR, CHAPARRAL- 1001

Titdo pratesienal, en dissipinas afnes al nicleo basico da conocimiento en' Conladuria Pitlica, (Tarjeta profesinal en fos cases reglamentadas potla by )
Dezo [12) meses da experioncia prefesmnal refaconada con las funciones 2ol empleo.

T DATDS DEL FUNCIONARID EDUCACION FORMAL B oL sanciones | propuesTo
IDENTIFICACIO | FECHA DE PERICRO DF |DISCIPLINARI|PARA ACCEDER QBSERVACIONES
PART.Ir:IPAN " INGRESO €apiGo_T PROFESIGN ESPECIALIZACION MAESTRIA {2624-2028) PRUESA As A ENCARGO
ADMOHN, DE . MO CUENTA CON EL PERFIL
i 60266454 05/08/2015 3l24i1 EMBRESAS ALTA GERENCIA NO 98 NO APLICA NO NO REQUERIDOD
CONTABURIA NQ CUMPLE CON LA EXPERIENCIA
2 BA56265T 01/04/2016 312409 NO NO 9.3 NO APLICA NO NO PROFESIONAL RELACIONADA PARA
PUBLICA
ELEMPLEQ
ADMON. DE N CUENTA CON ELPERFIL
3 11226790 06/10/2015 313213 EMPRESAS ND RO 914 NO APLICA NO NO REQUERIDO
TECNICO BN
4 1050952609 02/07/2024 417322 CONTABILIDAD NO NO NO REGISTRA 98.3 NO fola) Na CUE:ET;;SRTD% PERFIL
SISTEMATIZADA
CONTADURIA NG CUMPLE CON LA EXPERIENCIA
5 5837598 03/08/2018 417320 N0 RO 99.43 NO APHICA NO WO PROFESIONALRELACIONADA PARA
PUBLICA
EL EMFLEQ
ADMON. DF NOG CUENTA COM EL PERFIL
6 2BBEI0I2 12/01/2007 417320 EMPRESAS N0 HO 57.41 NO APUICA NO NG REQUERISO
CONTADURIA NG CUMPLE CON LA EXPERIENCIA
7 46677456 03/D6/2015 417313 NO NO 29 NG APLICA NO NG PROFESIONAL RELACIONADA PARA
PUBLICA
fLEMPLEC
{NGENIEROD. NO CUENTA CON EL PERFIL
8 1104674578 02/07/2024 404413 AMBIENT, NO HO / NG REGISTRA 100 NO NO REQUERIDO
TEC PRGFEN
2 46374009 04/11/2005 404411 CIENCAS GERENCIA DE 58.23 NCAPLICA HOD NO N CUENTA COM EL PERFIL
CONTABLES ﬂNANZﬁ REQUERIDC

| —

Lordhaimente,

niente nal CANIEL FERMAND! ERREEACUAS
.

Director Gengfat Insktuto NacianaBPenitenciario y Carcefario (£}

|

aleaes-
Aprobd- Luz Myrian Tierradentro Cachiaya - Subdirertora de Talenta Humana
Revisd: Angelica Redrigusz Barreto- O po Prasp: del Talenta
Revisd: Natty Shifey Vega Laterre - Profesicnal E: Grupo del Tal

Elaberd: shen Sebastian Alascon Tolede - Grupo Prospectiva del Talento Humeno m,\ i j
Fechar /0512025 "
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INPEC

La Unién Narifio, 01 de octubre de 2025

Teniente Coronel:

DANIEL FERNANDO GUTIERREZ ROJAS
Director General Inpec

Bogotéa

ASUNTO: REF.- SOLICITUD DE RECLAMACION POR INDEBIDA
VALORACION Y/O APRECIACION PROBATORIA DE LA
CERTIFICACION DE LA EXPERIENCIA PARA OPTAR POR
EL EMPLEO PROFESIONAL UNIVERSITARIO CODIGO 2044
GRADO 5 (CONTADOR PUBLICO) DE LA UNION NARINO,
ESTUDIO 001 DE 2025

YAMILE RIVERA, mayor de edad, con domicilio en el municipio de La Union Narifio,
identificada con la cedula de ciudadania No 59.705.135, expedida en La Unién
Narifio, actuando en nombre propio, respetuosamente me permito dentro del
término legal y la oportunidad procesal prevista para el mismo, interponer y
sustentar ante Usted mi RECLAMACION en contra de los ‘RESULTADOS
PARCIALES DE ESTUDIO 001 DE 2025”, tramite procesal dentro del cual “se me
niega el acceso al encargo porque “no cuento con la experiencia profesional
relacionada para el cargo”, susténtese la presente conforme a los siguientes
fundamentos facticos y juridicos:

FUNDAMENTOS DE HECHO DE LA RECLAMACION INTERPUESTA

1. Agrego al Despacho del Sr Teniente Coronel que, desde el 06 de agosto del
afio 2015, me encuentro vinculada laboralmente en la planta de personal del
Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario - INPEC, en el cargo de
Pagadora, cédigo 4173, grado 20, ejerciendo mis funciones inicialmente en
el Establecimiento Penitenciario y Carcelario de Mediana Seguridad del
municipio del Bordo, Cauca, seguidamente continue mis labores desde el 16
de junio del afio 2018 en el Establecimiento Penitenciario y Carcelario de
Mediana Seguridad del municipio de La Unién Narifio. Para lo cual expreso
que fui nombrada mediante la Resolucion 002302 del 30 de junio del afio
2015, y el acta de posesion de fecha del 06 de agosto del afio 2015, inscrita
en la carrera administrativa.

INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y CARCELARIO - INPEC

Direccién: Cra 30 No. 13-48 Pagina 1 de 1
Conmutador: 601-2347474 Ext. 21916 Cadigo: PA-DO-G01-FO2 v 3
Pagaduria.epcunion@inpec.gov.co
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2. Aun¢ al Despacho, que opté por inscribirme y participar en el concurso del
INPEC, para el empleo denominado: Profesional Universitario, Codigo 2044,
Grado 5 (Contador Publico) para el Establecimiento Penitenciario y
Carcelario de Mediana Seguridad de La Unién Narifio, Estudio 001 De 2025.

3. Mi postulacion al empleo de Contador Publico Codigo 2044, Grado 5,
obedecio6 al cumplimiento de los requisitos necesarios para optar por el cargo,
en especial por cumplir con el requisito esencial haber egresado como
Contadora Publica desde el dia 05 de julio del afio 2024, portando la tarjeta
profesional No 331424-T, de fecha 10 de septiembre de 2024. Asi como
también, por haberme desempefiado con reconocimiento y desempefio ya
que la mayoria de mis calificaciones han sido en un ponderado de 100,
servicio de Distinguidos 2 veces (reconocimiento a los funcionarios por su
buen desempefio), requisitos sine quanon no me hubiese inscrito para los
ascensos, toda vez que debemos tener una buena calificacion, lo que
certifica que soy una funcionaria excelente.

4. De igual manera, se soportdé y adjunto para el concurso de méritos, la
correspondiente experiencia expedida por mi jefe inmediato la cual
contemplé los siguientes requisitos:

El Decreto 785 de 2005%, sefiala:
“ARTICULO 12. CERTIFICACION DE LA EXPERIENCIA. La experiencia se acreditard mediante la
presentacion de constancias escritas, expedidas por la autoridad competente de las respectivas

instituciones oficiales o privadas. Cuando el interesado haya ejercido su profesion o actividad en
forma independiente, la experiencia se acreditard mediante declaracion del mismo.

Las certificaciones de experiencia deberdn contener, como minimo, los siquientes datos:

12.1. Nombre o razon social de la entidad o empresa.

12.2. Tiempo de servicio.

12.3. Relacion de funciones desempeiiadas.

Cuando la persona aspire a ocupar un cargo publico y en ejercicio de su profesion haya
asesorado en el mismo periodo a una o varias instituciones, el tiempo de experiencia se
contabilizard por una sola vez”.(Subrayado fuera del texto)
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Por su parte el Decreto 1083 de 20152, establece:

“ARTICULO 2.2.3.4 Certificacion de la experiencia. Para efectos de las certificaciones de
experiencia cuando la persona aspire a ocupar un cargo publico y en ejercicio de su profesion
haya prestado sus servicios o asesorado en el mismo periodo a una o varias instituciones, el
tiempo de experiencia se contabilizard por una sola vez.

5. No obstante de todo lo anterior, mi experiencia no fue aceptada o tenida en
cuenta para opta por el empleo de Contadora Publica, siendo de relevancia
para la presente reclamacion, dar a conocer la decisibn administrativa o
certificacion laboral: que esta siendo desapreciada o no estudiada, decision
gue fue tomada por el sefior Director del Establecimiento Penitenciario de
Mediana Seguridad y Carcelario de La Union Narifio, Dr RUBIO ORLEY
GOMEZ GOMEZ, quien bajo sus potestades y facultades legales otorgadas
por el articulo 36 de la Ley 65 de 1993, me ASIGNO formalmente las
funciones y responsabilidades del AREA DE CONTABILIDAD dentro de
nuestra estructura organizacional, implicacion que se reflejo desde el dia 17
de noviembre del afio 2021, hasta abril del afio 2022 segun consta en el oficio
gue se adjunta o acompafa la presente con el radicado No. 20211E0234248
y asi continuamente desde el dia 17 abril de 2023 hasta la presente fecha,
vengo desempefiando dicho cargo, con asignacion de funciones mediante
oficio de fecha 19 de abril del afio 2023, sin el beneficio del reconocimiento
econdémico de la asignacioén, por las funciones como Contadora la cuales ya
datan una experiencia de mas de veintinueve (29) meses.

6. Por lo aunado, es sustento de mi reclamacion; el desconocimiento e
implicacion juridica de la “ASIGNACION DE UN CARGO”, acto en el cual
formalmente el sefior Director me designo legalmente funciones especificas
del manual de funciones del cargo Profesional Universitario Grado 5 y
responsabilidades frente a la vacante y necesidad temporal del area de
contabilidad en virtud de cubrir las tareas especificas que realizaba la anterior
contadora KAREN VIVIANA MORILLO PATINO.

7. Ademas, en el Decreto Ley 785 de 2005, art. 11: define “experiencia
profesional” (desde la terminacién del pensum académico en actividades
propias de la profesion) y “experiencia relacionada” (cuando las funciones
son similares a las del cargo, aunque el titulo no coincida). Jurisprudencia del
Consejo de Estado: Ha reconocido que un titulo profesional adicional al
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exigido puede compensar hasta tres (3) afios de experiencia profesional,
constituyendo mérito y fortaleciendo el perfil del servidor publico.

8. Sentencia C-109 de 2002 (Corte Constitucional): Reconoce la validez de las
equivalencias entre titulos y experiencia profesional, ordenando a la
administracion aplicar interpretaciones favorables al principio de mérito y
acceso a cargos publicos.

9. Complementariedad de titulos: Aunque la Contaduria Publica y la Ingenieria
de Sistemas no son idénticas en objeto de estudio, si son complementarias
en algunos manuales, asi lo reconocen la Ley 1314 de 2009, el Decreto 2420
de 2015 y las normas sobre aseguramiento de la informacion, que integran
la contaduria con los sistemas de informacion contable, el control interno y la
auditoria informatica.

10. Actualmente sigo ejerciendo dichas funciones como Contadora encargada,
hecho que se confirma en el sistema de informacién institucional del INPEC
(SIIF NACION), donde tengo perfiles asignados propios del cargo de
contadora, lo cual constituye prueba tecnolégica de que desempefio
efectivamente esas labores, ademéas los drives que maneja el Area de
Contabilidad se puede corroborar la informacion.

En este orden la experiencia profesional que requiere el cargo de Profesional
Universitario Grado 5 de un (1) afio ya la tengo de mas.

Desde ya de manera respetuosa, reprocho formalmente como esta Corporacionl

conmina en un primer sentido o fallo2 a la transgresién de preceptos y principios
fundamentales que impone la supremacia normativa y hermenéutica del Estado
Social de Derecho.

“En esa linea, los principios, valores y derechos insertados en la Constituciéon y en
el bloque de constitucionalidad en el orden interno, son fuente inagotable para cobijar y
amparar intereses y prerrogativas al punto que muchos de sus textos son de aplicacion
directa e inmediata.”

Por dicho preambulo, mi reclamacion; no solo busca la realizacion y proteccién de
derechos objetivos, sino también, la “proteccién de los derechos constitucionales”.
En este orden de ideas, arguyo que el a quo y/o el INPEC esta atentando en contra
de los articulos 13, 29, 43 y 44 de la Constitucion Politica, manifestacion que tiene
la fuerza normativa suficiente para enarbolar, por si, un cargo o proceso mediante

1JUZGADO CUARTO ORAL CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO
2 FALLO SENTENCIA NO. 123 DE FECHA VEINTITRES (23) DE AGOSTO DEL ANO DOS MIL
DIECIOCHO (2018)
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reclamacion, al garantizar a toda persona los derechos irrenunciables a la
proteccion y asistencia especial del Estado.

Por lo anterior y en vista de las impresiones facticas y juridicas al momento de no
dar importancia o relevancia juridica a una certificacion laboral debidamente
expedida por el organismo o funcionario competente INPEC, la cual data e informar
correctamente la asignacion realizada y al desmeritar o no tener en cuenta los
motivos por los cuales se realizé la designacion ante la vacante del cargo o empleo:
Es muy importante tener en cuenta que el procedimiento y la motivacion y lo que
presuntamente no se estad valorando, como ya ha versado en innumerables
sentencias de la Corte Suprema de Justicia, constituye uno de los elementos
esenciales de las actuaciones administrativas y por consiguiente al estudiar, al no
agotar 0 realizar de manera adecuada dichos requisitos, conllevan a que por parte
del presente escrito a manifestacion del suscrito, exprese mi reclamacion, los cuales
se guiaran en la busqueda y resultado de mi DERECHO DE DEFENSA Y

CONTRADICCION 3 entre otros como mi DERECHO FUNDAMENTAL A LA
IGUALDAD#, y al DEBIDO PROCESO?®; y el acceso a cargos publicos en

3 La Corte Constitucional Colombiana, ha explicado que el derecho al debido proceso se descompone en varias garantias que tutelan
diferentes intereses ya sea de los sujetos procesales, o de la colectividad a una pronta y cumplida justicia. Entre ellas, el articulo 29 de
la Constitucion, en forma explicita consagra tanto el principio de celeridad, como el derecho de contradiccion y controversia
probatoria. Al respecto dicha norma sefiala que toda persona tiene derecho “a un debido proceso publico sin dilaciones injustificadas;
a presentar pruebas y a controvertir las que se alleguen en su contra; a impugnar la sentencia condenatoria, y a no ser juzgado dos
veces por el mismo hecho”. Por su parte, el articulo 228 superior prescribe que “los términos procesales se observardn con diligenciay
su incumplimiento serd sancionado”. En desarrollo de estos principios, de un lado los procesos deben tener una duracién razonable y,
de otro, deben establecer mecanismos que permitan a los sujetos procesales e intervinientes controvertir, en condiciones de igualdad,
las pruebas presentadas, asi como los argumentos de hecho y de derecho que se aduzcan en su contra. Ha destacado asi mismo la
jurisprudencia que en el proceso de produccién del derecho, como en el de su aplicacidn, las distintas garantias que conforman la
nocién de debido proceso pueden entrar en tension. Asi, en ciertos casos el principio de celeridad puede entrar en conflicto con la
garantia de contradicciéon probatoria, o con el derecho de defensa, pues un término judicial breve, naturalmente recorta las
posibilidades de controversia probatoria o argumentativa. Al respecto la jurisprudencia ha sefialado que algunas de las garantias
procesales son prevalentes, pero también ha aceptado que otras pueden verse limitadas a fin de dar un mayor alcance a intereses
publicos legitimos o a otros derechos fundamentales implicados.

4 CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA DE 1991. ART 13.- IGUALDAD ANTE LA LEY Y LAS

AUTORIDADES.- Todas las personas nacen libres e iguales ante la Ley, recibirdn la misma proteccién y

trato de las autoridades y gozaran de los mismos derechos, libertades y oportunidades sin ninguna
discriminacién por razones de sexo, raza, origen nacional o familiar, legua, religién, opinién politica, o
filosofica.-

El Estado promovera las condiciones para que la igualdad sea real y efectiva y adoptara medidas a favor
de grupos discriminados o marginados.

El Estado protegera especialmente a aquellas personas que por su condicién econémica, fisica o mental,
se encuentren en circunstancia de debilidad manifiesta y sancionara los abusos o maltratos que contra

ella se cometan
5 Constitucién Politica de Colombia de 1991.- Debido Proceso, favorabilidad y derecho de defensa.-
Articulo 29.- El debido Proceso se aplicara a toda clase de actuaciones judiciales y administrativas.
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condiciones de mérito - Articulo 53 C.P.: primacia de la realidad sobre las
formalidades siendo estos pilares fundamentales rezados por la Constituyente de
1991.

Al respecto en nuestra Legislacion Colombiana, para no convertir el control en una
formula imprecisa, erigié en precepto de derecho que la nulidad de la declaracién
de voluntad administrativa la cual “procedera no solo cuando los actos
administrativos infrinjan las normas en que deben fundarse, sino también cuando
hayan sido expedidos por funcionarios u organismos _incompetentes, o en forma
irreqular, o con _desconocimiento _del derecho de audiencias y defensa, o
mediante falsa motivacion.... Negrita fuera de texto®

11.Por lo recalcado factica y juridicamente, en pro de mis derechos
fundamentales y con la finalidad de posteriormente no concurrir a la
interposicion de una accién de tutela, solicito se de atencion a las siguientes
peticiones:

PETICION

PRIMERA: Solicito se me conceda la asignacion al cargo que se encuentra en
vacancia definitiva como Profesional universitario Contador Publico, cédigo 2044
grado 5 el cual me encuentro desempefiando desde el 19 de abril de 2023 mediante
asignacion de funciones por parte del director del Establecimiento.

SEGUNDA: Por lo sustentado factica y juridicamente, solicito se tenga en cuenta el
Titulo de Ingeniera de Sistemas y las asignaciones ordenadas por mi superior
inmediato, las cuales me han generado la experiencia necesaria para optar y ejercer
como Profesional Universitario cédigo 2044, grado 5 Contador Publico pues el
Director del Establecimiento en uso de sus facultades legales otorgadas en el
Articulo 36 de la Ley 65 de 1993 “JEFES DE GOBIERNO PENITENCIARIO Y
CARCELARIO. El director de cada centro de reclusion es el jefe de gobierno interno.
Respondera ante el Director del Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario del
funcionamiento y control del establecimiento a su cargo.

No siendo otro el motivo de la presente, quedo atenta a su Decision sobre el asunto
en estudio.

Anexo los soportes y pruebas de la presente reclamacion.

Nadie podra ser juzgado sino conforme a leyes preexistentes al acto que se le imputa, ante el juez o
tribunal competente y con observancia de la plenitud de las formas propias de cada juicio (....)

6 Derecho Administrativo Colombiano.- JAIRO ENRIQUE SOLANO SIERRA.- Séptima edicién. Ediciones
Doctrina y Ley LTDA.
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Atentamente,

gg/ )y, € Cy
YAMILE RIVERA

CC 59.705.135 La Unién Narifo.
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q FUNDACION DE EDUCACION SUPERIOR

INSTITUCION TECNOLOGICA

Con Personeria FJuridica No. 14878 de 1984 del Ministerio de Educacion Nacional,
y Resolucion de cambio de caracter No. 0412 de febrero 6 de 2007.

“Ceniendo en cuenta que

Yamile Rivera
-C.C. 89.705.135 de .La “Union

Curso y aprobo los estudios programados por la institucion y cumplio con todas las
exigencias academicas, legales y reglamentarias le confiere el titulo de:

Contador Piiblico

En testimonio de ello lo firmamos y sellamos, en la ciudad de Bogota D.C.
05 de Fulio de 2024.

l\\/ / : v ~
jrancisco ﬂlfo a/ Pareja Gonzalez  Dra. b ia Nuste. ra. Stefaniry Camacho . Luis C. 5utiérrez M.
Presidente del Consejo “Directivo Rectoria Vicerrectoria (Academica Secretario 5eneral

Anotado en el libro de registro de diplomas No. 8 folio No. 241 registro académico No. 34158




INPEC

W FUNDACION DE EDUCACION SUPERIOR

lN‘ﬂ ITUCION TECNOLOGICA

Aprobacion ICFES 0490/85 y 08034/95 Personeria Juridica 14878/84 MEN Resolucién 412 del 6 Febrero de 2007

ACTA DE GRADO

En Bogota, D.C. Republica de Colombia a los 05 dias del mes de julio del 2024,se
reunieron las Directivas de Fundacion de Educacién Superior SAN JOSE, segtin
consta en el Acta de Grado General N° 335 con el fin de formalizar la graduacion de:

Yamile Rivera
C.C. 59.705.135 de La Union

Quien cursé y aprobo las asignaturas del Programa académico y cumplio
satisfactoriamente todos los requisitos legales y administrativos exigidos por los

reglamentos de la Fundacion de Educacion Superior SAN JOSE, para optaral titulo
de:

Contador Publico

En nombre de la Republica de Colombia y de la Fundacion de Educacion Superior SAN
JOSE, Previo juramento reglamentario, hizo entrega del correspondiente Diploma.

Anotado en el Libro de Registro de Diplomas No 8, Folio No. 241, Registro Académico
No. 34158

Dada en Bogota, D.C. a los 05 dias del mes de julio del 2024.

6ja Gonzalez Dra. Ropfelia Nuste.

Francisco Alfons . 3
Presidente del Sandejo Directivo Rectoria

- %(-/_Zb

Dra. Stefanily Camacho EdD. Luis C. Gutiérrez M.
Vicerrectoria Académica Secretario General

-
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LZX REPABLICK DE COLOIIBIX

Personeria Juridica, resolucién 24.195 del 20 de Diciembre de 1.983 del Ministerio de Educacién Nacional.

En atencion a que

Panmile RNivera

CEDULA DE CIUDADANIA N° 59'705.135 DE LA UNION (NARINO)

Ha cumplido con todos los estudios
gque los estratutos universitarios exigen para optar al titulo de

JTLGETRIIERNO DE SISTEOIAS

CON ENFASIS EN TELECOMJURNICACIORNES

Le expide ¢l presente diploma. En testimonio de ¢llo se Tirma
en Santai¢ de Bogota ¢l 13 de septiembre de 2002

g = B 77 — /\

et Pl S %wo’(/ﬂ;t%m v %ﬁ .
Miregfor Acabémico

e =

Wector / Rector Wonorario

./// ]
- N = 7z e
B [Mfi ; ; / =
—3Decano de__fFacultad = Miréc 7 ‘Seccional \ al Registros

I
JAnotado al folio No. 7655 IDel libro be Registros p Diplomas No. =3 Refrendado en Santafé de Wogotd el S Ve sopHadbre de 2002
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INPEC

q FUNDACION DE EDUCACIGN SUPERIOR

INSTITUCION TECNOLOGICA

Con personeria jun’cfz'ca No. 14878 del Ministerio de Educacion Nacional.
Y resolucion de cambio de cardcter No. 0412 de febrero 6 de 2007

Teniendo en cuenta que.

- Yamile Rivera

C.C. 59.705.135 de La Unién

Cursé y Aprobé

Diplomado en Gerencia y Planeacion Tributaria

Con una Duracién de ciento veinte (120) horas, En Testimonio de ello lo Firmamos,
en la ciudad de Bogotd D.C. a los 30 Dias del mes de Mayo del 2024.

[ st o

ja Gonzdlez Dra. Stefanmy Camacho dD. Luis C. Gutiérrez M.
@Presidente del %jo Directivo Vicerrectoria Académica Secretario General
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INPEC 17-11-2021 15:05
Al Contestar Cite Este No. 2021]E0234243 Fol:2 Anexc0 FA-0
ORIGEN  2191-DIRECCION ESTABLECIMIENTO / RURIO ORLEY GOMEZ GOMEZ
DESTING 2193-AREA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA / YAMILE RIVERA
ASUNTO ASIGNACION DE FUNCIONES AREA DE CONTARILIDAD .

La Union Narifio, 17 de noviembre de 2021~ °%  Preowmeviieims :
20211E0234248 [ IIH{NHIINNE |3 0L ESRENT 100

Sefiora

YAMILE RIVERA

Cra 3 N° 13-48 Barrio Chapinero
Funcionaria EPMSC La Unidn

Asunto: Asignacion de Funciones Area de Contabilidad

Cordial saludo

De manera atenta y en uso de mis facultades legales otorgadas en el Articulo 36 de la Ley 65
de 1993, el cual sefiala: “JEFES DE GOBIERNO PENITENCIARIO Y CARCELARIO. El director
de cada centro de reclusion es el jefe de gobierno. interno. Responderé ante el Director del
Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario del funcionamiento y control del establecimiento a
su cargo.” -

Que la resolucion 4124 del 02 de Octubre de 2019, suscrita por el Director General de} Instituto
Nacional Penitenciario y Carcelario, por medio de la cual se modifica el Manual especifico de
Funciones y Competencias Laborales para los Empleos de la Planta de Personal del INPEC,
en lo relacionado con el empleo denominado PAGADOR, descripcidon de las funciones
esenciales numeral 15 manifiesta: “las demas funciones que le sean asignadas por ley
o reglamento y que comespondan a la naturaleza de la dependencia.”

Que la funcionaria KAREN VIVIANA MORILLO PATINO, quien venia realizando
funciones en el area de Contabilidad y Expendio, acepto el encargo como profesional
Universitario en el EPMSC de Ipiales Narifio, mediante Resolucion N° 006626 del 06
de septiembre de 2021, y el establecimiento no cuenta con profesional con el perfil para
esta area, esta direccion le asigna funciones en el area de contabilidad, para continuar
con el desarrollo de los procesos y buen funcionamiento del area.

Son funciones del area contable las siguientes:

1. Registrar, analizar y validar los hechos econdmicos, sociales y ambientales,
efectuados en el sistema de informacién adoptado por el instituto y general los estados
contables de conformidad con las normas contables.

2. verificar y realizar ajustes corréspondientes a los registros contables de las cuentas
y subcuentas de los estados financieros.

3. Aplicar los procedimientos de sostenibilidad contable y de control interno contable en
el ERON.
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4. Elaborar y presentar la informacion contable oficial del ERON a las entidades que la
requieran, en los formatos y plazos establecidos, de acuerdo a los lineamientos de la
Contaduria General de la Nacion.
5. Elaborar, presentar y conciliar las operaciones reciprocas y realizar la circulacion
" respectiva con ofras entidades del estado.
6. Elaborar y revisar las obligaciones generadas a terceros en el ERON.
7. Atender las peticiones y consuitas relacionadas con asuntos de su competencia.
8. Las demas funciones que le sean asignadas y que correspondan a la naturaleza de
la Dependencia.

Copia del presente documento sera insertada en la hoja de vida del funcionario.

Atentamente,

I0ORLEY GOMEZ GOMEZ

DR. .
Director
Establecimiento Penitenciario De Mediana Seguridad Y Carcelario De La Unidn
Proyecto y Elaboro: Dg. tiedy Saida Pachon Sierra-secretaria direccidn
Reviso: Dr. Rubio Orley Gémez Gomez-DirectofE
N
Kelo
[4 - 3~
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La Unién Narino, 19 de abril de 2023

Sefora

YAMILE RIVERA

Cra 3 N ©1348 Barrio Chapinero
Funcionaria EPMSC La Union

Asunto: Asignacion de Funciones Area de Contabilidad

Cordial saludo

De manera atenta y en uso de mis facultades legales otorgadas en el Articu'0 36 de la
Ley 65 de 1993, el cual sefala: "JEFES DE GOBIERNO PENITENCIARIO Y
CARCELARIO. El director de cada centro de reclusion es el jefe -de' gobierno interno.

Respondera ante el Director del Instituto Nacional Penitenciario y
Carcelario del funcionamiento y control del establecimiento a su cargo. '

Que la resolucién 4124 del 02 de octubre de 2019, suscrita por el Director General del
Instituto

. Nacional Penitenciario y Carcelario, por medio de la cual se modifica el Manual
especifico de Funciones y Competencias Laborales para los Empleos de la Planta de
Personal del INPEC, en lo relacionado con el empleo denominado PAGADOR,
descripcién de las funciones esenciales numeral 15 manifiesta: "las demas funciones
que le sean asignadas por ley o reglamento y que correspondan a la naturaleza de la
dependencia. ',

Que el funcionario ROBERT FREDY PACICHANA PACICHANA, quien venia
realizando funciones en el area de Contabilidad y Expendio, acepto el encargo como
profesional Universitario en el EPMSC de Tuquerres, mediante Resolucion N ©002623
del 27 de marzo de 2023, y el establecimiento no cuenta con profesional con el perfil
para esta area, esta direccion le asigna funciones en el area de contabilidad, para
continuar con el desarrollo de los procesos y buen funcionamiento del area.

Que el establecimiento no cuenta con profesional con el perfil idéneo para esta area
de CONTABILIDAD, por lo tanto, esta direccién le asigna las funciones en esta area,
para continuar con el desarrollo de los procesos y buen funcionamiento del
establecimiento.

Son funciones del area contable las siguientes:
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1.Registrar, analizar y validar los hechos econdémicos, sociales y ambientales,
efectuados en el sistema de informacién adoptado por el instituto y general los
estados contables de conformidad con las normas contables.

2. verificar y realizar ajustes correspondientes a los registros contables de las cuentas
y subcuentas de los estados financieros.

3. Aplicar los procedimientos de sostenibilidad contable y de control interno contable

el ERON. .

4. Elaborar y presentar la informacion contable oficial del ERON a las entidades que
la requieran, en los formatos y plazos establecidos, de acuerdo a los lineamientos
de la Contaduria General de la Nacién.

5. Elaborar, presentar y conciliar las operaciones reciprocas y realizar la circulacion
respectiva con otras entidades del estado.

6. Elaborar y revisar las obligaciones generadas a terceros en el ERON.

7. Atender las peticiones y consultas relacionadas con asuntos de su competencia.
8. Las demas funciones que le sean asignadas y que correspondan a la naturaleza
de la Dependencia.

Copia del presente documento sera insertada en la hoja de vida del funcionario.

Atentamente,
DR.
Director Establecimiento Penitenciario De Mediana Seguridad Y Carcelario De La
Union
Revisado por Dr. Rubio Orley Gomez Gem:éf
Elaborado por. DG. Alejandra armero —Talento Humano.
Fecha de elaboracién: 19/04/2023
Archivo: Escritorio/acceso directito talento humano
a2
' 22
o+
'
Carrera 3 No. 13 - 48 PBX 7265139-3152414851 Pagina 2 de 2
Email : talentohumano.epcunion@inpec.gov.co PA-DO-G01-FO2 V01

INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y CARCELARIO - INPEC

Direccién: Cra 30 No. 13-48 Pagina 1 de 1
Conmutador: 601-2347474 Ext. 21916 Cédigo: PA-DO-GO1-FO2 v 3
Pagaduria.epcunion@inpec.gov.co



INPEC

. MINISTERIO DE JUSTICIAY .~
_ DELDERECHO = .

INPEC

fnsificio Nactonal Penitenciario y Carcelano

EL. SUSCRITO DIRECTOR DE LA CARCEL PENITENCIARIA
DE MEDIANA SEGURIDAD DE EL BORDO
Nit. 817.001.054-6

HACE CONSTAR

Que la funcionaria YAMILE RIVERA identificada con la c.c. No. 59.705.135 de la
Union Narifio, le fueron asignadas las funciones de pagaduria, contabilidad y
- presupuesto durante el periodo comprendido entre el 06/08/2.015 al 15/06/2.018

L.a presente constancia se expide en El Bordo Cauca a los siete {07) dias del mes
de marzo del 2.023; a solicitud de la interesada.

q{g\;r

o
JAIRO CAS t.kg: UNoz
Director Carcel Penitenciaria de Mediana Seguridad de El Bordo

Revisd: lairo Castillo MuRioz

Elaborado por: fose Gémez Chauza

Fecha de elaboracion: 07/03/2.023

Archivo: a:\Josegomez\jose gomez\\oficios enviados
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EL SUSCRITO DIRECTOR DEL ESTABLECIMIENTO PENITENCIARIO DE
MEDIANA SEGURIDAD Y CARCELARIO DE LA UNION NARINO
NIT 814.001.009-3

HACE CONSTAR QUE:

Que, RIVERA YAMILE, identificada con cedula de ciudadania Nro. 59.705.135
de La Unidén (N), se encuentra vinculada en el en el Instituto Macional
Penitenciario y Carcelario "INPEC" en el Bstablecimiento Penitenciario y
Carcelarnio de Mediana Segundad de La Unién Nanifio, en carrera administrativa
desde el 06 de agosto de 2.015, como Pagadora y desde el 01 de marzo de 2023
hasta la presente fecha se encuentra desempefiando las funciones de Profesional
Universitario- Contador Publico, lo anterior en vista de que el Establecimiento
no cuenta con un funcionario que tenga el perfil que requiere el cargo.

Desempefiando las siguientes funciones:

- Registrar, analizar y walidar los hechos economicos, sociales y
ambientales, efectuados en el sistema de informacién adoptado por el
instituto v general los estados contables de conformidad con las normas
contables.

- Verificar y realizar ajustes correspondientes a los registros contables de
las cuentas y subcuentas de los estados financieros.

- Aplicar los procedimientos de sostenibilidad contable y de control interno
contable en el Establecimiento.

- Elaborar las declaraciones tnbutanas a cargo del proceso administrativo
y financiero, de acuerde con la normativa vigente, la competencia y el
procedimiento establecido

- Elaborar informes financieros, contables y los reportes a presentar ante
los entes de control, de acuerdo con la normativa vigente, la competencia
vy la realidad economica de la entidad, en los formatos y plazos
establecidos.

- Elaborar, presentar y conciliar las operaciones reciprocas y realizar la
circulacién respectiva con otras entidades del estado.

- FElaborar y revisar las obligaciones generadas a terceros en el
Establecimiento.

- Realizar acciones necesarias para el reconocimiento de los ingresos en los
sisternas de informacién, de acuerdo con los procedimientos y la
normatividad aplicable vigente

- Expedir certificados de disponibilidad presupuestal, registro presupuestal,
registro de reservas, obligaciones presupuestales, drdenes de pago, etc.,

INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO ¥ CARCELARI() - INPEC

Direccién: Cra 30 No. 13-48 Pagina 1 de 2
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en los sistemas de informacion financiera, de acuerde con los
procedimientos y la normatividad aplicable vigente.

- Colaborar en la Ejecucion eficiente del plan anual mensualizado de caja,
garantizando el cumplimiento de las obligaciones contraidas por la
entidad, de acuerdo con la normativa wvigente y los procedimientos
establecidos, segun sea su competencia.

- Realizar las acciones necesarias para la verificacion y conciliacion de la
informacion que generan las diferentes areas de la entidad y que debe
reconocerse en la contabilidad, de acuerdo con los procedimientos y
normativa vigente.

- Desarrollar acciones para la implementacién de estrategias de
mejoramiento continuo y de la gestidn de riesgos del proceso
administrativo y financiero, mediante la actualizacion y analisis respecto
de la normativa aplicable.

- Las demas funciones que le sean asignadas y que correspondan a la
naturaleza de la Dependencia

Se expide la presente en La Union Narnfio, a los cuatro (04) dias del mes de
agosto de dos mil veinticinco (2.025)

Jr

y 1

2

RUBIO ORLEY
Director

MEZ GOMEZ

Copia:

Ao mo (1 folio).

Revisado por: Du. Bubio Orley Gomez Gomez- Direcior

Fecha de elaboracion:04-08-2015

Archivo: "\ \CERTIFICACIONESLABORAILES YAMILERIVER A
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COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL
PROCESO: EVALUACION DEL DESEMPERND LABORAL

INPEC

CALIFICACION DEFINITIVA

INPEC
] DA MEZ Ao DA MES afio Total Dilas FECHA DE DIA MES Ao
PERICDO EVALUACION 1™ 0z | 2oes | M 3 01 | 2008 EVALUACION | 18 0z | 2026
I. IDENTIFICACION DEL EVALUADD
Tipo de Documenio Nomem de Identficacin Primer apelido Seguindo apelido
C.C. 50705135 RIVERA
Frimer nombne Otros nomibres MWroe| jardrquico
YAMILE Acistencial
Dependencia o dnea a i3 que perisnece & evakado
EPMSC DE LA UNION
Denominaciin del empieo Codgo Grado
PAGADOR 4173 20

Propésito del empleo

DOHDE EE UEIGUE EL EMPLEC: EJECUTAR COM REEFONSASILIDAD ¥ DISCRECION LAS ORDEMEE E INETRUCCIONES EM RELACION COM LA RECEPCION, MANELD, PAGZD ¥ CUSTODIA DE LOE
VALDAEE QUE COMETITUYAN EL PATRIMONIC DE LA INETITUCKON DE ACUERDO CON LA NOAMATIVIDAD VIGENTE.

Il. IDENTIFICACION DEL EVALUADOR

T de Documenio Nomemn de identficacin Frimer apelido Segundo apelido
C.C. 13040324 GOMEZ GOMEZ
Primer nombre Otros nomibres Nree! jerérquico
RUBIC ORLEY Directivo
Area o Dependenda a la gue pertenece & evalkuador
EPMSC DE LA UNION
Denominaciin del empieo Codgo Grado
DIRECTOR DE ESTABLECIMIENTO DE RECLUSION 0185
Il IDENTIFICACION EVALUADOR {En caso de constituir Comision Evaluadora)
Tipo de Documenin Nimem de ldentficacin Frimer ap=ldo Segundo apsido
Primer nombre Ofres nomibres Mhvel jerrquico
e o Dependenca a 12 que perenece & evaluagon
Cenominacicn del empieo Codgo Grado
. RESULTADO CONSOLIDADO
EVALUACIONED CALIFICACION PEED TOTAL
1. Evaluschon primer 1er samesire 100.0 50% S0
2. Evaluaciin sagundo 2" semesire 100.0 0% 0.0
CALIFICACION CALIFICACIGN DEFINITIVA. 1000

SOBRESALIENTE

MIVEL

V. NOTIFICACION
NCMERE EVALUADD FRIVERA TAMILE NOMERE EVALUADOR: GOMEZ AUBIC
FiRMa EVALLADO FIRIMA EVALLADOR
FECHA NOTIFICACICN 181 02/ 2025

VI. RECURS0S
RECURED [FEchaREmaTRD | [FEcHsDEsIETE |
TIPC RECURSD |FEcHARECURED | [P0 DECISICN |
[rousRs suFsmicR. |

FECHA NOTIFICACION

TIPC DECISION SUPERICR |
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Repiblica de Colombia
Ministerio de Justicia y del Derecho

Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario
INPEC

¢

El Director General del
Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario

Confiere el presente reconocimiento mediante
Resolucién N° 4351 del 22 de junio de 2021

SERVICIOS DISTINGUIDOS
SEGUNDA CATEGORIA 1.2 VEZ

Al (a) Serior (a) PAGADOR

RIVERA YAMILE
C.C. N° 59705135

g%%ﬁzBogota D.C. 29 de junio de 2021

ey
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Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario

219-EPMSCLUN

INPEC 28-09-2021 09:27
Al Contestar Cita Esta No.: 2021/E0196941 Fol:1 Anex:0 FA:0
ORIGEN 2191-DIRECCION ESTABLEC/MIENTO / RUBIO ORLEY GOMEZ GOMEZ
DESTINO 8500-DIRECCION DE GESTION CORPORATIVA / JACQUELINE TORRES
ASUNTO SOLICITUD ASIGNACION DE PERFILES INCOMPATIBLES

La Unién Narifio, 28 de septiembre de 2021
20211E0196941 | /100001 MO0 10 00000 P M 0WIm 0

Doctora

JACKELINE TORRES

Direccion Gestion Corporativa - INPEC
Bogota

Asunto: Solicitud asignacion de perfiles incompatibles

Cordial saludo

De manera atenta y en razon a que la funcionaria KAREN VIVIANA MORILLO PATINO,
quien venia realizando funciones en el area de Contabilidad y Expendio, acepto el
encargo como profesional Universitario en el EPMSC de Ipiales Narifio, mediante
Resolucién N° 006626 del 06 de septiembre de 2021, que debido a que en el
establecimiento no cuento con el profesional con el perfil para esta area, Autorizo se
asigne el uso de perfiles incompatibles (CONTABILIDAD) a la funcionaria YAMILE
RIVERA identificada con cedula N° 59705135, quien se desempefia como pagadora
del Establecimiento para que realice el proceso de empalme y se pueda continuar en
la normalidad con los procesos que venian siendo asumidos por la funcionaria, esto
hasta tanto se logre dar solucién a la novedad presentada.

Agradezco su colaboracion. (i ey

STV
wlhhEaes
\

31
Atentamente, =

DR. RUBIO ORLEY GOMEZ GOMEZ

Director
Establecimiento Penitenciario De Mediana Seguridad Y Carcelario De La Union

(@) o\

Proyecto y Elaboro: Dg. Liedy Saida Pachén Sierra-secretaria direccion
Reviso: Dr. Rubio Orley Gémez Gémez-Direct
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INPEC

fnsri Lo Nactenal Penitenciayio y Carcelasio

EL. SUSCRITO DIRECTOR DE LA CARCEL PENITENCIARIA
DE MEDIANA SEGURIDAD DE EL BORDO
Nit. 817.001.054-6

HACE CONSTAR

Que la funcionaria YAMILE RIVERA identificada con la c.c. No. 59.705.135 de la
Unién Narifio, le. fueron asignadas las funciones de pagaduria, contabilidad y
- presupuesto durante el periodo comprendido entre el 06/08/2.015 al 15/06/2.018

La presente constancia se expide en El Bordo Cauca a los siete (07) dias del mes
de marzo del 2.023; a solicitud de la interesada.

Vi
JAIRO CAS L&) UNoz
ia de Mediana Seguridad de El Bordo

Revisé: laire Castillo MuRoz

Elabaradea por: fose Gdmez Chauza

Fecha de elaboraclén: 07/03/2.023
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