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INVITACION DOCENTES EXTERNOS No.006

Funza-Cundinamarca, 11 de septiembre de 2018

La Direccion de la Escuela de Formacion invita a los interesados €n hacer parte del personal de
Docentes, Instructores, Tutores o Facilitadores _E_x't'e‘r_’nqs que se _desa'rr.o_llaré_ de. acuerdo al
procedimiento establecido para'la seleccidn Docentes, acorde-con los siguientes criterios:

OBJETO

Seleccionar Docentes, Instructores, Tutores o Facilitadores Externos para el . PROGRAMA
ACADEMICO DE INSTRUCCION BASICA DE AUXILIARES DEL CUERPO DE CUSTODIA

CORRESPONDIENTES AL CUARTO CONTINGENTE DEL 2019 (PRIMER PERIODO)

PRESTACIONES ECONOMICAS
Valor Hora - Instruccién en Aula: CUARENTA Y CUATRO MIL CIENTO TREINTA Y DOS PESOS

M/CTE ($ 44.132.00). A.los honerarios a cancelar se'les practicara retencion en la fuente de acuerdo
a la normatividad vigente que regula la materia.

POSTULACION

Para realizar |a postulacion, el Candidate debe tener en cuenta:

+ Revisar el perfil del médulo para &l cual se prefende postulary verificar que cumpla con todos los
requisitos establecidos.

= Contar con la disponibilidad de tiempo para &l desarrolio del mddulo acorde con €l cronograma de-
actividades y horario de clases establecido para los Centros de Instruccion y fa Escuela de
Formacién. '

LUGAR DE EJECUCION

» Escuela de Formacion ubicada en el Kilometro 3 Via Funza - Siberia. _ _
+ Centros de Instruccién:-Acacias, Combita, ibagug; Manizales, Medellin, Neiva, Popayan, Socorro y
Valledupar.

PLAZO DE EJECUCION

El curso en mencién se desarroliara de acuerdo -a programacion sujeta a cambios con fecha tentativa
de inicio el'18 de noviembre de 2019 segun el horario asignado.
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MODULOS Y PERFIL PROFESIONAL

Todos los docentss, instructores; tutores o fadiiitadores. deben acreditar capacitacién para respondér en

situaciones de emergencia refacmnadas con.la salud, administragién de primeros auxilios v métodos de obtencién

de avuda;

Administrador de Empresas a-

Industrial. o
Economista 9 carreras afines

Ingeniero

ACAGIAS . L Posgrado .en Docencia ¢
i con conocimigntos | S o
COMBITA cerdificados y actualizados en afmes_,_.o I:_}lp_lomadq en Experiencia de Exper_ienc_lg .
EPN e o o2 1 docericia o afines, o Curse | + .| docerte minima
: sistema de gestion de-galidad | 77 o T n T s 2 Tdos (02) afios | o L
e | IBAGUE de minimo 100° horas en : de un (01) anc
Direccionamiento: |, : ylo, . o ) en el sector A
- MANIZALES docencia o afines, o Curse i . €N instiuciones
Institucional iy ; o o i productive real | o G LU
- MEDELLIN. L - Formador de Fomnadores. : - Feducativas’
in Profesional en areas| g T, gue le apunta | oo
NEIVA Administrativas & Sociales 6 Expedidos por Instituciones ol programa debidaments.
POPAYAN Humanas 6 Evondmicas son | 9 Educacion debidamente HPrograma. | ereditadas.
VALLEDUPAR conceimientos actualizados’ y reconocidas.
cettificados de sistema de:
gestion de calidad.
ég&%ﬁi Posgrado en Docencia o _
afines, o Diplomado en N Experiencia
EPN d - f c Experiencia de di T,
IBAGUE o ocencia o afines, o Curso | ¢ - (02). afos’ ocente minima
{egisiacion MANIZALES Abogado con Egpecializacion ; de minima 100 horas B on el sector de on (01} ano
egisacion ; o diplomado en Derechos | docencia o afines, o Curso en instituciones
Penitenciaria MEDELLIN K ) F dor. d productivo. real | T L
NEIVA. umanos Formador: __e_quqwac{p[es,_ que fe apunta _edqpalw_a_s_
BOPAYAN Expedidas por Instituciones | o - debidamente
SGCORRO d_e-E;iqqa;:it_in debidamente programa. acreditadas..
VALLEDUPAR reconocidas.
‘ACACIAS Fosgrade en Docencia o
COMBITA. afines, o Diplomado. én _ ‘Experiencia
EPN Licengiado o Tecndlogo en docencia o afines, o Curso Experiencia ‘__d_e docente minima.
IBAGUE educacion Fisica recreacion y | O Minime 100 horas ‘en dos {02) afios 40" "oty ang
Acondicicnamient | MANIZALES deporte 0 cultura fiéicg docencia o afines, o Curso [eh el  secfor en instituciones
o Fisico MEDELLIN, ceporte ¢ oulura- tISio Formador de Farmadores. | productivo real e
- recreacién,. ¥ deporte  © : - -] educativas
NEIVA Profasionales. afines Expedidos porlns_titumones que le apunta debidamente
POPAYAN ) de Educacitn debidamente | el programa.. acreditadas
SOCORRQ reconocidas. i K
VALLEDUPAR
ACACIAS . e L
COMBITA Médico ‘6 Profesional en | o29rade ren Docencia o S
; : . p afines, o Diplomado en L Experiencia
EPN enfermeria o Tecndloge en Experiencia deq ;- 7 7T
! SR L A docencia o afines, g.Curso e - .1'docente minima
IBAGUE atehcion Pre hospitalaria, dos (02) afigs:|- - T oL
Bisico de | MANIZALES : de rinimp 100 horas en en el sector de un {01) afio
Primeros Auxilios. | MEDELLIN. Profesional o Tecndlogo en ggf;gﬂgrodzf-m:osmfafol.’rfso productive real 'Zgu?:é':;glones'
' NEIVA. areas afings a la. sahid con | = S0 Lo Tl gque e apunta oy, o e
POPAYAN titwe de  Técnico  en Expedidos por Instituciones &l programa debidamente-
il i = de Educacién debidamente | & Proorama. acreditadas,
SOCORRO Enfermeria reconocidas. : : :
“VALLEDUPAR Vs

NOTA: Si el Docente presento mcumpllmlento en-algunas de sus cbligaciones contractuales anteriores
{informes, parceladcres en las fechas establecidas, asistencias, notas con previa notificacion a los
estudiantes y asistencia a reuniones pendientes), éstas seran.causaies.de_ no admision.
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NECESIDAD DOCENTE POR-CENTRO DE INSTRUCCION
CENTRO DE INSTRUCCION: ACACIAS
NECESIDAD NUMERO DE |HORAS POR| TOTAL |  VALOR DEL
DOCENTE MoDuLO SECCIONES | ‘SECCION | HORAS | CONTRATO
1DOCENTE DIREGCIONAMIENT O INSTITUCIONA 1 0 | 40 [$ 1.765.280,00
TDOCENTE | LEGISLAGION PENIT ENCIARIA 1 90 9% [$ 3.971.880,00
TDOCENTE | ACONDICIONAMENTO FISICO 1 50 50 [$ 2.206.600,00
TDOCENTE | BASICO DE PRIMEROS AUXILIGS 1 40 [ 1.765.280,00
CENTRO DE INSTRUCCION: COMBITA
NECESIDAD - NUMERO |HORASPOR| TOTAL | VALORDEL
| | MODULO e | -
DOCENTE DE SECCION | HORAS | CONTRATO
TDOCENTE [DIRECCIONAMENT O INSTITUGIONAL| 1 70 10§ 1.765.280,00
TDOCENTE | LEGISLACION PENTTENCIARIA 1 50 90 s 3.971.880,00
TDOCENTE | ACONDICIONAMIENT O EISICO 1 50 50 [$ 220660000
TDOCENTE | BASICO DEPRIMEROS AUXILIOS 1 a0 0 [$ 1,765.280,00
CENTRO DE INSTRUGCION: ESCUELA DE FORMACION
NECESIDAD ODULO NUMERODE | HORASPOR | TOTAL | VALORDEL
DOGENTE - SECCIONES | SECCION | HORAS | GONTRATO
TOOCENTE |[DIRECCIONAMIENTO INSTITUCIONAL 2 a0 8 [$ 353056000
2DOGENTES|  LEGISLACION PENITENGIARIA 1 90 % __|$ 3971.880,00
1 %0 80 15 397188000
“TDOCENTE | ACONDICIONAWIENTO FISICO 7 50 00 |8 4.413.200,00
TOOCENTE | BASICO DE PRIVEROS AUXILIOS 7 7 80 s 353056000
CENTRO DE INSTRUCCION: _ IBAGUE
NECESIDAD OBLLO NUMERO DE | HORASPOR | TOTAL |  VALORDEL
DOCENTE ' SECCIONES | SECCION | HORAS | CONTRATO
TDOCENTE PIRECCIONAMENT O INGT T UCIONA] 2 40 80 [$ 353056000
2DOCENTES|  LEGISLACION-PENITENCIARIA ! 90 0 1% 3971.880.00
i % 90 |$ 3.971.880,00
TDOCENTE | ACONDICIONAMIENT G FISIGO 3 5 00 |3 4.413.200,00
TDOCENTE | BASICO DE PRIMEROS AUXILIOS 7 ) 8 TS 3.530.560.00
2,
FA—
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CENTRO DE INSTRUCCION: "MANIZALES
NECESIDAD MODULO NUMERC DE | HORASPOR | TOTAL VALOR DEL
DOCENTE ' SECCIONES | SECCION | HORAS | CONTRATO
1 DOCENTE |DIRECCIONAMIENT O INST[TUCIONAL 2 40 80 [$ 3:530.560,00
2DOCENTES|  LEGISLAGION PENITENCIARIA ! 90 0 |8 397188000
1 g0 90 $ 3.971.880,00
1DOCENTE |~ ACONDICIONAMIENT © FISICO" 2 50 100 |$ 4.493.200,00
1DOCENTE. | BASICO DE PRIMERGSAUXILIOS 2 40 80 [$ 3.530.560,00
CENTRO DE INSTRUCCION: MEDELLIN
NECESIDAD MODULO NUMERO DE | HORASPOR { TOTAL VALOR DEL
DOCENTE SECCIONES | SECCION | HORAS CONTRATO
1DOCENTE |DIRECCIONAMIENTO INSTIT UCIONALT 2 40 80 T$ 3530.560,00
AR P 1 90 90 $ 3.971.880,00
DOCENTES. EGISLACION PENITENCIARIA PO 3/ UL
2DOCENTES| 1 ONPENITENC 1 90 90 $ 3.971.880,00
1DOCENTE |  ACONDICIONAMIENTQ FISICO 2 50 100 [$ 4.413.200,00
1DOCENTE |  BASICO DEPRIMEROS AUXILIOS 2 40 80 [$ 3.530.560,00
_ CENTRO DE INSTRUCCION: ‘NEIVA,
NECESIDAD MODULD NUMERODE |HORASPOR| TOTAL VALOR DEL
DOCENTE - SECCIONES | SECCION | HORAS CONTRATO
1 DOCENTE {DIRECCIONAMIENT O INSTITUCIONAL 1 40 40 [$ 1.765.280,00
1DOCENTE LEGISLACION PENITENGIARIA 1 90 80 $ 3.971.880,00
TDOCENTE | ~ ACONDICIONAMIENTO FISIGO 1 50 50 $  2.206.600,00
TDOCENTE | BASICO DE PRIMEROS AUXILIDS 1 40 40 [$ 1.765.280,00
CENTRO DE INSTRUCCION: POPAYAN
NECESIDAD HODULO I NUMERO DE | HORASPOR| TOTAL VALOR DEL
DOCENTE ' SECCIONES | SECCION | HORAS CONTRATO
1DOCENTE  [DIRECCIONAMIENTO INSTITUCIONAL 2 40 80 [$ 3.530.560,00
_ . 1 0 90 |$ 3.971.880,00
2DOCENTES. LEGISLACION PENTENCIIAR!A ; ) 90 $ 3.971.880,00
1 DOCENTE. ACONDICIONAMIENT O FISICO 2 50 100 1§ 4.413.200,00 |
1DOCENTE | BASICO DE PRIMERGS AUXILIOS, 2 40 80 % 3.530.560,00 |
#1y |
&__,_.“
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CENTRO DEINSTRUCCION: SOCORRO
NECESIDAD MODULO NUMEROHDE HORASPOR | TOTAL VALOR DEL
DOCENTE ' SECCIONES | SECCION | HORAS CONTRATO
1DOCENTE LEGISLACION PENITENCIARIA 1 90 90 |$ 3.971.880,00
1DOCENTE -ACONDICIONAMIENT O FISICO 1 50 50 % 2.206.600,00 ’
1DOCENTE BASICO DE PRIMEROS AUXILIOS 1 40 40 1% 1.765280,00
GENTRO DE INSTRUCCION: VALLEDUPAR
NECESIDAD. MODULO NUMERO DE [HORAS PQR TOTAL VALOR DEL
DOCENTE ' SECCIONES | SECCION | HORAS CONTRATO
1DOCENTE | DIRECCIONAMIENT O INSTITUCIONAL 2 40 80 [$ 3.530.560.00
2DOGENTES|  LEGISLACION PENITENCIARIA ! 90 % |$ 3.971.880,00
1 a0 90 |$ '3.971.880,00
TDOCENTE |  ACONDICIONAMIENTO FISICO 2 50 100 {$ 4.413.200,00
1DOCENTE | BASICC DE PRIMEROS AUXILIOS 2 40 8¢ $ 3.530,560,00

RECEPCION DE HOJAS DE VIDA Y DOCUMENTOS PARA LA VERIFICACION INICIAL DE
REQUISITOS HABILITANTES

Las hojas de vida se recepcionaran COMPLETAS SIN EXCEPCION Y DE MANERA LEGIBLE EN UN
UNICO FORMATO PDF y de acuerdo al cronograma en el correo  electronico:
docenteshv.escuela@inpec.qov.co, asunto “Docente Externo “especificar el médulo de su
interes” Auxiliares Bachilleres Cuarto Contingente 2019”, con los siguientes documentos
adjuntas:

1. Oferta de prestacién de servicios (ANEXO1

2. Formato Unico Hoja de vida (formato establecido par el Departamento Administrativo de la Funcién
Publica).

3. Fermato Declaracion de-Bienes y Rentas (formato. establecido par el Departamento Administrativo.de
la Funcien Piiblica).

4. Antecedentes Académicos, comprenden los documentos relacionadoes-a continuacion:

« Capia del Diploma de Bachiller con su respectiva acta de grado.

« Copia del Titulo Profesional, Técnico o Tecndlogo con su respectiva acta de grado.

e Capia de los cursos; seminarios, diplomados o certificaciones de capacitacion afines al perfil-al cual
se postula. Nota: £n &l caso de que en el perfil requerido se especifique como requisito alguno
Capacitacién concreta es indispensable qué se adjunte el certificado correspondiente.

« Copia de la Tarjeta Profesional (si fuere el caso).

* Resolucion de autorizacion del ejercicio de la-profesion (rama médica).

= Licencia vigente en salud ocupacional o afin {Trabajo en-alturas),

5. Certificacion gue acredite capacitacion para responder en situaciones de emergencia relacionadas
con la salud, adminisiracion de primeros auxilios y métodos de obtencion de ayuda.

£
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6. Certificaciones que acrediten la eéxperiencia laboral con tiempo, cargo y funciones que deben tener
refacion con el perfit requerido en la asignatura para Ia cual se preserita.

7. Certificacion gue acredite Posgrado en docencia o afines, o Diplomado en Docencia o afines,

& Curso de minimo 100 haras en docencia o afines, o Curso Formador de Formadores

expedidos por Instituciones de Educacion debidamente reconocidas.

8. Certificaciones que acrediten ia experiencia de docencia

9. Dos {2) Copias del documento de identidad (legible'y ampliada ai 150%)

10. Gopia libreta militar (si fuere el caso, legible. y ampliada al 150%)

11. Antecedentes judiciales (emitido por la Policia Nacional) no superior a 3 meses

12. Antecedentes disciplinarios. (emitido por la Procuraduria General de la Nacién) no superior a 3
meses

13. Antecedentes fiscales {expedido por La Contraloria General De La Nacion) no superior a 3 meses.
14. Antecedentes disciplinarios abogados {exped:do por El Conseja Superiorde la. Judlcatura} solo.
para profesionales del Derecho, no superior a 3 meses.

15. Copia del RUT actualizado, que incluya alguno de los siguientes COdIgQS (8522, 8523, 8530, 8541,
8542, 8543, 8544).

16. Copia de Certificacién Bancaria (expedida por la entidad bancaria) no superior a 3 meses.

17. Dos (2} Copias de cada Constancia de Afifiacién a la seguridad 'social articulo 23 de la Ley 1150 de
2007 (Afiliacién.a SALUD y a PENSION); no superior a 15 dias; ¢ RESOLUCION (si fuera ef caso).
18. Examen médico ocupamonal vigente (Solamente-si es seleccionado)

19. Diligenciar el forniato: Politica de tratamiento de datos personales (ANEXQ. 2)

CRONOGRAMA

o _ 11 al 20 de Se realizara por medio de la pagina del INPEG
Difusién convocatoria septiembre de www.inpec.gov.co - Escuela de Formacion
209 WWW S0 00V.CO yredessomales
11 al 20 de A través del corren glectronico
T P . S docenteshyv.escual @mgec dov.co las hojas. de vidd 'y
_R._epe_pc:on de Hojas de Vida Se_[filtlgmbr_e de Sus anéxos se redgpcionaran COMPLETOS SiN.
y anexos 2019 EXCEPCION; LEGIBLES, ¥ EN UN _UNICO
FCRMATO PDF '
Verificacian requisitos | 23y 27 de En la pagina Web de la Escuela de Formacién se
habilitantes y publicacion.de | septiembre  de publicaran los listados de. ‘admitidos” y “no
itanies y p S ~Ssepliem ? admitidos” para proceder con ¢l andlisis de
resultados: 2019 antecedentes.
Los reclamos seran atefdidos a través del correo.
docenteshv.escuela@inpec.gov.co .Las respuestas
. . . seran iguaimente notificadas 2 los correds electrdnicos
Recepcion. de reclames, | 30 'de septiembre de los-docentes registrados en las hojas de'vida. Es de
respuestas.y publicacion de | y 01 de octubre notar que la reclamacién que realice ef aspirante scbre
restitados de 2010 la publicacién de los listados de “Admitidos y no
Admitides" inicamente ‘debe obedecer & documentos o
soportes- aportades inicialmente, .por 1o tanto en esta
actividad no s& permite subsanar.documentos.
{/:ﬁ#?
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Esta actividlad serd realizada por el Equipo Evaluador

Seran notificados a los. correos electrénicos de los

a partir de | docentes registrados en las hojas de vida, Escuela de
_ 15 v 18 de las 08:00 | Formacisn (fechas designadas) vfo. Cenitros de
Entrevisias t by a _201-9 hasta las | Instruccion (segin programacmn) Fecha tentativa’ de
oclubre e 15:00 horas | acuerdo 2 programacion sujeta a cambios. Es de anotar
' ) que el resultado de la entrevista tiene vigencia de un
afio, sismpre y cuandc sea para el iisio méduls.
; e i7 y 18 de Los resultados se registran en el respectivo formato por
Consoildacion de resultados octubre de 2019 el responsable del Ares de Personal. '
Seleccian Consaio Diractiva. | - ) En o pagina. Web de la ‘Escuela de- fon'*na_cién_s'a'
y' pu'blicac'i'c'm de JI{is'tadzZ'tdg 21 al 25 de ‘publicaran los listados de los. Docentes. Seleccionados.
AL R : ; Fecha tentativa de acuerdo a peoi teld jeta a.
Docentes Seleccionados octubre de 2019 Carhbio;_n t programacion sujeta a
‘8¢ recibiran Unicaménie las hojas de vida y documentos.
fisicos de los Docentes Seleccionados, los
Reception dE' Hojas de Vida 28 d o documentos deben aporiarse compl_etos_ .Sin

- doburt e o le octubre al excepeidn. De no hacer llegar la documentacion a la
y- dotufentos fisicos en la -

Direccién Escuela de 05 de noviembre Direccion Escuela de  Formacién {Kildmetro 3 Via

= SELE de 2019 ‘Siberia- Mcsquera) dentro-de estas fectias, se-entendera

Formacion que no estd interesado en ejecutar el contrato y este
serd’ asignada al siguiente’ docente segln orden de:
‘eledibilidad.

N . 6 al 12 d

Elaboracion de Cofitratos/ gowembre' d: Esta actividad es desarrollada por los responsables del

Solicitud KPC 2019 Area de'Contratacion 12 €l Grupo Finandigro,

) . _ a parfr de Escuela de Fomacién y/o Centros de. Instruccidn.
Firma de contrates, | 13 al 15 de las  08:0p | Fecha tentativa de acuerdo a programacicn sujeta a
Constitlcion y Aprobacmn noviembre de’| |t las. | Cémbios, Para el caso de los Centros-de Instruccion se.
de Pélizas. 2019 '1-'51.33 horasas envian ‘en medio fisico a cada unc de ellds para su

legalizacion.

Inicia de: acti'v’idades

(Acta de inicio}

18 de noviembre
de 2019

E! cursc €n mencion. $e desarroliara de acuerdo a.
programacion sujeta a cambios.

ASPECTOS A CALIFICAR Y PORCENTAJES EN LA ENTREVISTA

Ce-acuerdo al cronograma. de la convocatoria, se citara a entrevista a los candidatos Admitidos; su
calificacién representara el 30 % del puntaje final.

*Favor tener dlspombllldad total el dia sefialado: para la entrevista en la Escuela Penitenciaria
Nacional y/o Ceniros de Instruccion.

/’41
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AR TR P el ey Tare

En la-entrevisia se tendran en cuenta los siguientes aspectos:

Competencias Funcionales: dominio curricular, planeacion y organizacion
académica, pedagogla y didactica, evaluacion del aprendizaje.
Competencias comportamentales: liderazgo, comunicacién y relaciones

interpersenales, negociacidn y mediacion, compromiso social e
institucional.

Cualquier cambic que se llegara a presentar se publicara mediante comunicado u acto adminisirativo
segun sea el caso, por los medios. institucionales.

Atentamente,

i

Coronel (RA)’
Direct

Reviso. Woisés Guarrars Cara ) Coordinadts Grupo Admiriistrs LW
D: Maria isabel Valcdrcel Oliveros Area de Asuntos I_rg‘éos @
Y

Elabird. Shayra Mellyssa Vargas -Técnicd Adminisbrativg s »

Fecha de Elaboramari: 10082018
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ANEXO 1
Funza, Cundinamarca,

Coronel (RA)
W_ILL'IA'M JAVIER GUEVARA MEYER
Director Escuela de Formacién

Asunto: Oferta de prestacion de servicios.

De:manera atenta me perniito ofrecer mis servicios como Docente de la Escuela de Formacion del
[nstituta Nacional Penitenciario, en &l (los) modulo (s) de “(NOMBRE. DEL {LOS) MODULO (8) PARA
EL {LOS) CUAL (ES) APLICA)", en la instruccién Basica de ‘Auxiliares del Cuerpe de Custodia del
Cuarto Contingerite de 2079, que'se adelantara en (NOMBRE CENTRO DE INSTRUCCION).

El valor de la hora-en aula a desarrollar serd de CUARENTA Y CUATRO MIL CIENTO TREINTA Y
DOS PESOS MCTE ($ 44.132.00) HORA

Ast mismo manifiesto. expresamente que no me encuentro inmerse en causal de inhabilidad o.
incompatibilidad previstas en la Constitucion yenlalLey.

Igualmente expreso no enceontrarme én causal de.incompatibilidad € inhabilidad. previstas en el numerai
4 del articulo 19 dsl decreto 407 de 1994, es decir que no tengo parientes; ni familiares hasta segundo
grado de consanguinidad ¢ afinidad en el Institato.

Agradezco Ia atencion prestada.

Atentamente;,

Firma:
Nombre:
C.C.
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AUTORIZACION OTORGADA POR EL TITULAR PARA EL TRATAMIEN'TO DE DATOS PERSONALES

De. conformidad con los lingamieritos de fa Ley 1581 de. 2012 el Decreta Reglamentario 1377 de 2013, la Ciroular Externa 002 de
2015 expedlda por la Supefintendencia de Industria y Comercio, la Politica interna- de- Tratamiento Y Proteccion. De. Datos
Personales del INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y- ‘CARCELARIO ~INPEC- y las demas normas concordantes, a través de
las cuales se establecen disposiciones generales y-se regula el tratamiento de.la.informacion que contenga. datos. personales me

permito:

TRATAMIENTO Y FINALIDAD:

ACEPTO

81 NO:

Declarar de- manera libre, expresa, inequivoca e informada, que AUTORIZG ai INSTITUTO NACIONAL
almacenamiento, use, éirculacidn, transmision,- suprésion y en general, el tratamiento de los datos; que he procedido

desarrelio y ejecucion de los fines descritos en el presente documento.

PENITENCIARIQ Y CARCELARIO- para que, en los términos legalments establecidos realice la. récoleccién,.

a eniregar, en \nrtud de las relamones legales, contractuales, comerciales y/o de cualquier ofra due surja; er

Declarar que se me ha informado de manera clara. .y comprensibie que tenge derecho a conocer, actualizar y rectificar
los datos personalés proporcionados, a sclicitar prueba de esta autorizacién, a-solicitar informacion sobre el uso que
se le hadado a mis datos personales, a presentar quejas ante'la Superintendencia de Industria y Comercio. por el uso

suministrados; siempre y cuando NO tenga un deber legal penal o contractual de permanecer en las bases de datos,
NO obstacui:ce actuacicnés judiciales ‘o, administrativas vinculadas a obllgac:}cnes fiscalés, a la investigacién y
persecucion de delitos o fa-actualizacion de sanciones administrativas, come también acceder de forma gratuita d [os
mismos.

indebide de mis datos personales, a revocar esta autorizacién o solicitar la- supresion de los datos personales’

Manifiesto que me informaron que en caso de Tecoleccion de mi informacion sensible tengo derecho a contestar o no
las preguntas qué me formulen y a entregar o no los datos solicitados, entendiendo que son datos sensibles aquellos

el origen racial o étnico, la orientacian politica, las convicciones religiosas o filosoficas, la pertenencia.a sindicatos,
otganizaciones sociales, de derechos humanos o que promuéva intereses de cualqmer partido polzt:co 0 .que

ser corisiderados como sensibles de conformidad con la Ley.

que-afectan la intimidad del titular o cuye uso indebido puede generar discriminacion tales como aquellos que revelen;

garanficen los derechos y garantias de. partidos polfticos. de oposicion-asi comd los: datos relativos a la salud, -4 la-
vida:sexual y [os datos biométricos como. mis huellas digitales, fotografias, videos y demas datos que puedan IIegar a

Manifiesto que-me informaron que los dates sensibles biométricos que sé recolectaran seran utilizados con el

garantizar la seguridad de las instalacionés def INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y CARCELARIO —INPEC-
LEY 65 DE 1993. Art. 112. REGIMEN: DE VISITAS. Modificado porel ait. 73. Ley 1709 de 2014.

objetivo de lograr las finalidades relativas a ejecutar e control, seguimiento, ‘monitoreo, vigilancia y, en general,.

Declaro que conozeo y aceptao la Pelitica de Tratamiento de Datos Personales del INPEC, y que 1d.informacion por mi
proporcionada es veraz, complsta, exacta, actualizada y verificable. Mediante la firma del presente documento

personales podra ser elevada verbalmerite. o por escrifo ante ef INPEC, como Responsable del Tratamiento, cuya
_pagina web es: www.inpec.gov.co  y:su teléfono de atencion es PBX (57+1).2347474 - 2347262 Bogota — Colombig,

! linea gratuita Nacional-018000112483. Correo: p_roteccmnded tospersonales@lnpec qov.co

manifiesto qiie reconozco’y acepto que cualquler consulta o feclamacion relacioriada con el Tratamiento de mis datos.

Nombre y Apellidos del titular:

Cédula de Ciudania del titular:

Direccion del titular:

Correo. del titular:

Funcionario quien Recibe- ‘TE. JAIR JANS GONZALEZ

Oficina/Depandencia/Regional/Establecimiento 'ESCUELA DE.FORMACION —AREA DE PERSONAL

Fecha Dia Mes Afo
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